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Kurucumuz

Degerli paydaslarimiz,

Enerji sektorundeki yolculugumuz 1960 yilinda baslamistir. Geride kalan sure zarfinda
yegane amacimiz, Turkiye ekonomisinin surdirlebilir blyUmesine destek vermek ve
paydaslarimiz icin kalici deger Uretmek olmustur.

BUyUyen Turkiye'nin kalkinma yolculugunda ihtiyac duydugu enerjiyi dogal kaynaklari en
verimli ve cevreci bir yaklasimla kullanarak karsilamak temel hedefimiz olmustur.

Enerji is kolunun tm unsurlarini bunyesinde barindiran Grubumuz, yenilikciligi ve gelismeyi
surekli olarak beslemis; eneriji sektéronin temel tasina dénusmustir. Aksa markali Gron ve
hizmetler bugtn yurt icinde ve yurt disinda milyonlarca bireyin hayatina katkida bulunmakta,
ekonomik dongude temel bir faktor olarak yer almaktadir.

MuUsterilerimizin kesintisiz giveni ve teveccOhu, Turkiye’'nin guclU yarinlarini insa etme
surecinde bize ihtiya¢ duydugumuz motivasyonu saglamaktadir. Ayni guc, piyasadaki
lider konumumuzu pekistiren ve gelecege tasimamizi saglayacak olan yatirimlarimizin ve
gelecege dair planlarimizin da itham kaynagidir.

Saygilarimla,

Ali Metin Kazanci



Aksa Eneriji 2014 Yili Performansindan Satirbaslar

Gelecege Dair

Aksa Enerii stratejik yatinm plani kapsaminda, yerli ve yenilenebilir kaynaklarin portféyundeki
payini arirmaya odaklanmustir. Aksa Eneriji, bu oda@i kapsaminda, kurulu gicond 3.700 MW
seviyesine ulastiracak 10 eneriji santrali projesi Uzerinde calismalarini surdirmektedir. Bu
projelerin 8 adedi, yerli ve yenilenebilir kaynaklara dayali olup 5 RES, 2 HES ve 1 linyit santralini
kapsamaktadir.

9.814 2.140

GWsa Elektrik Satisi MW Kurulu Gig
Milyon TL Net Satis Milyon TL Brit Kar
19 %59
O
Eneriji Santrali Kapasite Kullanim Orani
Vizyon & Misyon
Vizyonumuz

Bolgenin en gUvenilir ve en buyuk gucU olmaktr.

Misyonumuz

Enerii sektorindeki derin bilgi ve tecribelerimiz 1si§ginda, teknolojik gelismelere olan
duyarliidimiz ve kendini her zaman yenileyen egitimli ve kaliteli ¢calisan kadromuzla, verimliligi
yUksek projelerimizi hayata gecirmeye devam etmekdir.

344

Milyon TL FAVOK
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2.140 MW

Aksa Eneriji, TOrkiye'deki
halka acik sirketler arasindaki
en bUyUk serbest elekirik
Ureticisidir.




Kurumsal Profil

Halka acik en buyik elekirik Ureficisi
1997 yiinda kurulmus bulunan Aksa Enerii,

2014 yiinda 2.140 MW'a ulasan kurulu gucu ile
Turkiye'deki halka agik sirketler arasinda en buyok
serbest elekfrik Ureticisi unvanina sahiptir.

2014 yiinda satislarinin yaklasik %77'sini 90.000°e yaklasan sozlesmeli misterisine
gerceklestiren Aksa Enerii, Turkiye'deki serbest Ureticilerin foplam kurulu giicUnin %6'sini temsil
etmektedir. Diger taraftan, Aksa Eneriji, TUrkiye'de serbest Ureficiler tarafindan saglanan toplam
elektrigin %9'unu tek basina Uretmektedir.

19 santralden olusan cesitlendirilmis Gretim portfoyu

Aksa Enerji'nin Uretim portféy 19 enerji santralinden olusmustur. Bunlarin 2'si hidroelekirik, 7'si
rozgar, 51 akaryakit ve 5'i dogal gaz santralidir. Aksa Eneriji, ayni zamanda, K.K.T.C.'nin elektrik
enerijisi ihtiyacina Ulkede faaliyet gosteren enerii santrali ile katkida bulunmaktadir.

Rekabetci piyasa konumu
Aksa Eneriji, ana ihtisas konusu eneriji olan Kazanci Grubu'nun bir sirketidir.

Kazanci Grubu sirketleri, sinerjik bir yapilanma kapsaminda Uretimden dagitima kadar enerii
deger zincirinin tUm halkalarinda faaliyet gostermektedir. Grubun sahip oldugu entegre
yapilanma, Aksa Enerji'nin en énemli rekabet avantajlarindan birini olusturmaktadir. Sirket,
enerji santrallerinin kurulumundan isletimine kadar streclerinde ihtiyag duydugu tOm hizmet ve
¢6zUmleri Grup catisi altinda etkin, hizli ve verimli bir sekilde karsilamaktadir.

Yerli ve yenilenebilir kaynaklarn 6nceligi
Aksa Eneriji'nin stratejik onceligi ve odagi yerli ve yenilenebilir kaynaklara dayali elektrik Gretimidir.

Aksa Eneriji, portfoyundeki rizgar ve
hidroelektrik santralleri ile Glkemizin en buyok
yenilenebilir eneriji Gretim kapasitelerinden
birine sahiptir. Diger taraftan, yatinm calismasi
devam etmekte olan 270 MW'lik Bolu GoynUk
Termik Santrali, Sirket'in ttmoyle yerli kaynaga
dayali bir yatinmi olup 2015 yilinin ilk yarisinda
ticari faaliyete baslayacaktir.

Aksa Eneriji, yatinm portféyindeki 10 enerii
santrali projesi ile bUyUmeye odaklidir. Aksa
Enerji, projelerini tamamladiginda, Turkiye enerii
cografyasindaki varlhi@ini ve iddiasini daha da
pekistirecektir.

Odag, yerli ve yenilenebilir kaynaklar olan bir
Urefici: Aksa Enerjinin yatinm stratejisi yerli ve
yenilenebilir kaynaklara éncelik vermekir.

Orta ve uzun vadeli hedefimiz:
Maliyetlerimizi disirecek ve
karhihgimizi artiracak portfoy
cesitliligi

Aksa Eneriji'nin orta vadeli hedefi,
yenilenebilir ve yerli kaynaklara yapilacak
yatinmlar ile Uretim portféyunde maliyeti
dusurecek ve kar marjini arfiracak
cesitlilige ulasmaktir. Halen insaat
devam eden lisansli yatinrmlara ek
olarak baraili bir hidroelektrik santralinin
projelendirmesi 6n lisans strecindedir.
Aksa Enerii, yerli kaynaklardaki payini
artirmak hedefi dogrultusunda cesitli
linyit projeleri icin gérusmelerini
surdurmektedir.

Aksa Enerji'nin hisseleri Borsa istanbul
Ulusal Pazar’nda AKSEN sembold ile
islem gdrmektedir. 2014 yil sonu itibariyla
Sirketin toplam satislari 1.957 milyon TL'ye
ve FAVOK'U 343,9 milyon TL'ye ulasmistir.
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Finansal ve Operasyonel Gostergeler
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Milyon TL 2014 yilindaki toplam
yatirnm

2014 yiinda Aksa Eneriji, basarili finansal
ve operasyonel performansini strdirmas,
hissedarlan basta olmak Uzere t0m paydaslari

icin kalici deger Uretmistir.

Konsolide (milyon TL) 2010
Satis gelirleri (net) N 1.307
Net dénem kari 59
FAVOK 190
Toplam aktifler 2.385 2.669
Ozsermaye 824
FAVOK marii (%) 21
Toplam yatinmlar 417

2012 2013
1.841 1.786
231 (133)
323 312
2.936 2.879
1116 987
18 18
136 640

2014
1.957
39,4
343,9
3.339
1.109
17,6
753

Aksa Enerji, hayata gegirdigi kapsamli yatirimlarinin sonucunda, 2009 yilinda 1.342 MW olan
kurulu gcung, 2014 yilinin sonunda 2.140 MW'a yukseltmistir. Aksa Eneriji, kurulu gucinde
sagladigi buyimeye paralel olarak elektrik Uretimini de yillar icinde istikrarli bir bicimde
artirmistir. Sirketin 2014 yili elektrik Uretimi 9.814 GWsa olmustur.

2009-2014 Kurulu gUc ve satislardaki gelisme
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1.342
1.542

Aksa Enerji'nin Uretim portfdyu, dogal
gaz, fuel-oil, rizgar ve hidroelektrik
kaynaklarini kullanarak elektrik Ureten

19 santralden olusmaktadir. 2009 yilina
gore kurulu gi¢ %59 artmistir.

Elektrik Satsi (MWsa)

9.784
9.109

6.181

4227

3.053

Aksa Eneriji'nin elektrik satislar yillar
icinde gelisme gosteren santral
portfoyUne paralel olarak, saglikli ve
surdurUlebilir bir gelisim gostermistir.

9.814



Aksa Enerji Ortaklik Yapisi

Aksa Enerji'nin paylari A ve B grubu olmak Uzere iki gruba ayrilmistir. Aksa Enerjinin 31 Aralik
2014 itibanyla ¢ikarilmis sermayesi, her biri 1 TL nominal degerde 293.896.220 adedi A grubu
nama yazili pay, 319.272.898 adedi B grubu hamiline yazili pay olmak Uzere toplam 613.169.118
adet paya ayrilmistir.

Pay Grubu Nama veya Hamiline Yazili Oldugu Nominal Degeri (TL)
A Nama 293.896.220
B Hamiline 319.272.898
Toplam - 613.169.118

Aksa Eneriji'nin ortaklik yapisi ve oy oranlari (31 Aralik 2014 itibariyla)

Hisse Tutar Hisse Hisse Orani Oy Orani
(TL) Grubu (%) (%)
Kazanci Holding A.S. 293.861.844 A 47,93 47,93
Kazanci Holding A.S. 85.761.133 B 13,99 13,99
Toplam- Kazanci Holding A.S. 379.622.977 61,91 61,91
Goldman Sachs International 101.911.765 B 16,62 16,62
Ali Metin Kazanci 4.814 A 0,0008 0,0008
Mehmet Kazanci 4.812 A 0,0008 0,0008
S. Cemil Kazanci 4.812 A 0,0008 0,0008
Necati Baykal 4.81 A 0,0008 0,0008
TUlay Kazanci 1 A 0,0000 0,0000
Yavuz isbakan 1 A 0,0000 0,0000
Aksa Makine San. AS. 15.125 A 0,0025 0,0025
Diger (Halka Agik Kisim) 131.600.000 B 21,46 21,46
Toplam 613.169.118 100,00 100,00

Kazanci Holding A.$. 2012 ve 2013 yillarinda “Diger (Halka Acik Kisim)” altinda bulunan
paylardan yaptigi alislar ile 4.900.962 adet pay elde etmis olup, s6z konusu paylar
yukaridaki tabloda “Diger (Halka Agik Kisim)” paylari icinde gosterilmistir.

Aksa Enerji Ortaklik Yapisi

I Kazanci Holding AS. %61,91

[0 Halka Acik Kisim %21,46
Goldman Sachs International %16,62
Diger %0,01

Ozlem McCANN
Yatinmai iligkileri ve Kurumsal iletisim
Midird

Sirketimiz kurumsal yonetimin i) Seffaflik,

i) Adillik, iii) Sorumluluk ve iv) Hesap
Verilebilirlige dayal dort prensibine uymayi
ilke edinmistir. Tum paydaslarimiz ile
aramizdaki guvenin olusturulmasi igin
paylasilan tom bilgilerin dogru ve kapsamli
olmasina 6zen gosterilmektedir.

Aksa Enerji Yatinmer lligkileri, bilgi akisinin
paydaslarimizin yaptiklari islemlere (alim/
satim) ve gorece buyukluklerine bakilmaksizin
“ayni hizda ve kapsamda” olmasi icin azami
gayret gostermekte; tUm bilgi taleplerini
olabildigince hizli cevaplamaktadir. Aksa
Enerii Yatinme lligkileri 2014 yilinda 37 adet
6zel durum agiklamasi yapmis, yurt icinde

ve yurt disinda katilinan konferanslar ve
roadshowlar ile analistlerle ve yatirmcilarla
yaklasik 148 birebir toplanti gergeklestirmistir.
Yatinme lliskileri departmanina 430 civarinda
bilgi talebi gelmis, bu talepler kamuya
aciklanmis bilgiler kapsaminda telefon

ve e-posta yoluyla yanitlanmistir. Ayrica,

Ucer aylik donemler itibariyla, finansal
sonuglarin agiklanmasini takiben, yatirmci

ve analistlerin bilgilendiriimesi amaciyla

U¢ adet telekonferans ve yil sonu sonuclari
aciklamasini takiben ise analistlerin ve
yatirimcilarin katiimiyla gerceklesen bir
toplanti yapilmis; yabanci yatinmcilar igin ise
telekonferans duzenlenmistir.
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Kazanci Grubu Hakkinda

HEDEF

enerji sektérinde uzun vadeli
bUyUme

Turkiye’'nin en biyuk 200 sanayi kurulusu ve
inracatcgisi arasinda yer alan Aksa Jenerator,
TUrkiye jenerat6r sekioronin acik ara lideridir.

Aksa Servis ve Kiralama, Turkiye'de 300 kisilik
kadrosuyla Aksa Jeneratdr Urinlerine satis
sonras! hizmeti de vermektedir.

- AKSA ENERJI 2014 FAALIYET RAPORU

Eneriji deger zincirinin her asamasinda giicli varlik gosteren bir kathma
Kazanci Grubu, enerji deder zincirinin tum halkalarinda hizmet veren kokIU, itibarli ve gi¢li bir
sirketler toplulugudur.

Kazanci Holding'in temelleri 19601 yillarda atilmishir. 1980°i yillarda jeneratér Uretimine baslayan
Grup, zaman iginde eneriji sektorindeki butunlesmis yapilanmasini insa etmistir. 1990°l yillarda
enerji santralleri kurulumu ve elektrik Gretimi, 2000°li yillarin basinda ise dogal gaz dagitim
faaliyetleriyle, enerji sektérindeki dikey ve yatay yapilanmasinda yeni asamalar kaydeden
Kazanci Grubu, 2010 yilinda elektrik dagitim faaliyetlerine baslamustir.

Enerji is kolundaki uzmanlidiyla rekabetin 6ninde konumlanmis bulunan Grubun hedefi,
enerji sektérinde uzun vadeli stratejik odaklanma ile biyumek ve sektérdeki lider konumunu
surdUrmektir.

Kazanci Grubu, 50 yili asan yolculugunda her zaman mUsteri memnuniyeti ve given ilkelerini
temel almistir. Kazanci Grubu'nu olusturan sirketler hakkindaki kisa bilgiler asagida sunulmustur.

Aksa Jenerator

Faaliyetlerine 1968'de baslayan Kazanci
Holding istiraklerinden Aksa Jeneratér, 50
yila yakin suredir Uretim gerceklestirmekte
olup, bugin dunya jeneratér piyasasinin lider
oyuncularindandir.

Turkiye'nin en buytk 200 sanayi kurulusu ve ihracatcisi arasinda yer alan Aksa Jenerator, Torkiye
jenerator sektérinun agik ara lideridir.

Uretiminin %60'indan fazlasini inrac eden Aksa Jeneratdr, Uretim faaliyetlerini Turkiye, ABD ve
Cin'de sUrdUrmektedir. 3 kitada Uretim ve 160 Ulkeye ihracat yapan Aksa Jenerator'dn, Asya,
Avrupa ve Afrika’da 11 pazarlama istiraki vardir, 2012 yilindan bu yana ABD'de, Amerikan
standartlarinda Uretim gerceklestirmektedir.

Dogal gazli jeneratorlerin dunyada ilk Ureficilerinden olan Aksa Jenerator'in senkron jenerator
projelerinde tartismasiz Ustunlugu bulunmaktadir. Ar-Ge yatinmlari ile daha dusuk yakit sarfiyatl,
daha dUsUk ses seviyeli ve ¢cevre dostu jeneratorler Uzerinde calisan Aksa Jeneratér, sektérinde
degisimin 6ncUsUdUr ve teknoloji yatinmlari gerceklestirmektedir.

Aksa Jeneratdr, kuresel jenerator piyasasinin ilk 5 firmasi arasinda yer almaktadir.

Aksa Jenarator bunyesinde 2014 yilinda faaliyete gecen Aksa Global Kiralama, ¢6zim ortakligi
yaklasimi kapsaminda, uluslararasi kiralama taleplerine projeler gelistirimekte, dénemsel ve
uzun soluklu global kiralama ihtiyaglarini hizli bir sekilde cevaplamaktadir.

www.aksa.com.tr

Aksa Servis ve Kiralama

Turkiye'nin en buyuk kiralik jeneratér filosuna
sahip olan Aksa Servis ve Kiralama 1994 yilinda
kurulmustur. Sirket, yurt icinde ve disinda
mUsterilerinin kiralik jenerator ihtiyaclarini
istanbul ve Dubai‘deki hizmet noktalarindan
karsilamaktadir.

Turkiye'nin her yerinde 24 saat kesintisiz hizmet sunan servis adi Aksa Servis ve Kiralama,
mUsterilerinin her t0rlU teknik sorunlarini deneyimli hizmet kadrosu ve modern servis araclariyla
cevaplamaktir. Aksa Servis ve Kiralama, Turkiye'de 300 kisilik kadrosuyla Aksa Jenerator
UrOnlerine satis sonrasi hizmeti de vermektedir.

www.aksaservis.com.tr
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Aksa Dogal Gaz
Turkiye'nin 60 lisans bolgesinin 20'sinde faaliyet gosteren Aksa Dogal Gaz, Ulkemizin en biyuk
ozel dogal gaz dagicisidir.

Aksa Dogal Gaz'in toplam
sebeke uzunlugu
16.000 km'dlir.

Aksa Dogal Gaz Dagitim Bélgeleri

2003 yilinda kurulan Sirketin, dagitim yaptigi bolgelerde 2 milyon abonesi bulunmakta ve yillik 6
bcm dogal gaz dagimi gergeklestirmektedir. Aksa Dogal Gaz'in lisans bolgelerinde 3 milyona
yakin potansiyel musterisi bulunmakta olup, bu bélgelerde 10 milyona yakin ntfus vardir.
Piyasanin etkin bir katilimcisi olan Aksa Dogal Gaz'in toplam sebeke uzunlugu 16.000 km'dir.
www.aksadogalgaz.com.tr

Aksa Elektrik Tarifelerimiz

Aksa Elekirik, 2004 yilinda EPDK'dan (Elektrik Piyasasi Duzenleme Kurumu) aldigi lisans ile tom Siirekli Aksa

Turkiye genelinde ve komsu Ulkelerle enerii ticareti yapmaya baslamistir. AKSA Elekirik, serbest Her ay degismeyen oranla indirim
tuketici limitini gecen (yillik 4000 kwh, aylik 130 TL elektrik faturasi) tom tarife gruplarina tuketim saglar.

ayrimi gézetmeksizin dogrudan elektrik tedariki saglamaktadir. Zamsiz Aksa

Aksa Elektrik Dagiim ve Aksa Elektrik Perakende Sahs Flekirige gi;;:lrenceezk zamdan
Aksa Elektrik, 2009 ve 2010 yillarinda gerceklestirilen elektrik dagitim 6zellestirmelerinde iki bolge Merhaba Ak'sa

(Coruh ve Firat) icin en iyi teklifi vermis; dagitim ve perakende satis sirketlerini satin alarak devir

. . ilk ay elekirik faturasi denmez.
islemlerini 2010 yilinda tamamlamistir.

Kesintisiz Aksa
Tuketime gore hediye jenerator
kazandirir.

1 Fatura 1 Fidan Aksa
Cevreci tarife ile tUketicinin adina
fidanlar dikilir.

Coruh bolgesi Giresun, Gumushane, Trabzon, Rize ve Artvin illeri ile bu illere bagl 68 ilce
merkezini kapsarken, Firat bolgesi ise Malatya, Elazig, Tunceli ve Bingdl illeriile bu illerin 41
ilcesinden olusmaktadir. Coruh ve Firat bolgelerindeki 2 milyondan fazla aboneye yillik yaklasik
6,3 TWsa elekirik dagitimi ve satisi yapilmaktadir.

Aksa Elektrik Dagihm Bolgeleri

vfh
e

Elaziy
& “ 77777 Coruh Elekirik Dagiim A.S.
: *w Firat Elektrik Dagitim A.S.
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Aksa Enerji'nin SGrdirilebilir Buyime Stratejisi

Basardiklanmiz

SURDURULEBILIR
KAPASITE

ARTISI VE YENI
PROJELER

YUKSEK
KAPASITE
KULLANIMI

YAKIT CESITLILIGI

YAKIT TEMINI

MUSTER] ERISIM

COGRAFI
GENISLEME

Verimli ve geng bir santral
portféyu

Yenilenebilir ve yerli
kaynaklara dayall Gretim ve
eneriji lisanslari

Kombine ¢evrim donusumleri
ile kapasite ve verimlilik
arhislar

Agirlikl baz yok satis

Dogal gazin yani sira
yenilenebilir ve yerli
kaynaklara dayal
santrallerden olusan Uretim
gucu

BOTAS

PMUM piyasasina satis

ikili anlasmalarla serbest
tUketicilere sahs

ihracat

Turkiye,
KK.T.C.
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Aksa Enerji'nin stratejisi saglikl ve sordortlebilir
karllik hedefine odaklidir.

Kisa vadede Uzun vadede

Yenilenebilir ve yerli
kaynaklara dayall enerji
Uretiminin artinimasiyla
maliyet tabaninin daha da
iyilestirimesi

Surekli bir yuk profili
gelistirilmesi ve baz yuk
satisinin artinimasi

Linyit, ruzgar ve hidroelektrik

kaynaklarinin
gelistirilmesi

Yakitin Ureticilerinden
dogrudan temin (yakin
Ulkeler, LNG) olanaklarinin
gelistirilmesi

Serbest tUketicilerle olan
iliskilerin gelistirilmesi ve
cesitlendiriimesi

Kazanci Grubu sirketleri
arasinda musterilere
capraz satis olanaklarinin
gelistirilmesi

Cevre Ulkelere
ihracat olanaklarinin
degerlendirilmesi

Yenilenebilir ve yerli kaynaklara dayali
santrallerin faaliyete ge¢cmesi: HES, RES,
Linyit.

Uretim maliyetlerini daha da azaltacak
portfoy cesitliligini destekleyen yurt

ici ve yurt disi proje firsatlarinin
degerlendiriimesi

ikili anlasmalar ile baz yuk satisinin
gelistirilmesi

Yenilenebilir enerji Uretiminde artis
saglanmasi

Linyit gibi dostuk maliyetli yerel yakit
kaynaklarinin kullaniimasi

Uzun vadeli sozlesmelerin yapiimasi

kili anlasma sayisinin arfinlmasi ve
hizmet sunulan serbest tUketici kitlesinin
buyUtUlmesi

Ticari ve mesken musteri sayisinin
artinlmasi

ihracat olanaklarinin degerlendirilimesi

Uluslararasi piyasalardaki faaliyetlerin
gelistirilmesi

Ozetle Aksa Enerii:

SERBEST ENERJi URETICILERI
ARASINDA YENI VE VERIMLI
ENERJI SANTRALLERI iLE GUCLU
KONUMUNU SURDURMEY],

KAZANCI GRUBU ENERJi
SIRKETLERIYLE GELISTIRDIGI YATAY
VE DIKEY UYUM KAPSAMINDA
TUM KATEGORILERI KAPSAYACAK
BIR MUSTERI PORTFOYUNU
GELISTIRMEYi,

MUMKUN OLAN TUM YAKIT
CESITLERI ILE EN EKONOMIK VE
EN VERIMLI YAKIT KARMASINI
OLUSTURMAY],

YAKIT TEDARIKGILERIYLE UZUN
VADELI VE VERIMLI ISBIRLIKLERI
GELISTIRMEK SURETIYLE DUSUK
URETIM MALIYETINI VE YAKIT
TEDARIKINI GUVENCE ALTINA
ALMAY],

UZUN VADELI SATIS
ANLASMALARI VE GELISEN
MUSTERI PORTFOYU ILE
SATISLARINI ARTAN MIKTARDA
GUVENCE ALTINA ALMAY],

GUCLU BIR ENERJi TALEBINE
SAHIP OLAN BOLGE ULKELERINE
ELEKTRIK IHRACATI IMKANLARINI
VE YATIRIM FIRSATLARINI
DEGERLENDIRMEYE
KARARLILIKLA DEVAM EDECEKTIR.



Aksa Enerji'nin SUrdUrdlebilir Buyome Stratejisini Destekleyen Temeller

Aksa Eneriji, dogru 6ngorileri ve stratejileriyle
kurumsal hedeflerine basariyla ulasmis bir
Sirkeftir.

Makroekonomik ve Sektorel Temeller

Torkiye ekonomisinin sUrdUrilebilir blyime temelleri

Turkiye ekonomisi, 2008 kuresel finansal krizini ve sonrasindaki sureci basariyla yonetmis

ve bUyUmesini sirdUrmstur. Gelismekte olan Glkeler arasinda farklilasan Turkiye, FITCH ve
Moody's tarafindan yatinm yapilabilir tlke kategorisine yUkseltilmis ve yabanci sermayenin ilgi
odagdi olmustur. 2014 yilinda %2,9 oraninda bUylyen Turkiye ekonomisi, demografik 6zellikleri,
hizli sanayilesme ve kentlesme seviyesi ile bUyUmeye ve tim sektérler igin is olanaklari
sunmaya adaydir.

Elektrik Uretim sekt6ri hizla bUyumektedir.

2020'ye kadar yillik ortalama %6,410k tiketim artisi 6ngorilen Turkiye'nin kurulu gicu, 2014
yilinda 69.516 MW’a ulasmistir. 2015 yilinda ise 4.500 MW'lik yeni kapasitenin devreye girmesi
beklenmektedir. Diger taraftan, gelismis Ulkelere oranla disik seyreden kisi basina elektrik
toketim miktari, Glkemizin gelisme ve yatirm potansiyeline isaret etmektedir.

Kurumsal Temeller

Turkiye'nin halka agik en bUyUk serbest Ureticisi

Aksa Enerji, dogru 6ngoruleri ve stratejileriyle kurumsal hedeflerine basariyla ulasmis bir
sirkettir. Kurulu gucu itibariyla, Turkiye'de halka acik sirketler arasinda sektéron acik farkla lideri
olan Aksa Eneriji, Kazanci Grubu’nun diger sirketleriyle olusturdugu yatay ve dikey entegrasyon
ile fark yaratmakta ve deger Uretimini guclendirmektedir.

SUrdUrulebilir buyumeyi destekleyen proje portfoyl

Aksa Enerji, Turkiye enerji cografyasinin tamaminda aktiftir. EtUt ve yapim asamasindaki
10 projesi ile Aksa Eneriji kaynak cesitliligini gelistirmeyi, yerli ve yenilenebilir kaynaklarin
portféydeki payini yukseltmeyi hedeflemektedir.

Guglu ve yaygin santral portféy

Aksa Eneriji'nin santral portfoyt dogal gaz, akaryakit, rizgar ve hidroelektrik kaynaklarini
kullanarak elektrik Ureten 19 santralden olusmustur. Genis bir cografyaya yayilmis santraller
hakkindaki detayl bilgiler raporun 16. ve 17. sayfalarinda sunulmustur.

Aksa Enerji, kaynak karmasini cesitleme calismalar kapsaminda, ilk linyit santralini tamamlama
ve devreye alma asamasindadir. Bolu Goynuk'te insaat buyuk 6lcide tamamlanmis bulunan
270 MW kurulu guce sahip santralin 2015 yilinin ilk yarisinin sonlarinda ticari faaliyete
baslamasi 6ngorulmektedir.
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Aksa Enerji'nin SUrdurUlebilir Buyime Stratejisini Destekleyen Temeller

Aksa Eneriji, sektdrdeki en dusik santral
kurulumu maliyet tabanlarindan birine sahiptir.
Bu durum verimlilik ve karlilik acisindan son
derece degerli bir temel olusturmaktadir.

Kokl sektorel deneyim, gucli takim ruhu, paylasilan degerler

Sektorinde yatay ve dikey entegrasyonunu tamamlamis Kazanci Grubu’nun sirketi olan Aksa
Enerii, insan kaynaginin yetkinlikleri, gi¢l0 takim ruhu ve organizasyon capinda paylasilan
degerleri ile farklilasmaktadir. Koklo profesyonel deneyime sahip olan Aksa Enerii'nin Ust
yonetim ekibi ortalama 17 yillik sektor deneyimine sahiptir. Aksa Enerji, ayni zamanda, sektorin
en yetkin teknik ekibine de sahiptir.

Operasyonel mikemmeliyet

Aksa Enerji'nin yetkin ve deneyimli proje gelistirme ve isletme ekipleri operasyonel
mUkemmeliyetin sUrdUrGlmesi agisindan kilit 6Gneme sahiptir. Aksa Enerii, sektordeki en dusuk
santral kurulumu maliyet tabanlarindan birine sahiptir. Bu durum Sirketin verimliligi ve karlig
acisindan son derece degerli bir temel olusturmaktadir.

Ongérilebilir talep kosullarinin sagladigi avantaj

Aksa Enerjinin Ust yonetim ekibi ortalama 17 yillik - Tom Torkive cografyasina yaylmis go¢lo orefim

yetkinligi, Grubun elektrik dagtim faaliyetleri

sekior deneyimine sahiptir. Sirket, Ayni zamanda, — kapsaminda sahip oldugu musteri portoys,

yuksek hacimli ikili anlagsmalari, KK.T.C. ve

SekT(')'l’Un en yeﬂ(ln Teknlk ekibine de SGhIpTII’ Turkiye'deki Uretim gUc0, Aksa Enerji'nin talep
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kosullarini 6ngorebilmesine imkan sunmaktadir.

Kazanci Grubu’nun yatay ve dikey yapilanmasi

istirakleriyle elekirik ve dogal gaz piyasalarinda aktif olarak yer alan Kazanci Grubu’nun yatay
ve dikey bUtUnlesmis yapilanmasi, yakit tedariki, pazarlama ve satis konularinda rekabet
acgisindan son derece degerli capraz is imkanlari saglamaktadir.
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Aksa Enerji'nin Uretim Portfoyu ve Ozellikleri

Aksa Enerjinin, 2014 yil sonu itibaryla, Turkiye
genelinde 19 adet santrali olup, toplam kurulu
gucU 2.140 MWHr,

AYVACIK AYRES
5MW

BALIKESIR KAPIDAG
24 MW =
BALIKESIR SAMLI -
114 MW

MANISA KARAKURT
MW

MANISA
115 MW

ANTALYA
1,150 MW .
MARDIN 1

32 MW

HATAY SEBENOBA SANLIURFA MARDIN 2
5TMW 129 MW

33 MW

HATAY BELEN/ATIK
18 MW

|
‘l’ Ruzgar Eneriji Santralleri (RES) O Hidroelektrik Enerji Santralleri (HES)
vy
: I Akaryakit Enerji Santralleri (AES) % Dogal Gazli Enerii Santralleri (DGCS)
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Aksa Enerji'nin portféytndeki santrallerin her biri
kurumsal stratejiyi destekleyen ve giclendiren
niteliklere sahipfir.

n Antalya Dogal Gaz Kombine Cevrim Santrali

® 1.150 MW Siemens ve GE ekipmanlarina sahip, Turkiye'nin en verimli kombine ¢evrim
santrallerinden biri

e Baz yuk elektrik Gretimi

n Puant Saatlerde Uretim Yapan Dogal Gazh Enerji Santralleri

® 490 MW toplam kapasiteli, Wartsila gaz motoruna sahip, Turkiye genelinde puant saatlerde
Uretim yapan Samsun, Manisa, Sanliurfa ve Van'da kurulu 4 adet santral

e Puant saatlerde Uretim yapmaya uygun kombine dogal gaz ¢evrim teknolojisi

n Akaryakit Enerji Santralleri

e K.K.T.C'de uzun vadeli, uygun kosullara sahip kontrat kapsaminda Uretim yapan Wartsila
motorlu 120 MW Akaryakit Enerji Santrali (15+3 yillik satin alma garantili)

e Toplam kurulu guct 113 MW olan 4 enerji santrali-Wartsila motorlu, bolgesel arz
dusuklugunde devreye giren Mardin, Sirnak ve Siirtte kurulu akaryakit enerji santralleri

u Ruzgar Santralleri

e YUksek yUk faktérine sahip, uygun ruzgar koridorunda konumlanmis

e 239 MW toplam kurulu gice sahip, Vestas ve Gamesa ekipmanli, 7 rozgar santrali
e Yapim asamasinda 4 santral (3'Unde kapasite artirmi ¢calismasi)

e Gelistirme sUrecinde 1 proje (lisans asamasinda)

n Hidroelektrik Enerji Santralleri

e YUksek kapasite kullanim faktérlerinden fayda saglayacak uygun hidroloiji
e Andritz hidro tUrbinli 2 santral

e Yapim asamasinda 1 santral

¢ On lisans surecinde 1 proje

n Linyit Santralleri

o SES TImace kazan ve Skoda tUrbinlerine sahip, 270 MW lik linyit santrali (yapim asamasinda)

e Baz yuk enerji Gretmeye uygun

e Santralin kullanim 6mrU boyunca gerekli yakit saglayacak agik linyit sahasi (kullanim hakki
Aksa Enerji'ye ait)
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Akso
Ener|inin
Uretim GUcU

TUrkiye sathina yayilmis
gUclO bir Uretim portioyd

Dogal Gaz Enerii Santralleri
Akaryakit Eneriji Santralleri
RUzgar Enerii Santralleri
Hidroelektrik Eneriji Santralleri

Linyit Santralleri
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_ Dogal Gaz Enerii santralleri

Ali Metin Kazanci Antalya Dogal Gaz Cevrim Santrali

1.150 MW - dogal gaz kombine cevrim eneriji santrali

Ali Metin Kazanci Antalya Dogal Gaz Cevrim Santrali, turizm ile 6ne ¢ikan Bati Akdeniz
Bolgesi‘nin enerii ihtiyacini karsilamak Uzere 2008 yilinda kurulmustur. 2 adet 300 MW
guctnde SIEMENS SGT5-4000F gaz turbini, T adet 300 MW glUctnde SIEMENS SST5-5000F
buhar turbini, 4 adet 50 MW gicinde GE LM 6000 gaz turbini ve 2 adet 25 MW gicinde
GE Thermodyne buhar turbini ile 1.150 MW kurulu gUce sahiptir. Kombine gevrim Gretim

gruplanyla yuksek verimlilik hedeflenen santral %59 termal verimlilik ile serbest Ureticiler
arasinda en verimli tesislerden biridir.
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Dogal Gaz Enerii Santralleri

Samsun Dogal Gaz Kombine Cevrim Santrali

131 MW dogal gaz kombine cevrim enerii santrali

2003 yilinda devreye giren Samsun Dogal Gaz Cevrim Santrali, 7 adet 17,5 MW gicinde
WARTSILA motor, 7 adet AALBORG HRSGs kazan ile 1 adet 8,5 MW gicinde SIEMENS buhar
tUrbinine sahiptir. DESOX ve DENOX baca gazi emisyon sistemlerine sahiptir. Toplam 131
MW kurulu gug ile boélgenin artan enerii ihtiyacini karsilamak Gzere hizmet vermektedir.
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115 MW dogal gaz kombine ¢evrim enerii santrali

Manisa Dogal Gaz Cevrim Santrali, Ege’nin sanayi lokomotifi olma yolunda ilerleyen
Manisa’nin artan enerii ihtiyacini karsilamak Gzere 2008 yilinda kurulmustur. 2008 yilinda basit
doénUsumlU olarak faaliyete baslayan santralin kombine donistms 2009 yilinin 4. ceyreginde
tamamlanmistir. Son feknoloji karbon monoksit oksidasyon sistemi mevcuttur.

12 adet 8,7 MW gUctnde WARTSILA 20V34SG gaz motoru, 12 adet AALBORG kazan ve 1 adet
10,5 MW guicUnde DRESSER-RAND buhar tirbini ile toplam 115 MW kurulu gUgte Uretime devam
etmektedir.

Manisa Dogal Gaz Cevrim Santrali, Tirkiye'de kurulmus olan ilk gaz motorlu kombine gevrim
santralidir.
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Doaal 'Gaz Kombine Cevrim Santrali

“Van

15 MW dogal gaz kombine ¢evrim eneriji santrali

Van Dogal Gaz Cevrim Santrali, Van ve gevre illerin artan enerii ihtiyacini karsilamak

Uzere 2009 yilinda basit dontsumli olarak kurulmustur. 2010 yili sonlarinda kombine
¢evrim dénusumU tamamlanan santral, 12 adet 8,7 MW gucinde WARTSILA 20V34SG gaz
motoru, 12 adet AALBORG kazan ve 1 adet 10,5 MW giicUnde DRESSER-RAND buhar turbini
ile toplam 115 MW kurulu gice sahiptir. 2011 depremi esnasinda ve sonrasinda Uretim
kesintisiz devam etmis ve boylelikle bolge icin dnemini ispatlamistir. Son teknoloji karbon
monoksit oksidasyon sistemi mevcuttur.
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129 MW dogal gaz kombine cevrim eneriji santrali

Sanliurfa Dogal Gaz Santrali, Sanliurfa ve cevre illerinin artan enerii ihtiyacini karsilamak Gzere

2011 yilinda kurulmustur. 12 adet 9,7 MW gicinde WARTSILA 20V34SG gaz motoru ile toplam

129 MW kurulu gigte Uretime devam etmektedir. 1 ADET 11,5 MW DRESSER-RAND buhar turbini
2012 yilinin 2. yansinda devreye alinmistir. Son teknoloji karbon monoksit oksidasyon sistemini
icermektedir.
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Akaryakit Enerji Santralleri

Kuzey Kibns Kalecik Enerji Santrali

120 MW akaryakit enerii santrali

2003 yilinda isletmeye alinan Kuzey Kibris Kalecik Enerji Santrali, 6 adet 17,8 MW
WARTSILA 18V46 dizel motora sahip akaryakitla ¢alisan bir enerji santralidir. 2011 yilinin 3.
ceyreginde kombine ¢evrim donUsUmu tamamlanmis, 6 adet AALBORG kazan ve 1 adet
13,5 MW DRESSER-RAND turbini devreye alinmistir. DESOX baca gazi temizleme sistemi
bulunmaktadir. KIB-TEK ile yapilmis olan 5 yillik s6zlesme 2008 yilinda uzatilarak, Gretim
garantili calismak Uzere 15+3 yil olarak yeniden dizenlenmistir. 120 MW kurulu guce
sahiptir.




Mardin 1 Enerii Santrali

32 MW akaryakit eneriji santrali
Mardin 1 Eneriji Santrali, 2007 yilindan itibbaren 3 adet 10,7 MW WARTSILA 18V38 dizel motor ile

Uretim yapmakta ve toplam 32 MW kurulu gug ile hizmet vermektedir. Santralde DESOX baca
gazl temizleme sistemi bulunmaktadir.
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Akaryakit Enerji Santralleri

ardin 2 Enerji Santrali '

33 MW akaryakit eneriji santrali

Mardin 2 Enerji Santrali, akaryakittan eneriji Ureten bir santral olup 33 MW kurulu gice

sahiptir. 2011 yilinin Kasim ayinda devreye giren santralde 3 adet 11 MW WARTSILA 18V38
dizel motor ve DESOX baca gazi temizleme sistemi bulunmaktadir.
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Siirt Enerji Santrali

24 MW akaryakit enerii santrali

Siirt Enerji Santrali, 24 MW kurulu giice sahip bir akaryakit eneriji saniralidir. Santralde 4 adet 6

MW WARTSILA 18V32LN dizel motor bulunmakta olup DESOX baca gazi temizleme sistemine

sahiptir. Bu santral 2014 yili icerisinde Aksa Eneriji Uretim A S. biinyesine gecmistir. e

ol o AT .
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erji Santralleri

idil (Sirmak) Enerji Santrali

24 MW akaryakit eneriji santrali
idil Enerii Santrali 24 MW kurulu giice sahip bir akaryakit enerii santralidir. 4 adet 6 MW

A

Bl - | WARTSILA 18V32LN dizel motora sahip olan santral, 2001 yilinda devreye alinmis ve 2010
;:_...-—“"; = yiinda Aksa Enerii Uretim A.S. binyesine dahil edilmistir. DESOX baca gazi femizleme
AR  sistemine sahiptir.
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114 MW riizgar eneriji santrali

Balikesirin Samli bolgesindeki 114 MW kapasiteli rizgar parkinda 80 metre yuksekligindeki
toplam 30 adet VESTAS 3 MW ve 13 adet V90 1,8/2 MW ruzgar tirbini bulunmaktadir. 2016
yilinda, kurulu gictne 13 MW daha eklenecektir.




RUzgar Enerji Santralleri

\
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Sebenoba Ruzgar Santrali

43 MW riizgar enerii santrali
Hatay’in Sebenoba bdlgesindeki 43 MW kapasiteli rizgar parkinda 67 metre yiksekliginde
20 adet VESTAS V80 rizgar turbini bulunmaktadir. Santralin, kurulu gict 2015 yili igerisinde

17 MW artinlarak 60 MW'a cikartilacaktir. Karbon emisyonu i¢in Gonullo Emisyon Sertifikasi
~ (VER+) mevcuttur.



1 MW riizgar enerii santrali

Manisa’nin Karakurt bolgesindeki 11 MW kapasiteli rizgar parki 2007 yilinda devreye alinmistir.
80 metre yuksekliginde 6 adet VESTAS 1,8 MW V90 ruzgar tirbini bulunmaktadir. Kurulu

gUucl 10,4 MW artirmak icin lisans tadiline basvurulmasi planlanmakta olup, yatinm planina
alinacaktir. Karbon emisyonlari igin Turkiye’de Gonullo Emisyon Sertifikalari (VCS+) hak eden ilk
r0zgar santralidir.




RUzgar Enerji Santralleri

AKSA ENERJi 2014

Kapidag Ruzgar Santrali

24 MW risizgar eneriji santrali

Balikesirin Erdek Iicesi'ne bagl 24 MW kapasiteli Kapidag Rizgar Enerii Santrali toplam

24 MW kurulu gug ile faaliyet gostermektedir. 78 metre yUksekliginde 12 adet VESTAS 2,0
MW V80 ruzgar turbini bulunan santral 2013 yili basinda devreye alinmistir. Dinya Bankasi
kredisiyle gerceklestirilen projede, 2 adet V80 model tirbinin daha montajinin yapilip 4 MW
kapasitenin 2015 yili icerisinde devreye alinmasi planlanmaktadir.




5 MW riizgar enerii santrali

Canakkale’nin Ayvacik bolgesindeki 5 MW kapasiteli rizgar parkinin 80 metre yiksekliginde
3 adet VESTAS 1,8 MW V90 rizgar tirbini bulunmaktadir. Rizgar parki 2011 yilinda devreye
alinmustir.
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RUzgar Enerji Santralleri

Belen Atik Rizgar Santrali

18 MW riizgar enerii santrali
Hatay’in Belen ilcesindeki 18 MW kapasiteli rizgar parki, 78 metre yuksekliginde toplam

9 adet Gamesa G90 2,0 MW model rizgar turbini kullanilarak, bir b6lomi 2013, diger
bolumy 2014 yili icerisinde tamamlanip devreye alinmistir.
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24 MW rizgar enerji santrali

Kiyikéy Rizgar Santrali Kirklarelinin Vize iicesi, Kiyikdy Beldesi'nde 24 MW kapasite ile hizmet "
vermektedir. 12 adet GAMESA G97 2,0MW rizgar turbini bulunmaktadir. 2014 yilinda devreye
alinmistir. 2015 yilinin ilk ceyreginde 3 MW kapasite daha devreye alinacak, santralin kurulu

gucl 27 MW'a yUkselecektir.
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Hidroelekirik Enerji Santralleri

incesu Hidroelektrik Santrali

15 MW hidroelektrik enerii santrali

Corum Cekerek Cayi Uzerinde bulunan 15 MW kapasiteli nehir tipi enerii santrali Kazankaya
Regulatér ve incesu hidroelekirik enerii santrallerinden olusmakfadir. 3 adet 5 MW VATECH
Francis tip hidrolik tirbini bulunmaktadir. 2011 yilinda devreye alinan incesu HES, Aksa
Enerji‘nin Uretim filosunun ilk hidroelektrik enerji santralidir. Santralin, karbon salimlar igin
Gonullo Emisyon Sertifikasi (VER+) mevcuttur.
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Akkoy Hidroelekirik Santrali

13,36 MW hidroelektrik eneriji santrali

Akkoy Hidroelektrik Santrali 13,36 MW kapasite ile Giresun’a bagl Yaglidere ilgesindeki
Yaglidere Cayi Uzerinde kurulu, nehir tipi enerii santralidir. Akkoy-Espiye Regulator ve Akkoy
hidrolik enerji santralinden olusmaktadir. 3 adet VATECH Francis Tip hidro turbo jeneratéri
bulunmaktadir. Santral 2012 yilinda devreye girmis ve 2014 yili icerisinde Aksa Eneriji Uretim
A.S. bunyesine katilmistir. Santralin, karbon salimlari i¢in Gonollo Emisyon Serfifikasi (VER+)
mevcuttur.
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Kaan GORENEK
Yatinm ve Planlama Direktory

Fosil Yakith Kaynaklar

Tamami Avrupa normlarinda ekipman ve
malzeme kullanimiyla yiksek verimlilige
ulasacak, en son muhendislik teknolojilerinin
kullanildigi santralimiz devreye girdiginde,
sert piyasa kosullarinda bile dusuk maliyetli
Uretimi, yuksek emre amadeligi, guvenilirligi
ile mevzuatta tanimlanmis emisyon limitlerinin
cok altinda ¢alisacaktir. Yerli kaynaklarla eneriji
Uretiminin en iyi érneklerinden biri olacagina
inandigimiz santralimiz, devlet butcesine
saglayacadi katka ile iyi bir model olmus;
cevreye olan duyarliligi ve bdlge insanina
sundugu is imkanlari ile yerel halkin tam
destegini kazanmistir.
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Bolu Goynuk Termik Santrali

270 MW termik enerii santrali
Bolu Goynuk Termik Santrali Aksa Eneriji'nin ilk linyit santrali yatinmidir.

Bolu Goynuk Termik Santrali insasina 13 Temmuz 2012 tarihinde baslanmis olup proje
kapsamindaki ¢calismalar basariyla tamamlanmigtir.

Santral iki asamali olarak devreye alinacaktir. 135 MW'lik ilk fazin 2015 yili Nisan ayi
sonlarinda, 135 MWIik ikinci fazin ise yilin ilk yarisinin sonunda operasyonel hale gelmesi
ve elektrik eneriisi Uretmeye baslamasi planlanmaktadir.

Santralin linyit temini Aksa Enerii ve Turkiye Kémr Isletmeleri Kurumu arasinda yapilan
redevans sézlesmesi kapsaminda sadlanacaktir. Bu sézlesme, Turkiye Kémor isletmeleri
Kurumu’nun 6zel sektérle yaptidi ik anlasma olmasi nedeniyle 6nem tasimaktadir.

Linyit madeni agik maden olup yaklasik 40 milyon ton kdmur rezervine sahiptir. Santrale
sadece 2km mesafede bulunan agik madende hafriyat calismalarina devam edilmektedir.
Santralin kémar ihtiyacini karsilamak amaciyla, 25 milyon metrekOp hafriyat ¢alismasinin
19,8 milyon metrekiplik bdlimU tamamlanmis ve 2014 yilsonu itibariyla 500.000 ton
kdmur Uretime hazir hale getirilmistir.

Bolu Goynuk Termik Santrali, halen kullanilmakta olan pUlverize kdmdarle ¢alisan termik
santrallere alternatif bir teknoloji olan “akiskan yatakl yakma” teknolojisi ile dizayn
edilmistir. Akiskan yatakli kazan sayesinde yanma odasinin altindan verilen hava ile bir
hava yashdi olusturularak bu yastik Uzerinde kémr ve kire¢ tasindan olusan kati yakitla
yanma islemi gerceklestiriimektedir. Bu islemle, kdmUrin kazan yanma odasinda daha
uzun sure kalmasi saglanarak yanma reaksiyonunun daha disik sicaklikta olmasi
saglanmaktadir. Bu durum cevre icin zararl olan NOx miktarini minimum seviyeye
indirmektedir.

Diger taraftan, yanma sirasinda kireg tasi kullanimi ile desulfurizasyon islemi dogrudan
kazanin icinde gergeklestiriimektedir. Bu teknoloji sayesinde santralin cevreye gaz
yonunden verebilecegi zararlar ortadan kaldinimakla birlikte, santral verimi de artarak
daha ucuz eneriji Uretimi saglanmaktadir. Bu teknoloji 1985 yilindan bu gine kadar 50.000
MW’ tan fazla kurulu gicte uygulanarak deneme safhasini coktan geride birakmis ve cevre
dostu oldugunu kanitlamistir.

Turkiye’de bir ilk: Baca gazi antma sistemi

Aksa Eneriji, cevreye duyarl yaklasimiyla yakit olarak kullanilacak olan linyit kémirinin
gevre ve insan saghigr Ozerine olasi etkilerini bertaraf etmek Uzere gerekli yatinmlar yapmis
ve TUrkiye’de bir ilk olacak baca gazi aritma sistemini Bolu Goynik santralimize kurmustur.
Boylece, yasal cerceve ile 2018 yilina kadar saglanmasi gereken emisyon degderlerine
santralin devreye girecegi 2015 yilinda son teknoloji ile ulasilacaktir. Ayni duyarliigi linyit
kdmUrindn yakilmasi sirasinda olusacak kdllerin elimine edilmesinde de gésterecek

olan sirketimiz, bu killerin bir kismini cimento fabrikalari ve yol yapim projelerinde ham
madde olarak kullanilmak Uzere yollayacak olup , kalani ise maden sahasindaki kémar
¢ikartilmis gecirimsiz alanlara stoklayarak gémecek; rekultivizasyon projesiyle de o bolgeyi
agaclandiracaktir. Bunlarin disinda hen0z santralimiz devreye girmeden, santral sahasinin
cevresine hem heyelani 6nlemek hem de yerel dokuya katkida bulunmak icin 6,000°den
fazla fidan dikilmistir.

Bolu Goynuk Termik Santrali, yerli bir kaynagdi ekonomiye kazandirdidi icin nemli bir yatinmdir.
Yatinmin bir diger 6zelligi bolge istihdamina ve ekonomisine yaphdr katkidir. 1.200 kisinin
calishd proje sahasinda istihdamin byik bolima Bolu Goynuk ve civar kdylerden saglanmistir.
Bolge yasamina ve ticari déngisine katki saglamaya baslamis bulunan proje, kendi
ekosistemini yaratmis olup, cevre halki ile isbirligi ve diyalog icinde yUritilmektedir.



Yillik 2 milyar KWsa elektrik eneriisi Uretmesi planlanan santral, ucuz bir yerel kaynak olan
linyitten enerji Uretecegi icin retim maliyetlerini disirecek ve yaklasik %50 FAVOK marii ile
faaliyet gosterecektir. Toplam kurulu giicOmzin %17ini olusturacak santralimiz, Turkiye'nin
ikinci 6zel linyit santrali olma 6zelligini tasimaktadir. Bu santralle Aksa Enerii yeni ve ucuz bir
yakit tirin0 portfdyine katacak olup Turkiye'nin enerjideki disa bagimliigini ve dolayisiyla
cari agigini azaltmak icin ekonomimize katkida bulunmus olacaktr.

TEKNIK OZELLIKLER/
ANA EKIPMAN VE SISTEM
TEDARIKCILERI
KAZAN: SES TImace-SLOVAKYA
(Akiskan Yatakli, Linyit Yakmali)
BUHAR TURBINLERI: SKODA-CEK
CUMHURIYETI (MTD-50)
JENERATOR: SIEMENS-ALMANYA
(Senkronize Hava Sogutmali)
SOGUTMA SISTEMI: SPIG-TURKIYE /
ITALYA (Islak Kule)

KOMUR ISIL DEGERI: 2450 kcal/kg + 250
KOMUR KIRICI: PENNSYLVANIA
CRUSHER-USA
SALT SAHASI: SIEMENS-TURKIYE
BACA GAZI ARITMA SISTEMi: EFOR
MAKINA-TURKIYE/HAMON-BELCIKA
HP-BY-PASS STATION: CCl VALVE-
AVUSTURYA
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2014 yilinda kuresel ekonomideki ayrisma artarak devam etmistir. Gelismekte olan ekonomilerde
buyime yavaslamis; petrol fiyatlarinda gérilen dusts donya ekonomisinin dengelerini degistirmis, AYR

Turkiye ekonomisi agisindan ise cari ag¢igi azaltan pozitif bir etken olmustur.

SMA

ABD ekonomisi, 2014 yilinda, gorece iyilesme kaydeden ekonomik performansi ve artan istihdami DUnya ekonomisindeki genel
ile AB ve Japonya‘dan ayrismasini srdurmUstir. Euro Bolgesinde ekonomik faaliyet yil boyunca goronim

durgunluga yakin seyretmis; yilin G¢Oncl ¢eyredinde resesyona giren Japonya'da deflasyonla
mUcadeleyi 6ngoren politikalar, olumlu sonuglar saglamaktan uzak kalmistir.

Cin'in yavaslayan bUyume hizi kiresel ekonominin gelecegdi acisindan dikkate alinmasi gereken bir
unsur olarak karsimiza ¢ikarken, gelismekte olan Ulkelerin biyime performanslari gerek kiresel
kriz 6ncesi, gerekse sonrasi dizeylere oranla gerilemistir.

ABD Merkez Bankasi (Fed), ekonomik endikatérlerde izlenen iyilesme dogrultusunda, iki yildir
uyguladigi ve ekonomik dengelerin yeniden tesisinde bUyuk rol oynayan varlik alim programini
(QE), 2014 yili Ekim ayinda sonlandirmis ve gelismelere bagli olarak ilerideki donemlerde faiz
artisina gidebilecegini agiklamistir. Fed'in 2015 yilinda, ekonomik parametrelerde gozlenecek
gelismelere bagl olarak, nominal faizleri artiracad gérust agirlik kazanmistir. Ancak, bu artislarin
sinirli bir bantta kalacagdi ve ABD'de reel faizin uzun bir donem sifir veya sifira yakin bir seviyede
seyredecegdini 6ngoriyoruz.

2014 yilinda, Euro Bolgesinde enflasyonun

dusUk seviyelere gerilemesi, deflasyon olasiligini .. .

yeniden gundeme getirmistir. Avrupa Merkez 20]4 yI|IndO, EUI’O BOlgeS| nde enﬂGSVOHUI’]

Bankas! (AMB) bu durum karsisinda, politika e . . . o
faiz oraninda indirme gimis vesirayaknbir - dUSUK Seviyelere gerilemesi, deflasyon olasiligini

seviyeye ¢ekmistir. AMB, ayrica, finansal sekforu : . ; T
desteklemek amaciyla uzun vadeli refinansman Yemden gUndeme ge“rmlsﬂr-
operasyonlarina da baslamis ve piyasaya likidite

vermistir.

2015 yilina girildiginde, parasal genislemeyi isaret eden t0m bu uygulamalarin Euro Bélgesi'nde
bir iyilesme saglayamadidi gozlenmis ve bu durum karsisinda AMB, 2015 yilt Ocak ayinda aylik 60
milyar Euro’luk varlik alim programini ilan etmistir.

Orta Dogu'daki gerginlik ve Rusya ile Ukrayna arasindaki askeri catisma, kiresel ekonomiye
ve 6zellikle gelismekte olan Ulkelere iliskin risk algisinin olumsuz etkilenmesine yol agmistir. AB
ve Japonya’'da gdzlenen zayif iktisadi faaliyet de gelismekte olan Ulkelerin ekonomik biyUmesi
Uzerinde baski olusturan bir unsur olarak karsimiza ¢lkmistir.

2014 yilina damgasini vuran gelismelerden biri petrol fiyatlarinda goézlenen rekor dusustor.
Gelismis ekonomilerin bir boluminde izlenen talep daralmasi ile ABD'de devreye giren yeni petrol
Uretimi teknolojileri ve kaya gazi/petrolU Gretimindeki artis, petrol fiyatinin dusmesine neden olan
baslica gelismeler olmustur.

2014 yili raporumuzu yayina hazirladigimiz strecte petrol fiyatlari yukari yonlo hareket etmekle
beraber, varil petrol fiyatlarinin 2015 yilinin ilk yarisinda da ilimli bir seyir izleyecegini dustntyoruz.
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Turkiye, 2014 yilinin zorluklar arz eden uluslararasi konjonktiriinde,
biUyUmesini sirdiormustor.

2014 yilinda Turkiye'de ekonomik biyUmenin sirdigu, ancak hiz kestigi gozlenmistir. Bu durum
kuresel farklilasmalarin yarattig baskilarin bir sonucudur ve diger gelismekte olan ekonomilere
benzer bir seyri isaret etmektedir. Turkiye ekonomisi, yilin tamamini %2,9 seviyesinde bir blyume
ile tamamlamustir.

2014 yilinda Turkiye ekonomisinin makroekonomik kosullarinin temel belirleyicilerinden birisi
Turkiye Cumhuriyet Merkez Bankasi'nin (TCMB politikalaridir. TCMB, 2014 yilinin ilk ceyreginde
onden yuklemeli ve giclu parasal sikilastirmayi takiben, yilin ikinci ceyreginden itibaren ic ve dis
belirsizliklerin azalmasi ile birlikte 6l¢UlU faiz indirimlerine gitmis, Eylul ayindan itibaren ise artan
jeopolitik riskler ve finansal piyasalardaki dalgalanmalar karsisinda siki para politikasini siki likidite
politikasiyla desteklemistir.

Cari agigi kontrol altinda tutmayi ve azaltmayr hedefleyen faiz politikasi, 2014 yilinda, BDDK'nin
kredilere ve kredi kartlar taksit sayilarina getirdigi sinirlamalar ile birleserek tuketim egilimi Gzerinde
baskilayici rol oynamistir. Bu baskilayici politika i¢ talebin daralmasina neden olurken, kur artislar
uzun zaman sonra net ihracatin bUyUmeye pozitif katki yapmasini ve cari agigin énemli oranda
gerilemesini saglamistir. Yilin ikinci yanisinda ortaya ¢ikan petrol fiyatlarindaki gerileme ise, enerii
ithalati faturasina olumlu yansimis; cari acigin kicilmesine neden olmustur.

Enflasyon, 2014 yilinda, i¢ talebin zayif seyrine karsin TL'deki deger kaybinin gecikmeli etkileri ve
gida fiyatlarindaki yikselme nedeniyle, 2014 yil sonu hedefinin Uzerinde seyretmistir. TUFE'de 2014
yili Aralik ayinda bir énceki aya gére %0,44 dusUs, bir onceki yilin Aralik ayina gére %8,17 ve on iki
aylik ortalamalara gore %8,85 artis kaydedilmistir.

Turkiye ekonomisinin biyime goriniminiin 2015 yiinda az da olsa
degisecegini ongoriyoruz.

2015 yilinda Turkiye ekonomisinin blyume gériniminon 2014 yilindan farklilasacagini
dustnUyoruz. Yurt ici tuketim ve yatinm harcamalarinin 6n planda olacagi ve ihracatin katkisinin
gorece azalacagi bir blyume kompozisyonu, 2015 yilinin biyUme goriniminu sekillendirecektir.
Ancak, ihracatin buyimeye katkisinin, her kosulda, pozitif seyretmeye devam edecegi
kanaatindeyiz.

2015 yilinda, kuresel ekonominin en 6nemli konularini Fed ve ECB'nin para politikalari olusturmaya
devam edecektir. Amerika‘daki normallesme sureci, Fed'in faiz artinmlarina baslamasini
destekleyecektir. Benzer bir sekilde, ECB'nin Euro Bolgesi'nde ekonomik akfiviteyi canlandirmaya
yonelik calismalari devam edecektir. Tom bu faktorler, aralarinda Ulkemizin de yer aldigi gelismekte
olan ekonomilere yonelik sermaye akimlarinda dalgalanmalara yol agabilecektir.

Dusen enerii fiyatlarinin gelir etkisi ve enflasyondaki gelismelere paralel olarak TCMB'nin
yonelebilecedi muhtemel faiz indirimleri, 2015 yilinda buyimeyi destekleyecek unsurlar olmaya
adaydir. Turkiye, gerek kendine 6zel biyume dinamikleri, gerekse petrol ve diger emtia
fiyatlarindaki ilimli seyir sayesinde, 2015 yilinda da diger gelismekte olan ekonomilere oranla cazip
bir konumda olmaya devam edecektir.

Aksa Enerii, Turkiye ekonomisine katkisini artirma sirecindedir.

Borsa istanbul'da (BIST) islem géren en biyuk enerii sirketi olan Aksa Enerji, 2014 yilinda 2.140 MW
kurulu gic seviyesine ulasmis ve 9.814 GWsa elekirik Uretimi gerceklestirerek, Turkiye ekonomisinin
buyumesine katkisini araliksiz sGrdurmistor.

Sirketimiz, 2014 yilinin dalgali kosullarinda basaril bir mali ve operasyonel performans sergilemis,
6ngoru gucl ve proaklif stratejileri ile Turkiye elektrik piyasasinda ortaya cikan is olanaklarini en
verimli ve dogru bir sekilde dederlendirmistir.

Aksa Enerii icin 2014 yilinin en 6nemli gelismelerinin basinda, tamamlanma asamasina girmis
bulunan Bolu Géynuk Termik Santrali yatirimi yer almistir. Linyitten enerji Uretecek bu santralin 2015
yilinin ilk yarisi sonlarinda 270 MW kurulu gic ile faaliyete gegecegini 6n gordyoruz.

Bolu GoynUk Termik Santrali yatinmimizi, yerli ve yenilenebilir kaynaklara odaklanma stratejimizin
onemli bir kilometre tasi olarak gortyoruz. Bu santralimizin devreye girmesiyle beraber, yerli ve
ucuz bir kaynak olan linyit kdmuoru, Uretim portféyumizde ilk kez yerini almis olacakhr. Maliyet



tabanimizi olumlu yonde etkilemesini bekledigimiz Bolu Géynuk yatinmimiz, Turkiye'nin ulusal
eneriji politikasi kapsamindaki yerli kaynaklarin degerlendirilmesi hedefiyle de értismektedir.

Ulkemiz, 6nomizdeki donemde, agirlikli olarak yerli ve yenilenebilir kaynaklara yatinm yapmaya
odaklanmistir. Eneriji ve Tabii Kaynaklar Bakanlidi tarafindan 2014 yili Aralik ayinda yayinlanan
2015-2019 Stratejik Plani'nda bu konuya vurgu yapilmis olup, yerli kémurden Uretilen elekirik enerjisi
miktarinin 2019 yilinda yillik 60 milyar kWsa dizeyine cikarilmasi; Tdrkiye'nin toplam hidroelektrik
kurulu gictnin 32.000 MW'a, rizgar eneriisi kurulu giicOnin ise 10.000 MW'a yUkseltilmesi
hedefine yer verilmistir. Bir devlet politikasi olarak kabul edilen yerli ve yenilenebilir kaynaklara
yatinmlarin artirimasi, cari agigin kictlimesine de hizmet edecek ve Ulkemiz ekonomisinin daha da
guclenmesini saglayacaktir.

Gerek elektrik arz guvenliginin artinimasi, gerekse Ulkemizin enerji alaninda disa bagimhiliginin
azaltilmasi adina bu stratejik tercihin dogru olduguna inaniyoruz ve bu tercihi lider bir enerii sirketi
olarak her t0rlo kaynagimizla desteklemeye kararliyiz.

Degerli hissedarlarimiz, musterilerimiz ve calisanlarimiz,

Ulkemizi cevreleyen cografya, zengin enerji kaynaklarina ve is imkanlarina sahiptir. Bu eksende
Turkiye, gerek kendi enerii ihtiyacini karsilamada, gerekse Avrasya’nin enerii koridoru olma
misyonu cercevesinde, bolgesinin sundugu tedarik ve uluslararasi ticaret avantajlarini kullanmaya
artan oranda odaklanmaktadir. Kiresel ve bolgesel enerii piyasalarinda hizli gelismeler
yasanirken, rekabetin yarin cok daha yogdun olacagini ve yarisin kiresel 6lcekte cereyan edecegini
dusunuyoruz.

Aksa Enerii, koklo, saglam ve dinamik bir sirket olarak bu yarista en 6nde yer almaya ve kiresel
enerji piyasasinin saygin bir katilimcisi olmaya devam edecekfir.

insan kaynagimiz, teknik bilgi ve birikimimiz, is ortaklarimiz bu yolculukta en degerli varligimiz ve
enerji kaynagimiz olmayi surdurecektir.

Hedefimiz...
Sorumluluk sahibi kurumsal bir vatandas olarak,
tUm paydaslarimiza dair yokomltlokleri taslyor

LINYIT

PortfoyUmUzde
bir ik

ve bunlari faaliyetlerimiz kapsaminda dengeli AkSO Enerii |C|n 20]4 ylhnln en Onemll
bir yaklasimla gozetiyoruz. Gelecek kusaklara ge“§melerinin b(]$|nd(] TOmOmldan

saglikli bir ekosistemin yani sira gelismeyi

destekleyecek bir toplumsal yapiyi devretmenin, asamasina glrm|§ bu|UnOn BOIU Goynuk Termik

paylasilan bir sorumlulugun 6tesinde temel

gorevimiz olduguna inanioruz. Bu dogruttuda, —— Sanfrali yatinmi yer almistir. Bu santralimizin 135

Ulkemizin 2023 vizyonuna inaniyor ve bu

konudaki faahhudomizo yerl enerii kaynaklarma— NAVV'IK Ik fazini 2015 yilinin'ilkbahar aylarinda

yatinmlarimizla ortaya koymaya devam ediyoruz.

Diger taraftan, dunyamizin karsi karsiya oldugu en |k|nC| fOZ| OlOn ]35 /V\Wlhk bO|UmUHU ise 20] 5,

buyUk tehdit olarak kabul edilen iklim degisikligi

ekseninde, yenilenebil kaynaklara yaphgimiz yarisinin sonlarinda devreye almayi hedefliyoruz.

yatirimlari sorumluluk sahibi bir dunya vatandasi
olmanin geregi olarak géruyoruz.

Hedefimiz, 2016 yill sonunda yenilenebilir ve yerli kaynaklarin portféyomuizdeki payini %26’lara
yUkseltmektir.

Degerli destek ve katkiniz icin tesekkir ederiz.

Bu vesileyle, her zaman yanimizda yer alan ve bize givenen siz dederli pay sahiplerimize,
ekibimize, on binlerce musterimize, yerli ve yabanci is ortaklarimiza Yénetim Kurulumuz ve sahsim
adina tesekkurlerimi sunar, hepinizi saygiyla selamlarim.

Cemil Kazanci
Yonetim Kurulu Baskani
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Aksa Enerii'nin hedefi ve odag, yerli ve yenilenebilir kaynaklann kurulu gici
icindeki payini hizla arhrmak ve cok daha verimli eneriji Gretmektir.
2014 yili Aksa Enerii icin basarilarla dolu bir yil olmustur.

Elektrik Uretimimiz ve satis hacmimiz saglikli gelisimini surdUrurken, Sirketimiz, piyasa kosullarinda
yasanan degisiklikleri dogru 6ngérmas, giclu bir mali ve operasyonel performans kaydetmistir.

Elektrik Uretimimiz ve satis hacmimiz artarken, guclt musteri kazanimimiz devam etmis ve
yatinmlarimiz planlarimiza uygun olarak gerceklesmistir.

2014 yil net satislanmiz 1.957 milyon TL olurken, net karimiz 39,4 milyon TL, FAVOK'Gmiz 343,9
milyon TL ve FAVOK marjimiz da %17,6 olarak gerceklesmistir.

2014 yih yatinm harcamalannin toplami 753 milyon TL olurken, isletmedeki 19
santralimizin kurulu gici 2.140 MW'a ulasmishr.
2014 yiinda yasanan kuraklik hidroelektrik santrallerinin Uretimini ve sektérun kaynak bazli arz

()
kombinasyonunu 6nemli oranda etkilemistir. 2014 yilinda sekféromuizde yasanan en énemli

gelisme, Ulkemizin karsi karsiya kaldigr kuraklik kosullar ve bunun elekirik fiyatlarina yansimasi

olmustur.

Yila baslarken sektérimizdeki genel beklenti, devreye giren yeni kdmir ve dogal gaz Yerli ve yenilenebilir enerii
kapasitelerinin katkisiyla arz fazlasinin olusacagi ve elektrik fiyatlarinin duragan seyredecegi

yonundeydi. Ancak, yilin hemen basinda ve 6zellikle bahar aylarinda gézlenen yadis miktarindaki

azalma kuraklik kosullarina neden olmus, bu durum hidroelektrik santrallerini negatif yonde

etkilemistir.

Baraj ve nehirlerdeki su miktarinin azalmasi baraj fipi santrallerde su seviyelerinin kritik seviyelere
inmesine neden olurken, Ulkemiz elekiriginin yaklasik %25ini saglayan su kaynakli santrallerin
Uretiminde 6nemli oranda azalma gozlenmistir. Hidroelekirik tarafindaki bu azalma, gaz ve komur
bazli santrallerin Gretimi ile telafi edilirken, gérece pahali kaynaklara dayanan Uretimin toplam

arz icindeki payinin artmasi fiyat dengelerini etkilemistir. Bunun sonucunda, elekirik Greten 900°U
askin santralin yarisina yakin kisminin hidroelektrik santrallerinden olustugu Turkiye'de, spot elektrik
fiyatlari 2014 yilinda %8 yUkselmistir.

Turkiye ekonomisinin sirdurilebilir kalkinmasinin ihtiyac duydugu elekirik
enerijisinin saghkh bir arz yapisi ile karsilanmasi icin 6zel sektorin rolinin
arhnlmasi kadar yerli ve yenilenebilir

Gerckmekdot. | YoPimst de Turkiye'nin ekonomik kalkinmasina paralel olarak
e ke e yillik elektrik eneriisi tUketim artisi son 30 yildir
ortolama %7 sevyelerinde gergeklesmisr ortalama %7 seviyelerinde gerceklesmistir.

2014 yil sonu itibaryla kurulu gict 69.516 MW'a

ulasan Ulkemizde, eneriji sektérinun gindeminin

ilk sirasinda artmaya devam eden enerii ihtiyacinin surdirulebilir bir sekilde karsilanmasi, bunu
yaparken de enerjide disa bagimliigin azaltlmasi ve kaynaklarin ¢esitlendirilmesi yer almaktadir.

Eneriji ve Tabii Kaynaklar Bakanlidi tarafindan 2014 yilinin sonunda agiklanan 2015-2019 dénemi
Stratejik Planr'nda vurgulanan konularin en basinda, Uretim yatinmlarinin hizla hayata gegirilmesi
yer almaktadir. Yatinmlar kapsaminda ise yerli ve yenilenebilir kaynaklarin payinin artinlmasi birinci
oncelik olarak belirlenmistir.

Torkiye'nin zengin dogal kaynaklarindan maksimum 6lcude ve surdirUlebilirlik ilkeleri
dogrultusunda faydalanmak hedefiyle hazirlanan Stratejik Plan, yerli komurden Gretilen elektrik
enerijisi miktarinin dénem sonunda yillik 60 milyar kWsa duzeyine ¢ikariimasini; yenilenebilir enerij
kaynaklari arasinda yer alan rozgar ve hidroelekirikte ise, kurulu giicin sirasiyla 10.000 MW ve
32.000 MWa ulastirimasini 6ngérmektedir.

Surdurdlebilir, saglikli ve dis kaynaklara bagimliligi disuk bir enerji arzi yapisina ulasilabilmesi icin
ozel sektor yatinmlarinin artinimasi gereklidir. Bu kapsamda kurulusu tamamlanan Eneriji Piyasalari
isletme A.S. (EPIAS), eneriji sekidrinde liberallesme ve hizli gelisme sireci acisindan son derece
olumlu bir adim olmustur. Bu yapinin icinde yer almak isteyen Aksa Eneriji, piyasa katilimailart igin
belirlenen en Ust limit olan 412.408 adet C Grubu hisse ile EPIAS'a ortak olmustur. Yafinmcilarin
gelecekle ilgili stratejilerini daha rahat belirlemesine imkan verecek olan EPIAS ile seffaf ve likit bir
piyasa olusurken, sistem bunyesinde yapilabilecek vadeli kontratlar sayesinde eneri fiyatlarinin
ongorulebilirligi artacaktir.
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Genel Mudir'on 2014 Yil Degerlendirmesi

STRATEJI

Uzun vadeli basari

Aksa Enerii, 2014 yiimin degisken piyasa kosullannda, proaktif bir ticari strateji
izlemistir.

Sirketimiz, yukarida 6zetlenen piyasa kosullarinda, anlasmali misteri sayisini ve satis hacmini
arfirma stratejisi kapsaminda, karliligi daha yuksek olan ticarethane ve mesken satislarina
odaklanmistir.

2010 yilinda satislarimizin sadece %14°Gn0 kontratl satislar kapsaminda gerceklestirirken, 2014
yiinda bu oran %77°ye ulasmistir. 2010 yilinda 245 adet olan anlasmali musteri sayimiz, 2014 yilinda
85.987 gibi yuksek bir rakama yukselmistir. Benzer sekilde 2010 yilinda anlasmall musterilerimize
gerceklestirdigimiz satis 0,6TWsa iken, 2014 yilina gelindiginde bu hacim 12,5 kat artisla 7,5TWsa'e
yUkselmistir.

YUr0ttlen yogun pazarlama calismalari basarili sonuglara imza atmamizi saglarken, 2014 yilinda
mesken, ticarethane ve endUstriyel mUsteri abone sayimiz 2013 yilina oranla 3,4 kat artmistir.

Bu basarinin elde edilmesinde kardes sirketimiz Aksa Elektrik ile gerceklestirdigimiz sineriik isbirligi
ve ulastgimiz yuksek ticari etkinlik bUyUk rol oynamistir. Aksa Elektrik ile isbirligimiz kapsaminda,
mUsterilerimize yonelik kolay anlasilabilir ve gegis prosedurlerinin azaltildigi elekirik tarifeleri hayata
gecirilmis; katma degerli servisler kapsaminda Aksa markasinin abone tarafindan artan oranda
tercih edilmesini saglayan pazarlama aktiviteleri gerceklestirilmis; Ulkemizde ilk kez elekirik tarife
paketleri gelistirilerek tuketiciye sunulmustur.

Ozetle, 2014 yili ticari boyutta, Turkiye eneriji sekidrine pazarlama bakis acisi ve uygulamalar
agisindan yenilikler getirdigimiz ve tiketicilerimize sundugumuz degeri gelistirdigimiz bir yil
olmustur. Elektrigi Urunlestirme, tUketiciyi bilinclendirme ve deger zincirinde uctan uca pazarlama
calismalarina 2015 yilinda tum paydaslarimizia beraber devam edecegiz.

Bolu Goynik Termik Santrali Projesi’'nin Aksa Enerji icin nemi, anlami ve degeri
Bolu Goynuk Termik Santrali projemizin yatinm calismalar 2014 yilinda tm hiziyla devam etmistir.
insaat ve montaj calismalarinin son asamasina gelinmis olup, santralin 135 MWk ilk fazinin

2015 yil Nisan ayi i¢inde, 135 MW'lik ikinci fazinin ise Haziran ayi sonunda Uretime baslamasi
hedeflenmektedir. 270 MW ile Aksa Enerji'nin toplam kurulu gictnin yaklasik olarak %17ini

temsil edecek olan Bolu Géynk Santrali, Turkiye'nin linyitten eneriji Ureten ikinci 6zel sektor santrali
olacaktir.

Santralin linyit temini Torkiye Kémor Isletmeleri Kurumu ile yaptigimiz redevans sozlesmesi

kapsaminda saglanacakhr. Bu sézlesme, Turkiye Kémr isletmeleri Kurumu'nun ézel sekidrle yaptidi

ilk anlasma olmasi nedeniyle nem tasimaktadir. Acik linyit sahasindaki hafriyat ¢alismalarina
devam edilmekte olup, elekirik Urefimi igin
kullanilacak olan ilk 500 bin ton linyit kémiro hazir

Toplam kurulu guicimUzon yaklasik %5°ini temsil — hale getiiimis
edecek Bolu GoynUk Santrali, TUrkiye'nin ikinci Bolu Géynuk Termik Sanfraliin Sirkefimiz

acisindan 6nemi ilk linyit santrali yatirmimiz

dzel linyitten eneriji Ureten santrali olacakiir. olmasidir. Aksa Enerjl bu yatirimi le yeni bir yaki

AKSA ENERJI 2014 FAALIYET RAPORU

t0ronU portféyune katmaktadir. Ucuz bir kaynak
olan linyit, Aksa Enerji'nin maliyet tabanina ve
FAVOK'Gne olumlu katkida bulunacakir.

Yerli bir kaynagdi ekonomiye kazandiracak olan Bolu Goynuk Santralinin bizim icin anlamli olan

bir diger 6zelligi ise, bolge istihdamina ve ekonomisine yaptidi katkidir. 1.200 kisinin ¢alishdi proje
sahasinda istihdamin buytk bolum Bolu Goynik ve civar kdylerden saglanmistir. Bélge yasamina
ve ticari dongUsune katki saglamaya baslamis bulunan projemiz kendi ekosistemini yaratmis olup,
cevre halki ile isbirligi ve diyalog icinde yUrutilmektedir.

Atl bir yerli kaynak olan linyit kémartnden elekirik Ureterek, ithal bir kaynak olan dogal gaza
ikame saglandigi ve dolayisiyla cari agigin dustrtlmesine katkida bulunuldugu gercedi dikkate
alindiginda, Bolu Goynuk yatinmimizin de@eri bir kat daha artmakta ve ulusal ekonomiye katkimiz
ortaya ¢ikmaktadir.

Bolu Goynik yatnmimizin cevre boyutu

Komur santrallerinin hava kirliligine yol agmak suretiyle insan sagligina ve cevreye zarar verdigi
dunyada fartisilan konular arasinda yer almakta, bu santrallerin surdtrtlebilifigi, kapsamli ve
maliyetli cevre yatinmlarini gerektirmektedir.

Memnuniyetle ifade etmek isterim ki, Aksa Enerii, Bolu Goyntk yatinminda da cevreye duyarli
bir yaklasim benimsemis ve yakit olarak kullanilacak olan linyit kémUrinin gevre ve insan



saghdi tzerine olasi etkilerini bertaraf edecek énlemleri daha elekirik Uretimi baslamadan almis
bulunmaktadir. Aksa Enerji, Bolu GoynUk yatinminda Turkiye'de bir ilk olan baca gazi artma sistemi
yatinmini hayata gecirmistir. Baca gazi artma sistemiyle birlikte Bolu Goynik Santrali, yasalar
cercevesinde 2018 yili icin saglanmasi gereken emisyon degerlerini, cevreye olan duyarliligimiz
nedeniyle 2015 yilinda saglamis olacakfir.

Topluma ve cevreye olan sorumluluklarinin bilinciyle hareket eden Aksa Enerji, strdurdlebilirlik
yaklasimi kapsaminda, tom isletmelerinde ve yeni yatinmlarinda, mevzuatin 6ngordigu kriterlerin
otesinde uygulamalar gerceklestirerek sektérinde ilklere imza atmaya devam edecektir.

Yerli ve yenilenebilir kaynaklann portféyimiizdeki varhgini istikrarh bir sekilde
gelistirmeye kararlyiz.

Aksa Enerii, serbest piyasanin arz ettigi kosullarda kurulu gicnin kaynak yapisini dengelemeye
devam edecek; bu kapsamda Ulkemizin uzun vadeli enerii politikasini da dikkate alarak yerli ve
yenilenebilir kaynaklara yatirmlarini sirdUrecektir.

Aksa Enerii, ruzgar santrallerinin sayisini artirmaya yonelik ¢alismalarina devam etmektedir.
2014 yiinda Aksa Eneriji'nin kurulu gict 88 MW artmis; bu artisin 64 MW lik boluma yenilenebilir
kaynaklara dayali santral portféyumizdeki buyomeden gelmistir. Akkoy Hidroelektrik Santrali
Aksa Enerji bunyesine katilirken, Sebenoba Ruzgar Santrali ile Belen/Atik RUzgar Santralinde

ek kapasiteler devreye girmis; Kiyikdy Ruzgar Santrali yatirnimi tamamlanarak elektrik retmeye
baslamistir.

Aksa Enerii, 2015 yilinda Bolu Goynuk projesine ek olarak 4 rizgar santrali yatinmini da
tamamlamayi planlamaktadir. Bu yatinmlarimizin devreye girmesiyle beraber, Aksa Enerji'nin
toplam kurulu gicune, yerli ve yenilenebilir kaynaklara dayali 306 MW eklenecektir. Bu artisin 36
MW rozgar, 270 MW ise linyit santralimizden saglanacak; bu projelerin tamamlanmasi ile beraber
Aksa Eneriji'nin yerli ve yenilenebilir kaynaklara dayali kurulu gict 573 MW'a ulasacaktir.

Proje hattimizda yer alan ve 6numuizdeki yillarda hayata gegirmeyi planladigimiz ¢alismalar
arasinda yenilenebilir ve yerli kaynaklarin payr dnemli oranda artmistir. Diger taraftan Bolu Géynuk
Termik Santrali’'nde kazanmakta oldugumuz deneyimin isiginda, linyitten elektrik Gretimini dnemli bir
acilim olarak géroyoruz. Onumizdeki dénemlerde bu alandaki calismalanimizi strdirmeye ve her
seyden 6nemlisi de i¢ verimi yuksek projelere odaklanmaya kararliyiz.

Kazanc Grubu ile isbirligimiz giiclenerek devam etmektedir.
Aksa Enerii, Uyesi oldugu Kazanci Grubu'nun diger sirketleriyle isbirligini gtclendirmektedir.

Aksa Elektrikin faaliyet gosterdigi elektrik dagmim bolgelerindeki musterilere erisim, ticari basarimiz
acisindan kilit 6nem tasimaktadir. Diger taraftan Grubumuz, Turkiye dogal gaz dagitim piyasasinda
da ¢ok guclU bir katiimcidir ve byUk bir varliga sahiptir.

Toplam buyuklok anlaminda Kazancl Grubu Turkiye'deki en buyik gaz tuketicisi konumundadir.
Dogal gaz piyasasinin %15 Kazanci Grubu Uzerinden gecmekte, Aksa Enerii tek basina bunun
%2'sini temsil etmektedir. Grup olarak, Turkiye'deki en buyuk gaz tukeficisi olusumuz, bolgedeki
gaz kaynaklarina erisim ve pazarlik gicimiz0 pekistirmektedir. Grup sineriisini, mUmkun olan tom
alanlarda kullanmaya ve performansimiza yansitmaya devam edecegiz.

Gelecege umutla ve kararlilikla bakiyoruz.

Ulkemiz ve cevre cografyasi enerji sekiéri acisindan uzun vadeli bir potansiyel barindirmaktadir.
Turkiye kentlesme seviyesi, endUstrilesme dizeyi ve surdUrUlebilir blyume performansiile
komsularindan ¢ok daha ileri konumda bulunan buytk bir Glkedir. Bu 6zellikleriyle Trkiye eneriji
piyasasl, orta ve uzun vadede hissedar degderini gelistirecek is ve yatinm imkanlar sunmaktadir.

Aksa Enerii, iste bu noktada, sahip oldugu yetkinlikleri, guclt insan kaynadi yapisi, uluslararasi
isbirlikleri ve Kazanci Grubu'nun verdigi destek ile bu cografyanin lideri olmayr hedeflemektedir.
Aksa Enerii, serbest piyasa kosullarinda, yerli ve yenilenebilir kaynaklara dayal kurulu gocin0
artiracak yatinmlara odaklanarak buyUmeye devam edecektir.

Aksa Enerii olarak, ulasilabilir olduguna inandigimiz hedeflerimize dogdru yolculugumuzda, mesai
ve katkilarini sunan tom ¢alisanlarimiza tesekkor ediyor; Aksa markasina inanan, givenen,
destekleyen tUm musterilerimize ve paydaslarimiza saygilarimi sunuyorum.

CUneyt UYGUN
Genel Modor

SINERJI

Kazanci Grubu Uyeleri ile
isbirligi
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Dunya ve Turkiye Ekonomisi
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2014 yilinin en 6nemli gindem konusu kiresel
ekonomik buyUmenin hizindan ¢ok bUyUmenin
Ulkeler arasinda énemli farkliliklar géstermesi
olmustur.

2014 yiina zayif bir baslangic yapan kiresel ekonomi ihmh da olsa
biyimustir.

2014 yilinin en 6nemli gindem konusu kiresel ekonomik buyimenin hizindan ¢ok buyimenin
Ulkeler arasinda 6nemli farkliliklar géstermesi olmustur.

ABD'deki gUclU toparlanmaya ragmen Euro Bolgesi ve Japonya gibi diger buyuk gelismis
ekonomilerin zayif seyreden performansi, kiresel ekonominin kirilganhginin temelini
olusturmustur.

Gelismis Ulkelerdeki ekonomik performanslar arasindaki bu farkliliklar, para politikasi
gorunimunu etkilemis; doviz kurlari basta olmak Uzere finansal piyasalarda dalga boyu artmis
ve uluslararasi piyasalardaki fiyatlamalar bu beklentiler isiginda yapilmistir.

ABD'de buyumenin istihdam artisiyla beraber gelismesi, aylik ortalama tarim disi istihdam
arhsini kriz sonrasi en yiksek seviyelere tasimistir. Issizlik orani kriz sonrasi en disuk seviyelere
gerilemis ve 2014 sonunda %5,6 ‘ya inmistir. GU¢lU istihdam ve bUyime verileri, ABD Merkez
Bankasr'nin (Fed) Haziran 2013'te sinyalini verdigi varlik alimlarini azaltma stratejisini basariyla
surdur0p; alimlarina Ekim 2014 itibariyla son verebilmesine olanak saglamistir.

Varlik alimlarinin son bulmasindan sonra ABD ekonomisinde biyUme devam etmistir. Bu
asamada, Fed'in faiz artislarina ne zaman baslayacagdi konusu ve bu dogrultuda yapilan
spekilasyonlar piyasalarda dalgalanma yaratan en énemli konularin basinda gelmistir.

ABD ekonomisinde durum iyilesirken, Euro Bélgesi ve Japonya gibi diger gelismis ekonomilerde
gorece olumsuzluklar 2014 yilinda devam etmistir. Euro Bolgesi'nde buyUme son ceyrekte sinirli
hizlanma kaydetse de, 2014 yill genelinde %0,9 gibi dusuk bir seviyede kalmustir.

DUsUk buyumenin yaninda, 2014 yill Aralik ayinda -%0,2 ile negatif bélgeye gecen enflasyon,
Avrupa Merkez Bankasi'nin (AMB) midahalesini zorunlu kilmistir. Kansiz bUyume ve deflasyonla
mUcadele adina AMB, Eylul ayindaki foplantisinda politika faizini %0,05°e, banka rezervlerine
odedigi faizi eksi 20 baz puana indirirken, bankalara krediye yonelik uzun vadeli ucuz fonlama
imkani saglamis ve varlik alimlari yoluyla bilangosunu 1 trilyon Euro civarinda genisletme karari
almistir.

Petrol fiyatlarindaki diosusun deflasyon surecini bir sure uzatacak olmasi, AMB’nin varlik
alim programini devlet tahvillerini de icerecek sekilde genisletebilecedi yénunde beklenti
olusturmustur. Bu beklenti 2015 yili Ocak ayinda gercege donismis ve AMB Baskani Mario
Draghi 2016 yil sonuna kadar uygulayacaklari varlik alim programini agiklamistir.

Para politikasindaki ayrisma ABD Dolari'nin kiresel capta deder kazanmasina yol agmis, yil sonu
itibaryla Dolar endeksindeki deger kazanci 2013 yil sonuna kiyasla %13’e ulasmistir.



Gelisen ekonomiler 2014 yilinda yavaslamistir.

IMFnin son guncelledigi Dunya Ekonomik GéruonUma tahminlerine goére, gelisen ekonomilerde
bUyUme 2014 yilinda bir énceki yila kiyasla %4,7'den %4,4’e gerilemistir. Cin’in ekonomik
bUyUmesinin %7,8'den %7,4’e gerilemesinin bu sonugta buyuk rolu olmustur.

Turkiye ekonomisi, sahip oldugu esnek yapi sayesinde, 2014 yilinda ihmh bir
performans sergilemistir.

T.C. Merkez Bankasi'nin Ocak ayinda yaptidi sert faiz artisiyla yukselen faizler ve alinan
makro-ihtiyati tedbirlerin ic talebi sinirlayici etkilerine karsin, 2014 yilinda ihmli bir boyome
performansi kaydedilmistir. ic talep katkisinin

azalmaslyla 2014 yili bGyume orani %2,9 olurken,

bUyUmenin tamamina yakin kismi dis talep katkisi ile TC I\/\erkez BOnkOS|/n|n OCOk OY|ndO y(]pT|g| Seﬁ

gerceklesmistir.

faiz artisiyla yukselen faizler ve alinan makro-

I talepteki iimli seyir thalati sivrlarken, olumlu ihtiyati tedbirlerin ic talebi sinirlayici etkilerine

ihracat performansi sayesinde 12 aylik cari agik

2013 yil sonundaki 64,7 milyar Dolardan (mili geliin ~ KArSIN, 2014 yilindar (hmli bir bUyUme performansi

%7,9'u) 2014 yil sonunda 45,8 milyar Dolar'a (milli . T
gelirin %5,7'si) gerilemistir. kOYded|lm|§T| I

Turkiye'yi yakindan ilgilendiren ve 2014 yilinin son ¢eyredine damgasina vuran pozitif gelisme,
petrol fiyatlarinin 2013 yil sonuna oranla %50°ye yakin gerilemesi olmustur. Turkiye'ye yonelik
risk algisini dnemli 6lctde ve olumlu yénde etkileyen bu gelisme, Turkiye'nin iki nemli sorunu
olan enflasyonun ve cari acigin pozitif yénde gelismesini saglamaktadir. Petroltn varil fiyatinda
meydana gelen her 10 Dolar’lik dUsus, Turkiye'nin enerji ithalatini 4 milyar Dolar azaltmaktadir.

Ancak, Turkiye’nin en buyUk ticaret ortaklarindan olan Rusya'nin petrol fiyatindaki diststen
olumsuz yonde etkilenmesi ve Rus ekonomisinin karsi karsiya kaldigi durgunluk olasiligi, Turkiye
icin ihracat ve turizm kanallari Uzerinden, olumsuz sonuclar dogurabilecektir.

Enflasyon 2014 yilinda yiUksek seyretmistir.

Kuraklik ve jeopolitik nedenlerle yuksek seyreden gida fiyatlarinin yani sira Fed'in faiz artirnmlarina
yakinlashgr yonondeki gérusler, yil boyunca enflasyonun yiksek kalmasina yol acmis; yillik TUFE
arhist %8,17 olarak gerceklesmistir.

Yillik gida enflasyonu 2014 sonunda %12,9 olarak gerceklesmistir. Diger yandan, petrol fiyat
dususunin akaryakit fiyatlar Gzerinde yarathdi etkiyle, yillik enflasyonu disurict katkisi

0,8 puana ulasmis ve yillik enerji enflasyonu -%1 olarak kaydedilmistir. Gida ve enerii haric
hesaplanan ¢ekirdek enflasyon ise, yil genelinde yiksek seviyesini korumus ve 2014 yilini %8,7
artisla bitirmistir.
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DUnya Enerji piyasasinda Gérinim

Fatma UTAN
Finansman Direktory

Kuresel ve yerel ekonomik gelismelerin
yogun, volatilitenin oldukca yuksek oldugu
bir zeminde, esnek stratejik ¢ozumler
Uretilerek; olasi riskler hedge edilmekte, i¢
ve dis is ortaklarimiza maksimum fayda
saglanmaktadir.
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Uluslararasi Enerji Ajansi'nin (IEA) gincel veri ve
projeksiyonlarina gore, kiresel enerii talebi son
yirmi yilda %50 seviyesinde artmistir.

Kiresel enerii talebindeki arhis sirmektedir.

Uluslararasi Enerji Ajansi'nin (IEA) gincel veri ve projeksiyonlarina gére, kiresel enerii talebi

son yirmi yilda %50 seviyesinde artmustir. Diger taraftan, IEA, enerii talebindeki arfisin devam
edecegini ve 2012-2035 donemi igin %40 olarak gerceklesecegdi tahmininde bulunmaktadir.

GUnumUzde tum ekonomilerin ortak hedefi, ucuz, guvenli ve strdurUlebilir enerji kaynaklarina
erismektir. Buna karsilik, bu U¢ unsur nadiren bir arada gorulebilmektedir. Bu noktada yeni
teknolojilerin gelistirilmesi ve verimliligin her cephede artinimasi 6zellikle ucuz enerijiye erisim
acgisindan buytk 6nem tasimaktadir.

Fosil eneriji kaynaklari, y0z yildan uzun bir sUredir en cok kullanilan eneriji torodar. Zira koresel
enerji piyasalari fosil enerji kaynaklarinin ézellikleri etrafinda sekillenmis ve bu dogrultuda
islemektedir. Varil petrol fiyah, emtia piyasalarinda oldugu kadar kiresel para ve sermaye
piyasalarinda en az ABD dolari veya Euro kadar énemli ve etkili bir ekonomik parametredir.

Fosil enerji kaynaklarinin hizl bir sekilde tUkenmekte oldugu yonundeki tartismalar devam
ederken, son yirmi yilda adi gecen bu kaynaklarin yol ach@i karbon dioksit saliniminin iklim
degisikligini tetikledigi ve bu durumun insanligin gelecegini ciddi bir sekilde tehdit ettigi gorusleri
de guclenmistir. Bu gorus, Hokimetlerarasi iklim Degisikligi Paneli'nin 2 Kasim 2014 tarihinde
yayinladidi 5. Degerlendirme Raporu'nda da acikca ifade edilmektedir. Adi gegen rapora gore,
“20. yuzyilda iklimde gozlenen degisiklikler, %95-%100 kesinlikle, insanoglunun faaliyetlerinden
kaynakli sera gazi emisyonlarindaki artisin bir sonucu olarak ortaya gikmistir”.

Geride birakh@imiz 10 yillik donemde, enerji piyasasi koklU bir sekilde degisiklige ugramistir.
2005 yilinda Kyoto Protokolt imzalanirken varil petrol fiyati 55 Dolar mertebelerinde idi. Takip
eden yillarda, kuresel 6lcekte karbon emisyonunun azaltiimasina dair baskilar artmis ve artan
enerji talebinin geleneksel olmayan yeni kaynaklarin devreye alinmasi ve verimliligin artirlmasi
suretiyle cevaplanmasi beklentisi ortaya ¢ikmistir.

2005-2013 yillarinda petrol fiyati bir kat artmis ve sektérde 6nemli bir maliyet enflasyonuna yol
acmistir. Diger taraftan enerji kaynaklarinin daha verimli kullanilmasi ve yenilerinin devreye
alinmasini 6ngoéren teknolojiler hayatimizda yer almaya baslamistir. Kaya gazi ve petrolt
devreye girerken, ABD'nin enerji kaynaklari acisindan tam bagimsiz hale gelebilecedi ve hatta
ihracat¢i konuma gecebilecedi olasiligini guclendirmistir. GinUmizde ABD'nin toplam gaz
Uretiminin %40'Ina yakin bolimu kaya gazi havzalarindan gelmektedir.

Gunes ve ruzgarin da aralarinda yer aldidr yenilenebilir kaynaklara dayali elektrik Gretimi son
dénemde hizli bir artis gostermistir. Halen kuresel 6lcekte %20 seviyesinde olan yenilenebilir
enerji kaynaklarinin, kiresel isinmanin 2 santigrat seviyesinde kalacagini éngéren senaryo
dahilinde, 2050 yilinda %65'lere yukselecedi 6ngérulmektedir.

Kyoto Protokolune imza atmis cogu Glke, karbon emisyonun azaltilmasi ve iklim degisikligi
ile micadele konularinda politikalar ve eylem planlari aciklamissa da, 2008 kiresel krizi
sonrasinda konunun 6neminin gorece azaldidi izlenmistir. Kriz kosullari, dinyanin cogu



bolgesinde yenilenebilir enerji kaynaklarina yapilan
yatirimlar baskilarken, hukimetlerin dusuk karbon
ekonomisine gecis konusundaki tesvik ve destekleri,
gecmis doneme oranla daha zayif olmustur.

BUyUyen talep karsisinda, enerji kaynaklarini
gelistirmek ve cesitlendirmek, 6numizdeki donemin
kuresel 6lcekteki en Gnemli konusu olmaya devam edecektir. Bu kapsamda mevcut kaynaklarin
daha verimli kullanimi ve teknolojik yenilikler boyuk 6nem tasimaktadir.

IEA’ya gore 2050 yilinda kiresel enerii talebi 16-22 milyar ton petrol
esdegerine ulasacaktr.

Teorik olarak bakildiginda gunes ve ruzgar gibi yenilenebilir kaynaklar, kiresel enerii ihtiyacini
tek basina karsilayacak gugtedir. Ancak, lojistik, enerji yogunlugu, talep noktalarina mesafe gibi
unsurlar bu anlamda ¢éz0lmesi gereken en énemli zorluklar olacaktr.

Artan elektrik talebi global enerji sistemi acisindan 6nemli bir konudur.

Kuresel elektrik talebi, diger ttm enerji cesitlerine olan talebin Ustinde artmaktadir. Bu durum
gerek Uretim gerekse son kullanim noktasinda buytk degisim potansiyeli sunmaktadir. 1970'te
elektrigin toplam enerii talebi icindeki pay1 %9 iken, bugn %17'nin Gzerine ¢ikmistir. Diger
taraftan elektrige olan talebin 2050 yilina kadar %80 oraninda artacad 6ngorulmektedir.
Elektrige olan talep bolgeler arasinda buyuk farkliliklar géstermektedir. Elektrige olan talep, OECD
Ulkelerinde %16 seviyesinde artarken, OECD Uyesi olmayan Glkelerdeki talep artisi %300'lere
ulasmaktadir.

ithal fosil eneriji kaynaklarina dayalr elekirik Uretimi, kaynak arzina bagl eneriji arzi givenligi

sorununu gindeme getirmektedir. Bu dogrultuda yerli ve yenilenebilir kaynaklarin elektrik
Uretiminde artan oranda kullanimi buyuk 6nem kazanmaktadir.

Bolgeler bazinda elektrik Uretimi - TWsa
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Kaynak: Uluslararasi Enerji Ajansi, 2014 Dinya Temel Enerii istatistikleri www.iea.org

Elekirige olan talep, OECD Ulkelerinde %16
seviyesinde artarken, OECD Uyesi olmayan
Ulkelerdeki talep artisi %300'lere ulasmaktadir.

Dinya elektrik Gretiminde
bolgesel paylarda gorilen
degisim (%)

W oECD 72,9
Orta Dogu 0,5

Il OECD Disi Avrupa ve Avrasya 16,7
I8 OECD Dist Amerika 2,7

M OECD 47,5
Orta Dogu 4
M Asya 10,3
MCin222
I Afrika 3,2
I OECD Disi Avrupa ve Avrasya 7,7
¥ OECD Dist Amerika 5,1
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TOrkiye Enerji Piyasasinda Géronim

%4, T

Turkiye'de elekirik talebi
bUyUme orani

*2014 yiliigin.
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TUrkiye, OECD Ulkeleri icerisinde gectigimiz
10 yillik dénemde enerii talep artisinin en hizli
gerceklestigi Ulke olmustur.

Turkiye, son 10 yilda yasadigi yUksek ekonomik gelisme ve artan refah seviyesinin bir sonucu
olarak, enerji sektorunun her alaninda hizli bir talep artisi ile karsi karsiyadir. Turkiye, OECD
Ulkeleri icerisinde gectigimiz 10 yillik donemde enerii talep artisinin en hizli gerceklestigi Ulke
olmustur. Gelecek 10 yilda ise, enerii talebinin 2 katina ¢ikmasi beklenmektedir.

Elektrik eneriisi sektorunt serbestlestirme strecinde buyuk asama kaydetmis olan Turkiye, 6zel
sermaye ve yatirmcilar igin bUyUk potansiyel tasimaya devam etmektedir.

250,4 TWsa toplam Uretim

Turkiye ekonomisinde 2014 yilinda iktisadi faaliyette izlenen canlanmaya paralel olarak elektrik
eneriisi talebi giicli seviyesini korumustur. TEIAS verilerine gére, 2014 yilinda toplam elekirik
Uretimi 250,4 TWsa'e ulasmistir.

2014 yilinda elektrik talebi, yaz aylarinda mevsim normallerinin Uzerinde gerceklesen hava
sicakliklar ve dusuk baz etkisiyle gecen yila gére %4,1 buyimuUs ve 255,5 TWsa olarak
gerceklesmistir. 2014 yilinda bahar aylarinda gézlenen yagis azligina bagh olarak kuraklk
yasanmis, hidroelekirik santrallerinin elektrik Uretimindeki payr %25ten %16'ya gerilemistir. Ayni
dénemde dogal gaz ve kémur santrallerinin paylari sirasiyla; %48'e (2013: %44) ve %29°a (2013:
%25) yukselmistir.

2014'0n ilk ceyreginde spot fiyatlar, hem Subat ayinin ilk iki haftasinda dogal gaz arzinda
yasanan sorunlar hem de yagis azli§i nedeniyle hidroelektrik kaynakli Gretimin dismesi
sonucu, gegen yilin ayni dénemine goére yukselmistir. Spot fiyatlar, kurak@in etkisiyle, yilin
ikinci ceyreginde de yUksek seviyelerini korumustur. 2014°0n 0¢UncU ceyregi benzer kosullarda
yasanirken, son ¢eyrekte Ekim ayinda yapilan %9°luk dogal gaz zammina ragmen, gecen

yilin Aralik ayinda yasanan dogal gaz sikintisinin yarattigi yoksek baz etkisi nedeniyle elektrik
fiyatlanindaki artis 6nceki ¢eyreklerdeki artisin altinda kalmustir.

2014 yiinda agrlikli ortalama elektrik fiyati bir dnceki yila oranla %8 artarak 167 TL olmustur (2013: 155 TL.

Elektrik iretiminin kaynak bazindaki gelisimi (%) - 2013/2014
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Turkiye elektrik Uretimi ve tiketimindeki gelisim (TWsa) - 2011/2014
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69 GW kurulu kapasite

Turkiye'nin elektrik eneriisi kurulu gict 2014 yilinda 69 GW'a yUkselmistir. Toplam kapasite,

yll icinde devreye giren santrallerle birlikte 5,5 GW (%9) artmistir. Arhisin bUyUk bolumo yeni
devreye giren komur, linyit ve hidroelektrik santrallerinden gelmistir. Devreye giren kémur ve
linyit kapasitesi 2,2 GW olurken, hidroelektrik kapasitesinde 1,35 GW artis gerceklesmistir.

Yeni devreye alinan dogal gaz santralleri, toplam kurulu giice 929 MW eklerken, yenilenebilir
bir kaynak olan ruzgarda ortaya ¢ikan kapasite artisi 870 MW olmustur. 2014 yilinin bir diger
onemli gelismesi, azalan verimlilikleri nedeniyle, foplam 633 MW kurulu gice sahip dogal gaz
santrallerinin devre disi kalmasidir.

2015 yilinda, devreye alinmasi beklenen yeni yatinmlarla birlikte, Turkiye toplam kurulu gictnun,
yaklasik 4,5 GW seviyesinde buyUyecedi tahmin edilmektedir.

69 GW

Tarkiye'nin elekirik enerijisi
kurulu gico
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TOrkiye Enerji Piyasasinda Géronim

UCUNCU

Avrupa’nin en buyUk
UcUncO sebekesi
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Turkiye kurulu giiciniin dagilimi (%) - 2014
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TUrkiye'nin 53 bin kilometre olan elekirik iletim
hatlannda 2024 yilina kadar 23 bin kilometrelik
artis meydana gelecekiir.

Sebeke uzunlugunda Avrupa’da 3.

Avrupa Elekirik Sanayi Birligi (Euroelectric) verilerine gore, 1,1 milyon km’yi ge¢mis bulunan
sebekesi ile Turkiye, Almanya ve Fransa’dan sonra Avrupa’nin en buyk U¢incU elekirik enerijisi
sebekesine sahiptir. Turkiye 2013'ten beri Avrupa iletim Hatti Sistemi‘ne entegre olmus ve Avrupa
kitasinin bir parcasi haline gelmistir.

Daha modern teknolojiler ve akilli sebekeler icin en dnemli adim Turkiye'nin AB ile Eneriji Faslini
acmasi olacaktir. Bu adim ayni zamanda ortak yasa ve standartlarin olusturulmasi adina da
onem tasimaktadir. Turkiye halen yUksek voltaijli sebeke yatirimlarina devam etmektedir.

10 yil icerisinde iletim hatlan da %43 uzayacak.

TEIAS'In projeksiyonlarina gére, Turkiye'nin 53 bin kilometre olan elekirik ilefim hatlarinda 2024
yilina kadar 23 bin kilometrelik artis meydana gelecektir. Kurumun 2024 Master Planina gore,
Turkiye'deki elekirik iletim hatlarina 22 bin 906 kilometrelik bir ekleme daha yapilacaktir. Bunun,
12 bin 270 kilometresi 380 kV, 10 bin 636 kilometresi ise 154 kV gerilime sahip olacakfr.

TEIAS'a gdre Akkuyu NGS, Karapinar, Afsin Elbistan ve Trakya bélgelerinde planlanan santrallerin
iletim sistemine baglantisi icin 380 kV seviyesinde yaklasik 2 bin 25 kilometrelik iletim hattina
ihtiyac olacaktir.

Gucli ve istikrarh bir piyasa olusturma calismalan

Enerji sektérinde rekabete dayali bir ortamin saglanmasi, gicli ve istikrarli enerji piyasalarinin
olusturulmasi, enerji sektéronin gelisimi ve dunya ¢apinda rekabet gicinin artmasi agisindan
onem tasimaktadir.



Eneriji ve Tabii Kaynaklar Bakanldi, 2015-2019
dénemi Stratejik Planini hazirlamis ve 4 Aralik
2014'te yayimlamistir.

Turkiye'de 2009 yilinda baslayan ézellestirme calismalari elekirik dagitim tarafinda tamamlanmis 1 1
olup, Uretim tarafinda devam etmekiedir. Bu kapsamda 2014 yilinda EUAS a ait Kemerkéy, KAI_lTE I—l
Yenikoy, Yatagan ve Catalagzi termik santrallerinin 6zellestirme ve devir islemleri tamamlanirken,

Orhaneli ve Tuncbilek termik santrallerinin 6zellestirme ihaleleri gerceklestirilmistir. ihalelerin - -
onay ve devir sUrecleri devam etmektedir. 2014 yilinda ayrica, Soma B Termik Santralinin Ener|| femininde koynok
ozellestirme ihalesi icin 6n yeterlilik basvurular alinmistir. Termik santrallerin yani sira, 2014

yiinda EUAS'a ait 5 adet kiick akarsu santralinin isletme hakkinin verilmesi yéntemiyle ve yine

5 adet kicUk HES'in bir butin halinde 6zellestiriimesi icin nihai teklifler toplanmustir. Yil icinde bu

santrallerden 2 tanesinin devir islemleri tamamlanirken geri kalan santraller icin stre¢ devam

etmektedir.

Yerli ve yenilenebilir kaynaklann payinin artinlmasi hedefi

Elektrik sektorunde arz guvenligi ve Uretim yatinmlarinin gerceklestiriimesi sistemin gelecegi
acgisindan en ¢cok 6nem verilen konulardir. Bu yatinmlarda éne cikan konu ise yerli ve
yenilenebilir kaynaklarin payinin hizla artinimasidir. Eneriji ve Tabii Kaynaklar Bakanlig, orta ve
uzun vadede Turkiye'nin zengin dogal kaynaklarindan maksimum 6l¢tde ve siurdirulebilirlik
ilkeleri dogrultusunda faydalanmak hedefiyle 2015-2019 dénemi Stratejik Planini hazirlamis ve
4 Aralik 2014'te yayimlamistir.

Stratejik Plan ile enerjinin nihai tiketiciye surekli, surdurulebilir, cevre ile uyumlu, kaliteli, govenli

ve asgari maliyetlerle arzi ile enerji temininde kaynak ¢esitlendirmesi esas alinmaktadir. Yerli

ve yenilenebilir enerji kaynaklarinin mumkin olan en Ust duzeyde degerlendiriimesini ngéren

Plan,

e enerji yogunlugunun azaltlmasini,

o nukleer teknolojinin elektrik Uretiminde kullaniimasini,

e israfin ve enerjinin cevresel etkilerinin en aza indirilmesini ve

e Turkiye'nin uluslararasi enerji ticaretinde stratejik konumunu giclendiren rekabetci bir eneriji
sistemine ulasmasini

amaclamaktadir.

Stratejik Plana gore, 2015-2019 déneminde elekirik Uretimi tarafinda:

o Yerli komUrden Uretilen elektrik enerijisi miktarinin dénem sonunda yillik 60 milyar kWsa
duzeyine cikarilmasi,

e Yenilenebilir enerji kaynaklarinin birincil eneriji ve elekirik enerjisi arzi icindeki payinin artirimasi
kapsaminda, yenilenebilir enerji kaynaklarina dayali kurulu gictn, hidroelekirikte 32.000
MW’a, rizgar enerjisinde 10.000 MW'q, jeotermal enerjide 700 MW'a, gines enerjisinde 3.000
MW’a ve biyokitle enerjisinde 700 MWa ¢ikarilmasi,

o NUkleer enerjinin elektrik eneriisi Uretim portféyune dahil edilmesi,

e Plan doénemi sonuna kadar dogal gaz kaynakli elektrik eneriisi Uretiminin toplam Gretim
icindeki payinin %38’e indirilmesi ve

2016 sonuna kadar termik santral 6zellestirmelerinin tamamlanarak kamunun toplam elektrik

enerjisi Uretimi icindeki payinin dénem sonuna kadar %20'ye dusUruimesi hedeflenmektedir.
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2014 Y1l Faaliyetlerinin Degerlendirilmesi

%10

Net satis geliri artisi

Murat KiRAZLI
Elektrik Ticaret Direktori

AKSA Elektrik perakende elekirik pazarinda
buyUme stratejisini 2014 yilinda basari ile
surdurmastur. 2013 yilinda portféyumizon
%82,6'sini olusturan sanayi toketimi 2014
yilinda %%63,8'e dusurulerek, ticarethane

ve mesken agirlikli portféy yapisina gecis
baslatimistir. 2013 yilinda %17,4 olan
ticarethane ve mesken tuketim hacmi, 2014 yil
sonunda %36,18"e yUkseltilmistir. Aksa Elektrik
portfoyu perakende sektoronun lider firmalar
ile yapmis oldugu alternatif satis kanali
projeleri ile saya¢ adedinde %77,8, musteri
sayisinda %42,49 buyume yakalamistir.
Sirketimiz, Torkiye’nin lokomotif sektorlerinden
olan Telekominikasyon sekféronun %75'ine
ait elektrik tedarigini gerceklestirerek 2014
yilini %34,7 artis ile 7,5 milyar kWh satisla
kapatmistir.

AKSA ENERJI 2014 FAALIYET RAPORU

2014 yiinda Aksa Enerji Turkiye elekirik Gretiminin
%4'UNnU, serbest Ureficilerin Urettigi elekirigin ise
%9°unu Uretmistir.

Operasyonel performanstan satirbaslan...

2014 yilinda Aksa Eneriji'nin toplam elekirik satis hacmi %8 artarak 9.814GWsa'e yukselmis; ayni
dénemde Sirket'in kapasite kullanim oranini 3 puan artisla %59 olarak gergeklesmistir. Sirketin
net satis geliri ise %10 artarak 1.957 milyon TL olmustur.

2014 yiinda Aksa Enerii TUrkiye elektrik Urefiminin %4'0n0, serbest Ureficilerin Urettigi elektrigin ise
%9’unu Uretmistir.

Aksa Enerii, sahip oldugu 2.140 MW'lik kurulu g itibaryla agik ara Turkiye'nin halka agik en
buyUk 6zel sektor elektrik Ureticisidir.

85 bini askin musteriye elektrik eneriisi

Aksa Eneriji, 2010 yilinda hem anlasmali musteri sayisini ve satis hacmini artirma hem de
anlasmali satislar icerisinde karliig daha yuksek olan ticarethane ve mesken satislarina
yonelme karari vermistir.

Aksa Eneriji'nin 2010 yili satislarinin sadece %14°0 kontratl satislar kapsaminda gergeklesirken,
2014 yiinda bu oran %77°ye yukseltilmistir. 2010 yilinda 245 adet olan anlasmali musteri sayisi
ise 2014 yilinda 85.987 adete ulasmistir. 2010 yilinda anlasmali mUsterilere gergeklestirilen
elektrik eneriisi satisi 0,6 TWsa iken 2014 yilinda bu hacmin 12,5 kat artarak 7,5TWsa'e ulastig
gorulmektedir.

Aksa Eneriji, yogun pazarlama calismalarinin bir sonucu olarak 2014 yilinda pazarlama ve
sozlesmeli mUsteri etkinligini gelistirmis, mesken, ticarethane ve endustriyel mUsteri abone sayisi
onceki yila gore 3,4 kat artmigtir.

Aksa Enerii, bir Kazanci Grubu istiraki olan Aksa Elekirik ile yakin bir isbirligi icinde ¢alismakta
olup, ulasilan bu yuksek musteri kitlesi Grup i¢ entegrasyonunun ve isbirliginin basarisina isaret
etmektedir.

Sahs Dagilimi

86
90

80

70
60

77

(%) 40

30
20
10

N
w

IS

Anlasmal Spot



Aksa Enetiji, 2010 yilinda hem anlasmall musteri
sayisini ve satis hacmini arfirma hem de
anlasmali satislar icerisinde karliigr daha yoksek
olan ficarethane ve mesken satislarina yénelme
karari vermistir.
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2014 Yili Faaliyetlerinin Degerlendiriimesi

1.957

milyon TL net satis gelirisi

39

milyon TL net kar
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YUk profili - cekis miktarlar 6ngdrlebilen
kontratlar, Aksa Enerjinin mali ve operasyonel
performansini spot piyasada meydana gelmesi
olas! dalgalanmalardan korumakta ve kapasite
kullanim oranini arfirmasini saglamaktadir.

Satislarin énemli bir b6ltmunon, yuk profili - cekis miktarlart 6ngorulebilen kontratlar
kapsaminda gerceklesmesi, bir diger ifadeyle fiyatinin ve yaklasik tOketim miktarinin 6nceden
belli olmasi; Aksa Enerji'nin mali ve operasyonel performansini spot piyasada meydana gelmesi
olasi dalgalanmalardan korumakta ve kapasite kullanim oranini artirmasini saglamaktadir.

2014 yilinda, elde edilen bu neticelerle, Aksa Enerii, guclt baz yuk Ureticisi konumunu daha da
pekistirmis ve kapasite kullanim oranini 2010 yilina gére 15 puan, 2013 yilinda gore ise 3 puan
artirarak %59 seviyesine yukseltmistir.

FAVOK‘te %10 arhs

Kurakligin etkisinde gelisen 2014 yili piyasa kosullarinin sundugu imkanlari en dogru sekilde
kullanmaya odaklanan Aksa Enerji, 2014 yilinda 1.957 milyon TL net satis geliri elde etmistir.

2014 yilini 39 milyon TL net kar ile kapatan Sirketin FAVOK'G %10 artisla 344 milyon TL olarak

gerceklesmistir.

Aksa Enerii‘nin kurulu giici 2014 yiinda 88 MW artmstr.
2014 yiinda Aksa Enerjimin kurulu gioct 88 MW artmistir. Bu artisin 64 MW'lik bolimU
yenilenebilir kaynaklara dayali santrallerden kaynaklanmistir.

Ticari faaliyetteki 13 MW kurulu gUce sahip Akkdy Hidroelektrik Santrali, Aksa Enerji bunyesine
katilmistir. Sebenoba Ruzgar Santralinde 13 MW ve Belen/Atik RUzgar Santralinde 14 MW lik

ek kapasiteler devreye girerken, 24 MW kurulu gice sahip Kiyikéy RUzgar Santrali 2014 yilinda
hizmete girmistir. Yenilenebilir enerji kapasitelerinin yani sira, 24 MW kurulu gig ile ficari
faaliyette olan Siirt Akaryakit Santrali de 2014 yilinda Sirket binyesine katilmistir. EPDK, 2014
yilinda Balikesir Samli Ruzgar Santralinin kurulu giictnin 114 MW'tan 126,5 MW'a yUkseltiimesini
onaylamustir. Ek kapasitenin 2016 yilinda devreye girmesi beklenmektedir.

2015 yiinda Aksa Enerjimin 5 projesi tamamlanacak ve Sirketin toplam kurulu giicine tamami
yerli ve yenilenebilir kaynaklara dayali olmak Uzere 306 MW eklenecektir. 2015 yilinda éngérulen
bu artisin 36 MW’ rizgar, 270 MW'i ise Bolu GoynUk Termik Santrali'nden saglanacaktir.

Bu projelerin tamamlanmasi ile birlikte Aksa Eneriji'nin yerli ve yenilenebilir kaynaklara dayali
kurulu guctnOn 2015 yilinda 573 MW’a ulasmasi planlanmaktadir. Bolu Goynuk projesi Aksa
Enerji acisindan kilit &neme sahiptir. Bu proje ile Sirket, yakit karmasina ilk kez linyiti ekleyecektir.
Diger taraftan, Bolu Goynuk santralinin dusuk yakit maliyeti nedeniyle, Aksa Enerji'nin maliyet
tabanina 6nemli katkida bulunmasi beklenmektedir.



2015 yiinda Aksa Enerji'nin 5 projesi
tamamlanacak ve Sirket'in toplam kurulu gictne
tamami yerli ve yenilenebilir kaynaklara dayals
olmak Uzere 306 MW eklenecekiir.

Aksa Eneriji Kurulu Gicinin Santral Bazinda Dagilimi (2013-2014 Karsilashrmali)

Enerii Santrali i Kurulu Kapasite Kurulu Kapasite
(MW) 31.12.2013 (MW) 31.12.2014

Antalya Dogal Gaz 1.150 1.150
Samsun Dogal Gaz/Fuel Oil 131 131
K.K.T.C. Fuel Oil 120 120
S.Urfa Dogal Gaz 129 129
Van Dogal Gaz 15 15
Manisa Dogal Gaz 15 15
Balikesir Samli RUzgar 14 14
Mardin-2 Fuel Oil 33 33
Mardin-1 Fuel Qil 32 32
Hatay Sebenoba RUzgar 30 43
Sirnak Fuel Qil 24 24
Corum incesu Hidro 15 15
Manisa Karakurt RUzgar 1 1
Belen Atik Ruzgar 4 18
Ayvacik Ruzgar 5 5
Balikesir Kapidag Ruzgar 24 24
Siirt Fuel Oil - 24
Akkoy Hidro - 13
Kiyikoy Ruzgar - 24

Toplam Kurulu Gig

Aksa Enerii, 2014 yilinda proje portfoyinun tamamim gézden gecirmistir.

Aksa Enerii, proje i¢sel verimliliginin yani sira, EPDK tarafindan talep edilen ¢evresel izinleri
ve 6ngorilen tamamlanma surelerini de dikkate alarak, verimliligi gorece dusuk olan bazi
projelerinin iptali yoluna gitmis, gerekli basvurular yapmistr.

Aksa Elektrik isbirliginde yiritilen pazarlama calismalan

2004 yilindan bu yana EPDK lisansi kapsaminda elektrik enerijisi ticareti yapan Aksa Elekirik,
toptan satisin yani sira tedarik ettigi elektrigi dogrudan serbest tuketicilere de sunmaktadir. Aksa
Enerii Urettigi elektrik enerjisinin nemli bir boltmUn0, musteri memnuniyeti odakli satis stratejisi
ve uzman kadrolari ile hizmet sunan Aksa Elekirik Gzerinden nihai tUketiciye ulastirmaktadir.

AKSA ENERJI 2014 FAALIYET RAPORU
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6,3 TWsa

perakende elekirik safisi

Mutlu SEVIMLI
Elektrik Sahs Direktori

2014 yil elektrik arz gelisimi agisindan

hidroloji ve gaz tedariki gibi konularin 6n
planda oldugu ve bu dogrultuda Aksa

Enerji Grubu olarak yuksek santral kapasite
kullanimlarina ulashigimiz bir yil oldu.
Onumuizdeki donemde de Turkiye Elekirik
Piyasasi'nda mevcut ticaret/satis kanallarimizi
koruyarak ve ilave toptan satis kanallari
gelistirerek dengeli ve karli faaliyetlerimizi
surdurmeyi hedefliyoruz.
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Aksa Elekirikin tUketiciler tarafindan tercih
edilmesinde; Aksa Enerji'nin Uretim kapasitesi,
sekior liderligi, cevre dostu yenilenebilir enerii
kaynaklarindan da eneriji Uretmesi, is kolundaki
engin fecrUbesi ve arz devamliigi bOyUk rol
oynamakifadir.

Aksa Elektrik, Coruh ve Firat elektrik dagitim boélgelerinde 2 milyondan fazla aboneye yillik
yaklasik 6,3 TWsa perakende elektrik satisi gerceklestirmektedir. Aksa Eneriji, Aksa Elektrik ile
olusturdugu isbirligi kapsaminda adi gegen boélgelerde hacim bazinda %177k bir penetrasyona
sahiptir.

Aksa Enerii, bolgedeki varligini giclendirmeye ve bu buyuk potansiyeli misteri olarak
kazanmaya kararlidir. Aksa Elekirik'in tuketiciler tarafindan tercih edilmesinde, musteri odakli
hizmet yaklasiminin yaninda, Aksa Eneriji'nin Uretim kapasitesi, sektor liderlidi, cevre dostu
yenilenebilir enerji kaynaklarindan da eneriji Uretmesi, is kolundaki engin tecrUbesi ve arz
devamlilidi buyuk rol oynamaktadir.

Aksa Eneriji, 2014 yil boyunca stratejik is ortadi Aksa Elektrik ile birlikte pazarlama ¢alismalari
gerceklestirmistir.

Aksa markasinin hedef kitle nezdinde dogru bir bicimde konumlanmasina yonelik ¢alismalara
2014 yilinda yogun olarak devam edilmistir. Marka algisinin guclendirilmesine yonelik calismalar
dogrultusunda, tanitim kampanyalari dizenlenmis, Grup sirketleri web siteleri yeniden
yapilandirimaya baslanmis ve basta KOBI'ler olmak izere hedef kitleye yonelik iletisim ve
reklam calismalari yapilmistir.

Kanal gelistirme projeleri kapsaminda ise TTNET, Turk Telekom, Arcelik ve Beko projeleri hayata
gecirilmis; alternatif satis kanallari ile anlasmalar yapilarak bayi agi Gzerinden son musteriye
daha kolay yoldan ulasilmasi hedeflenmistir.

Aksa Indirimli Elekirik Satisi Projesi kapsaminda TTNET ile sézlesme imzalanarak pilot calisma
baslatiimistir. Pilot bayilerin yer aldi§i istanbul, Ankara, izmir, Antalya, Kayseri, Adana, Mersin
ve Canakkale illerinde bayi ve bayi satis temsilcilerinin egitimleri tamamlanmis; 2014 yili son
ceyregi icerisinde bayi kanali Uzerinden 100°Un Uzerinde sézlesme gerceklestirilmistir. Projenin
2015 yilinda Turkiye capina yayllmasi hedeflenmektedir. 2014 yilinda hayata gegirilen bir diger
proje kapsaminda, Arcelik ve Beko satis kanallarindan Aksa Elekirik indirimli Elekirik Satisi
Projesi pilot calismasi baslatilmistir. Pilot bayilerin yer aldigi istanbul, Adana, Mersin ve Kayseti
illerinde egitimler tamamlanmis olup, projenin 2015 yili icerisinde tUm Turkiye'ye yayilmasi
6ngorilmektedir.

Bunlara ek olarak, 2014 yilinda, Turkiye genelinde Mustakil Sanayici ve isadamlari Dernegi
(MUSIAD) Uyelerine yonelik 6zel kampanya tasarlanmis; BP petrol istasyonlarina yénelik
kampanya kapsaminda ise Turkiye ¢capindaki BP istasyonlarina kullanimlarina gére 6zel indirim
oranlari ve avantaijlar saglanmistir.

Miisteri, Uriin ve tarife yonetimi calismalan kapsaminda 2014 yilinda ilk kez
elektrik tarifeleri hayata gecirilmistir.

Musterilere yonelik kolay anlasilabilir ve gecis prosedurlerinin azaltildidr elektrik tarifeleri
hayata gegirilmistir. Bu kapsamda; “Merhaba AKSA”, “Zamsiz AKSA” ve “Surekli AKSA” tarifeleri
musterilerin kullanimina sunulmustur.



Aksa Eneriji, 2015 yilinda katma degerli servisler kapsaminda Aksa Elektrik’in artan sayida abone
tarafindan tercih edilmesini saglamaya yénelik calismalarina devam edecektir.

Aksa Enerji'nin yatinmlar artarak devam etmektedir. Torkiye elektrik piyasasinin arz ettigi
bUyUme potansiyelini basariyla performansina yansitmaya devam eden Aksa Enerji, 2008-
2014 yillari arasinda 3,09 milyar TUlik yatiim harcamasi gerceklestirmistir. Sirket yatinm
harcamalarinin yaklasik %30'unu 6zkaynaklari ile geri kalanini ise orta ve uzun vadeli yabanci
kaynaklarla finanse etmistir. 2014 yil sonu itibariyla Sirket'in net finansal borcu 1.781 milyon TL,
FAVOK'e oraniise 5,2'dir. Aksa Enerji'nin 2014 yili yatinm harcamalari toplam tutari 753 milyon TL
olarak gerceklesmistir.

2014 yih yatinm faaliyetleri asagida

bzetienmistir. Aksa Enerji'nin 2014 yil yatinm harcamalari
270 MW Bolu Géynik Termik Santrali Projesi Toplom tutarn 753 milyon TL olarak

Bolu GoynUk santralinin projelendirme ve satin T

alma safhalar tamamlanmis, insaat ve montaj gergeklesml§“r-
faaliyetlerine devam edilmistir. Projenin 135 MW'lik

ilk fazinin 2015 yilinda Nisan ayi icerisinde ticari isletmeye alinmasi 6ngérulmektedir. Santralin
komr ihtiyacini karsilamak amaciyla, 25 milyon metrekp hafriyat ¢calismasinin 19,8 milyon
metrekUpluk bolumo tamamlanmistir. 2014 yil sonu itibariyla 500.000 ton kémur Uretime hazir
hale getirilmistir.

Sirket'in stratejik yatinm plani, yerli ve yenilenebilir kaynaklarin portféy icindeki agirhigini
artirmaktir. 2013 yilinda toplam kurulu giictin %10°unu temsil eden yenilenebilir ve yerli
kaynaklarin, 2014 yilinda devreye giren yeni kapasite sonrasinda toplam kurulu gice oraninin
%12'ye yUkseldigi gorulmektedir.

Aksa Enerji'nin hedefi, yenilenebilir ve yerli kaynaklarin kurulu gic icindeki payini 2016 yili sonuna
kadar %26 seviyesine ulastirmaktir.

2015-2016 yillarinda devreye alinmasi hedeflenen 381 MW kurulu guce sahip projeler; bir linyit,
bes ruzgar ve bir hidroelektrik santralinden olusmaktadir.

Grup bunyesinden Aksa Enerji bunyesine gececek olan Dat¢a Santrali EPDK onayi beklemektedir.
Onayin 2015 yiinda alinmasi 6ngordlmektedir.

Aksa Eneriji, portfoyinde yer alan dogal gaz ¢evrim santrallerinin kapasitelerini artirmayi
ongoren projeler de gelistirmistir. Sirket, bu projelerini gerek piyasa talep kosullari, gerek

dogal gaz fiyatlarinin 6nUmuzdeki dénemde gosterecege seyre bagli olarak devreye almayi
planlamaktadir. Dogal gaz santrallerinin kapasite artirm projeleri tamamlandiginda, séz konusu
santraller Aksa Enerji'nin kurulu gucOne 1.041 MW katkida bulunacaklardir.

Yakit tipi Kurulu gict

Planlanan yatinmlar

Datca Ruzgar 12 MW
Bolu Géynuk Linyit 270 MW
Kiyikoy (Ek yatirim) ROzgar 3 MW
Kapidag (Ek yatirim) RUzgar 4 MW
Sebenoba (Ek yatirm) ROzgar 9 MW
Samli (Ek yatirim) RUzgar 13 MW
Kozbuku Hidro 62 MW
Lisansh projeler

Sanl Urfa Dogal gaz 141 MW
Antalya Dogal gaz 900 MW
On lisans asamasindaki projeler

Sahinkaya Hidro 85 MW
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Aksa Enerjinin linyitten Oretim yapacak olan ilk
enerji santrali Bolu Géynuk (270 MW) 2015 yilinda
tamamlanarak elekirik Uretimine baslayacaktr.

Aksa Eneriji Santrallerinin 2014 Yil Kapasite ve Satslannda Meydana Gelen
Gelismeler

Dogal gaz santralleri

Turkiye'de dogal gazdan elekirik Ureten en biyUk kapasiteye sahip serbest Ureticilerden biri
olan Aksa Enerji'nin dogal gaz santralleri Antalya, Manisa, Sanliurfa, Samsun ve Van'da faaliyet
gostermektedir. Bu santrallerin toplam kurulu guct 1.640 MW'tir. Dogal gaz santrallerinin 2014
yili toplam sathislari 8.498,3 GWsa olmustur.

Aksa Enerji bunyesindeki tum santrallar kombine ¢evrim olup icerdikleri buhar turbinleri
sayesinde islyl verimli kullanirlar.

Akaryakit elektrik santralleri

Aksa Enerji'nin akaryakittan elektrik Ureten tesisleri Mardin1, Mardin2, Sirnak, Siirt ve KK.T.C.
elektrik Uretim santralleridir. Toplam 233 MW kurulu guce sahip olan akaryakit elektrik
santrallerinin 2014 yili toplam satisi 778,9 GWsa olarak gerceklesmistir.

RUzgar eneriisi santralleri

Aksa Eneriji'nin Balikesir Samli, Hatay Sebenoba, Manisa Karakurt, Balikesir Kapidag, Belen Atik,
Kiyikoy ve Ayvacik'ta yer alan ruzgar santrallerinin toplam kurulu guct 2014 yil sonu itibariyla
239 MWir. Sirket, Glkemizdeki en genis Uretim kapasiteli RES portfoylerinden birine sahiptir. RES
portféyunin 2014 yili toplam satisi 519,3 GWsa olarak gerceklesmistir.

Hidroelektrik santralleri

Corum’daki incesu HES, Aksa Eneriji'nin ilk hidroelekirik enerji santralidir. Corum Cekerek Cayi
Uzerinde bulunan santralin kapasitesi 15 MW'tir. 13 MW kurulu gice sahip Akkdy HES'in de
portféye katilmasiyla hidroelektrik bazli kurulu guc 28 MW'a ulasmistir. Aksa Enerji'nin HES lerden
satisi 2014 yilinda 17,8 GWsa olmustur.

Linyit santralleri

Aksa Eneriji'nin linyitten Uretim yapacak olan ilk enerii santrali Bolu Géynuk (270 MW) 2015 yilinda
tamamlanarak elektrik Gretimine baslayacaktir. Linyitten Uretim, maliyet tabanina yapacagi
olumlu katki acisindan ¢ok buytk 6nem tasimaktadir. Santralde kullanilan baca gazi aritma
tesisi, 2018 yilinda saglanmasi gereken emisyon degerlerine, tesisin devreye girecedi 2015
yilinda ulasiimasini saglayacaktir.



Aksa Eneriji Santrallerinin 2014 Yih Kapasite, Eneriji Satisi ve Kapasite Kullamim Oranlan
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2014 yiinda gerceklestirilen calismalar sonucunda,
Aksa Enerji'de calisan teknik personelin anlasmali
tedarikciden olan sertifikalar yenilenmistir. Ayni yil
icinde, Aksa Enerii, calisanlarina toplam 220.896
adam/saat teknik ve mesleki egitim sunmustur.

Aksa Eneriji’‘nin Operasyonel Yetkinlikleri ve Yatinm Politikasi

Santral isletmeciligi ve bakim hizmetleri Aksa Eneriji'nin guclU yetkinliklere sahip oldugu
alanlardrr.

Aksa Eneriji, Antalya dodal gaz santrali haricindeki santrallerinin ihtiyac duydugu tom bakim
ve onarim hizmetlerini yetkin kadrolari ile kendi bUnyesinde gerceklestirmektedir. Bu yetkinlik,
Sirket'in maliyet tabanina pozitif etkide bulunmakta ve rekabette énemli bir gi¢ odag
olusturmaktadir.

Aksa Enerji'nin degismez hedefi, santrallerinin givenilirlik ve emre amadeliklerini strekli en Ust
seviyede tutmaktir. Aksa Enerji'nin bir diger hedefi santral isletme, bakim ve onarim islemlerinde
mevzuata ve sézlesme yukomlUlUklerine tam uyumu gézetmektir. Sirket, santrallerinin

isletmesi sirasinda gerekli olan her t0rlU lisans, izin ve benzeri resmi prosedurleri eksiksiz
gerceklestirmekte; resmi kuruluslara yapilan periyodik raporlamalari dizenli olarak yerine
gefirmektedir.

Aksa Eneri, uluslararasi tedarikgilerle karsilikl

Aksa Enerji'nin ana tedarikcileri uluslararasi lider verimliige odakh iiskiler gelisfimisfir

Aksa Enerji'nin ana tedarikgileri uluslararasi

sirketlerdir. Sirket, uluslararasi is orfaklari ile yakin bir iider sireterdir. sirket, uluslararasi s ortakian

ile yakin bir isbirligi icinde ¢alismakta olup

isbirligi icinde calismakta olup yillara dayal guclU yilara dayal gucld iiskiler gelistirmistir. Bu

iliskiler gelistirmistir.
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durum, Aksa Enerji'nin eneriji Urefiminde
kaliteyi ve surekliligi pekistirmesini
desteklemektedir.

Siemens, GE, Wartsila, Vestas, Vatech gibi global markalarla isbirligi icinde calisan Aksa Enerii,
bakim, onarim ve isletme faaliyetlerinin tamamini egitimli insan kaynagdi ile yerine getirmektedir.
Bu kapsamda, santrallerinin isletme, bakim ve onariminda gérev alan teknik personel,
anlasmali Uretici firmalarda periyodik egitimlere katiimakta ve sertifika almaktadir. Aksa Eneri
teknik kadrolarina, ayni zamanda, Turkiye'de gegerli kanun ve yonetmeliklere uygun, sirekli ve
periyodik egitim imkanlari da sunmaktadir.

2014 yiinda gerceklestirilen ¢alismalar sonucunda, Aksa Enerji'de ¢calisan teknik personelin
anlasmali tedarikciden olan sertifikalari yenilenmistir. Ayni yil icinde, Aksa Enerii, calisanlarina
toplam 220.896 adam/saat teknik ve mesleki egitim sunmustur.

Aksa Enerii, Uretimi, kaliteyi ve verimliligi maksimum seviyede tutmayi hedefleyen bir yatinm
politikasi uygulamaktadir.

Aksa Eneriji'nin yatinm politikasi, Sirket'in stratejik yatinm planina uygun olarak ticari déngi
kapsaminda Gretimi, kaliteyi ve verimliligi muomkan olan en Ust seviyeye ¢ikartmayi 6ngoéren
projelerin gerceklestirilmesini 6ngérmektedir.



Aksa Eneriji yenilenebilir kaynaklardan eneri
Uretmeye yonelik projelerini, rizgar ve su dlcimleri
ile baslayan proje gelistirme asamasindan itibaren
ele almakia; fizibilitelerini ve tim yatirnm sireclerini
bUnyesinde olusturmaktadir.

Aksa Eneriji‘nin yahnm gucinin temelleri

BUtUncUl proje yaklasimi

Aksa Eneriji projelerini bUtincul bir yaklasimla ele almakta ve proje asamasindan devreye
alinmaya kadar olan t0m asamalari yetkin insan kaynagi ile gerceklestirmektedir. Aksa

Enerii yenilenebilir kaynaklardan eneriji Gretmeye yonelik projelerini, rizgar ve su ol¢imleri

ile baslayan proje gelistirme asamasindan itibaren ele almakta; fizibilitelerini bunyesinde
olusturmaktadir. Termik kaynaklara dayali bir proje s6z konusu oldugunda ise yakit temini,
enerji iletimi, ulasim, yer ve cevre etkileri Aksa Enerii teknik ekipleri tarafindan degerlendirilmekte
ve proje gelistiriimektedir. Diger taraftan Sirket, tum lisans, izin ve ruhsat ¢alismalarini bizzat
yUrUtmektedir. Aksa Enerii; yatinmlarinda bUnyesinde bulundurdugu gerekli yetkinliklere sahip
teknik ve idari kadrolari ile projelendirme, muhendislik, tedarik, lojistik, kontrol, montaj, devreye
alma faaliyetlerini yorutmekte ve maliyetlerini kontrol altinda tutarak en aza indirmektedir.

Kaliteli ekipman ilkesi
Aksa Eneriji'nin yatinm gucOnin bir diger 6nemli temeli kaliteli ekipman ilkesidir ve bu standart
Avrupa normlarindadir.

Aksa Eneri,

e gaz ve buhar fribinlerinde Siemens, GE, Dresser-Rand, GE-Thermodyn,

e dizel ve gaz motorlarinda Wartsila,

e rUzgar tribUnlerinde Vestas, Gamesa,

e hidroelekirik trbinlerde Vatech,

e kdmuUr santrali buhar t0rbinlerinde Skoda Doosan, akiskan yatakli kémdr kazanlarinda
SES Tlmace gibi dinyaca Gnlu firmalarla uzun vadeli tedarik anlasmalar kapsaminda
calismaktadir. Uzun vadeli ve karsilikli verimlilige dayali iliskiler Aksa Enerji'nin ana elekirik
Uretim ekipmanlarini en iyi sartlarda temin etmesini saglamaktadir. Aksa Enerii, ayni zamanda
ABB, Schneider, Nooter-Eriksen, Aalborg, Best gibi uluslararasi ve ulusal yardimci ekipman
tedarikgileri, mUhendislik, insaat ve montaj firmalari ile de isbirligi icinde ¢alismaktadir.

Projeleri hizla tamamlama yetkinligi
Aksa Enerii, yetkinlik seviyesi yuksek proje ekipleri ile termik, hidroelekirik ve ruzgar santrallerini
en kisa zamanda hayata gegirebilmektedir.

AYLIN KIRHAN
Kurumsal Finansman Muduri

Aksa Enerii, sahip oldugu kurulu guce
ulasmak icin, proje finansmani ve
yapilandiriimis finansman gibi uzun vadeli
borclanma olanaklarindan akilcr bir sekilde
faydalanmaktadir. Onimizdeki donemlerde
de sUrdurulebilir boyome hedefimizi
gerceklestirirken, kurumsal finansman
alanindaki bilgi birikimi ve tecribemizle,
mevcut piyasa kosullarinda projelerimize en
uygun finansman yontemlerini kullanmaya
devam edecegiz.
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Aksa Eneriji'de Insan Kaynaklari

Kazanc Grubu'nun benimsedigi “en degerli
sermayemiz insan kaynagimizdir yaklasimi,
Aksa Enerji insan kaynaklar politikasinin temelini
olusturmaktadrr.

Kazanci Grubu'nun benimsedi@i “en degderli sermayemiz insan kaynadimizdir” yaklasimi, Aksa
Enerji insan kaynaklari politikasinin temelini olusturmaktadir.

Aksa Enerji'nin insan kaynaklari calismalarindaki temel amaglari,

o sektorundeki insan kaynaklari uygulamalari arasinda “en iyi 6rneklerden biri” olmak,

e insan kaynaklariyla ilgili ttm sUrecleri rekabet avantaji saglayacak sekilde ve etkin olarak
yonetmek,

e koordinasyonu olusturarak performans destegdi saglamakir.

Aksa Eneriji, insan kaynaklari uygulamalariyla, organizasyon yapisinin Sirket'in stratejik plan ve
hedefleri dogrultusunda dinamik tutulmasini ve rekabete hazir olmasini saglamayi hedefler.

Aksa Enerji hayata gecirdigi insan kaynaklari uygulamalariyla ¢alisanlarina hizli ve etkin bir
sekilde destek vermekte; farkl Unitelerinin verimlilik ve performansinin daha da artinimasinda
bUyUk rol oynamaktadir.

Aksa Eneriji insan Kaynaklan Politikas

Aksa Enerii, calisanlarinin basarisinin musterilerinin mutluluguna yansidiginin bilincindedir.

Bu yalin gercekten hareketle Sirket, gelecek hedeflerini gerceklestirme adina strdurlebilir bir
insan kaynagi yapisina buyik énem vermekiedir. insan kaynaginin yetkinliklerinin strekli olarak
gelistiriimesini éngdren IK politikalan, uzun vadeli sirket hedeflerine goére sekillendirilmektedir.

Aksa Eneriji calisanlar, yenilige ve degisime agik, dinamik, kendisini ve isini gelistirme
potansiyelinin farkinda olup; ise alimdan itibaren gelisim ve yaraticiidin strddroldogu, cabalarin
odullendirildigi ve basarilarin takdir edildigi bir takimin Gyesidirler.

Aksa Enerii, sektoronde “gelisim odakli ve Uretken profesyoneller tarafindan en ¢ok tercih edilen
isveren olmay!” hedeflemektedir.

Aksa Eneriji'nin insan kaynaklari bakis agisin;

e dogru ise dogru insan,

o farkliliklarin yonetimi,

o firsat esitligi,

o kisisel ve mesleki gelisim gibi degerler olusturmaktadir.

insan kaynagi Aksa Enerii icin stratejik bir avantajdir.

Aksa Eneriji, insan kaynagini tum diger kaynaklarini yéneten “stratejik bir avantaj” olarak
gormektedir. Calisan memnuniyeti ve aidiyeti Aksa Eneriji'nin insan kaynaklari vizyonunun
degismez unsurlaridir. Bu dogdrultuda Sirket, insan kaynaginin baghh@ini artirmak igin gerekli
politikalari gelistirmekte ve uygulamaktadir.

Aksa Eneriji, insan kaynaginin ¢esitliligini organizasyonel yapilanmasinin degerli bir 6gesi ve

entelektUel sermayesini olusturan insan kaynaginin temel bir 6zelligi olarak kabul etmektedir.
Sirket'te insan kaynagi politikasinin tim sureg ve uygulamalarinda, calisanlara firsat esitligi
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Aksa Enerji'de 31 Aralik 2014 itibanyla foplam 777
kisi calismaktadir. Calisanlann %34°0 beyaz, %66's|
mavi yakalidir. Sirket calisanlarinin %15 Genel
MUdUrlUkte, %85' ise santral ve isletmelerde gorev
yapmaktadir.

saglanmasi hedeflenmekte; irk, din, dil, cinsiyet ve cinsel tercih bazli ayrim yapiimamaktadir.
Aksa Eneriji, diger taraftan, evrensel kabul gérmus insan haklari ilkelerini benimsemis olup ¢ocuk
isci calistinlmasina ve zorla calistrmaya karsidir.

Aksa Enerji insan kaynaginin yapisi

Aksa Enerji'de 31 Aralik 2014 itibariyla toplam 777 kisi calismaktadir. Calisanlarin %34°0
beyaz, %66’sI mavi yakalidir. Sirket calisanlarinin %151 Genel Modurlukte, %85°i ise santral ve
isletmelerde gorev yapmaktadir.

Temel demografik veriler 2010 201 2012 2013 2014
Erkek 552 571 533 596 748
Kadin 34 36 25 31 29

Toplam 586 607 558 627 777
Ogrenim durumuna iliskin veriler 2010 201 2012 2013 2014
Lisans, yUksek lisans ve doktora 140 158 135 146 166
Meslek yUksek okulu 76 96 89 112 137
Meslek lisesi, lise ve alt 370 353 334 369 474
IK yas ortalamasi 2010 201 2012 2013 2014
Yas 34,81 34,04 34,69 34,95 3511

Aksa Enerji‘de yetenek yonetimi

Aksa Eneriji, yetenek yonetimi calismalari ile mevcut ve potansiyel insan kaynagini kesfeder.
Yeteneklerin kendisini gelistirmesi ve hedeflerini gerceklestirmesi icin gerekli kariyer yollari,
calisanlarin ve Sirket'in faydasina ortak paydalarda olusturulur.

Aksa Enerji'nin degismez hedefi, iyi egitimli, kuruma katma deger saglayacak, is ahlakina
sahip, gelisime acik, teknolojiyi iyi kullanabilen, yenilikci, global pazari takip eden, sirket
vizyonunu benimseyecek ve bu vizyonu gerceklestirmek icin ¢alisacak yetenekli kisileri ekibe
kazandirmaktir. Sirket'te yeni bir pozisyon icin ise alim ihtiyaci dogdugunda, is tanimi ve isin
gerektirdigi 6zellikler dikkate alinarak i¢ ve dis kaynaklar degerlendirilmektedir.

Performans, organizasyonel gelisim ve egitim yonetimi

Aksa Enerji'de misyon, vizyon ve stratejik amaclar gergeklestirmek icin ¢alisanlarda bulunmasi
gereken beceri, yetkinlik ve performans dizeyleri tanimlanir ve performans bu tanimlara gére
degerlendirilir.

Aksa Eneriji, calisanlarini egitim ve gelisim programlariyla mesleki ve bireysel anlamda da
desteklemektedir. Bu hedef dogrultusunda yurotilen egitim ve gelisim faaliyetinin temel amaci,
calisanlarin gelisimini strekli kilmak suretiyle Aksa Enerji'nin sekiorel etkinligini ve verimliligini
devamli olarak iyilestirmekdir.

Sirket, calisanlarinin kariyer ve kisisel gelisim ihtiyaglarina ve Kazanci Grubu'nun hedef ve
stratejilerine paralel olarak farkli gelisim olanaklari saglamakta, performans ve yetkinliklerini
gelistirecek egitim ve gelisim programlari yirotmektedir.

AKSA ENERJI 2014 FAALIYET RAPORU




Aksa Enerji'de insan Kaynaklari

Aksa Eneriji, is basvurularinda adaylara yaptidi
hizli ve kaliteli geri bildirimler neticesinde
Kariyer.net'ten “insana Saygi” 6dolint almaya
hak kazanmistir. Aksa Enerji insan Kaynaklari
Direktorlugu, calismalarin her aninda “insana
Saygl” yaklasimini hissettirmeye odaklidir.
Sektorun tercih edilen sirketlerini bunyesinde
bulunduran Aksa Grubu’nun degismez
hedefi, is arayan adaylar icin de en ok tercih
edilen sirketler arasinda yer almaktir.

AKSA ENERJI 2014 FAALIYET RAPORU

Aksa Eneriji calisanlarinin saglikli ve givenli bir
orfamda calismalarinin dnemini benimsemis ve bu
konulari insan kaynaklar politika ve uygulamalarinin
temellerinden biri olarak kabul etmistir.

2014 yih egitim cahismalarindan satirbaslan

Aksa Enerji'de 2014 yilinda toplam 220,896 adam/saat teknik ve mesleki egitim ¢alismasi
gerceklestirilmistir. Kurum ici ve kurum disi olmak Uzere toplam 11 ana baslik alinda dizenlenen
egitim ¢alismalarina iliskin detaylar asadida sunulmustur.

Kurum Digi Egitimler

Egitim Adi Egitim Saati Katlimer  Adam/ Saat Katilim
Yangin Egitimi 6 220 1,320
ilkyardim Egitimi 40 12 480
is Saghgi ve Guvenligi Egitimi 375 485 181,875
Teknik Egitimler 331 34 11,254
Cevre Egitimleri 31 95 2,945
Finans Egitimi 32 1 32
Excel EGitimi 12 56 672
Zaman ve Stres Yonetimi 8 50 400
Diger Egitimler 18 12 216
Kurum Disi E@itimler Toplami 853 965 199,194

Kurum ici Egitimler

EGitim Adi Egitim Saati Katiimci  Adam/ Saat Katilim
is Saghgr ve Givenligi Egitimi 66 154 10,164
SAP Egitimi 236 4] 9,676
Piyasa ve Mevzuat Egitimi 8 40 320
Teknik Egitimler Toplami 38 39 1,482
Cevre Egitimleri 6 8 48
Diger Egitimler 12 1 12
Kurum Ici Egitimler Toplami 366 283 21,702

Bolu, Goynik Termik Santrali Projesi kapsaminda gerceklestirilen egitim
cahsmalan

Aksa Eneriji, 2015 yilinda ilk kémdr santralini devreye alacakhir. Calismalari hizla devam eden
proje kapsaminda, Aksa Enerji'de 2014 yilinda egitim ¢alismalari gerceklestiriimis, is saghdr ve
guvenligi ile cevre basliklari, calisanlara sunulan egitimlerin ana konularini olusturmustur. Bolu
Goynuk Termik Santralinde egitim calismalarina katiim ve sire bilgileri asagida 6zetlenmistir.

« Dis egitim faaliyetleri kapsaminda, 51 ¢alisana 20 saat iSG, 12 calisana ise 8 saat cevre egitimi
verilmistir.
e ¢ egitim calismalar kapsaminda ise, 8 calisana 6 saat cevre egitimi sunulmustur.

Aksa Eneriji‘de Ucret ve yan haklar
Aksa Enerii, calisanlar icin anlamli ve isletme icin surdirilebilir optimum sartlar saglamaya odaklidir.



. . .
Sirket, sektoriinde en cok [ a hedefine paralel olarak, reka
piyasaya duyarh ve calisanintha
politikasi uygulamaktadir:

Aksa Eneriji‘de icretlendirme temel olarak hdir. Performansin yani

sira genel makroekonomik kosullar, Tiirkiye’deﬂ giing_ nflasyon orani ve sektordeki
trendler, calisanlara adil ve dogru bir ticret politikasi uygulanmoshl's_mdan dikkatle takip
edilmektedir. Aksa Enerii'nin Gcret sisteminin; > !

o adil,
o seffaf, g

¢ olcilebilir ve dengeli performans hedeflerine dayanan,

o surdirilebilir basanyl 6zendiren ve

o Sirket'in risk yonetimi prensipleri ile uyumlu

olmasi surekli olarak gozetilmektedir.

Aksa Enerji‘de Saglik ve Givenlik

Aksa Enejinin iSG Taahhidi
Aksa Enerii, faaliyetlerini gerceklestirirken tm ¢alisanlarina ek olarak ziyaretgi, taseron ve iliskide
bulundugu kuruluslar icin de is saghdr guvenligi ile ilgili tedbirleri almayi taahhit etmektedir.

Aksa Eneriji, calisanlarinin saglikli ve gvenli bir ortamda calismalarinin 6nemini benimsemis ve
bu konulari insan kaynaklar politika ve uygulamalarinin temellerinden biri olarak kabul etmistir.

Aksa Enerji'nin Istanbul'daki Genel Mudurlik ofisi ile Trkiye capina yayilmis tesislerinde, is
mevzuatina ve gegerli isyeri sagligi ve guvenligi mevzuatina tam uyum gozetilerek dunyadaki
cagdas isyeri sagligi ve guvenligi uygulamalarini dikkate alan projeler hayata gecirilmektedir.

Bu dogrultuda Aksa Enerii;

o {lgili ulusal ve uluslararasi yasal gereklilikleri yerine getirir ve sektérdeki iyi is guvenligi
uygulamalarini belirleyerek, bu uygulamalari kendi bunyesine katar.

e Faaliyetlerle ilgili tehlikeleri tanimlar, riskleri degerlendirir ve degerlendirdigi riskleri
siniflandirarak bunlart mimkan olan en alt diozeye indirmeyi hedefler.

e Calisan, taseron ve ziyaretciler agisindan is saghgdi ve givenligi ile ilgili tom tedbirlerin
alinmasini saglar ve bu tedbirleri periyodik olarak gozden gegirir.

¢ Herhangi bir is kazasi veya acil durum icin tUm tesislerin acil durum planlarini yapar ve etkin
sekilde uygular.

e TUm santrallerinde yangina karsi énlem alarak “otomatik séndirme sistemleri” kurmustur.

Aksa Enerji almaya hak kazandidi asagidaki belgelerin surekliligini saglamis ve her dort sistemi
de basarnyla i¢sellestirmistir.

e SO 9001 Kalite Yonetim Sistemi

e |SO 14001 Cevre Yonetim Sistemi

OHSAS 18001 isci Saghgi ve is Guvenligi Yonetim Sistemi

ISO 50001 Enerji Verimliligi Yonetim Sistemi
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Aksa Enerji, 2014 yiinda 85 bini askin serbest -y
tOkeficisi ile herkes icin sOrdUrUlebilir ve
“katma degerlitbir sekilde elekirik saglama

anlayisini benimmsemektedir.
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Uluslararasi Enerji Ajansi'nin (IEA) 2014 yilinda
yayimlandidi DUnya Enerji GorinUimU Raporu’na
gore kiresel enerii talebinin 2040 yilina kadar % 37
oraninda bUyumesi beklenmektedir.

Halka acik serbest elekirik Ureticileri arasinda ilk sirada yer alan Aksa Enerii, 2014 yilindaki 9.8TWh
elektrik satisi, 85 bini askin serbest tUketicisi ile herkes icin surdurdlebilir ve katma degerli bir sekilde
elektrik saglama anlayisini benimsemektedir.

Dunyada énemli bir sektor haline gelen eneriji sektort degismekte ve bu degisim bir takim risk ve
firsatlan da beraberinde getirmektedir.

Uluslararasi Enerji Ajansr'nin (IEA) 2014 yilinda yayimlandidi Dinya Enerji Géronim Raporu'na gére
kiresel enerii talebinin 2040 yilina kadar % 37 oraninda buyumesi beklenmektedir. Talep artarken
dunya enerii sistemi Uzerindeki baski artmakta ve fosil eneriji kullanimina bagl iklim degisikligi tehdidi
artarak devam etmektedir. Ote yandan dinyanin bazi bélgelerinde hala bircok insanin elekirige
erisimi bulunmamaktadir.

Turkiye'nin genel durumuna bakildiginda ise hizll nifus artisina bagli olarak artan enerji gereksinimi,
enerjide disa bagimlilik, enerjinin verimli kullaniimasi ve enerji yonetimi 6ncelikli konular arasinda yer
almaktadir.

Enerji sektorine 6zel riskleri g6z 6nunde bulundurdugumuzda ginUmizin ve yarinlarin enetii
ihtiyacini devam eftirebilmek icin surdurdlebilirlik hayati Sneme sahiptir.

Aksa Eneriji olarak sektorumizdeki kiresel ve ulusal risk ve firsatlarin bilincinde olup, bu cercevede

surdurulebilirlik stratejimizi Yonetimsel Yaklasimimiz, Cevresel StrdUrUlebilirlik, Calisanlarimiz, ARGE
ve inovasyon ve Toplumsal Sorumlulugumuz olmak iizere bes alanda ele aliyoruz.

TOPLUMSAL
SORUMLULUGUMUZ

YONETIMSEL CEVRESEL

YAKLASIMIMIZ SURDURULEBILIRLIK

AR-GE VE

INOVASYON CALISANLARIMIZ

AKSA ENERJI 2014 FAALIYET RAPORU




Aksa Enerji'de SurdurUlebilirlik

” AKSA ENERJI 2014 FAALIYET RAPORU

Aksa Eneriji, paydaslar icin yarathd degeri artirmak
ve uzun vadeli kimak amaciyla iklim degisikliginin
de icinde bulundugu cevresel, sosyal ve yonetimsel
alanlardaki faaliyetlerini stratejik bir yaklasimla
“SUrdUrUlebilirlik” catisi attinda toplamistir.

Yonetimsel Yaklasimimiz

Bolgenin en guvenilir ve en buytk gicU olma vizyonuyla yola cikan Aksa Enerii, eneriji sekforondeki
derin bilgi ve tecribeleri 1siginda, teknolojik gelismelere olan duyarliligi ve kendini her zaman
yenileyen egitimli ve kaliteli calisan kadrosuyla, yuksek verimliligi olan projeleri hayata gecirmeye
devam etmektedir.

Aksa Eneriji, paydaslari icin yarathdr degeri artirmak ve uzun vadeli kilmak amaciyla iklim degisikliginin
de icinde bulundugu cevresel, sosyal ve yonetimsel alanlardaki faaliyetlerini stratejik bir yaklasimla
“SurdurUlebilirlik” cafisi altinda toplamistir. Bunun énemli bir adimi olarak Aksa Enerji bunyesi altinda
surdurulebilirlik icin gerekli strateji, politika ve hedeflerin olusturulmasinda kurumsal yonetim ilkeleri

ile birlikte sirketin karar, yonetim ve sureglerine entegre edilmesinin takibi amaciyla “Strdurulebilirlik
Komitesi” kurulmustur.

Aksa Enerji SUrdurUlebilirlik Komitesi

Cuneyt Uygun CEO ve Yonetim Kurulu Uyesi

Ozlem McCann Kurumsal iletisim ve Yatinmci lliskileri MGdorG - Baskan
Derya Malbeyli Cevre ve Enerji Mevzuatlar Uzmani- Genel Sekreter
Senol inan isletme ve Operasyon Direkidri

Umit Uzun isletmeler Destek ve Koordinasyon Yénetmeni

Kaan Gorenek Yatirim ve Planlama Direktoru (Fosil)

Serhat Sert Yatinm ve Planlama Direktor (Yenilenebilir)

Betil Isiklar is Strecleri Mudury

Burcin Tezcan insan Kaynaklan Direki6ri

Meral Tunali Satinalma ve Lojistik Direktr

Surdirilebilirlik Koordinasyon Kurulu

Komite'ye Kurumsal iletisim ve Yatinmeci lliskileri MOdiro baskanlik eder, Cevre ve Eneriji Mevzuatlari
Uzmani da Komite'de Genel Sekreter olarak yer alir. Diger Komite Uyeleri, isletme ve Operasyon,

is Surecleri, insan Kaynaklan, Destek ve Koordinasyon, Yatinm Planlama-Fosil Kaynaklar, Yatinm
Planlama-Yenilenebilir Kaynaklar, insan Kaynaklar, is Sirecleri, Satin alma ve Lojistik Birimleri Ust
duzey yoneticileri arasindan Yonetim Kurulu tarafindan atanir. Surdirulebilirlik Komitesi'ne yardimc
olmak Uzere Surdurdlebilirlik Koordinasyon Kurulu (Kurul) kurulmustur. Kurul, Komite'nin 6nerisi ve
CEO'nun onayi ile Komite'ye Uye veren birimlerin yoneticileri arasindan segilmektedir.
Surdurulebilirlik Komitesi cevresel, sosyal ve yonetimsel gelismeleri surekli izleyip, denetlenmesini
saglamaktadir. Bu gelismelerden yola ¢ikarak Aksa Eneriji, paydaslari Gzerinde buyuk etkiye sahip
olan en oncelikli cevresel, yonetimsel ve sosyal konulara iliskin faaliyetlerin dogru, guncel, agik,
guvenilir ve seffaf bir sekilde paylasiimasi amaciyla Strdurulebilirlik Raporu hazirlik calismalarina
baslamustr.

10cak — 31 Aralik 2015 yili tarihleri arasindaki verilerle yillara gére karsilastirmali bilgileri de icerecek
rapor, kuresel olarak kabul géren Global Reporting Initiative (GRI) raporlama standardinin G4
Rehberine uygun olarak hazirlanmaktadir. Paydaslarin beklentilerini 6grenmek ve fikirlerini almak
ve raporlama surecine dahil efmek amaciyla surdurdlebilirlik raporlamasi kapsaminda uluslararasi
kabul gérmus AA1000SE Paydas Katilim standardina uygun olarak paydas analizi ve katiim
calismalan gergeklestiriimektedir.
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2014 Yerli ve Yenilebilir Giicin
Toplam Kurulu Giice Orani

[ Yerli ve yenilebilir eneriji %12

2016 Yerli ve Yenilebilir Giicin
Toplam Kurulu Giice Orani

[ Yerli ve yenilebilir enerji %26
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Aksa Eneriji, TUrkiye'nin 2023 Enerji hedeflerine
paralel olarak yerli ve yenilenebilir kaynaklara dayall
kurulu gicini artirma hedefindedir.

Cevresel Surdurilebilirlik

Aksa Enerii, faaliyetlerinin ayrilmaz bir parcasi olarak cevresel etkilerini yonetmektedir. Cevresel
surdUrulebilirlik calismalarini iklim degisikligi ve enerii, dogal kaynak yénetimi, atik yonetimi ve
biyogesitlilik olmak Uzere dort ana baslik altinda toplamaktadir. Cevresel etki yonetiminin temelinde
iklim degisikligi risklerine cevap vermek yer almaktadir. AKSA Enerii iklim degisikliginin farkinda ve
bilincindedir ve bu alandaki etkilerini en aza indirmek icin calismaktadir.

Aksa Enerjimin yerli ve yenilenebilir enerji kapasitesi 2013 yilinda 203 MW iken 2014 yilinda 267 MW'a
yUkselmis olup; 2015% 573 MW, 2016'da ise 648 MW'a yukselmesi planlanmaktadir.

Yillara Gore Yerli ve Yenilebilir

Kurulu Gii¢ (MW)
3
® -
5
Yenilenebilir ve yerli kaynaklara dayal kurulu gicin
- toplam kurulu gice orani 2014 yil sonu ifibari ile %12

- N olup, 2016 yil sonuna kadar %26°ya yukseltilmesi
& hedeflenmektedir.

ilim degisikligi ile mUcadelede iklim degisikliginin ana kaynagi olan sera gazlarini azalimak
oncelikli hedeflerimizden biridir. 2015 yili icin sera gazi izleme planlan hazirlanarak Cevre ve Sehircilik
Bakanligrna sunulmus ve Bakanlik onayi alinmistir. Aksa Enerii, eneriji kaynaklarinin cesitlendirilmesi
ve eneriji verimliligi projeleriyle sera gazi salinimlarini dosurme amacini tasimaktadir. Enerii

verimliligi projeleri 6reklerinden biri atik 1sidan eneriji Gretimidir. Uretim streclerinde olusan atik
gazin isisi kullanilarak enerji Gretilmekte ve bu yéntemle enerii kullanimi Gnite basina ortalama %10
azallmaktadir. Aksa Enerji'nin mevcut ttm dogalgaz santrallerinde ve Kibris Fuel-Oil santralinde
atik 1sidan enerji Uretiimektedir. Bu sayede yaklasik olarak yillik toplam 400.000 fon sera gazi salimi
azalimi yapilmaktadr.

Atik isi projesi hayata gegirilen tGm kombine ¢evrim santralleri icin 2010 — 2012 yillar arasinda yaklasik
toplam 190 milyon Euro yatinm yapilmistir. Sera gazi salimlarinin dustriimesi icin yapilan bir diger
proje de dogal gaz santrallerinde oxicat filtrelerinin kullaniimasidir.



Aksa Eneriji, sera gazi disindaki hava emisyonlarini
da takip etmekte ve dustrmek Uzere calismalar
gerceklestirmektedir. Santrallerde kurulan emisyon
6lcum sistemleri araciligiyla emisyonlar anlik olarak
kontrol edilebilmektedir.

Sirketimiz eneriji verimliligi projelerine ek olarak, alternatif enerji kullanimini artirmakta ve yatiimlarini
hidroelekitrik eneriisi, rozgdr eneriisi gibi yenilenebilir ve yerli kaynaklara yapmaktadir. Bu yatirnmlar
cercevesinde 2014 yilinda foplam 64 MW rUzgdr eneriisi (RES) ve hidroelektrik santrali (HES) devreye
alinmistir. 2015 yilinda ise 36 MW rizgar enerji santrali devreye girecektir. 62 MW kapasiteli KozbUku
HES projesinin insaat ¢alismalar devam etmekte ve 2016 yilinda devreye girmesi planlanmaktadir.

Aksa Eneriji, sera gazi disindaki hava emisyonlarini da takip etmekte ve dustrmek Uzere calismalar
gerceklestirmektedir. Santrallerde kurulan emisyon 6lcim sistemleri aracilidiyla emisyonlar anlik
olarak kontrol edilebilmektedir. Fuel oil santrallerinde NOx artma sistemleri mevcuttur. Bunun yaninda
Kibris Fuel Oil santralinin 2017 hedefi, SO2 emisyonunu Avrupa Birligi standartlarina ulastirmaktir. Bu
hedef dogrultusunda DeSOx aritma sistemleri kurulmaktadir. Bolu Géynuk santraliise 2018 yilinda
saglanmasi gereken yasal emisyon degderlerine Turkiye'de bir ilk olan baca gazi antma sistemi
sayesinde, devreye girecedi 2015 yilinda ulasacakfir.

Bolu Goynuk santrali pulverize kémurle ¢alisan termik santrallere alternatif bir teknoloiji olan “akiskan
yatakli yakma” teknolojisi ile dizayn edilmistir. Bu teknoloji yanma reaksiyonunun daha dusik
sicaklikta gerceklesmesini saglayarak NOx miktarini minimum seviyeye dusurmektedir. Zararl hava
emisyonlarini dUstren bir diger proje ise, yanma sirasinda kireg tasi kullanimi ile desulfurizasyon
isleminin dogrudan kazanin icinde gerceklestirimesidir. Bu teknoloji hem zararli gazlari ortadan
kaldirmakta hem de santral verimliligini artirmaktadir.

Dogal kaynak yonetimi, cevresel surdurdlebilirlik alinda yonetilen éncelikli konulardan bir digeridir.
Aksa Enerii, enerji sektord icin buytk 6nem arz eden dogal kaynaklarin verimli kullaniimast igin
calismaktadir. Dogal kaynaklarin verimli kullanilmasi stratejisinden yola ¢ikarak su yénetimine 6nem
verilmekte ve su kullanimi risk ve etki degerlendirmesi gerceklestiriimektedir. Antalya dogalgaz
santralinde yapilan 2,5 milyon Euro’luk yatinm ile 2012 yilinda su tasarrufu saglayan dekarbonizasyon
tesisi devreye girmistir. Saatte 500 m3 su tasarrufu sadlayan bu tesis ile Antalya santralinin MWh
basina su tuketimi 0,7 m3'den 0,55 m3'e dUsmustur. Bir diger dekarbonizasyon projesi 2,8 milyon
Euro’luk yatinm ile devreye girecek olan Bolu Goynuk Termik Santralinde gerceklestirilmistir. Bu
sayede saatte 350 m3 su tasarrufu hedeflenmektedir. Ayrica, Bolu Géynuk tesisinde 4,5 milyon
Euro yatinm ile Catak Goleti olusturulmustur. Cevre halkinin su ihtiyacinin bir kisminin bu goletten
karsilanmasi planlanmaktadir.

Cevresel efkilerin azaltiminda operasyonel verimlilik calismalarinin yani sira cesitliligin korunmasi

ve hatta desteklenerek katki saglanmasi da bir o kadar nem arz etmektedir. Aksa Enerii biyolojik
cesitliligin korunmasini strafejik hedeflerinin bir parcasi olarak gérmektedir. Bu cercevede Aksa
Enerji'nin etkilerinin biyogesitlilik agisindan degerlendiriimesi, izlenmesi, belirlenen hedefler ve
performans gostergeleri cercevesinde gozden gegirilmesi ve sonuclarin raporlanmasini da iceren bir
Biyogesitlilik Eylem Plani hazirlanmugtir.

Aksa Enerii, cevresel surdurUlebilirigin dogal bir pargasi olan atik yénetimi dahilinde atiklarn ve tehlikeli
atiklari en aza indirmeyi hedeflemektedir. Bu hedef cercevesinde Bolu Goynuk santralinde ortaya
cikacak olan kuller farkli yollarla bertaraf edilecektir. Linyit kémUrinon yakilmasi sirasinda olusacak
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Aksa Enerji'de SurdurUlebilirlik
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AKSA Eneriji, 2014 yilinda cevre yatinm ve
harcamalarina yaklasik 4,8 milyon Euro harcamistir.
Cevre performansini amag ve hedefler koyarak,
surekli gelistirmenin yollarini aramaktadir.

kullerin bir kismi cimento fabrikalari ve yol yapim projelerinde hammadde olarak kullaniimak Gzere
yollanacaktir. Kalan kismiise maden sahasinda komr cikartilmis gegirimsiz alanlara gomalecek ve
rekUltivizasyon projeleriyle de bolge agaclandinlacakfr.

AKSA Eneriji, 2014 yilinda ¢evre yatinm ve harcamalarina yaklasik 4,8 milyon Euro harcamistir. Cevre
performansini amag ve hedefler koyarak, gelismeleri dlcerek ve sonuglar raporlayarak sorekli
gelistirmenin yollarini aramaktadir. Basta ¢alisanlar olmak Uzere tm paydaslar nezdinde sorumlu
cevre yonetimi sureclerini tesvik etmektedir. Bu cercevede, etkin cevre yonetimi uygulamalarinin
benimsenmesi yonunde ¢alisan egitimleri vermekte ve tedarikgilerini bilinclendirmektedir.

Toplumsal Sorumlulugumuz

Hayatin her alaninda ihtiyac duyulan elekirik eneriisini Urettigimiz icin bu enerjiden faydalanan
herkesi genisce tanimladigimiz paydaslarimiz arasinda gortyoruz. Bu nedenle, Aksa Eneriji olarak
temiz enerji Uretimi ve operasyonlarin minimum cevresel ayak izi ile yurGtolmesi icin calisiyoruz.

En az cevresel etkilerimiz kadar paydaslarimiz Gzerindeki sosyal etkilerimize de 6nem veriyoruz.
Faaliyetlerimizin birincil olarak etkiledigi en dncelikli paydaslarmizi ise, calisanlarimiz ve faaliyet
gosterdigimiz bolgelerdeki yerel topluluklar olarak tanimliyoruz. Bu dogrultuda, tUm tesislerimizde
calisanlarimiza guvenli bir calisma ortami sunuyor, operasyonlarimizin bulundugu bolgelerdeki yerel
topluluklar Uzerinde deger yaratiyoruz.

Aktif olarak Uretim yaptigimiz Bolu Goynuk ilcesi cevresinde yer alan Bolucekova, Himmetoglu ve
Karaardig kéylerinde yerel ekonomik kalkinmaya destek olmak amaciyla altyapi, insaat ve onarim
projeleri gerceklestiriyoruz. Bu kapsamda, Aksa Enerji'nin bolgedeki faaliyetlerinde ilgedeki koylerden
dogrudan istihdam etmenin yani sira ek hizmet alimlarini da yine bolgeden temin ederek, yerel
ekonomik hayatin canlanmasina yardimci olmaktayiz. Gerceklestirilen altyapi calismalari ve yerel
insan kaynaklar politikasi sayesinde, Aksa Enerii olarak faaliyet alanimiza giren cografyaya deger
katma gayesiyle hareket ediyoruz.

Turkiye'nin en buyuk enerii Ureticileri arasinda olmak, ayni zamanda faaliyetlerimizi yorotto§omoz
topluma karsi sorumlu davranmamizi gerektirmektedir. Bu nedenle ¢alisanlarimizdan baslayarak
tum deger zincirimiz boyunca her bir paydasimiz icin deder yaratmak icin calisiyoruz. Bu degeri
yaratirken, modern dunyadaki tom gereksinimlerimize hayat veren enerjiyi govenli, saglikli ve verimli
bir is orfaminda Uretmeye gayret ediyoruz. 2014 yili icinde ¢alisanlara 2.993 adamxsaat gevre egitimi
verilmistir.

Calisanlanmiz

Aksa Enerjinin ¢alisanlarina yaklasiminin temelinde, ¢alisanlarin hem sirket kaynaklarini yoneten
stratejik bir kaynak, hem de sirkete deger katan en énemli sermaye oldugu distncesi bulunmaktadir.
Bu dusunceden yola cikarak Aksa Eneriji; calisanlarinin kisisel gelisimlerini saglamak, aidiyet

hislerini ve memnuniyetlerini artirmak, yenilikci ve girisimci projeler sunmalarini tesvik etmek,

kariyer planlamalarinda firsat esitligini gdzetmek basta olmak Uzere cesitlilige saygili ve yetenekleri
gelistirmeyi temel alan politikalar gelistirmektedir. Aksa Enerji insan kaynaklarini ele alirken; ise
alimdan performans yonetimine kadar ¢alisanlarin yeteneklerini dogru sekilde kullanabilecekleri
alanlari belirlemeyi, kisisel ve mesleki gelisimlerini saglayabilecekleri bir calisma ortami yaratmayi goz
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Sirket Calisanlan

I Mavi yaka %66
[ Beyaz yaka %34
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Aksa Enerii, sektor lideri olarak calisanlarinin
kisisel ve profesyonel gelisimine 6zellikle 5nem
vermektedir.

dninde bulundurarak hareket etmektedir. ise alim strecinde en cok dikkat edilen unsur, calisanlarin
gelisime acik, kiresel teknoloijik ilerlemelerden haberdar, sirket vizyonunu benimseyen ve bu vizyon
dogrultusunda deger yaratmak icin motivasyon sahibi olmalaridir.

Calisanlar sirket hedeflerinin belirlenmesine katkida bulunmakta ve tom sureclere aktif

olarak katilmaktadirlar. Sirket kararlarina dahil olan ¢alisanlar, stratejik hedeflerin ve vizyonun
belirlenmesinden, bu hedeflerin uygulamaya konmasina kadar akfif olarak gérev almaktadir.

2014 yil sonu itibaryla Aksa Enerji bUnyesinde 777 kisi calismaktadir. Calisanlarin %340 beyaz, %66'si
mavi yakalidir. Sirket calisanlarinin %15 Genel MudUrlukte, %85’ ise santral ve isletmelerde gérev
yapmaktadir.

Aksa Enerii, sektor lideri olarak ¢alisanlarinin kisisel ve profesyonel gelisimine 6zellikle

6nem vermektedir ve bu amacgla ¢alisanlarini duzenli araliklarla organize edilen egitimlerle
desteklemektedir. Bu egitimler vasitasiyla, calisanlarin yeni beceriler gelistirmesi, surekli gelisen
teknolojinin 6n planda oldugu enerii sektdrinde yeniliklerden haberdar olmasi, performans ve
yetkinliklerini gelistirmesi amaglanmaktadir. 2014 yilinda verilen egitimler araciliiyla 1.248 calisana
ve tedarikciye ulasiimistir. Egitimler; yangin, ilkyardim, iSG, teknik egitimler, finans egitimi ve cevre
egitiminin yani sira, zaman ve stres yonetimi, SAP, piyasa ve mevzuat konular da icermektedir.
Aksa Enerii, calisan memnuniyeti ve surdorUlebilir performans icin saglikl ve guvenli bir calisma
ortaminin nemini gézeten politikalar dogrultusunda isyeri saghdi ve givenligi ISG) alaninda
uygulamalar hayata gegirmektedir. Trkiye capindaki tum tesisler ve taseron sirketlerde, ziyaretciler
ve iliskide olunan kuruluslar da kapsayan entegre projeler gelistiriimektedir. ISG projeleri mevzuata
uyumlu ve cagdas uygulamalara yakisir sekilde risk perspektifinden ele alinmaktadir. Aksa Enerii
yUrutmekte oldugu tOm is alanlarinda éne ¢ikan riskleri tanimlamis ve bu risklerin minimuma
indirgenmesi icin alinmasi gereken dnlemleri almaktadir. isyeri kazalarina karsi alinan tedbirler
egitimler aracilidiyla tom isgicu ile paylasiimakta ve acil durum planlari konusunda tom ¢alisanlar
bilgilendirimektedir.

Var olan ISG uygulamalar, calisanlarca icsellestirilen kalite sistemleri araciigyla giclendirilmektedir.
Aksa Enerji tesisleri OHSAS 18001 isci Saghdi ve is Guvenligi Yonetim Sistemi, ISO 14001 Cevre Yonetim
Sistemi, 1SO 9001 Kalite Yonetimi ve ISO 50001 Enerji Yonetimi Sistemi belgelerine sahiptir.

Arge ve inovasyon

Aksa Eneriiigin rekabefci kalmak ve sUrekli blyimeyi surdirUlebilir kimak icin arge ve inovasyonun
onemi bUyUktUr. Enerji sektérinde inovasyonun bir segim degil bir gereklilik olduguna inanan Aksa
Eneriji, oncelikle calisanlarin entegrasyonunu saglayarak t0m is streclerinde inovasyonu tesvik edecek
araclar gelistirmektedir.

Yenilenebilir enerji sektérindeki hizll blyume, arastirma ve gelistirme yénindeki yatinmlar igin
oldukca tesvik edici duzeydedir. Yerli ve yenilenebilir kaynaklardaki buyimenin payini artirma

hedefiyle yoluna devam eden Aksa Enerji, Ulke ekonomisine katkida bulunmak ayni zamanda
sektorel gelisime liderlik etmek amaciyla Ar-Ge ve inovasyon yatirimlarina éncelik vermektedir.
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Kurumsal Yonetim
Aksa Enerii-Yonetim Kurulu

Soldan saga: Tulay KAZANCI, Cineyt UYGUN, Haldun ALPERAT, Cemil KAZANCI, Yagmur SATANA, T. Yavuz ISBAKAN, Serdar NiSLi, Y. Ugur

TIMURKAN

Yonetim Kurulu Baskani

(1961) Cemil Kazanci, aile grup sirketlerinde
calisma hayatina baslamistir. ilk olarak
jeneratdr Uretim ve satis alaninda yoneticilik
gorevlerinde bulunan Kazanci, daha sonra
Grubun eneriji alanindaki faaliyetlerini
bUyUtmek ve elektrik eneriisi Uretmek
amaciyla, 1997 yilinda faaliyete gecen Aksa
Eneriji'nin kurulusunda aktif rol almustir.
Kazanci Holding ve Aksa Eneriji Yonetim
Kurulu Baskanhidr gorevinin yani sira, Kazanci
Holding ve Grup sirketlerinde Yonetim Kurulu
Uyeligi de yapmaktadir.

AKSA ENERJi 2014

Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi

(1954) Serdar Nisli, Ortadogu Teknik
Universitesi, Makine Muhendisligi
Bolumu’nden lisans ve yuksek lisans
dereceleri alarak mezun olmustur.
Mezuniyetinin ardindan Cayirhan Termik
Santrali (TEK) ve 6zel sektérde 18 yil farkli
gorevler Ustlenen Nisli, 1996 yilinda Kazanci
Holding bunyesine katilmistir. Aksa Enerji'nin
Genel M0dUrlugunu de yapmis olan

Nisli, Aksa Eneriji Yonetim Kurulu Baskan
Yardimciligi gérevinde bulunmustur.

Yénetim Kurulu Uyesi

(1959) Kazanci Holding Yénetim Kurulu
Uyesi olan Tulay Kazanci ayni zamanda ATK
Sigorta Aracilik Hizmetleri ve Aksa Anadolu
Yakas! Makine Satis ve Servis Ortaklik Kurulu
Uyesi olarak da gérev yapmaktadir. 2010 yili
Nisan ayindan bu yana Aksa Enerji Yonetim
Kurulu Uyesi olarak gérev yapmaktadir.

Yénetim Kurulu Uyesi

(1963) 22 yillik bankacilik ve finans kariyerine
1987 yilinda Iktisat Bankasi'nda baslayan
Satana, 1989 yilinda Finansbank'a katilmis,
2008 yilina kadar Finansbank'ta esitli
yonetim kademelerinde goérev almistir. Fiba
Holding bunyesinde faaliyet gosteren 16
grup sirketinde Yonetim Kurulu Baskanhg
ve Uyeligi gorevlerinde bulunmustur. 2012
yilinda Kazanci Holding bunyesine katilan
Satana, Yénetim Kurulu Uyesi olarak gérev
yapmaktadir.



Yénetim Kurulu Uyesi ve CEO

(1970) Saint Joseph Fransiz Lisesi'nden mezun
olduktan sonra Bogazici Universitesi'nde
Matematik lisans ve Ekonomi yksek lisans
egitimleri almistir. 2010 yilinda Kazanci
Holding bunyesine katilan Cineyt Uygun,
TSKB, Efes icecek Grubu ve Turkcell'de
yoneticilik yaptiktan sonra Turkcell'in Ukrayna
operasyonunda CFO olarak gérev almistir.
2013 yiinda Aksa Enerji'de Genel Muduorluk
gOrevine atanmigtir.

Yonetim Kurulu Bagimsiz Uyesi

(1942) Turkiye Sinai Kalkinma Bankasi Genel
ModUr Yardimciligi gérevinden 2004 yilinda
emekli olmustur. Aksa Eneriji Yonetim Kurulu
Uyeligi gérevine ek olarak, baska kurumsal
sirketlerde bagimsiz yénetim kurulu Uyesi
olarak gorev almistir.

Yonetim Kurulu Bagimsiz Uyesi

(1970) istanbul Universitesi ingilizce Iktisat
Fakultesi'nden lisans, isletme ikfisadi
Muhasebe ve Denetim B&ltmU'nden

yuksek lisans dereceleri alarak mezun
olmustur. Tekfen Yatinm Bankasi'nda

Hazine departmaninda uzman olarak gérev
yaptiktan sonra Universal McCann Medya
Planlama ve Satin Aima sirketinde cesitli
yoneticilik gérevleri Ustlenmis, son olarak
ayni sirkette Stratejik Planlama Direktort
olarak gorev yapmistir. Yaver Ugur Timurkan
halihazirda pazarlama, medya satinlama ve
sosyal medya konularinda gesitli egitim ve
danismanlik hizmetleri vermektedir.

Yonetim Kurulu Uyesi, Bagimsiz Uye’
(1970) Universite egitimini Bogazigi
Universitesi Makine Mihendisliginde
tamamlayan Sn. Alperat, The University of
Wolverhampton'da Finans Gzerine MBA
yapmistir. is hayatina Garanti Yatinm
Bankasi'nda Arastirma Uzmani olarak
baslamis, daha sonra Caspian Menkul
Degerler, Ege Yatinm, Raymond James
Menkul Degerler ve Fideltus Capital'da
yoneticilik gérevleri Ustlenmis, son olarak
ise Ekspres Yatim'in Genel MUdUr1uguno
yapmistir. Evli ve 2 cocuk babasi olan
Alperat, Fransizca ve ingilizce bilmektedir.
SFA (ingiltere) ve SPK ileri DUzey LisansI'na
sahiptir.

Yénetim Kurulu Bagimsiz Uyesi Emel Gines Atagin‘on Aralik 2014 tarihindeki istifasindan sonra Haldun Alperat 1 Mart 2015 tarihi itibariyla Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi olarak
atanmis olup ilk Genel Kurul'da pay sahiplerinin onayina sunulacaktir.
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Kurumsal Yonetim
Aksa Enerji Organizasyon Semasi

HOLDING DESTEK
FONKSIYONLARI

RISKIN ERKEN SAPTANMAS| KOMITESI
DENETIM KOMITESI
KURUMSAL YONETIM KOMITESI

RISK ANALIZ VE STRATEJIK
PLANLAMA YONETMENI

Erding Gok

URETIM VE YATIRIM
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YATIRIM VE
ISLETME VE ;ﬁﬁl’x‘dz PLANLAMA
OPERASYON . o : DIREKTORU
. L | DIREKTORU FOSIL r i ini
DIREKTORU YAKITL KAYNAKLAR YENILENEBILIR
Senol inan Kaan Gorenek KAYNAKLAR
Serhat Sert
GAZ SANTRALLERI
ISLETME MUDURU
Murat Kazan
PROJE EKIPLERI PROJE EKIPLERI
PROJE YONETICISI PROJE MUDURU
HFO'S ANTRALLERI —  Beytullah Ulus —|  Ahmet Sahbaz
'SLEEL’J\’I‘;Q%%‘:RU PROJE YONETICIS] PROJE YONETICIS]
Recep Musellim Ozqur Tatar
KOMUR
SANTRALLERI
ISLETME MUDURU
SUkr0 Sisman
RES SANTRALLERI
ISLETME MUDURU
Asaf Oguz
 HES SANTRALLERI
ISLETME YONETMENI
Emre Bilal
ISLETMELER DESTEK
| VE KOORDINASYON
YONETMENI
Umit Uzun

ENERJi TICARET DIREKTORU
Murat Kirazl

ENERJI URETIM PLANLAMA MUDURU
Mehmet Ali Ginay

ENERJI TICARET YONETMENI
Merve Yazici




YONETIM KURULU

CEO
Cineyt Uygun

Ozlem McCANN

KURUMSAL ILETISIM VE YATIRIMCI ILISKILERI MUDURU

SURDURULEBILIRLIK KOMITESI

SURDURULEBILIRLIK KOORDINASYON KURULU

SATIS-PAZARLAMA DIREKTORU SATI> OPERASYON VE DESTEK
u L = DIREKTORU
Mutlu Sevimli
Ersan Devrez
| | KURUMSAL KANAL MUDURU OPERASYON YONETMENI
Arda Hun Ertan Ozonder
PAZARLAMA MUDURU SATIS DESTEK YONETMEN
Arif Ozpeynirci Duygu Kurt
BIREYSEL KANAL MUDURU
Korhan Baykal
ALTERNATIF KANAL YONETMENI
Demet Danis
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MALI ISLER DIREKTORU (CFO) B FINANSMAN DIREKTORU
Nesim ibrahimhakkioglu Fatma Utan
| BUTCE I\\;\EU%%P%RLAMA || FINANSMAN MUDURU
Seda Halicl Hasan Akpinar
KURUMSAL FINANSMAN FINANSMAN YONETMEN
] MUDURU N Ozkan Gul
Aylin Kirhan
MU&S@%’E’S%RU || FINANSMAN YONETMENI
Serhat Demet Abdullah Canak
MUHASEBE MUDURU
. (ELEKTRIK SATIS)
Canan Cacur




Kurumsal Yonetim

Aksa Enerji Yonetim Takimi

Soldan saga: Fatma Utan, Nesim ibrahimhakkioglu, Serhat Sert, Murat Kirazli, Aylin Kirhan, Arif Ozpeynirci, Cineyt Uygun.
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Yonetim Kurulu Uyesi ve CEO
Ozgec¢mis bilgileri icin 69'uncu sayfaya bakiniz.

isletme ve Operasyon Direktori

Yildiz Teknik Universitesi, Elektrik Elektronik
Muhendisligi dalinda lisans derecesine sahip
olan inan, 1997 yilinda Kazanci Holding
bunyesine katilmistir. inan, sanirallerin
operasyonlarindan sorumludur.

Yatinm ve Planlama Direktori

(Fosil Yakith Kaynaklar)

Gorenek, Kocaeli Universitesi Makine
Muhendisligi B6lumU mezunudur. Gérenek, 2001
yilinda proje yoneticisi olarak Kazanci Grubu’nda
calismaya baslamadan 6nce cesitli 6zel sektor
sirketlerinde proje mihendisi olarak ¢alismistir.

Mali isler Direktorii (CFO)

istanbul Universitesi ingilizce isletme B6IUMU
lisans egitiminin ardindan Baruch College -
Zicklin School of Business'ta Muhasebe yiksek
lisansini tamamlamustir. Profesyonel is yasamina
Citibank'ta baslayan Nesim ibrahimhakkioglu,
akabinde sirasiyla MTS Lojistik New York,
Deutsche Bank New York, Finansbank ve Unit
Investment NV'de cesitli kademelerde gorev
almis olup, son olarak Ayas Enerji'de Finans
Direkt6rU olarak gérev yapmistir. 25 Haziran
2014 tarihi itibaryla Enerji iskolundan sorumlu
CFO olarak goreve baslamistir.

Finansman Direktori

Marmara Universitesi ikfisat BSIomGU mezunudur.
1989 yilinda Tobank'ta Mufettis Yardimcisi olarak
bankacilik kariyerine baslamistir. Nahcivan
Turkbank, Demirbank, interbank ve Halkbank'ta
Mufettislik, BUtce Raporlama ve Mali Kontrol
Yoneticiligi, Kredi ve Pazarlama Modorltgo, Ticari
ve Kurumsal Sube Mudurlukleri yapmustir. 2010
yilinda Kazanci Holding bnyesine katilmistir.

Yatinm ve Planlama Direktori

(Yenilenebilir Kaynaklar)

istanbul Universitesinde insaat B8IUmu'ni
bitirdikten sonra Bogazici Universitesinde Isletme
yUksek lisansini tamamlayan Serhat Sert, 2009
yilindan itibaren eneriji sektérinde ¢alismaktadir.
Daha énce Boydak Enerji'de is Gelistirme MUdoro
olarak gérev yapan Serhat Sert, 2013 yilinda
Yenilenebilir Kaynaklardan Sorumlu Yatirim

ve Planlama DirektorU olarak Aksa Enerji'ye
katilmustir.

Eneriji Ticaret Direktori

Ortadogu Universitesi (ODTU) Elekirik ve Elektronik
MUhendisligi BoltmuU lisans egitiminin ardindan
Bilkent Universitesi'nde Finans yuksek lisans
egitimini tamamlamustir. Profesyonel is yasamina
Kurucu Ortak olarak CCM Ltd. Sti."de baslayan
Murat Kirazli, akabinde sirasiyla Deloitte Eneri
Sektéru Kidemli Danismani ve Espe Enerji San.

ve Tic. A.S. Eneriji Ticareti DirektorU olarak gérev
almis olup, son olarak Limak Enerji Grubu'nda
Eneriji Ticareti Direktori olarak gérev yapmistir.



Soldan saga: Kaan Gérenek, Ozlem McCann, Ersan Devrez, Mutlu Sevimli, Senol inan, Seda Halic.

Satig-Pazarlama Direktori

Southern New Hampshire Universitesi
Uluslararasi isletme ve Finans BIUmM0
mezunudur. 2001 yiinda Kazanci Holding
bunyesine katilmistir. Aksa Nijerya Genel
ModUrlogu gorevinden sonra Kazanci Holding
is Gelistirme Direki6rlugu ve Aksa Enerii
Elektrik Toptan Sats Direktorlugu gorevlerini
surdurmektedir.

Sahs Operasyon ve Destek Direktori

istanbul Universitesi Siyasal Bilgiler Fakultesi
iktisat BolumU mezunudur. 2006 yilinda
Kazanci Holding bunyesine katilmistir. Serbest
Muhasebeci Mali Msavirlik (SMMM) belgesi ve
SPK Bagimsiz Denetim Lisansina sahiptir.

Kurumsal iletisim ve Yatinme: iliskileri Midiri
izmir Amerikan Kolejinden mezun olduktan sonra
Orfa Dogu Teknik Universitesi'nde (ODTU) Ekonomi
BoIOMU'NG bitirmistir. Sermaye piyasalarinda 18
yillik tecribesi bulunan Ozlem McCann, cesitl
aract kurumlarda kidemli analist olarak ¢alistiktan
sonra Paris ve Londra’da yatinm bankaciligi
alaninda gérevlerde bulunmus, daha sonra HSBC
Yatinm Menkul Degerler A.S. ve Eczacibasi Menkul
Degerler'de Yurt Disi Satis (ICM) departmanlarinda
yoneticilik yapmistir. Sermaye Piyasasi Faaliyetleri
ileri DUzey ve Kurumsal Yénetim Derecelendirme
Uzmanlg lisanslarina sahip olan Ozlem McCann,
Aralik 2013 tarihinde Aksa Enerji binyesinde
Yatinme lliskileri MOdUro olarak atanmustir.

Kurumsal Finansman Midiird

istanbul Universitesi ingilizce iktisat B&lomo
mezunudur. Kazanci Holding BUnyesine
katimadan énce KPMG Mali Musavirlik
firmasinda gorev almistir. 2006 yilindan bugine
Aksa Enerji bunyesinde Proje Finansman
Departmaninda cesitli pozisyonlarda gérev
yapmistir. Ayrica Serbest Muhasebeci ve Mali
Musavirlik belgesine sahipfir.

Bitce ve Raporlama Midiiri

2013 yilinda Kazanci Holding bunyesine katilan
Seda Halici, istanbul Universitesi isletme
Fakultesi isletme Bslimi‘'nden mezun olup ayni
Universitede yUksek lisansini tamamlamistir.
Holding binyesine katlmadan énce
PricewaterhouseCoopers’ta denetim boélimunde
gorev almis, TAV Havalimanlari Holding A.S.

ile DHL Supply Chain‘de bitce ve raporlama
departmanlarinda yoneticilik yapmistir. Serbest
Muhasebeci ve Mali Musavirlik belgesine
sahipfir.

Pazarlama Miduri

istanbul Teknik Universitesi isletme Mohendisligi
mezunudur. 2005 yilinda Kazanci Holding
bunyesine katilan Arif Ozpeynirci, sirasiyla Aksa
Jeneratdr ve Aksa Power Generation China
Pazarlama Mudirlugu gorevlerinden sonra,
Aksa Enerji binyesinde Pazarlama Modiru
olarak gérevini surdurmektedir.
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Kurumsal Yonetim

Yonetim Kurulu Uyelerinin Ortaklik Disi Gorevleri

Yénetim Kurulu Uyesi - Kazanci Holding A.S., Rasa Enerji Uretim A'S., Kapidag RU.En.EL.U.AS., Rasa Elekirik
Uretim AS., idil iki Enerji San. Ve Tic. A.S., Deniz Elekirik Uretim Ltd. Sti., Ayres Ayvacik RU. En. El. Ur. S. Ltd.
Sti., Aksa Goynuk Ener. Urt. A'S., Baki Elekirik Urt. Ltd.Sti., Alenka Enerji Urt. Yat. Ltd. Sti., Aksa Elekirik Satis
AS., Aksa Elek. Per. Satis A.S., Coruh Elek. Per. Satis A.S., Firat Elek. Per. Satis A.S., Firat Aksa Elek. Hiz. AS.,
Coruh Aksa Elek. Hiz. A.S., Aksa Jenerator Sanayi A.S., Aksa Makina Sanayi A.S., Aksa Ankara Mak. Sat. Ve
Ser. AS., Aksa Servis Ve Kiralama A.S., Aksa Teknoloji A.S., Aksa Satis Ve Pazarlama A'S.

Yénetim Kurulu Uyesi - Rasa Enerji Uretim A S., Kapidag RU.En.EL.U.AS., Rasa Elekrik Uretim A.S., idil iki
Enerji San. Ve Tic. A.S., Deniz Elekirik Uretim Ltd.Sti., Ayres Ayvacik RU. En. El. Ur. S. Ltd. Sti., Aksa Géynuk

Saban Cemil Kazanci

Ahmet Serdar Nisli Ener. Urt. AS., Baki Elekirik Urt. Ltd. Sti., Alenka Eneriji Urt. Yat. Lid. Sti., Aksa Elekirik Satis A.S., Aksa Elek. Per.
Satis A.S., Coruh Elek. Per. Satis A.S., Firat Elek. Per. Sahs A.S., Firat Aksa Elek. Hiz. A.S., Coruh Aksa Elek. Hiz.
AS.
Yénetim Kurulu Uyesi - Kazanci Holding A.S., Rasa Enerji Uretim A.S., Kapidag RU. En. El. U. A'S., Rasa Elekt-
Tulay Kazanci rik Uretim A.S., idil iki Enerji San. ve Tic. A.S., Deniz Elektrik Uretim Ltd. Sti., Ayres Ayvacik RU. En. EI. Ur. S. Ltd.

Sti., Aksa Goynuk Ener. Urt. A'S., Baki Elekirik Urt. Ltd. Sti.
Yénetim Kurulu Uyesi - Deniz Elekirik Uretim Ltd. Sti., Ayres Ayvacik RU. En. El. Ur. S. Ltd. Sti., Baki Elektrik Urt.

COneyt Uygun L1d. Sti, Alenka Enerji Urt. Yat. Ltd. SHi.

Yagmur Satana Yénetim Kurulu Uyesi - Anadolu Iplik ve Tekstil Fab. San. AS., Detur International BV
T. Yavuz isbakan -

Yaver Ugur Timurkan Yénetici - Bilgidar iletisim Egitim ve Danismanlik Hiz. Tic. Ltd. Sti.

Haldun Alperat -

Yonetim Kurulu Degerlendirmesi
Yénetim Kurulu Uyelerinin Yetki Sinirlan

Yénetim Kurulu Baskani ve Uyeleri Turk Ticaret Kanunu'nun ilgili maddeleri ve Sirket Esas S6zlesmemizin 9.,10. ve 11. maddelerinde belirtilen
yetki ve gorevlere haizdir.

Ust Dizey Yoneticilere Saglanan Mali Haklar
01.01.2014-31.12.2014 hesap déneminde yonetim kurulu ve Ust yonetime ddenen Ucret ve benzeri menfaatlerin toplam tutari 4,441,383.83 TL
(01.01.2013-31.12.2013 : 4,232,121 TL) olarak gerceklesmistir.

Riskler ve Yonetim Kurulu’nun Degerlendirmesi

Aksa Enerji'nin karsi karsiya kalabilecegi riskler merkezi olarak yonetiimekte, Finansman Departmani bu konuda yonetim kademelerine
yardimci olmaktadir. Yatirm agirlikli bir sektorde faaliyet gésteren Sirket, yatinmlarini uzun vadeli proje finansmant ile finanse etmektedir. Bu
nedenle, likidite, kur ve faiz orani riski, pozisyonlari ve piyasadaki gelismeler duzenli olarak takip edilmektedir. Gerekli géroldugunde politika
degisiklikleriyle, maruz kalinan finansal riskler ve karsi karsiya olunan firsatlar etkin bicimde yénetilmektedir. Ust yonetim tarafindan belirlenen
politikalar cercevesinde koruma enstrimanlari satin alinmakta ve maruz kalinan risk seviyelerinin sinirlandirimasina calisilmaktadir. Riskin
Erken Saptanmasi Komitesi, gorev ve ¢alisma esaslari kapsaminda Sirketin varligini, gelisimini ve surekliligini tehlikeye sevk edecek her t0rlo
potansiyel risklerin tespiti ve belirlenen potansiyel risklerin bertaraf edilmesi icin gerekli 6nlem ve aksiyonlarin uygulanmasi ve risk yénetim
araglari ile risklerin bir risk yonetimi sistemi dahilinde yonetilmesi ve gézden geciriimesiyle ilgili calismalarin yorutolup koordine edilmesi ve
Yonetim Kurulu'na raporlanmasi ile yetkilidir.

Sirket, mUsteri iliskileri yonetimi, teknoloji, bilgi yonetimi ve hizmetlerin saglanmasinda ytksek hizmet kalitesini daha da ileriye tasimaya
odaklanmistir. Bu acidan bakildiginda, pazar kaynakli risklerin stratejik hedefler ile uyumlu bir metodoloji cercevesinde analizi ve
onceliklendiriimesi ile FAVOK hedeflerine ulasilmasi desteklenecektir. Sirket, dncelikli olarak yerel ve yenilenebilir kaynaklarin toplam portféy
icerisindeki oranini yikselterek Uretim maliyetlerini dusirmeyi, béylece rekabet avantaii elde etmeyi hedeflemektedir. Stratejik 6nceliklerine
ve yUksek hizmet degerlerine bagliligina odaklanarak musteri bagliligini en Ust seviyede tutmayi hedeflemektedir. Aksa Enerii, hizmet kalitesi
ve glvencesi ile musteri memnuniyetini 6n planda tutarak misteri sayisini artirmistir. Bu agidan degerlendirildiginde, 2015 yilinda da musteri
sayisini arfirmaya devam edecektir.

Ic Kontrol Sistemi ve I¢ Denetim Faaliyetleri Hakkinda Yonetim Kurulu’nun Degerlendirmesi

Aksa Enerii risk ydnetimi, kontrol ve yénetisim streglerinin etkinligini dederlendirmek ve gelistirmek amacina yonelik olarak ¢alisan bir i¢
denetim birimine sahiptir. ic Denetim ¢alismalarini Denetimden Sorumlu Komite'ye raporlamakiadir. Yuksek riskli alanlara iliskin finansal,
operasyonel, bilgi sistemleri ve uyum denetimlerini gerceklestiren ic Denetim Birimi, yapilan bu denetimlerle is sireclerindeki mevcut
kontrollerin etkinligini degerlendirmektedir. Tespit edilen kontrol zafiyetleri hakkinda éneriler gelistirilerek yonetim birimleri aksiyon planlarini
almakta ve bu aksiyonlarin zamaninda uygulanip uygulanmadidini kontrol etmektedir.
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Finansal Durum ve Faaliyet Sonuclanna lliskin Yonetim Kurulu’nun Degerlendirmesi

Aksa Eneriji, 2014 yilinda sektorde gorulen yuksek arza, iIlman gecen kisa ragmen kurakligin spot elektrik fiyatlarini yokseltmesinden ve artan
kurulu guctnden de faydalanarak 2014'te guclU operasyonel performansini korumustur. Orta vadedeki kurulu guc hedefine ulasmak Uzere yil
boyunca yatinmlarina devam etmistir. Sirketin karlihdr ise déviz kurlarindaki elverissiz gelismelere paralel olarak nakit ¢ikisina neden olmayan
ancak gider olarak yazilma zorunlulugu olan kur degisimi kaynakli finansal giderlerden negatif etkilenmis, fakat bir 6ncesi yilki 133 milyon TL
zarar rakamina gore énemli bir artisla 39 milyon TL kér elde edilmistir. Sirket, serbest Ureticiler arasinda pazar payr konusunda liderligini artan
mUsteri sayisi ile devam ettirmistir.

Komitelere iliskin Yonetim Kurulu’nun Dederlendirmesi
Yonetim Kurulu bUnyesinde faaliyet gésteren komiteler calisma esaslarinda belirtildigi siklikta Sirket merkezinde toplamislardir.

5 Agustos 2014 tarihinde gerceklesen Olagan Genel Kurul'da Yonetim Kurulu Uye sayisinin 7°'den 8'e, Bagimsiz Uye sayisinin ise 2'den 3'e
¢ikanimasi ile beraber yeni Yonetim Kurulu Uyeleri atanmistir. Bu gercevede 11 Agustos 2014 tarihli ve 310 sayili Yénetim Kurulu karari ile
Kurumsal Yénetim ilkelerinin Belirlenmesine ve Uygulanmasina iliskin Teblig'de 6ngérildigu sekilde, komiteler yeniden olusturulmus, gorev ve
calisma esaslari gdzden gegirilmis, Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda (www.kap.gov.tr) duyurulmustur.

Komitelere ve ¢alisma esaslarina iliskin detayl bilgi www.aksaeneriji.com.tr adresindeki sirket web sitesinde yer almaktadir.

Komiteler

Denetimden Sorumlu Komite

En az iki Uyeden olusan ve Uyelerinin tamami bagdimsiz Yonetim Kurulu Uyeleri arasindan secilen Denetimden Sorumlu Komite, sermaye
piyasasi mevzuatinda ve komite gérev ve ¢alisma esaslarinda yer alan esaslara uygun olarak Sirket'in finansal ve operasyonel faaliyetlerini
saglikli bir sekilde gézetiimesini teminen gérev yapar. Yonetim Kurulu’na bagli olarak gérev yapan Komite’nin amaci Sirket'in Esas
Sozlesmesine uyumlu bir sekilde, Sirket muhasebe sisteminin, finansal bilgilerin kamuya agiklanmasinin, bagimsiz denetiminin ve i¢ kontrol
sisteminin isleyisinin ve etkinliginin gdzetimini saglamak olup, her tirlU ic veya bagimsiz denetimin yeterli ve seffaf bir sekilde yapiimast icin
gerekli tum tedbirlerin alinmasindan sorumludur. Buna gore:

Bagimsiz denetim sirketinin secimiyle ilgili arastirmalarin yapiimasi, 6n onaydan sonra Yénetim Kurulu’na sunulmasi;
Kamuya agiklanacak finansal tablolarin ve dipnotlarinin mevzuat ve uluslararasi muhasebe standartlarina uygunlugunun incelenmesi;

Sirket muhasebe sisteminin, finansal bilgilerin kamuya agiklanmasinin, bagimsiz denetimin ve sirket i¢ kontrol sisteminin isleyisinin ve
etkinliginin gézetimi;

Sirket muhasebesi, i¢ kontrol sistemi ve bagimsiz denetimiyle ilgili sikayetlerin incelenmesi ve sonuclandiriimasi komitenin gorevleri
arasindadir.

Denetimden Sorumlu Komite en az U¢ ayda bir komite baskaninin daveti Uzerine toplanir. Gerekli gérdigu yonetici, i¢ ve bagimsiz denefciyi
toplantilarina davet ederek bilgi alabilir. Disaridan danismanlik alabilir. Komite masraflarini Yonetim Kurulu Ustlenir. Denetim Komitesi gerekli
gordigu takdirde belirli hususlari Sirket Genel Kuruluna bildirebilir.

Denetimden Sorumlu Komite'nin Uyeleri ayni zamanda Bagimsiz Yénetim Kurulu Gyeleri olan Y. Ugur Timurkan ve T. Yavuz isbakan’dir. Komite
Baskani T. Yavuz Isbakan‘dir.

Denetimden Sorumlu Komite, yil icinde yapilan toplantilarda periyodik denetim faaliyetleri hakkinda bilgi almis, gerekli gordogo durumlarda
kapsamin genisletiimesi ya da daraltilmasi ve yillik planda yapilmasi gereken degisiklikler Uzerinde karar almistir. Bagimsiz Denetim Firmasinin
secim surecinde Yonetim Kurulu'na destek olmus ve secimin sihhatli bir sekilde yapilmasina aracilik etmistir.

Kurumsal Yonetim Komitesi

Kurumsal Yénetim Komitesi, Sirket'in Kurumsal Yénetim ilkelerinin Belirlenmesine ve Uygulanmasina iliskin Teblig ile dizenlenen kurumsal
yonetim ilkelerine uyumu, bu ilkelerin Sirket'te uygulanmamasi halinde nedenlerinin arastirnimasi ve tam uygulamama sonucu gelisen
uyumsuzluklari belirleyerek iyilestirici dnlemler almis; yatinmcl iliskileri ve kamuyu aydinlatma konularinda ¢alismalar yapmak suretiyle
Yonetim Kurulu'na destek vermistir. Ayrica, Kurumsal Yonetim ilkeleri ile 6ngérilen Aday Gosterme Komitesi ve Ucret Komitesinin gérevlerini
de yerine getirmistir. Bu kapsamda, Yénetim Kurulu ve idari sorumlulugu bulunan yoneticilik pozisyonlari icin uygun adaylarin saptanmasi,
degerlendiriimesi konularinda Yénetim Kurulu'na destek olmustur. Yonetim Kurulu'nun yapisi ve verimliligi hakkinda duzenli degerlendirmeler
yapmis ve bu konularda yapilabilecek degisikliklere iliskin tavsiyelerini Yonetim Kurulu'na sunma gérevlerini yerine getirmistir.

Kurumsal Yénetim Komitesi'nin Uyeleri 11 Agustos 2014 tarihinde Yonetim Kurulu tarafindan Bagimsiz Yonetim Kurulu Oyeleri T. Yavuz

isbakan, Y. Ugur Timurkan, Emel Gines Atagin ile Yénetim Kurulu yesi Yagmur Satana ve Yatirimet lliskileri Modorg Ozlem McCann olarak
belirlenmistir. Komite Baskani Y. Ugur Timurkan‘dir. Aralik 2014'te Emel GUnes Atagun tam zamanli olarak baska bir kurumda calismaya
baslamasi nedeniyle Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyeliginden ve dolayisiyla komite Gyeliginden istifa etmistir. Yeniden yapilandirilan komitenin
Uyeleri Y. Ugur Timurkan (Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi), Yagmur Satana (Yénetim Kurulu Uyesi) ve Ozlem McCann (Yatinmct iligkileri Modoro)
olarak belirlenmistir.
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Kurumsal Yonetim

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi; sirketin varligini, gelismesini ve devamini tehlikeye disurebilecek risklerin erken teshisi, tespit edilen risklerle
ilgili gerekli 6nlemlerin alinmasi ve riskin yonetilmesi amaciyla ¢alismalar yapmakla sorumlu olup, risk yénetim sistemlerini en az yilda bir kez
gbzden gecirmektedir. Riskin Erken Saptanmasi Komitesi‘'nin yaptigi ttm calismalar ve alinan kararlar yazili toplanti tutanaklari ile kayit altina
alinmakta ve rapor formatinda Ust Yénetim ile paylasiimaktadir.

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi'nin Uyeleri Yonetim Kurulu Uyesi Yagmur Satana ile Bagimsiz Yénetim Kurulu Oyeleri Y. Ugur Timurkan ve
Emel GUnes Atagun'dur. Komite Baskani Emel GUnes Atagin'dir. Aralik 2014'te Emel GUnes Atagin tam zamanli olarak baska bir kurumda
calismaya baslamasi nedeniyle Bagimsiz Yonetim Kurulu Gyeliginden ve dolayisiyla komite Uyeliginden istifa etmistir. Yeni bir Bagimsiz Oye
atanana kadar T. Yavuz isbakan komite Uyesi olarak gérevlendirilmis, Y. Ugur Timurkan ise komite baskanligini Ustlenmistir. Haldun Alperatn
Bagimsiz Uye olarak atanmasiyla komite tekrar olusturulmus, Haldun Alperat'in komite baskanligini devralmasina ve Yagmur Satana’nin
komite Uyesi olarak gérevlendiriimesine karar verilmistir.

Aksa Eneriji Uretim A.S. 2014 Yili Kurumsal Yénetim ilkelerine Uyum Raporu

1. Kurumsal Yonetim llkelerine Uyum Beyani

Aksa Enerji Uretim A.S.'nin (Bundan béyle Sirket veya Aksa Enerii olarak anilacaktir) Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan kamuya aciklanmis
olan “Kurumsal Yénetim ilkeleri” kapsaminda, Sermaye Piyasasi Kurulunun sirketlerin uyum konusunda faaliyet raporlarinda yer vermesini
istedigi asgari unsurlara iliskin 31.12.2014 tarihi ile sona eren faaliyet donemine ait Uyum Raporu asagida sunulmaktadir.

Aksa Eneriji iyi kurumsal yonetimin sirketlerin strdirolebilirligi icin temel unsur oldugu gorusunden hareketle gerekli adimlari atmaktadir.
Sirketimiz kurumsal yénetimin i) Seffaflik, i) Adillik, iii) Sorumluluk ve iv) Hesap Verilebilirlige dayali dort prensibine uymayi ilke edinmistir.

Sirketimiz Kurumsal Yénetim ilkelerinin gereklerine uyulmasini stratejik bir hedef olarak benimsemektedir ve Sermaye Piyasasi Mevzuatinca
uygulanmasi zorunlu ilkelere eksiksiz uyumu saglamistir.

Bunun yaninda uygulanmasi zorunlu olmayan kurumsal yonetim ilkelerinden, sirketimizin rekabet gicini etkilemeyecek, ficari sirlarini

ifsa etmeyecek ve ortaklar arasinda firsat esitsizligine yol agmayacak olanlar uygulamayi ilke edinmistir. S6z konusu ilkelerin gereklerinin
sirketin kendi dinamikleriyle uyum icinde uygulanabilmesi ve mevcut yonetim sistemlerimizin ilkeler cercevesinde iyilestirilmesi yonUndeki
calismalar devam etmektedir. Bu degisikliklerin bir kismina sirketimizin hemen uyum saglamasi mimkin olmasina ragmen, diger bir
kismina uyum saglamak igin gereken altyapi ve dizenleme calismalarinin yapilmasi, daha uzun bir streg ihtiyaci dogurmaktadir. Kurumsal
Yonetim Ilkelerinden uyum saglanamayan hususlara, nimozdeki ddnemler icinde, faaliyet gdsterilen enerii sektérinin zelliklerinin imkan
verdigi 6lculerde uyum sagdlanmasi yénundeki calismalar strdirilecektir. Halihazirda uygulanmakta olan ilkeler disinda kalan ve heniz
uygulanmayan prensipler, bugine kadar menfaat sahipleri arasinda herhangi bir ¢ikar ¢catismasina yol agmamistir. Asagidaki basliklarda
mevcut ilkeler, ilkelere uyum ve uygulanmayanlar igin gerekceler yer almaktadir.

2. Pay Sahipleri ile iliskiler Birimi
Aksa Enerji'de pay sahipleri ile iliskiler gérevini, Sirket'in Borsa Istanbul'da ilk islem gérmeye basladigi 21 Mayis 2010 itibariyla faaliyetlerine
baslayan Yatirnmcr iliskileri departmani yoritmektedir. Yatinmer lliskileri departmani icraci Yonetim Kurulu Uyesi'ne bagl olarak calismaktadir.

Yatinmci lligkileri departmani 2014 yilinda; pay sahiplerinin bilgilendirilmesi faaliyetleri, pay sahiplerinin hak kullanimlarinin kolaylastirimast,
Genel Kurul toplantisinin gerceklestirilmesi ve kamuyu aydinlatma esaslari ile ilgili olarak yapilan agiklamalar konusunda calismalar
yUrotmustur. Sirketimizin 2014 yilinda 31.12.2014 tarihine kadar 37 adet 6zel durum agiklamasi olmustur.

Sirketin Bilgilendirme Politikasi kapsaminda, Yatinmecr iliskileri departmani sirketin ihrac ettigi sermaye piyasasi araclarinin degerini etkileyici
ve ilgili menfaat sahipleri arasinda firsat esitsizligine neden olmayacak, gizli olmayan ve/veya ticari sir kavramina girmeyen, yasal mevzuatin
0ngordugu aciklama ve bilgilendirmenin yani sira, kurumsal yénetim ilkelerinin 6zine uygun olarak, finansal ve finansal olmayan bilgiler
konusunda, ilgili menfaat sahiplerinin kendi aralarindaki firsat esitligini bozmadan zamaninda, dogru ve tam olarak bilgilendirilmesi
faaliyetlerini yoritmektedir.

Bu amacla sirketimiz ile ilgili menfaat sahiplerinin sirket ile ilgili her t0rli konularda bilgi almalarini saglamak Ozere; Yatinmer iliskileri
departmaninin iletisim bilgileri sirket internet sitesinde, Yillik Faaliyet Raporlarinda ve Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda kamuoyuna
aciklanmustir. iliskili menfaat sahiplerinin her torlo bilgi talepleri icin telefon, e-mail ve faks iletisim kanallar olusturulmustur.

Sirket'in strateji ve faaliyetlerine iliskin gelismeler, faaliyet gosterilen sektor ve tabi olunan yasal dizenlemeler, mevzuata uygun olarak
analistler ve yatirmcilarla gerceklestirilen toplantilarla aktariimaktadir. Yurt icinde ve yurt disinda araci kurumlarin dizenledigi yatinmeci
konferanslarina katilim saglanmaktadir. Ayrica, yatinmcilarin ve analistlerin operasyonel ve finansal gelismeler hakkinda bilgilendirilmeleri
amacliyla tcer aylik donemler itibariyla, finansal sonuclarin aciklanmasini takiben tele-konferanslar ve/veya toplantilar duzenlenmektedir.
Yatinmci lliskileri departmani dogru, acik ve guvenilir bilgi akisini teminen her ceyrek aciklanan mali tablolara iliskin sunumlar hazirlayarak
e-posta ve kurumsal internet sitesi araciligiyla bu sunumlari yatinmcilarla ve analistlerle paylasmakta, organize ettigi tele-konferanslarla da
yatinm cevrelerine duyurmaktadir. Yatinmel iliskileri departmanina yénlendirilen sézIU ve yazil sorular kamuya aciklanmis bilgiler cercevesinde
en kisa zamanda sdzI0 ve/veya yazili olarak cevaplandirilir. Ozel Durum Aciklamalar mevzuata uygun olarak ve Sirketin Bilgilendirme
Politikasi uyarinca Yatiimel iliskileri departmani koordinasyonunda yapilir.
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2014 yiliicerisinde yurt icinde ve yurt disinda katilinan konferanslar ve direkt ziyaretlerle, analistlerle ve yatinmcilarla yaklasik 148 birebir
toplanti ve tele-konferans gerceklestirilmistir. Yine bu dénemde Yatinmci iliskileri departmanina 430 civarinda bilgi talebi gelmis, bu talepler
kamuya agiklanmis bilgiler kapsaminda telefon ve e-posta yoluyla yanitlanmistir. Ayrica, Ucer aylik donemler itibariyla, finansal sonuglarin
aciklanmasini takiben yatirimci ve analistlerin bilgilenmesini teminen U¢ adet telekonferans ve yil sonu sonuclari agiklamasini takiben ise
analistlerin ve yatinmcilarin katiimiyla gerceklesen bir toplanti dozenlenmis, yabanci yatinmcilar icin ise telekonferans dizenlenmistir.

2014 yilinda yapilan Olagan Genel Kurul toplantisi ile ilgili olarak, toplantinin mevzuata uygun gerceklestiriimesi yonunde calismalar yapilmistir.
Sirketin 2013 faaliyet yilina iliskin olagan Genel Kurul toplantisi 5 Agustos 2014 tarihinde gerceklestirilmis, yasal mevzuata, sirket esas
stzlesmesine ve Genel Kurul yonergesi cercevesinde usuline uygun olarak yapilmistir.

Sirketimiz B Grubu hisselerinin tamami hamiline yazili senetlerden olusmaktadir. Bu nedenle pay sahiplik kayitlart MKK nezdinde tutulmaktadir.

Departmanimiz hissedarlarimizin paydan dogan haklarinin kullanimi konusunda da (temettt, Genel Kurul'a katilim, vs.) ortaklarin
bilgilendirilmesi saglayarak goérevlerini mevzuata uygun olarak gergeklestirmistir. 2014 yiinda kar payi dagitiimamis, bu konu ile ilgili islemler
sirket esas sozlesmesi, SPK ve MKK dUzenlemeleri cercevesinde gerceklestiriimistir. Konu ile ilgili yapilmasi gereken ilan ve bildirimler yasal
sUresi icerisinde tamamlanmistir.

Yatinmai iliskileri MUdGrG
Ozlem McCann

Yatinmei iliskileri iletisim

Tel :+90 216 68110 53

Faks :+90 216 68157 99

E-Posta : investorrelations@aksaenerji.com.tr
Web - http://www.aksaeneriji.com.tr

3. Pay Sahiplerinin Bilgi Edinme Haklannin Kullanimi
Pay sahiplerine esit bilgi sunma ve degerlendirme imkani tanima konusunda fitizlik gsterilmekte, ticari sir niteligi disindaki bilgiler pay
sahipleri ile paylasiimaktadir.

Dénem icerisinde Yatirimct iliskileri departmanina yoneltilen ve tamami yanitlanan yaklasik 430 adet bilgi talebi, agirlikl olarak Sirket'in
stratejisi, faaliyetleri ve finansal performansi, devam eden ve planlanan yatinimlar, sektérle ilgili gelismeler, hisse performansi vs. gibi konulara
iliskin olmustur. DUsUKk bir oranda da olsa temettt planlarina iliskin bilgi talepleri de yoneltilmistir. Bu tUr sorulara verilen cevaplar Sermaye
Piyasasi Kurulu mevzuatina uygun olarak hentz kamuya agiklanmamissa cevaplanmamis, kamuya agiklanmis bilgiler ise pay sahiplerinin
istifadesine sunulmustur.

Pay sahiplerinin Sirket ile ilgili bilgilere kolay ve esit bir sekilde erisimini saglamak amaciyla, kamuya aciklanan tom bilgiler kurumsal internet
sitesinde (www.aksaenerji.com.ir) Yatinmei iliskileri bdluminde pay sahiplerinin kullanimina sunulmaktadir.

Esas Sozlesme’'mizde bireysel bir hak olarak 6zel denetci talep hakki duzenlenmemis olmakla birlikte, Tirk Ticaret Kanunu’nun 438‘inci
maddesi uyarinca her pay sahibi, pay sahipligi haklarinin kullanilabilmesi igin gerekli oldugu takdirde ve bilgi alma veya inceleme hakki daha
once kullanilmissa, belirli olaylarin &zel bir denetimle agikiga kavusturulmasini, guindemde yer almasa bile Genel Kurul'dan isteyebilir. Bugine
kadar pay sahiplerinin bu yonde bir talebi olmamistir. Ayrica Sirket faaliyetleri, Genel Kurul'da segilen Bagimsiz Denetgi tarafindan periyodik
olarak denetlenmektedir.

4. Genel Kurul Toplantlan
Sirketimiz 2014 yilinda, 2013 yili faaliyetine iliskin Olagan Genel Kurulunu 05.08.2014 tarihinde elektronik ve fiziki ortamda gergeklestirmistir.

Genel Kurul toplantisi mevzuatin gerektirdigi bicimde Gimrik ve Ticaret Bakanlid, Enerii Piyasasi Dizenleme Kurulu, Sermaye Piyasasi Kurulu
ve Istanbul Menkul Kiymetler Borsasi'na duyurulmustur.

Toplantiya iliskin davet, 6102 sayili Turk Ticaret Kanunu'nun (TTK) 414. Maddesi, Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve Esaslari
ile bu toplantilarda bulunacak Gumruk ve Ticaret Bakanhdi Temsilcileri hakkinda yonetmeligin 10.maddesi, 6362 sayili Sermaye Kanunu’nun
29.maddesi, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 11-17.1 sayili “Kurumsal Yonetim Tebligi” ve ana sézlesmede 6ngorildigu sekilde Turkiye Ticaret
Sicili gazetesi'nin 10.07.2014 tarih ve 8609 sayili baskisinda ve sirketimizin www.aksaeneriji.com.tr internet adresinde ilan edilmistir. Ayni
zamanda Kamuyu Aydinlatma Platformu (KAP) ve Merkezi Kayit Kurulusu A.S.’nin Elekfronik Genel Kurul Sistemi’nde (EGKS) toplanti gunUnin
ve gundeminin belirtilmesi yoluyla suUresi icerisinde yapilmistir. Sermaye Piyasasi Kanunu’nun 29‘uncu maddesinin ikinci fikrasi istisnasi
kapsamina girmeyen paylar ile ilgili olarak adresini bildiren pay sahiplerine 9 Temmuz 2014 tarihinde iadeli taahhttlo mektupla yazili bildirim
yapilmistir. Sirketimizin B Grubu nama yazil hisse senetleri mevcut olmadigindan ayrica bir davet sekli yapilmamistir.

Bu davet ilanlarinda Genel Kurul'un yeri, gun ve saati, gindem, davetin Yonetim Kurulu tarafindan yapildigi ve pay sahiplerinin Genel Kurul'a
katilim prosedurt agiklanmistir. Bunun yani sira, Sirket'in ortaklik yapisini yansitan toplam pay sayisi ve oy hakki, Sirket sermayesinde imtiyazli
pay bulunuyorsa her bir imtiyazli pay grubunu temsil eden pay sayisi ve oy hakki, Sirket'in ve Sirket'in 6nemli istirak ve bagl ortakliklarinin
gecmis hesap doneminde gerceklesen veya gelecek hesap déneminde planladidi Sirket faaliyetlerini nemli 6lcide etkileyecek yonetim ve
faaliyetlerindeki degisiklikler ve bu degisikliklerin gerekgeleri ile degisiklige taraf olan tim kuruluslarin son iki hesap dénemine iliskin faaliyet
raporlar ve yillik finansal tablolari, Genel Kurul toplanti gindeminde Yénetim Kurulu Uyelerinin azli, degistirilmesi veya secimi varsa, azil ve
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degistirme gerekeeleri, Yonetim Kurulu Uyeligi'ne aday gésterilecek kisiler hakkinda bilgi; gindemde yer alan Esas Sozlesme degisikligi ile ilgili
Yénetim Kurulu karari ile birlikte, Esas Sézlesme degisikliklerinin eski ve yeni sekilleri; Yonetim Kurulu Uyelikleri'ne aday gésterilecek kisilerin
O6zgecmisleri, son on yil icerisinde yUruttugu gorevler ve ayrilma nedenleri, Sirket ve Sirketin iliskili taraflari ile iliskisinin niteligi ve 6nemlilik
dizeyi, bagimsizlik niteligine sahip olup olmadidi ve bu kisilerin Yonetim Kurulu Uyesi secilmesi durumunda, Sirket faaliyetlerini etkileyebilecek
benzeri hususlar hakkinda bilgi, Genel Kurul toplanti ilaninin yapildidi tarihte kamuya agiklanmistir. Pay sahiplerinin, Sermaye Piyasasi Kurulu
(SPK)'nun ve/veya Sirketin ilgili oldugu diger kamu kurum ve kuruluslarinin gdndeme madde konulmasina iliskin talepleri bulunmadigindan
Genel Kurul gundemine dahil ediimemistir. Mali tablo ve raporlar, Genel Kurul gindem maddeleri; Genel Kurul Toplantisina yapilan davetin
ilan tarihinden itibaren pay sahiplerinin en rahat bicimde ulasabilecekleri sekilde Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda, Sirket merkezinde ve
internet sitesinde incelemeye acik tutulmustur.

Genel Kurul gundemi hazirlanirken, her teklifin ayri bir baslik altinda verilmis olmasina dikkat edilmekte ve gindem basliklar agik ve farkl
yorumlara yol acmayacak sekilde ifade edilmektedir. Gindemde “diger”, “cesitli” gibi ibarelerin yer almamasina 6zen gosterilimekte ve Genel
Kurul toplantisindan 6nce verilecek bilgiler, ilgili olduklar gindem maddelerine atif yapilarak verilmektedir.

Genel Kurul toplantisi, pay sahiplerinin katilimini artirmak amaciyla pay sahipleri arasinda esitsizlige yol agmayacak ve pay sahiplerinin
mUmkon olan en az maliyetle katilimini saglayacak sekilde gerceklestiriimekte olup, bu amacla esas sézlesmede yer aldidi gibi, sirketin
yonetim merkezi binasinda veya yénetim merkezinin bulundugu sehrin en elverisli yerinde yapiimaktadir.

Toplanti baskani Turk Ticaret Kanunu, Kanun ve ilgili mevzuat uyarinca Genel Kurul'un yoritdimesi hakkinda 6nceden hazirliklar yaparak ve
gerekli bilgiyi edinmektedir.

Genel Kurul toplantisinda, gindemde yer alan konular tarafsiz ve ayrintili bir sekilde, acik ve anlasilabilir bir ydntemle aktarilarak pay
sahiplerine esit sartlar altinda dustncelerini agiklama ve soru sorma imkani verilmektedir. Sorulan sorunun gindemle ilgili olmamasi veya
hemen cevap verilemeyecek kadar kapsamli olmasi halinde, sorulan soru en gec 15 gin icerisinde Yatinmci iliskileri B6Iomo tarafindan yazili
olarak cevaplanmaktadir. Genel Kurul toplantisi sirasinda sorulan tm sorular ile bu sorulara verilen cevaplar, en ge¢ Genel Kurul tarihinden
sonraki 30 gun icerisinde internet sitemizde kamuya duyurulur. 2014 yilinda 2013 yilina iliskin yapilan Genel Kurul toplantisinda pay sahipleri
tarafindan guindem onerisi verilmemis ve ortaklarimiz soru sorma haklarini kullanmamislardir. Olagan Genel Kurul toplantisi esnasinda
ortaklar, dinleyiciler ve toplantiya katilanlar tarafindan sorulan sorulara icra Kurulu Baskani ve Ust Kademe Yéneticileri tarafindan gerekli
aciklamalarda bulunulmaktadir.

Gundemde 6zellik arz eden konularla ilgili Yonetim Kurulu Uyeleri, ilgili diger kisiler, finansal tablolarin hazirlanmasinda sorumlulugu bulunan
yetkililer ve denefcilerin gerekli bilgilendirmeleri yapabilmek ve sorulari cevaplandirmak Uzere Genel Kurul toplantisinda hazir bulunmalari
saglanmaktadir.

6102 sayil Turk Ticaret Kanunu'nun 1527. Maddesi hukmU geregince Sirket'in Elektronik Genel Kurul hazirliklar yasal duzenlemelere uygun
sekilde yerine getirilmis olup, foplam 613.169.118-Adet hisse senedinden 525.956.435-Adedinin katilimi sonucu % 85,8 oranindaki bir cogunluk
ile Genel Kurul Toplantisi fiziki ve elektronik ortamda es zamanli yapiimistir. Toplantiya medyadan kafilim olmamistir.

Genel Kurul toplantisinda dénem iginde yapilan bagislarla ilgili olarak bilgi verilmistir. S6z konusu bagislarla ilgili olarak ayr bir gundem
maddesi olusturulmustur. Sermaye Piyasasi Mevzuati geregdince 2014 yilinda yapilacak bagislarla ilgili olarak Genel Kurul tarafindan tavan
tutari belirlenmistir.

Donem icerisinde pay sahipleri tarafindan ¢zel denetci talebi yapiimamistir.

Genel Kurul toplanti tutanaklari, Genel Kurul katilim cetvelleri sirket merkezinde, sirket internet sitemizde ve Kamuyu Aydinlatma Platformunda
(KAP) yayinlanarak pay sahiplerinin incelemesine agik tutulmaktadir.

5. Oy Haklan ve Azlik Haklan
Sirketin hisseleri A ve B grubu olmak Uzere iki gruba ayrilmistir. 8 kisiden olusan Yénetim Kurulu'nun 4 Gyesi A grubu pay sahipleri tarafindan
gosterilen adaylar arasindan segilir.

Yeni Turk Ticaret Kanunu ve sermaye piyasasi mevzuatina uyum kapsaminda, esas sozlesme maddelerinde degisiklik yapilarak 5 Agustos
2014 tarihli Olagan Genel Kurul'da pay sahiplerimiz tarafindan onaylanmistir. Esas sozlesme degisikliginden 6nce, 7 Gyeden olusan Yonetim
Kurulu'nda, bagimsiz tyeler disindaki Gyelerin tamami (A) grubu nama yazili pay sahiplerinin sermaye ¢cogunlugunun segecegi adaylar
arasindan Genel Kurul tarafindan secilmekte idi. Ancak Turk Ticaret Kanunu’nun 360°inci maddesi uyarinca sézkonusu imtiyazlarda degisiklik
yapilmis ve (A) grubu nama yazili pay senetlerine taninan imtiyaz, sézkonusu pay sahiplerinin sermaye ¢ogunlugunun sececedi adaylarin
Yonetim Kurulu Uye sayisinin yarisini asmayacadi seklinde degistirilmistir. 3 Mayis 2014 tarihinde Enerji Piyasasi Dizenleme Kurumu, 26
Haziran 2014 tarihinde Sermaye Piyasasi Kurulu ve 3 Temmuz 2014 tarihinde Gumruk ve Ticaret Bakanli@i tarafindan uygun goérulen tadil,

5 Agustos 2014 tarihli Olagan Genel Kurul ile imtiyazli Pay sahipleri Ozel Kurulu'nda kabul edilmis, Yénetim Kurulu Uye sayisi 7'den 8'e
cikarilmistr.

Sirket Genel Kurul toplantilarinda oy hakkinin kullanilmasini zorlastirici uygulamalardan kacinilmaktadir. Bu baglamda sirketin oydan yoksun
hisse senedi bulunmamaktadir. Ana sézlesme uyarinca 1TL itibari degerdeki her bir pay bir oya sahiptir.

Sinir 6tesi de dahil olmak Gzere her pay sahibine oy hakkini en kolay ve uygun sekilde kullanma firsati saglanmasi, ilke olarak kabul edilmistir.
Sirketin ana sézlesmesinde oy hakkinin iktisap tarihinden itibaren belirli bir stre sonra kullaniimasini ngoéren ya da oy hakkinin kullanimini
zorlastiran dizenleme yer almamaktadir.
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Ana sozlesmede, pay sahibi olmayan kisilerin temsilci olarak vekdleten oy kullanmasini engelleyen hukimler yer almamaktadir. Genel Kurul
toplantilarinda pay sahipleri kendilerini diger pay sahipleri veya harigten tayin edecekleri vekil vasitasiyla temsil eftirebilirler. Sirkette pay sahibi
olan vekiller kendi oylarindan baska temsil ettikleri pay sahibinin sahip oldugu oylari kullanmaya yetkilidirler. Yetki belgelerinin seklini Sermaye
Piyasasi Kurulu'nun konuya iliskin dozenlemelerini dikkate alarak Yonetim Kurulu tayin ve ilan eder. Vekaleten oy kullanmaya iliskin Sermaye
Piyasasi mevzuatinda yer alan dizenlemelere uyulur.

Ana sozlesmede birikimli oy yontemi yer almamaktadir.
Sirket sermayesinde karsilikli istirak iliskisi yokfur.

Azlik haklarinin kullandinimasi ile ilgili olarak sirket ana s6zlesmesinde bir dizenleme bulunmamaktadir. Ana sézlesmede hUkim
bulunmayan hallerde Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi mevzuati duzenlemeleri gegerli olmaktadir. Sirketimiz tarafindan azlik
haklarinin kullanimi agisindan ilgili mevzuatin yeterli oldugu kabul edilmektedir.

6. Kar Pay: Hakki

Sirket Genel Kurulu tarafindan kabul edilen kér dagitim politikasi, faaliyet raporunda ve yatinmci iliskileri sitesinde yer almaktadir. Sirket,
Turk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Mevzuati, Sermaye Piyasasi Kurulu DUzenleme ve Kararlari, Vergi Yasalari, ilgili diger yasal mevzuat
hukOmleri ile Sirket'in Esas Sozlesmesi'ni dikkate alarak kar dagitim kararlarini belirlemektedir.

Kar dagitim politikasi, pay sahiplerinin ortakligin gelecek dénemlerde elde edecegi karin dagitim usul ve esaslarini 6ngoérebilmesine imkan
verecek aciklikta asgari bilgileri icermektedir.

Kar dagitimina iliskin esaslar Sirketin Ana Sézlesmesinin 17. maddesinde duzenlenmistir. Sirketimizin Tork Ticaret Kanunu, sermaye piyasasi
mevzuati ve genel kabul géren muhasebe ilkelerine gore tespit edilen yillik bilancoda géziken net donem kari Uzerinden, varsa ge¢mis yillarin
zararinin distlmesinin ardindan, dagitilabilir net donem karinin asgari %50°sinin nakden 6denmesi veya sermayeye eklenmesi ve bu suretle
ihrag edilecek paylarin bedelsiz olarak ortaklara dagilmasi veya her iki yontemin belirli oranlarda birlikte kullaniimasi veya Sirket bUnyesinde
birakilmasi seklinde gerceklestiriimesi ve dagitim islemlerinin mevzuatta 6ngérilen yasal strelerde tamamlanmasi konularinda karar vermeye
Sirketimiz Genel Kurulu yetkilidir.

Kar dagitimina iliskin teklif, Sirketimizin uzun vadeli stratejileri, finansman ihtiyaclari, kisa vadeli mali yokuml0lukleri ile alacaklilarla yapilan
anlasmalarda yer alan sartlari ve karlilik durumu dikkate alinip dederlendirilerek Yonetim Kurulu tarafindan hazirlanmak suretiyle Genel
Kurul'umuzun onayina sunulur ve kar dagitiminda Sirketimiz Ana Sézlesmesinde belirtilen sira ve esaslar takip edilir.

Kar payr hesap donemi itibariyle mevcut paylarin tmne bunlarin ihrag ve iktisap tarihleri dikkate alinmaksizin esit olarak dagrtilir. Sirket Ana
Soézlesmesinde kar payr hakkina iliskin herhangi bir imtiyaz bulunmamaktadir. Yonetim Kurulu'nun Genel Kurul'a kérin dagitilmamasini teklif
etmesi halinde, bunun nedenleri ile dagitiimayan karin kullanim sekline iliskin bilgiye kar dagtimina iliskin gindem maddesinde yer verilir.

Buna istinaden, 19.03.2014 tarihinde yapilan Yénetim Kurulu toplantisinda SPK mevzuati hUkUmleri cercevesinde diozenlenmis 01.01.2013-
31.12.2013 hesap dénemine ait konsolide mali tablolara gére 2013 yili faaliyetlerinin zarar ile sonu¢lanmasi sebebiyle 2013 yili Olagan Genel
Kurulu'nda pay sahiplerine kar dagimi yapilmamasinin teklif edilmesine oy birligi ile karar verilmis, bu teklif yapilan Genel Kurul'da oybirligi ile
kabul edilmistir.

Sermaye Piyasasi Mevzuatindaki degisikliklere uyumu gerceklestirmek amaciyla, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 1I-19.1 Sayili Tebligi cercevesinde
Kar Dagrtim Politikasi 23 Mayis 2014 tarihinde revize edilmis, Genel Kurul'un bilgisine sunulmustur.

7. Paylann Devri
Sirket paylarinin devri Turk Ticaret Kanunu, sermaye piyasasi mevzuat, elektrik piyasasi mevzuat hukimlerinin sakli tutulmasi kaydiyla
serbesttir. Sirket Esas Sozlesmesi'nde pay sahiplerinin paylarini serbestce devretmesini zorlastirici herhangi bir hUkUm mevcut degildir.

Sirket sermayesinin yuzde bes veya daha fazlasini temsil eden paylarin, dogrudan veya dolayli olarak bir gercek veya tizel kisi tarafindan
edinilmesi ile yukarida belirtilen sermaye payi degisikliklerinden bagimsiz olarak Sirketin ortaklik yapisinda kontrolin degismesi sonucunu
veren pay veya pay senetlerinin devri icin — islem gerceklestirilmeden 6nce — her defasinda, Enerii Piyasasi Dizenleme Kurumu onayinin
alinmasi zorunludur.

Kamuyu Aydinlatma ve Seffaflik

8. Sirket Bilgilendirme Politikasi

Aksa Enerji Uretim A.S.'nin Bilgilendirme Politikas, sermaye piyasasi mevzuat hikimleri cercevesinde, 1151 sayil Ozel Durumlar Tebligi kapsaminda
yer alan hususlar gozetilerek ticari sir niteligi tasimayan gerekli bilgi ve agiklamalar yerli ve yabanci pay sahipleri, yatinmcilar, sermaye piyasasi
uzmanlar, araci kurumlar ile ilgili tom taraflar ve menfaat sahipleriyle es zamanli, adil, eksiksiz, agik, dogru, anlasilir ve kolay ulasilabilir bir sekilde
paylasmak esaslyla olusturulmustur.

Kamunun bilgilendirilmesi Sermaye Piyasasi Mevzuat, Tork Ticaret Kanunu, Borsa istanbul Mevzuati ve diger ilgili mevzuatin getirdigi dozenlemeler
esas alinmakta olup yatinm cevreleriyle etkin, aktif ve seffaf bir iletisim hedeflenmistir.

Bilgilendirme politikasi, Yonetim Kurulu Uyeleri ile Ust dizey yéneticiler ve calisanlar tarafindan bilinen “icsel Bilgi* ve “Ticari Sir” 6zelligi tasimayan
faaliyetlere iliskin her tUrlU bilgi, belge, elekironik kayit ve veriden olusan, yasal olarak aciklanmasinda sakinca bulunmayan bilgileri kapsamaktadir.
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Sirketimizin Bilgilendirme Politikasi Ozel Durumlar Tebligi (II-15.1) cercevesinde Yoénetim Kurulu tarafindan olusturularak onaylanmistir.
Bilgilendirme Politikasinin olusturulmasi, takibi, gézden gecirilmesi, gincellenmesi ve gelistiriimesinden Yénetim Kurulu sorumludur. Yénetim
Kurulu bu hususta Kurumsal Yénetim Komitesi ve Yatinmcr iliskileri birimi ile isbirligi icerisinde calisir ve gérs alir. Kurumsal Yénetim Komitesi
Yonetim Kurulu'na Bilgilendirme Politikasi ile ilgili konularda bilgi verir ve dnerilerde bulunur, Bilgilendirme Politikasinin uygulanmasina iliskin
olarak Yonetim Kurulu'na destek verir. Bilgilendirme Politikasi'nda yapilacak degisiklikler Yonetim Kurulu’'nda onaylandiktan sonra sirketin web
sitesinde yayinlanir ve yapilacak ilk Genel Kurul'da ortaklarin bilgisine sunulur.

Sirket Bilgilendirme Politikasi revize edilmis olup 11.04.2014 tarihli Yonetim Kurulu karari ile onaylanmis, yapilan Genel Kurul'da ortaklarin
bilgisine sunulmus ve kamuya duyurulmustur.

9. Sirket internet Sitesi ve icerigi

Kamuoyunun aydinlatimasinda ve duyurulmus gincel ve gecmis bilgilere erisimin saglanmasi amaciyla www.aksaeneriji. com.ir internet
adresindeki web sitesi etkin olarak kullaniimaktadir. Web sitesi Turkce ve ingilizce olarak, SPK Kurumsal Yénetim ilkeleri'nin éngérdigu icerikte
ve sekilde hazirlanmistir.

Sirketimizin internet sitesinde hissedarlarimizin dizenli ve kolay ulasimlarini saglamak amaciyla yatirimct iliskileri linki olusturulmustur. Bu link
altinda; mevzuat uyarinca agiklanmasi zorunlu bilgilerin yani sira; ticaret sicili bilgileri, son durum itibariyla ortaklik ve yonetim yapisi, imtiyazli
paylar hakkinda detayl bilgi, sirket esas s6zlesmesinin son hali, 6zel durum agiklamalari, finansal raporlar, faaliyet raporlari, izahnameler ve
halka arz sirkilerleri, Genel Kurul toplantilarinin gindemleri, katilanlar cetvelleri ve toplanti tutanaklari, vekaleten oy kullanma formu, oldugu
takdirde cagr yoluyla hisse senedi veya vekdlet toplanmasinda hazirlanan zorunlu bilgi formlari ve benzeri formlar, kar dagitim politikasi,
bilgilendirme politikasi yer almaktadir. Hali hazirda internet sitesinde ilan edilen bilgi ve belgelerin yeterli oldugu dusunUlmektedir. Sermaye
Piyasasi Kurulunun ilan edilmesini zorunlu kildigi tom belgeler ve ilanlar sirketin internet sitesinde eksiksiz ilan edilmektedir. Ortaklik ve yonetim
yapisinin son durumlarini yansitabilmek icin internet sitesi surekli guincellenmektedir. Sirket, internet sitesi yolu ile ulasan her torlU bilgi talebini
ivedilikle cevaplandirmakta olup, Sirket tarafindan kamuya yapilan tom agiklamalara web sitesinden ulasilabilmektedir.

Kamuya agiklanmasi gereken, 6zel durum agiklamalari, dipnotlar da dahil olmak Gzere UFRS finansal tablo bildirimleri, ticaret sicili bilgileri, son durum
itibanyla ortaklik, Yonetim Kurulu bilgileri izahnameler ve halka arz sirkilerleri, kar dagitim politikasi ingilizce olarak web sitemizde Yatinmc iligkileri
altinda aciklanmustir.

10. Faaliyet Raporu

Sirketimiz Yénetim Kurulu tarafindan her yil Genel Kurul toplantisindan 6nce detayli faaliyet raporu hazirlanarak ilgili menfaat sahiplerinin bilgisine
hem basili yayin olarak hem de sirketin internet sitesinde ilanen sunulmaktadir. Ayrica mevzuat geregince 3'er aylik dénemler halinde 11-14.1 (Onceki
donemlere aif raporlar YOrUrltkteki Teblig Seri XI No:29) teblig htkimleri cercevesinde Faaliyet Raporlart hazirlanarak kamuya ilan edilmektedir.

Sirket Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu’nu, kamuoyunun Sirketin faaliyetleri hakkinda tam ve dogru bilgiye ulasmasini saglayacak sekilde
hazirlamaktadir. S6z konusu raporlarin sirket faaliyetleri hakkinda detay bilgiler icermesine ve s6z konusu bilgilerin sirketin finansal durumu ve faaliyet
sonuclart ile uyumlu olmasina azami 6zen gosterilmektedir.

Sirketimizin hazirladigi faaliyet raporlarinda Yonetim Kurulu Uyeleri ve yoneticilerin sirket disinda yorUttukleri gorevier hakkinda bilgiye ve Yonetim
Kurulu Gyelerinin bagimsizidina iliskin beyanlarina yer verilmektedir.

Sirketimizin Yonetim Kurulu Gyeleri arasindan olusturulan komitelerin yapisi ve Uyeleri hakkinda faaliyet raporlarinda bilgi verilmektedir. Yonetim
Kurulunun yil icerisinde yaptidi foplanti sayisi faaliyet raporlarinda yer almaktadir. S6z konusu Uyelerin toplantiya katilim durumuna ise yer
verilmemektedir. Sirketimiz ana s6zlesmesine gore Yonetim Kurulu toplanti ve karar nisaplarinda TTK ve dider ilgili mevzuat ile 6ngorulen
duzenlemelere uyulur. Bu baglamda, Gyelerin toplantiya katiim durumlari ile ilgili faaliyet raporlarinda bilgiler verilmesinin, menfaat sahipleri
agisindan bir 6nemi olmadigr dusuntimektedir. Bu acidan bu bilgiler faaliyet raporlarina dahil edilmemektedir.

Sirketimizin kurulusundan bu yana Yénetim Kurulu Uyeleri ile ilgili olarak dnemli nitelikte bir yaptinm ve ceza islemi olusmamistir. Sirketimizce
gelecekte bu tur islemlerin olmasi durumunda (6nemlilik seviyesi cercevesinde), kamuoyunun bilgilendirilmesi ilke olarak kabul edilmistir.

Sirket faaliyetlerini Snemli derecede etkileyebilecek mevzuat degisiklikleri olustugu takdirde (Gnemlilik seviyesi cercevesinde) kamuoyunun
bilgilendiriimesi ilke olarak kabul edilmistir

Sirketimizin Mali Tablolarina iliskin hazirladidr aciklayici dipnotlarinda Sirket aleyhine agilan 6nemli davalar ve olasi sonuglari hakkinda bilgiler yer
almakta olup, s6z konusu dipnotlar ayni zamanda yillik faaliyet raporlarinda yer almaktadir.

Sirketimizin kurulusundan bu yana yatinm danismanlidi ve derecelendirme gibi konularda hizmet aldigi kurumlarla arasinda ¢ikar ¢atismalari
olusmamistir. 2014 yili icerisinde olusturulan Etik ilkeler Politikasinda ticari iliskide bulunulan kisi, kurum ve kuruluslarla, medyayla, kamu oforiteleriyle
ve pay sahipleriyle iliskilerin cercevesi belirlenmis, olasi uyumsuzluklarin ¢6zOmlenmesi amaciyla Etik Kurul kurulmustur. Etik Kurul, Aksa Enerii Etik
ilkelerimin ihlal edildigine dair sikayet ve bildirimleri sorusturmak ve cézomlemek ile sorumludur. Aksa Enerji Yonetim Kurulu Baskani'na bagli olarak
calisan Efik Kurul ic Denetim Mdrs, Hukuk Direkiori ve insan Kaynaklar Direkiori'nden olusmaktadir. 2014 yili icerisinde Efik ilkelerin ihlal edildigine
dair sikayet veya bildirim bulunmamaktadir.

Olusturulan prosedirlere ragmen sz konusu sirketler ile sirketimiz arasinda gelecekte olusabilecek cikar catismalar hakkinda, sirkefimizin rekabet
gucnu ve ticari sirlarini etkilememesi esas olmak Uzere (Gnemlilik seviyesi cercevesinde), kamuoyunun bilgilendirilmesi ilke olarak kabul edilmistir.

Sirketimizin Mali Tablolarina iliskin hazirladigi aciklayici dipnotlarinda Sirket ve sirketin istirak ve bagh ortakliklari ile ilgili bilgiler yer almakta
olup, s6z konusu dipnotlar ayni zamanda faaliyet raporlarinda yer almaktadir.
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Sirketimizin hazirladid yillik faaliyet raporlarinda calisanlarin sosyal haklari ve mesleki egitimleri ile ilgili bilgilere yer verilmektedir.

Her yil Olagan Genel Kurul toplantilarinda Kurumsal Yénetim ilkelerinin 1.3.6 ve 1.3.7 numarali bélimonde yer alan hususlarla ilgili
bilgilendirme yapilmaktadir. Bu nedenle s6z konusu hususlarin Yillik Faaliyet Raporlarinda ayri bir b6lum olarak yer almasina sirketimizce
[0zum gortlmemektedir.

1. Menfaat Sahiplerinin Bilgilendirilmesi

Sirketimiz, ortaklari, calisanlari, musterileri, tedarikgileri ve toplum igin her zaman deger Ureten, de@er ifade eden bir given kurumu olmaya
devam etmektedir. Serbest Tuketiciler'e yapilan eneriji satislari igin 6zel bir birim olusturulmus olup, bu birim musterilerin her zaman
ulasabilecekleri bir yapida ¢alismaktadir. Sirketimiz faaliyetleri, kaliteyi etkileyebilecek olan miteahhit ve tedarikgilerin kalite taahhutlerine
uymalarini saglar. Muteahhitlerin ve tedarikcilerin kalite bilincini gelistirmesi amaciyla bilgilendirme toplantilari dozenler ve taraflar arasinda
etkin iletisim ortaminin yaratimasina azami gayret gosterilir. Sirket Gron, hizmet ve kaliteye verilen 6nem cercevesinde, mUsteri memnuniyetini
gelistirmeye yonelik faaliyetlerini araliksiz strdiror. Ayrica, musteri ve tedarikgilerimizi ilgilendirilen énemli olay ve gelismeler ile yasal
degisiklikler en seri iletisim araclariyla musteri ve tedarikcilerimizle paylasilmaktadir.

Sirket menfaat sahiplerinin bilgilendirilmesi amaciyla web sitesinde gerekli duzenlemeler yapilmis olup Sirket ile ilgili her t0rlU bilgi Kurumsal
Yonetim ilkeleri dogrultusunda menfaat sahiplerinin bilgisine sunulmustur.

Yatirimci ve araci kurumlarin talepleri halinde ise bu kuruluslar ile birebir veya toplu olarak toplantilar dizenlenmekte; yurt icinde ve yurt
disinda araci kurumlarin dizenledigi yatinmci konferanslarina katilim saglanmakta ve Aksa Enerii ile sekiore iliskin gelismeler yatinmcilara
aktariimaktadir. Ayrica, yatirmcilarin ve analistlerin operasyonel ve finansal gelismeler hakkinda bilgilendirilmeleri amaciyla Gger aylik
dénemler itibariyla, finansal sonuclarin aciklanmasini takiben telekonferanslar dizenlenmektedir. Yatinmear iliskileri departmani dogru, acik ve
guvenilir bilgi akisini teminen her ceyrek aciklanan mali tablolara iliskin sunumlar hazirlayarak e-posta yoluyla bu sunumlari yatinmcilarla ve
analistlerle paylasmakta ve organize ettigi telekonferanslarla da yatinm cevrelerine duyurmaktadir. Yatinmear iliskileri, analistler ve yatinmcilar
tarafindan yoneltilen, Sirket'in faaliyetlerine ve sektérdeki gelismelere iliskin ticari sir kapsaminda olmayan her tirl0 soru ve talebi telefon ve
e-posta yoluyla yanitlamaktadir.

Sirketimiz faaliyetleri ile ilgili olarak tum menfaat sahiplerinin haklarinin korunmasi ve sirket politikalari ve prosedurleri ile ilgili olarak
bilgilendirilmesi, esas olarak kabul edilmistir. Bu amacla, gerek paydaslarin, gerek ¢alisanlarin, gerek tedarikgi ve musterilerin gerekse de
kamunun etkin bir sekilde bilgilendiriimesi, sirket bilgilendirme politikasi cercevesinde yerine getirilmektedir.

Sirketimizin ic iletisim kanallari, her torlo menfaat sahibinin ulasimina acik olarak olusturulmus ve iletisim bilgileri ayni zamanda sirketin internet
sitesinde ilan edilmistir. S6z konusu menfaat sahiplerinin, Kurumsal Yonetim Komitesi veya Denetimden Sorumlu Komite ile iletisime gegmesini
zorlastirici herhangi bir sirket uygulamasi bulunmamaktadir. S6z konusu komitelere tm menfaat sahipleri diledikleri iletisim yontemi ile
ulasabilmektedir.

Menfaat sahipleri arasinda ¢ikar catismalari ortaya ¢ikmasi veya bir menfaat sahibinin birden fazla ¢ikar grubuna dahil olmasi durumunda;
sahip olunan haklarin korunmasi acisindan mumkin oldugunca dengeli bir politika izlenmekte ve her bir hakkin birbirinden bagimsiz olarak
korunmasi hedeflenmektedir. 2014 yili icerisinde olusturulan Etik ilkeler Politikasi'nda ticari iliskide bulunulan kisi, kurum ve kuruluslarla,
medyayla, kamu otoriteleriyle ve pay sahipleriyle iliskilerin cercevesi belirlenmis, olasi uyumsuzluklarin ¢6zimlenmesi amaciyla Etik Kurul
kurulmustur. Etik Kurul, Aksa Eneriji Etik ilkeleri'nin ihlal edildigine dair sikayet ve bildirimleri sorusturmak ve cézomlemek ile sorumludur. Aksa
Enerji Yonetim Kurulu Baskani'na bagl olarak calisan Etik Kurul ic Denetim Midurs, Hukuk Direkiér ve insan Kaynaklari Direktéri'nden
olusmaktadir.

12. Menfaat Sahiplerinin Yonetime Katiimi

Menfaat sahiplerinin yonetime katilimi konusunda bir model veya mekanizma olusturulmamistir. Ancak Yénetim Kurulu’'nda yer alan bagimsiz
Uyeler Sirket'in ve pay sahiplerinin yani sira ttm menfaat sahiplerinin de yonetimde temsil edilmesini mumkon kilmaktadir. Sirket, calisanlar,
tedarikciler, cesitli sivil toplum kuruluslari ve diger bittn menfaat sahiplerinin gorus, énerilerini ve musteri memnuniyeti anketlerini dikkate
almaktadir. Esas Sozlesme'de ifade edilmemesine karsin, Sirket'in kurulusundan bu yana Yonetim Kurulu Baskant ile Genel Mudr ayni kisi
degildir. Sirket'te hi¢ kimse sinirsiz karar verme yetkisine sahip degildir.

Sirketimizde cesitli kademedeki personelin yonetime katilmasi amaciyla departman bazinda temsilin saglandigi, departman muodurleri ile

Ust dUzey yoneticilerin katildigi yonetim toplantilar yapilmakta ve bu toplantilarda ilgili konular hakkinda gérus alisverisinde bulunulmaktadir.
S6z konusu toplantilarda ¢alisanlarin, musteri beklentilerinin ve tedarikgilerin géruslerinin, talep ve beklentilerinin Ust yonetime iletilmesi
saglanmaktadir. Alinan kararlar bélumler tarafindan uygulanmaktadir. Sirketimizin faaliyet ve surecleri, ISO 9001 kalite ydnetim sistemi
baglaminda prosedurlere baglanarak ¢alisanlarin bilgilendiriimesi saglanmistir. Calisanlarin katiimi ile ilgili olarak esas s6zlesmede herhangi
bir htkum bulunmamaktadir.

13. insan Kaynaklan Politikas
Sirketin benimsedigi “en degerli sermayemiz insan kaynagimizdir” yaklasimi insan Kaynaklari Politikasinin temelini olusturmaktadir.

insan kaynaklarinin misyonu; yaratici, dinamik, bilgili, motive olmus, etkin ve verimli bir Sirket ekibinin strekliligini saglamak icin tom sirket
yonetimine ve ¢alisanlarina destek vermek ve ilgili birimlerle koordineli olarak insan kaynaklari sistemlerini kurmaktir. Sirket, calisanlarina her
t0rl0 kariyer gelisimi imkanini tanimaktadir. Tm calisanlara; kariyer ve kisisel gelisim ihtiyaclarina, zaman icinde olusan gereksinimlerine ve
Sirketin hedef ve stratejilerine paralel olarak farkli egitim olanaklar saglanmaktadir. Bu dogrultuda kisilerin calistiklari birimlerdeki rollerinde
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donanimli olmalari icin gerekli tum teknik, mesleki bilgi ve kisisel becerilerini gelistirmek amaciyla egitimler sunulmaktadir.

Sirket erismek istedigi yuksek hedeflere en kaliteli insan guctne sahip olarak ulasacaginin bilinci ile iyi egitimli, yetenekli ve basarili kisilerin
istihdamina éncelik vermektedir. istihdamda sadece o anda agik bulunan kadro ihtiyacinin giderilmesi degil, uzun vadel sirket hedefleri birlikie
degerlendiriimektedir.

Kural olarak personel ihtiyaci éncelikle Sirketin mevcut personel kaynaklariile karsilanir. Kaynaklardan terfi, nakil yoluyla karsilanmayan
personel agigini doldurmak Uzere yeni personel alimi icin sirket disi kaynaklara basvurulur.

Calisanlara saglanan tOm haklarda adil davraniimasi, sirketimizce kabul edilerek uygulanmaktadir. Calisanlarla ilgili olarak alinan kararlar
veya c¢alisanlari ilgilendiren gelismeler departman mudurleri araciligiyla ve e-mail yoluyla calisanlar ile paylasiimaktadir.

Sirket calisanlarinin gorev tanimlar, ISO 9001 kalite yonetim sistemi cercevesinde yazili kurallara baglanarak ¢alisanlara duyurulmustur.
Calisanlara verilen Ucret ve diger menfaatlerin belirlenmesinde performans ve verimlilik esas alinmaktadir. Sirketimizin, calisanlarina yonelik
olarak hisse senedi edindirme planlari bulunmamaktadir.

Calisanlar ile iliskileri yoritmek icin ayri bir temsilci atanmamistir. Sirketimizde calisanlarla iliskiler, insan Kaynaklari Departmani ve bu
departman bunyesinde dzellestirilmis sorumluluklanyla insan Kaynaklari Profesyonelleri tarafindan yénetilmektedir. Ayni zamanda calisanlarin
yonetime iliskin herhangi bir sorun yasadiginda basvurabilecegi departman insan Kaynaklari Departmani olarak belirlenmis ve calisanlara
iletisimi yapilmustir. Sirket, calisanlar arasinda irk, din, dil ve cinsiyet ayrimi yapiimamasi ve calisanlarin sirket ici fiziksel, ruhsal ve duygusal

kots muamelelere karsi korunmasi icin her torlo énlemi almis olup Etik llkeleri uygulamaktadir. Gerek daha énce, gerek 2014 yili icinde
calisanlardan irk, din, dil veya cinsiyet ayrimi konusunda herhangi bir sikayet gelmemistir.

insan Kaynaklari Politikasi ayrica internet sitesinde yer almakia olup kamuya duyurulmaktadir.

14. Etik Kurallar ve Sosyal Sorumluluk

Sosyal sorumluluk anlayisi cercevesinde bugUne kadar cesitli uygulamalarda bulunan sirketimiz, yasalara ve cevresel degderlere karsi
sorumlulugunun bilince bir kurum olarak, gelecek kusaklara yasanabilir bir dunya birakmanin geregine inanmaktadir. Sirketimiz bu yaklasimi
faaliyetinin her asamasinda dikkate almakta ve uygulamaktadir. Sirketimiz ¢evre ve insan saghidinin korunmasina yénelik 9001:2008 Kalite
Yonetim Sistemi, 14001:2004 Cevre Yénetim Sistemi, OHSAS 18001:2007 Isci Saghig ve is Givenligi Yénetim Sistemi ve ISO 50001:2011 Enerji
Yonetim Sistemi Standardi gereklerini yerine getirerek ve sistemlerin surekliligini saglayarak bu belgeleri almaya hak kazanmistir. Ayni
zamanda sosyal sorumluluk projeleri kapsaminda Kazanci Holding bunyesinde ¢alismalar yapiimakta ve 6drencilere burs saglanmaktadir.

Yonetim Kurulumuz tarafindan Sirket ve calisanlari icin Etik ilkeler 2014 yili icerisinde yurirlige girmis ve internet sitemizde ilan edilmis olup,
sirket calisanlar bu konuda ayrica bilgilendirilmistir.

15. Yonetim Kurulunun Yapisi ve Olusumu

Sirket Yonetim Kurulu, aldidr stratejik kararlarla, Sirketin risk, bUyime ve getiri dengesini en uygun dizeyde tutarak akilcr ve tedbirli
risk yonetimi anlayisiyla Sirket'in éncelikle uzun vadeli ¢ikarlarini gozeterek, Sirket'i idare ve temsil etmekte, Sirketin stratejik hedeflerini
tanimlamakta, Sirketin ihtiya¢ duyacadi isgict ile finansal kaynaklarini belirlemekte ve yonetimin performansini denetlemektedir.

Sirket Esas Sozlesmesi degistirilerek 5 Agustos 2014 yilinda Genel Kurul'da onaylanmistir. Esas S6zlesme degisiklidi ile beraber Yonetim Kurulu
Uye sayisi 7'den 8'e yukseltilmistir. Yonetim Kurulu'nun yarisi (A) grubu nama yazili pay sahiplerinin sermaye cogunlugunun gosterecedi
adaylar arasindan Genel Kurul'ca segilir.

Yonetim Kurulunda icrada gorevli olan ve olmayan Uyeler bulunur. Yonetim Kurulunda gérev alacak Uyelerin ¢cogunlugu, Yonetim Kurulu
Uyeligi haricinde Sirkette baskaca herhangi bir idari gorevi bulunmayan ve Sirketin ginluk is akisina ve olagan faaliyetlerine mudahil olmayan
icrada gérevli olmayan Uyelerden olusur. icrada gérevli olmayan Gyelerin icerisinde Genel Kurul tarafindan secilecek Sermaye Piyasasi Kurulu
tarafindan yayimlanan kurumsal yénetime iliskin duzenlemelerde belirtilen sayida ve nitelikte bagimsiz Gyeler bulunur.

Yonetim Kurulu her Olagan Genel Kurul veya Uyelerin seciminin yapildidi her Genel Kuruldan sonraki toplantisinda (A) grubu nama yazili pay
sahiplerinin temsilen gelen Uyeler arasindan Baskan ve Baskan vekili seger.

Bagimsiz Uyelerin adaylik ve secim usuli hakkinda Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan yayinlanan Kurumsal Yénetim ilkelerine iliskin
dizenlemeler uygulanir.

Yonetim Kurulu Uyeleri en ¢ok 3 yil igin segilirler. Secim suresi sona eren Yonetim Kurulu Uyeleri yeniden segilebilirler.

Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan yayimlanan kurumsal yonetime iliskin dozenlemelerde belirtilen niteliklerin tamamina haiz
Uyelerden olusmaktadir.

Yonetim Kurulu baskanligi ve genel mudurluk gérevleri farkl kisiler tarafindan icra edilmektedir.

Aday Gosterme Komitesi'nin gorevlerini yerine getiren Kurumsal Yonetim Komitesi'nin Yénetim Kuruluna 6nerisi ile 05.08.2014 tarihinde
yapilan Olagan Genel Kurul Toplantisinda Yonetim Kurulu Oyeleri G¢ yil gorev suresi ile yeniden secilmis olup, daha énce Yonetim Kurulu Uyesi
olan Sayin Cetin Yalcin'in yerine Sayin Coneyt Uygun atanmis, U¢OncU Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi olarak ise Sayin Emel Gines Atagin
atanmistir. Bagimsiz Uyeler, bagimsizlik beyanlarini Yénetim Kurulu’na vermis olup, donem icerisinde bagimsizligi ortadan kaldiran bir durum
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ortaya clkmamishir. Bagimsiz Gyeler SPK Kurumsal Yoénetim ilkeleri Tebligi'nde yer alan bagimsizlik kriterlerini tasimaktadir. Bagimsiz Uye
olarak gérev yapan Sayin Emel Gines Atagin, baska bir kurumda tam zamanli gérev alacadi ve Aksa Enerji Uretim A S.’ye yeterli zamani
ayiramayacadi igin sirketimiz bagimsiz Yénetim Kurulu Oyelidi goérevini devam ettirmesinin uygun olmayacagdini bildirmis ve sirketimizin
bagimsiz Yénetim Kurulu Oyeliginden Aralik 2014'te istifa etmistir. Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Kurumsal Yénetim ilkelerinin 4.3.2'nci maddesi f
bendi geregince Sn. Atagun’On istifasi kabul edilmis, asgari bagimsiz Yonetim Kurulu Gye sayisinin yeniden saglanabilmesi icin gerekli islemler
baslatilmistir. Sn. Atagin’den bosalan Uyelige 1 Mart 2015 itibari ile Sn. Haldun Alperat atanmistir. Yeni bagimsiz Gyemiz yapilacak ilk Genel
Kurul'da paydaslarimizin onayina sunulacak olup kendisinin bagimsizlik beyani da bu rapora dahil edilmistir.

Azlik pay sahiplerinin Yonetim Kurulu'na temsilci gondermelerini teminen Ana Sézlesme’de birikimli oy kullanma yéntemine yer verilmesinin,
Sirket'in ahenkli yonetim yapisini bozacagdr dusuncesiyle bir dizenleme yapilmanmistir. Ayrica bagimsiz Oyelerin Rapor tarihine kadar gérev
aldigi dénem icerisinde bagimsizigini ortadan kaldiracak bir durum meydana gelmemistir.

Yonetim Kurulu Uyelerinin sirket disinda baska goérevler almasinin, belli kurallara baglanip baglanmamasi konusunda Turk Ticaret Kanunu'na
ve ilgili diger mevzuata uygun dizenlemeler benimsenmektedir.

Yonetim Kurulu Uyeleri asagida yer almakia olup, SPK Kurumsal Yénetim ilkelerine uygun olarak Yénetim Kurulu Uyelerinin cogunlugu icrada
gorevli olmayan Uyelerden olusmaktadir.

Adi Soyadi Gorevi (1 Mart 2015 itibari ile) icrada Gorevli Olup Olmadiklari
Saban Cemil Kazancl Yonetim Kurulu Baskani Hayir

Ahmet Serdar Nisli Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi Hayir

Tulay Kazanci Yonetim Kurulu Uyesi Hayir

CUneyt Uygun Yénetim Kurulu Uyesi Evet

Yagmur Satana Yonetim Kurulu Uyesi Hayir

Y. Ugur Timurkan Yonetim Kurulu Uyesi — Bagimsiz Uye Hayir

T. Yavuz isbakan Yénetim Kurulu Uyesi — Bagimsiz Uye Hayir

Haldun Alperat* Yonetim Kurulu Uyesi — Bagimsiz Uye Hayir

*Yonetim Kurulu Bagimsiz Uyesi Emel GUnes Atagun’on Aralik 2014 tarihindeki istifasindan sonra Haldun Alperat 1 Mart 2015 tarihi itibari ile Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyeligine atanmig
olup Uyeligi yapilacak ilk Genel Kurul'da paydaslarimizin onayina sunulacaktir.

Yonetim Kurulu Uyeleri arasindaki gérev dagilimi, Yonetim Kurulu Oyelerinin gorev ve yetkileri ve 6zgec¢misleri faaliyet raporunun ... sayfasinda
sunulmustur.

16. Yonetim Kurulunun Faaliyet Esaslan

Sirketin yonetimi ve disariya karsi temsili Yonetim Kuruluna aittir. Yonetim Kurulu, Genel Kurulun gérev ve yetkileri disinda kalan ve Turk Ticaret
Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu, Ana Sozlesme ve ilgili diger mevzuatla, Genel Kurulca kendisine verilen islerin yirotilmesinde ve Sirketin
idaresinde gorevli ve yetkilidir. Sirket tarafindan verilecek butin belgelerin ve yapilacak s6zlesmelerin gecerli olabilmesi icin, bunlarin Sirketin
unvani alina konmus ve Sirketi ilzama yetkili sahislarin imzasini tasimasi gereklidir.

Sirket islerinin ve faaliyetinin gelismesi ile Yonetim Kurulu [0zum ve ihtiyag gérdugu takdirde idare islerinin ve gérevlerinin kendi Gyeleri
arasinda ne sekilde ve hangi esaslar dairesinde taksim edilecegdini tespit eder. Yonetim Kurulu ayrica is ihtiyaclarina gére iclerinde Yonetim
Kurulu Uyelerinin de bulunabilecegdi komite veya komisyonlar olusturabilir.

Yonetim Kurulu Sirket isleri gerektirdikce, ayda bir defadan az olmamak sartiyla toplanir. Baskanin veya Uyelerden 5'inin [Gzum goéstermesi
ile de Yonetim Kurulu'nun ayrica toplanmasi gerekir. Yonetim Kurulu toplantilari Sirketin idare merkezinde veya idare merkezinin bulundugu
sehrin uygun bir yerinde yapilabilecegi gibi Yonetim Kurulu karari ile baska bir sehirde de yapilabilir. Yénetim Kurulu Uyeleri kendi aralarinda
verecekleri bir kararla vazife taksimi yapip yapmayacaklarini tespit ederler.

Toplanti gindnden en az 7 gun 6nce toplanti cagrisinin yapilmasi, cagrinin gundemi icermesi ve cagriya gundemle ilgili evraklarin eklenmesi
gereklidir. Yonetim Kurulu Uyelerinin t0mndn toplantida hazir bulunmasi halinde cagri zorunlulugu bulunmamaktadir. Yonetim Kurulu
toplantilarina davet, tehlikede bulunan bir konunun gerekli kimasi halinde, iyi niyetli olarak 7 (yedi) giin 6nceden bildirimde bulunmaksizin da
yapilabilir. Bu durumda, Yénetim Kurulu Oyelerine toplantiya hazirlanmalari ve toplantida hazir bulunmalari icin yeterli stre taninir. Bir Gyenin
Yonetim Kurulu toplantilarindan birinde hazir bulunmasi, séz konusu Gyenin bu toplantiya iliskin davet sartindan feragat ettigine delil teskil
eder.

Sirketin Yonetim Kurulu toplantisina katilma hakkina sahip olanlar bu toplantilara, Turk Ticaret Kanunu’nun 1527'nci maddesi uyarinca
elektronik ortamda da katilabilir.

Yonetim Kurulu, Uyelerinin salt cogunlugunun katilimi ile toplanir. Yonetim Kurulu toplantiya katilan Oyelerin salt cogunlugunun ayni yénde oy
kullanmasi ile karar alir. Oylarin esitligi halinde oylanan konu ertesi toplanti guindemine alinir; bu toplantida da oycoklugu saglanamazsa éneri
red olunmus sayilir. Uyelerden hicbiri toplanti yapilmasi isteminde bulunmadig takdirde, Yénetim Kurulu kararlari, Yénetim Kurulu Oyelerinden
birinin belirli bir konuda yaphdi karar seklinde yazilmis énerisine, en az Uye tam sayisinin cogunlugunun yazili onayi alinmak suretiyle alinabilir.
Ayni 6nerinin t0m Yonetim Kurulu UOyelerine yapilmis olmasi bu yolla alinacak kararin gegerlilik sartidir.

Sermaye Piyasasi Kurulu'nca belirlenen kurumsal yonetim ilkelerinin uygulanmasi bakimindan 6nemli nitelikte sayilan islemlerde ve Sirketin
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her torlU iliskili taraf islemlerinde ve U¢UncU kisiler lehine teminat, rehin ve ipotek veriimesine iliskin islemlerde Sermaye Piyasasi Kurulu’nun ilgili
duzenlemelerine uyulur.

Yonetim Kurulu Gyelerinin her birinin konum ve gérev alanlarina bakilmaksizin bir oy hakki vardir.
Yonetim Kurulu kararlarina iliskin karsi oy gerekcelerinin, karar zaptina gecirilmesi ve yazili olarak denetcilere iletilmesinde yarar gérulmektedir.

Yonetim Kurulu Oyeleri sirket isleri icin yeterli zaman ayirmaktadir. Uyelerin baska bir sirkette yénetici ya da Yénetim Kurulu Oyesi olmasi veya
baska bir sirkete danismanlik hizmeti vermesi halinde, s6z konusu durumun cikar catismasina yol agmamakta ve Gyenin sirketteki gorevini
aksatmamaktadir. Bu nedenle, Yonetim Kurulu Uyelerinin Sirket disinda baska gérev veya gérevler almasi belli kurallara baglanmamis veya
sinirlandirimamistir.

Sirketimiz Yonetim Kurulu faaliyetlerini seffaf, hesap verebilir, adil ve sorumlu bir sekilde yirotme ilkesini benimsemis ve uygulamaktadir.

Sirketimiz Yonetim Kurulu Uyeleri arasinda gorev dagilimi bulunmamakla beraber, olusturulan komiteler hakkinda faaliyet raporlarinda ve
sirketin internet sitesinde aciklama yapiimaktadir.

Sirketimiz Yonetim Kurulu 2014 yilinda biri haric tm kararlarini toplantiya katilan Gyelerin, oy birligi ile almis olup, herhangi bir muhalefet serhi
karar tutanaklarina yazilmamistir.

Yonetim Kurulu 1 Ocak — 31 Aralik 2014 tarihleri arasinda 27 adet toplanti gerceklestirmistir.

17. Yonetim Kurulunda Olusturulan Komitelerin Sayi, Yapi ve Bagimsizhg

Sirketimiz bunyesinde SPK mevzuati cercevesinde Denetimden Sorumlu Komite, Kurumsal Yonetim Komitesi ve Riskin Erken Saptanmasi
Komitesi bulunmaktadir. Kurumsal Yénetim Komitesi'nin Aday Gosterme Komitesi ve Ucret Komitesi gérevlerini de yerine getirmesi
benimsenmistir. Komitelerin baskanlar bagimsiz Yénetim Kurulu tyelerinden secilmis olup Denetim Kurulu Uyelerinin tamami bagimsiz
Yénetim Kurulu Uyeleri'nden olusmaktadir.

Sirketimiz Yonetim Kurulu Uyeleri arasindan olusturulan Komiteler tom c¢alismalarini yazili hale getirerek kaydini tutmaktadir. Bu konuda yazil
hale getirilen calisma esaslarina uyarlar. S6z konusu esaslar dahilinde tm komiteler gorevlerine yerine getirebilmeleri icin gerekli gérdukleri
yoneticiyi toplantilarina davet edebilir ve goruslerini alabilir. Ayrica komite faaliyetleri icin gerekli finansal kaynak da Yénetim Kurulu tarafindan
saglanmaktadir.

icra Kurulu Baskani/Genel Mudir komitelerde gérev almamistir.

Sirketimiz Yonetim Kurulunun yapilanmasi geredi Bagimsiz Yénetim Kurulu Uye sayisi 3 kisidir. Olusturulan komitelerin en az baskanlar
ve Denetim Komitesinin tamaminin bagimsiz Gyelerden olusmasi gerektiginden, bir Yonetim Kurulu Uyesinin birden fazla komitede gorev
almamasi ilkesi yerine getirilememistir.

Komiteler, calisma esaslarinda belirtildigi siklikta Sirket merkezinde toplanmistir.

Genel Kurul'da Yénetim Kurulu Uyelerinin secilmesini takiben Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 11-17.1 Kurumsal Yonetim Teblig'inde 6ngéroldogo
sekilde, komiteler yeniden olusturulmus, gérev ve calisma esaslar gézden gegirilmis ve s6z konusu teblige uygun olarak goncellenmistir.
Komitelere ve ¢alisma esaslarina iliskin detayl bilgi www.aksaenerji.com.tr adresindeki sirket web sitesinde yer almaktadir.

Denetimden Sorumlu Komite

En az iki Uyeden olusan ve Uyelerinin tamami bagimsiz Yénetim Kurulu Gyeleri arasindan secilen Denetimden Sorumlu Komite, sermaye piyasasi
mevzuatinda ve komite gorev ve ¢alisma esaslarinda yer alan esaslara uygun olarak Sirket'in finansal ve operasyonel faaliyetlerini saglikli bir
sekilde gozetiimesini teminen gorev yapar. Yonetim Kurulu'na bagli olarak gérev yapan Komite'nin amaci Sirket'in Esas S6zlesmesine uyumiu
bir sekilde, Sirket muhasebe sisteminin, finansal bilgilerin kamuya agiklanmasinin, bagimsiz denetiminin ve i¢ kontrol sisteminin isleyisinin

ve etkinliginin gozetimini saglamak olup, her turld i¢ veya bagimsiz denetimin yeterli ve seffaf bir sekilde yapiimasi igin gerekli ttm tedbirlerin
alinmasindan sorumludur. Buna gore:

Bagimsiz denetim sirketinin secimiyle ilgili arastirmalarin yapilmasi, 6n onaydan sonra Yonetim Kurulu’na sunulmasi;
Kamuya aciklanacak finansal tablolarin ve dipnotlarinin mevzuat ve uluslararasi muhasebe standartlarina uygunlugunun incelenmesi;

Sirket muhasebe sisteminin, finansal bilgilerin kamuya aciklanmasinin, bagimsiz denetimin ve sirket i¢c kontrol sisteminin isleyisinin ve etkinliginin
gozetimi;

Sirket muhasebesi, i¢ kontrol sistemi ve bagimsiz denetimiyle ilgili sikayetlerin incelenmesi ve sonuclandirimasi komitenin gorevleri arasindadir.

Denetim Komitesi en az G¢ ayda bir komite baskaninin daveti Uzerine toplanir. Gerekli gordigu yonetici, ic ve bagimsiz denetciyi toplantilarina
davet ederek bilgi alabilir. Disaridan danismanlik alabilir. Komite masraflarini Yonetim Kurulu Ustlenir. Denetim Komitesi gerekli gordigu takdirde
belirli hususlari Sirket Genel Kuruluna bildirebilir.

Denetimden sorumlu komite 04.04.2011 tarihli ve 189 sayill Yonetim Kurulu karari ile kurulmus olup komite yapisi ve Uyelerine ait bilgilere faaliyet
raporunda yer verilmistir.

AKSA ENERJI 2014 FAALIYET RAPORU




Kurumsal Yonetim Komitesi

Komitenin amaci; Sirket'in Sermaye Piyasasi Kurulunun “Kurumsal Yonetim ilkelerinin Belirlenmesine ve Uygulanmasina iliskin Teblig"i ile
duzenlenen kurumsal yonetim ilkelerine uyumu, bu ilkelerin Sirket'te uygulanmamasi halinde nedenlerinin arastirilmasi ve tam uygulamama
sonucu gelisen uyumsuzluklar belirleyerek iyilestirici onlemlerin alinmasi; yatinmect iliskileri ve kamuyu aydinlatma konularinda ¢alismalar
yapmak suretiyle Yénetim Kurulu'na destek vermek ve yardimei olmakiir. Ayrica, Kurumsal Yonetim ilkeleri ile éngérilen Aday Gosterme
Komitesi ve Ucret Komitesi'nin gérevleri de Komite tarafindan yerine getirilecektir.

Kurumsal yonetim komitesi 04.04.2011 tarihli ve 190 sayill Yonetim Kurulu karari ile kurulmus olup, komite yapisi ve Uyelerine ait bilgilere
faaliyet raporunda yer verilmistir.

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi

Sirketimiz tarafindan kurulan Riskin Erken Saptanmasi Komitesi; sirketin varligini, gelismesini ve devamini tehlikeye dustrebilecek risklerin
erken teshisi, tespit edilen risklerle ilgili gerekli 6nlemlerin alinmasi ve riskin yonetilmesi amaciyla ¢alismalar yapmakla sorumlu olup, risk
yonetim sistemlerini en az yilda bir kez gézden gegirmektedir.

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi 04.04.2011 tarihli ve 190 sayili Yonetim Kurulu karari ile kurulmus olup, komite yapisi ve Uyelerine ait bilgilere
faaliyet raporunda yer verilmistir.

18. Risk Yonetimi ve i¢c Kontrol Mekanizmasi
Risk Yénetimi ve i¢c Kontrol Mekanizmas, Sirket Yénetiminin sorumlulugunda ve kontrolindedir. Sirket Yénetimi, sirketin risk yénetimi ve i¢
kontrol sistemini, asagidaki amacglara ulasacak sekilde dizenli olarak gézden gecirmektedir:

Sirket varliklarinin korunmasi; Kanun, dozenleme ve sézlesmelere uygunlugun saglanmasi; Operasyonlarin verimliligini ve etkinligi;

Finansal ve operasyonel bilgilerin dogrulugu ve givenirligi; Onceden tespit edilmis ve raporlanmis risk unsuru iceren faaliyet ve islemlerin,
yonetimce uygun gorilmus éneriler cercevesinde bertaraf edilmesi ya da kontrol altina alinmasi.

Sirketin faaliyet sonuclari, hedeflere ulasma derecesi ve karsi karsiya oldugu risklere iliskin tespit ve raporlamalar, ilgili yoneticilerin katilimi ile
dénemsel olarak yapilan Yonetim Kurulu toplantilarinda degerlendiriimektedir.

Ayrica, Sirketimiz bunyesindeki Riskin Erken Saptanmasi Komitesi web sitemizde de aciklanmis olan calisma esaslarina goére gorev yapmakta
olup, Yonetim Kurulu'na yaptidi bilgilendirmeler ile olasi risklerin yénetiminde Yénetim Kurulu'na destek olmaktadir.

19. Sirketin Stratejik Hedefleri
Sirketimiz Yonetim Kurulu sirketin stratejik hedeflerini bir 6nceki yil tanimlamakta, bu amaglara ulasilabilmesi icin gereklik insan ve finansal
kaynagini belirlemektedir. Donemsel olarak s6z konusu hedeflere ulasilip ulasiimadidi kontrol edilmektedir.

Sirketimiz Yonetim Kurulu faaliyetlerini seffaf, hesap verebilir, adil ve sorumlu bir sekilde yirotme ilkesini benimsemis ve uygulamaktadir.

Sirketimiz Yonetim Kurulu her tirlU islem ve eylemlerinde mevzuata, esas sézlesmeye ve sirket ic dizenlemelerine ve olusturulan politikalara
uygunlugu gézetmektedir.

Misyonumuz
Eneriji sektérundeki derin bilgi ve tecrUbelerimiz 1si§inda, teknolojik gelismelere olan duyarliigimiz ve kendini her zaman yenileyen egitimli ve
kaliteli calisan kadromuzla, verimliligi yiksek projelerimizi hayata gecirmeye devam etmek.

Vizyonumuz
Turkiye elekirik pazarinda en buyuk 6zel sektor elektrik Ureticisi rolumiz0 devam ettirerek, milletimiz ve yatinmcilarimiz igin sUrdrdlebilir ve
artan bir deger yaratmak.

Strateji ve Hedefler
Aksa Enerji'nin 31.12.2014 itibariyla 2.140 MW olan kurulu gioctntn devam eden yatirimlarin ve alinan lisanslarin yatirma déntsmesiyle 2017 yil
sonu itibaryla 2.662 MW'a ulasmasi hedeflenmektedir.

Turkiye elektrik sektorindeki 6zellestirmeler yakindan takip edilmektedir.
Aksa Eneriji serbest tUketicilere ve dagitim sirketlerine dogrudan elektrik satarak kapasite kullanimini ve karlilidini artirmayi hedeflemektedir.
Yakin cografi bolgeler ile elekirik eneriisi ithalat — ihracat firsatlarinin degerlendiriimesi hedeflenmektedir.

20. Mali Haklar '
Yonetim Kurulumuz yapilanmasi geregi ayr bir Ucret Komitesi olusturulmasini tercih etmemis, Kurumsal Yonetim ilkeleri cercevesinde bu
komitelere tanimlanan yapiimasi zorunlu gérevlerin, Kurumsal Yonetim Komitesi tarafindan yerine getirilmesine karar vermistir.

Yonetim Kurulu Uyelerinin ve Ust dUzey yoneticilerin Ucretlendirme esaslari yazili hale getirilmis ve Genel Kurul toplantisinda ayri bir madde
olarak ortaklarin bilgisine sunularak pay sahiplerine bu konuda gérus bildirme imkani taninmistir. S6z konusu politika sirketin kurumsal
internet sitesinde ilan edilmistir.

Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyelerinin Ucretlendirmesinde hisse senedi opsiyonlari veya sirketin performansina dayali 6deme planlari
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kullanilmamistir. Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyelerinin Ucretlerinin bagimsizliklarini koruyacak dozeyde olmasina gayret gosterilmistir. Genel
Kurul tarafindan bagimsiz Uyelere huzur hakki édenmesi kararlastirimistir.

Sirketimizin Yonetim Kurulu Uyelerine veya Ust Duzey Yoneticilerine borg- kredi kullandirmasi, lehine teminat veya kefalet vermesi seklinde bir
uygulamasi bulunmamaktadir. S6z konusu islemlerin yapilmamasi ilke olarak Yonetim Kurulumuzca kabul edilmistir.

Sirketimiz Yonetim Kurulu Uyelerine ve Ust yonetime verilen Ucretler ve saglanan tim menfaatler yillik faaliyet raporlarinda ve sirketin internet
sitesinde yer almaktadir.

Yonetim Kurulu Oyeleri igin aylik huzur hakki disinda herhangi bir Gcret 6édemesi yapilmamaktadir.

01.01.2014-31.12.2014 hesap déneminde y&netim kurulu ve Ust yonetime 6denen Gcret ve benzeri menfaatlerin toplam tutari 4,441,383.83 TL
(01.01.2013-31.12.2013 : 4,232,121 T) olarak gerceklesmistir.

“Kurumsal Yénetim ilkeleri“nin 4.6.5 no.lu maddesi uyarinca Yénetim Kurulu tyelerine ve Ust dizey yoneticilere verilen Gcretler ile saglanan
diger tum menfaatler ceyreksel bazda finansal tablolarimizin dipnotlarinda ve yillik faaliyet raporu vasitasiyla kamuya agiklanmaktadir. Ancak
aciklamamiz kisi bazinda olmayip, Yonetim Kurulu ve Ust dUzey yoneticileri kapsamaktadir.

21. Gergek Kisi Nihai Hakim Pay Sahibi/Sahiplerinin Aciklanmasi
31.12.2013 tarihi itibaryla Sirketin ortaklik yapisi asagida sunulmustur.

Pay Sahibinin Unvani Nominal Tutar (TL) Oran (%)
Kazanci Holding A.S." 379.622.977 61.91
Goldman Sachs 101.911.765 16.62
Halka Acik Kisim 131.600.000 21.46
Diger 34.376 0,01
Toplam 613.169.118 100,00

(*) 31.12.2013 tarihi itibarnyla Kazanci Holding A.S.’nin halka agik kisimdaki paylardan almis oldudu toplam 4.458.962 adet pay bulunmakta
olup stz konusu paylar yukaridaki tabloda “Halka Agik Kisim” paylari iginde gosterilmistir.

22. Igsel Bilgilere Erisimi Olan Kisilerin Kamuya Duyurulmasi

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Ozel Durumlarin Kamuya Aciklanmasina iliskin Esaslar Tebligi geregince icsel Bilgilere Erisimi Olanlarin Listesi
olusturulmustur ve listedeki guncellemeler gorev degisikliklerini muteakiben yapiimaktadir. Rapor tarihi itibariyla Yonetim Kurulu Baskani ve
Uyelerine ilave olarak listede yer alan kisiler asagida belirtilmistir.

Adi ve Soyadi Unvani

Saban Cemil Kazanci Yonetim Kurulu Baskani

Ahmet Serdar Nisli Yénetim Kurulu Uyesi

Tulay Kazanci Yénetim Kurulu Uyesi

Cuneyt Uygun Yénetim Kurulu Uyesi ve CEO
Tevfik Yavuz isbakan Yénetim Kurulu Uyesi

Yagmur Satana Yénetim Kurulu Uyesi

Yaver Ugur Timurkan Yénetim Kurulu Uyesi

Haldun Alperat Yénetim Kurulu Uyesi

Kaan Gorenek Genel Mudur Yardimcisi, Projeler
Senol inan Genel Mudor Yardimalsl, Isletmeler
Necip Serdar Sesen Hukuk Direktoru

Mutlu Sevimli is Gelistirme Direkfori

Serhat Sert Yatirnm ve Planlama Direktoro
Nesim ibrahimhakkioglu CFO

Fatma Utan Finansman Direkt6ru

Ersan Devrez Muhasebe ve Operasyon Direktori
Murat Kirazl Elektrik Ticaret Direktors

Ozlem McCann Yatinmel lliskileri MOdOro

Aylin Kirhan Kurumsal Finansman Midaru
Seda Halici BUtce ve Raporlama Mdiru
Erding Gok Risk Analiz ve Stratejik Planlama MudUr Yardimcisi

Sirket tarafindan i¢sel bilgilere erisimi olanlarin listesi, degisen proje ve konular kapsamlarina uygun olarak strekli olarak guncel tutulmaktadir.
icsel bilgiye sahip Sirket calisanlari ile iletisim icinde olunan diger taraflar, 6zel durumun olusmasi sirecinde ve ézel durumun olusumundan
Borsa istanbul'da aciklanmasina kadar gececek surecte, bu bilginin gizliligini korumakla yokomli olduklar hususunda bilgilendirilmislerdir.
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Gerceklestirilen Esas Sozlesme Degisiklikleri

Sirket yasal ve hak ve menfaatlerinin zarar gérmesini engellemek amaciyla i¢sel bilginin agiklanmasin, ilgili teblig hukumleri cercevesinde

erteleyebilecekfir.

ESKi METIN YENI METIN
KURULUS KURULUS
Madde 1: Madde 1:

Asagida adlari, uyruklari ve agik adresleri yazili kurucular arasinda
Tork Ticaret Kanununun anonim sirketlerin ani surette kurulmalar
hakkindaki hukumlerine gére bir anonim sirket teskil edilmistir.

1) KAZANCI HOLDING AS.

TC Uyruklu

Adres: Besiktas, Barbaros Bulvari No:91, istanbul
2) AL METIN KAZANCI

TC Uyruklu

Adres: Besiktas Barbaros Bulvari No: 97/3, istanbul
3)  MEHMET KAZANCI

TC Uyruklu

Adres: Besiktas, Barbaros Bulvari No:91, istanbul
4)  SABAN CEMIL KAZANCI

TC Uyruklu

Adres: Besiktas, Barbaros Bulvari No:91, istanbul
5] NECATI BAYKAL

TC Uyruklu

Adres: Besikias, Barbaros Bulvari No:91, istanbul

Asagida adlari, uyruklari ve agik adresleri yazili kurucular arasinda
TUrk Ticaret Kanununun anonim sirketlerin ani surette kurulmalari
hakkindaki hukimlerine gore bir anonim sirket teskil edilmistir.

1 KAZANCI HOLDING ASS.

TC Uyruklu

Adres: Besikias, Barbaros Bulvari No:91, istanbul
2) AL METIN KAZANCI

TC Uyruklu

Adres: Besiktas Barbaros Bulvari No: 97/3, istanbul
3)  MEHMET KAZANCI

TC Uyruklu

Adres: Besikfas, Barbaros Bulvari No:91, istanbul
4)  SABAN CEMIL KAZANCI

TC Uyruklu

Adres: Besiktas, Barbaros Bulvari No:91, istanbul
5] NECATI BAYKAL

TC Uyruklu
Adres: Besiktas, Barbaros Bulvari No:91, istanbul

SIRKETIN UNVANI
Madde 2:
Sirketin unvani “AKSA ENERJI URETIM ANONIM SIRKETI"dir.

SIRKETIN UNVANI
Madde 2:
Sirketin unvani “AKSA ENERJI URETIM ANONIM SIRKETI" dir.
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Degisiklikleri

AMAC VE KONU
Madde 3:

Sirketin baslica amag ve konulari sunlardir;

AMAC VE KONU
Madde 3:

Sirketin baslica amac ve konulari sunlardir;

A. Sirket, elektrik enerjisi Uretim tesisi kurulmasi, isletmeye alinmasi, A. Sirket, elekirik eneriisi Uretim tesisi kurulmasi, isletmeye alinmasi,

safin alinmasi, kiralanmasi, elekirik enerijisi Uretimi, Uretilen elekirik
enerjisinin ve/veya kapasitenin mUsterilere satisi ile istigal eder.

B. Sirket her t0rlG petrol, gaz, maden ve yeralti kaynaklarinin gerekli
izinleri almak sartiyla arama, tetkik, ¢lkarma calismalarinive madencilik
faaliyetlerini  yapabilir. Bu madenlerin  ve vyeralh kaynaklarinin
isletmeciligini yapabilir. Madenleri satin alabilir, satabilir, kiralayabilir,
kiraya verebilir.  Cikarnlan madenleri isleyebilir, ham, cevher veya
mamul madde olarak satabilir, ithal ve ihrac edebilir. Madenlerin
islenmesi icin tesis kurabilir, makine ve gerekli ekipmani alabilir,
satabilir, ithal ve ihrag edebilir. Devletin her t0rlt maden arama ve
¢ikarma imtiyazlar icin acacadi ihalelere istirak edebilir.  Her  10rl0
maden sahalar ruhsatname muiracaatian yapabilir, devir alabilir,
devir edebilir.

Sirket yukanda (A) ve (B) maddelerinde belirtilen amacini gerceklestirmek
Uzere elekirik piyasasi, dogal gaz piyasasi, petrol piyasasi ve maden
mevzuat dahil olmak Uzere ilgili enerji mevzuatina uygun olarak
asagidaki konularda faaliyette bulunacaktir:

1. Elektrik enerjisi Uretmek amaciyla Enerji  Piyasasi Dizenleme
Kurumu'ndan gerekli izin ve lisanslari almak, her torls tesisi kurmak,
islefmeye almak, satin almak, devralmak, kiralamak, kiraya vermek,

2. Her nevi eneriji ve yenilenebilir enerji kaynaklarina dayali elektrik Uretimi
icin; ilgili mevzuat cercevesinde, her nevi madenleri ve gazlar, petrol,
dogalgaz ve turevlerini, jeotermal, su kaynaklari, dogal kaynaklar ve
sair her torlu enerji kaynagdini ve elektrik Gretimi icin gerekli her t0rl0
hammadde ve yardma maddeleri satmak, satin almak, islemek,
depolamak, nakletmek, ithal etmek, ihrac etmek, ticaretini yapmak ve
bu hususlarda gerek resmi gerek 6zel her trlU ihalelere istirak etmek,
anlasmalar akdetmek,

3. Elektrik Uretimi faaliyeti sirasinda olusan buhar, sicak su, gaz, atik ve
sair yan Urinleri satmak, depolamak, degerlendirmek,

4. Yeraltive yerUsto maden ve tabii kaynaklar, jeotermal ve dogal mineralli
su kaynaklar ve jeotermal kdkenli gazlar mevcut kanunlara uygun
olarak aramak, cikartmak, isletmek, satin almak, satmak, kiralamak,
kiraya vermek, jeotermal kaynaklar ve dogal mineralli sularla ilgili
arama ve isletme ruhsati almak, maden arama ruhsatnamesi almak,
maden aramck, isletme hakki talep etmek, isletme ruhsatnamesi
ve isletme imtiyazi almak, maden ruhsatnameleri Uzerinde ipotek
ve rehin kurmak, devri kabil madenlerin haklarini devralmak, ilgili
mevzuata riayet etmek kosulu ile her t0rl maden ve kdmur ocaklar
acmak ve isletmek, maden isletmeleri ve maden sanayi tesisleri
kurmak, madencilik ile ilgili makine, yedek parca, techizat ve tesisati
Uretmek, almak, satmak, pazarlamak, ithalat ve ihracatini yapmak,
maden cevheri satin almak, islemek, zenginlestirmek, satmak, maden
cevheri Uzerinde rehin fesis efmek,
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satin alinmasi, kiralanmasi, elekirik enerjisi Oretimi, Uretilen
elektrik enerijisinin ve/veya kapasitenin musterilere satisi ile istigal
eder.

. Sirket her t0rl0 petrol, gaz, maden ve yeralti kaynaklarinin gerekli

izinleri almak sartiyla arama, tetkik, ¢ikarma calismalarini ve
madencilik faaliyetlerini yapabilir. Bu madenlerin ve vyeralti
kaynaklarinin isletmeciligini yapabilir. Madenleri satin alabilir,
satabilir, kiralayabilir, kiraya verebilir. Cikarilan  madenleri
isleyebilir, ham, cevher veya mamul madde olarak satabilir,
ithal ve ihrac edebilir. Madenlerin islenmesi icin tesis kurabilir,
makine ve gerekli ekipmani alabilir, satabilir, ithal ve ihrag
edebilir. Devletin her t0rlu maden arama ve ¢ikarma imtiyazlar
icin acacagi ihalelere istirak edebilir. Her t0rlG maden sahalari
ruhsathname muracaatlar yapabilir, devir alabilir, devir edebilir.

Sirket yukarida (A) ve (B) maddelerinde belirtilen amacini
gerceklestirmek Uzere elekirik piyasasi, dogal gaz piyasasi, petrol
piyasasi ve maden mevzuati dahil olmak Uzere ilgili enerji mevzuatina
uygun olarak asagidaki konularda faaliyette bulunacakhr:

1.

Elektrik eneriisi Uretmek amaciyla Enerji Piyasasi Dizenleme
Kurumu'ndan gerekli izin ve lisanslar almak, her t0rlG tesisi
kurmak, isletmeye almak, satin almak, devralmak, kiralamak,
kiraya vermek,

. Her nevi enerii ve yenilenebilir enerji kaynaklarina dayali elekirik

Uretimi icin; ilgili mevzuat cercevesinde, her nevi madenleri ve
gazlar, petrol, dodalgaz ve tUrevlerini, jeotermal, su kaynaklari,
dogal kaynaklari ve sair her torl0 enerji kaynagini ve elektrik Gretimi
icin gerekli her t0rl hammadde ve yardimci maddeleri satmak,
satin almak, islemek, depolamak, nakletmek, ithal etmek, ihrag
etmek, ticaretini yapmak ve bu hususlarda gerek resmi gerek 6zel
her tUrlU ihalelere istirak etmek, anlasmalar akdetmek,

. Elektrik Uretimi faaliyeti sirasinda olusan buhar, sicak su, gaz, atk

ve sair yan UrUnleri satmak, depolamak, dederlendirmek,

. Yeralt ve yerUsty maden ve tabii kaynaklari, jeotermal ve dogal

mineralli su kaynaklari ve jeotermal kokenli gazlari mevcut
kanunlara uygun olarak aramak, cikartmak, isletmek, satin almak,
satmak, kiralamak, kiraya vermek, jeotermal kaynaklar ve dogal
mineralli sularla ilgili arama ve isletme ruhsati almak, maden
arama ruhsatnamesi almak, maden aramak, isletme hakk talep
etmek, isletme ruhsatnamesi ve isletme imtiyazi almak, maden
ruhsatnameleri Uzerinde ipotek ve rehin kurmak, devri kabil
madenlerin haklarini devralmak, ilgili mevzuata riayet etmek
kosulu ile her torls maden ve kémur ocaklari agmak ve isletmek,
maden isletmeleri ve maden sanayi tesisleri kurmak, madencilik
ile ilgili makine, yedek parca, techizat ve tesisaf tretmek, almak,
satmak, pazarlamak, ithalat ve ihracatini yapmak, maden cevheri
satin almak, islemek, zenginlestirmek, satmak, maden cevheri
Uzerinde rehin tesis etmek,



SIRKETIN MERKEZ VE SUBELERI

Madde 4:

Sirketin merkezi istanbul ili, Besiktas ilcesindedir. Adresi Besiktas,
Barbaros Bulvari No:91 istanbul'dur. Adres degisikliginde yeni adres,
ticaret siciline tescil ve Turkiye Ticaret Sicili Gazetesinde ilan eftirilir ve
ayrica Sermaye Piyasasi Kurulu'na ve Gomrik ve Ticaret Bakanhidrna
bildirilir. Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan tebligat sirket'e yapilmis
sayilir.

Tescil ve ilan edilmis adresinden ayrilmis olmasina ragmen, yeni
adresini sUresi icinde tescil ettirmemis sirket icin bu durum fesih
sebebi sayilir.

Sirket; Eneriji Piyasasi DUzenleme Kurumu, Sermaye Piyasasi Kurulu
ve GUmrik ve Ticaret Bakanh@rna bildirmek kaydiyla yurt icinde ve
disinda subeler, irtibat ofisleri, satis magazalan, fabrikalar, depolar,
yazisma ofisleri ve acentelikler kurabilir.

SIRKETIN MERKEZ VE SUBELERI

Madde 4:

Sirketin merkezi RUzgarlbahce Mahallesi, Selvi Cikmazi, No: 10,
Kavacik, Beykoz, istanbuldur. Adres degisikliginde yeni adres, ticaret
siciline tescil ve Turkiye Ticaret Sicili Gazetesinde ilan eftirilir ve ayrica
Sermaye Piyasasl Kurulu'na, Enerji Piyasasi Dizenleme Kurumu'na
ve T.C. GUmrUk ve Ticaret Bakanhdrna bildirilir. Tescil ve ilan edilmis
adrese yapilan tebligat Sirkete yapilmis sayilir.

Tescil ve ilan edilmis adresinden ayrilmis olmasina ragmen, yeni
adresini sUresi icinde tescil ettirmemis sirket icin bu durum fesih
sebebi sayilir.

Sirket; Enerji Piyasasi DUzenleme Kurumu, Sermaye Piyasasi Kurulu ve
T.C. GUmrUk ve Ticaret Bakanlidrna bildirmek kaydiyla yurt icinde ve
disinda subeler, irtibat ofisleri, satis magazalari, fabrikalar, depolar,
yazisma ofisleri ve acentelikler kurabilir.

§iRKETiN SURESI
Madde 5:

Sirket stresiz olarak kurulmustur.

§iRKETiN SURESI
Madde 5:

Sirket stresiz olarak kurulmustur.

SERMAYE VE PAYLARIN NEVI
Madde 6:

Sirket, 2499 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu hikimlerine gore kayitli
sermaye sistemini kabul etmis ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun
16.04.2010 tarih ve 10/330 sayili izni ile bu sisteme gecmistir.

Sirketin kayitl sermayesi 1.000.000.000,- TL (bir milyar TL) olup, her biri
1TL itibari kiymette 1.000.000.000 paya boélutnmUstor.

Sermaye Piyasasi Kurulu'nca verilen kayitl sermaye tavani izni, 2010-
2014 yillan (5 yil) i¢in gegerlidir. 2014 yili sonunda izin verilen kayitli
sermaye tavanina ulasilamamis olsa dahi, 2014 yilindan sonra
Yonetim Kurulunun sermaye artinm karari alabilmesi icin; daha énce
izin verilen tavan ya da yeni bir tavan tutari icin Sermaye Piyasasi
Kurulundan izin almak suretiyle Genel Kuruldan yeni bir stre icin yetki
almasi zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamasi durumunda sirket
kayitl sermaye sisteminden ¢ikmis sayilir.

Sirketin ¢ikariimis sermayesi 613.169.118,- TL kiymetindedir. Bu sermaye
her biri 1 TL kiymetinde 613.169.118 adet paya ayrilmistir.

Sirketin kayitl sermaye sistemi cercevesinde tescil ve ilan edilmis ve
pay sahipleri tarafindan tamami 6denmis olan 577.500.000,- TL
kiymetindeki cikarilmis sermayesinin 27.500.000,- TL'sinin nakden
¢ikanldigi ve nakit olarak artinlan 27.500.000,- TL'lik sermayeyi temsil
eden paylarin tamaminin halka arz edilerek satildig tespit edilerek, 22
Temmuz 2010 tarih ve 784 sayill Sermaye Artiriminin Tamamlanmasina
iliskin Belge 30 Temmuz 2010 tarihinde istanbul Ticaret Sicili'nde tescil
edilmis olup 5 Adustos 2010 tarih ve 7622 sayili Trkiye Ticaret Sicili
Gazetesi'nde ilan edilmistir.

Sirketin paylar A ve B grubu olmak Gzere iki gruba ayrilmistir. Sirketin
¢ikarilmis sermayesi her biri 1 TL nominal degerde 293.896.220 adedi
A grubu nama yazili pay, 319.272.898 adedi B grubu hamiline yazili
pay olmak Uzere toplam 613.169.118 adet paya ayrilmistir.

SERMAYE VE PAYLARIN NEVI
Madde 6:

Sirket, Sermaye Piyasasi Kanunu hUkimlerine goére kayith sermaye
sistemini kabul etmis ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 16.04.2010 tarih
ve 10/330 sayili izni ile bu sisteme gecmistir.

Sirketin kayitl sermayesi 4.750.000.000,00- TL
(dortmilyaryediyzellimilyon TL) olup, her biri 1 TL itibari kiymette
4.750.000.000 paya boluinmUstor.

Sermaye Piyasas! Kurulu'nca verilen kayitl sermaye tavani izni, 2014-
2018 yillarr (5 yil) icin gecerlidir. 2018 yili sonunda izin verilen kayitli
sermaye tavanina ulasilamamis olsa dahi, 2018 yilindan sonra
Yonetim Kurulunun sermaye artinm karari alabilmesi icin; daha énce
izin verilen tavan ya da yeni bir tavan tutari igin Sermaye Piyasasi
Kurulundan izin almak suretiyle Genel Kuruldan yeni bir stre icin yetki
almasi zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamasi durumunda Sirket
kayitl sermaye sisteminden ¢ikmis sayilir.

Sirketin  cikarilmis sermayesi 613.169.118,00- TL kiymetindedir. Bu
sermaye her biri 1 TL kiymetinde 613.169.118 adet paya ayrilmistir.
Sirketin s6z konusu ¢ikarilmis sermayesi muvazaadan ari sekilde
tamamen 6denmistir.

Sirketin sermaye piyasasi mevzuatina gére borsada islem goéren
nitelikteki B grubu paylari disindaki paylarin tamami nama yazildir.
Sirket, borsada islem géren nitelikteki B grubu paylari disinda, hamiline
yazili pay senedi ¢ikaramaz.

Sirketin paylar A ve B grubu olmak Uzere iki gruba ayrilmistir. Sirketin
¢ikarilmis sermayesi her biri 1 TL nominal degerde 293.896.220 adedi
A grubu nama yazili pay, 319.272.898 adedi B grubu hamiline yazili
pay olmak Uzere toplam 613.169.118 adet paya ayrilmistir.
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SERMAYE VE PAYLARIN NEVI
Madde 6:

Nama veya Hamiline Yazili

Nominal Degeri

Pay Gruby Oldugu (milyon TL)
Nama 293.896.220

B Hamiline 319.272.898
Toplam 613.169.118

SERMAVYE VE PAYLARIN NEVI
Madde 6:

Nama veya Hamiline Nominal Degeri

Pay Grubu Yazil Oldugu (milyon TL)
A Nama 293.896.220
B Hamiline 319.272.898

Toplam 613.169.118

Yonetim Kurulu, 2010-2014 yillari arasinda Sermaye Piyasasi Mevzuati
hukomlerine uygun olarak, gerekli goérdigu zamanlarda kayitl
sermaye tavanina kadar pay ihra¢ ederek cikarllmis sermayeyi
artirmaya, imtiyazli veya itibari degerinin Uzerinde pay ¢ikarmaya,
pay sahiplerinin yeni pay almak haklarinin sinirlandirimasina veya
imtiyazli pay sahiplerinin haklarinin kisitlanmasina yonelik karar
almaya yetkilidir.

Yapilacak sermaye artirmlarinda A grubu paylar karsilidinda A grubu,
B grubu paylar karsiliginda B grubu, yeni paylar ¢ikarhilacaktr.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslar ¢ercevesinde
kayden izlenir.

Paylarin kaydilestiriimesine iliskin Sermaye Piyasasi Kurulu ve ilgili
diger kuruluslar tarafindan yapilacak dozenlemeler saklidir.

Nakit karsilidr yeni paylarin cikarilmasi suretiyle sermaye artiriminda,
yonetim kurulunun richan haklanini kisitlayan karari veya genel
kurulun aksine karari olmadik¢a ortaklar, Tork Ticaret Kanunu
madde 394 hukmU cercevesinde mevcut paylar oraninda richan
hakkina sahiptirler. Pay sahiplerinin ri¢han haklar kendi gruplari
dahilinde kullanilir. Richan haklarinin kullanimindan sonra kalan A
grubu paylar yénetim kurulunca diger A grubu pay sahiplerine teklif
edilir, bu durumda dahi taahht edilmeyen pay olmasi durumunda
kalan paylar A grubu disindaki pay sahiplerine veya yeni pay sahibi
olacak gercek veya tuzel kisilerce taahhUt edilebilir. RUchan haklarinin
kullanilmasindan sonra kalan paylarin halka arz edilmesi s6z konusu
oldugu takdirde ilgili islemler Sermaye Piyasasi mevzuati cercevesinde

yapilr.

Sirket paylarinin devri Turk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi mevzuati
ve isbu ana s6zlesme hukumlerinin sakli tutulmasi kaydiyla serbesttir.

Yonetim Kurulu, 2014-2018 yillari arasinda sermaye piyasasl mevzuati
hukomlerineuygunolarak, gerekligérdigu zamanlardakayitl sermaye
tavanina kadar pay ihrac ederek cikarllmis sermayeyi artirmaya,
imtiyazli veya nominal degerinin Uzerinde veya altinda pay ¢ikarmaya,
pay sahiplerinin yeni pay alma haklarinin sinirlandirimasina veya
imtiyazli pay sahiplerinin haklarinin kisitlanmasina yonelik karar
almaya yetkilidir.

Yapilacak sermaye artirmlarinda A grubu paylar karsilidinda A grubu,
B grubu paylar karsiliginda B grubu, yeni paylar ¢ikartilacaktr.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslar cercevesinde
kayden izlenir.

Paylarin kaydilestiriimesine iliskin Sermaye Piyasasi Kurulu ve ilgili
diger kuruluslar tarafindan yapilacak dozenlemeler saklidir.
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YONETIM KURULU VE SURESI
Madde 7:

Yonetim Kurulu 7 kisiden olusur. Yonetim Kurulunda icrada
gorevli olan ve olmayan tyeler bulunur. Yonetim Kurulunda gérev
alacak Oyelerin ¢cogunlugu, Yonetim Kurulu Uyeligi haricinde
Sirkette baskaca herhangi bir idari gérevi bulunmayan ve Sirketin
gunluk is akisina ve olagan faaliyetlerine mudahil olmayan
icrada gérevli olmayan tyelerden olusur. icrada gérevli olmayan
Uyelerin icerisinde Genel Kurul tarafindan segilecek Sermaye
Piyasasi Kurulu tarafindan yayimlanan kurumsal yénetime iliskin
duzenlemelerde belirtilen sayida ve nitelikte bagimsiz Uyeler
bulunur. Yonetim Kurulunda bulunan bagimsiz Gyeler disindaki
Uyelerin tamami (A) grubu nama yazili pay sahiplerinin sermaye
¢ogunlugunun sececegdi adaylar arasindan Genel Kurul'ca segilir.

Yonetim Kurulu her Olagan Genel Kurul veya Gyelerin seciminin
yapildigr her Genel Kuruldan sonraki toplantisinda (A) grubu nama
yazili pay sahiplerinin temsilen gelen Uyeler arasindan Baskan ve
Baskan vekili secer.

Sirket Yonetim Kurulunda son on yil icerisinde alti yildan fazla
Yonetim Kurulu Gyeligi yapmis bir kisi, badimsiz Uye olarak
atanamaz. Bagimsiz Uyelerin adaylik ve se¢im usulU hakkinda
Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan yayinlanan Kurumsal Yonetim
ilkeleri uygulanir.

Yonetim Kurulu Uyelerinin vefat, istifa veya sair sebeplerden dolayi
bosalmasi halinde, Yonetim Kurulu'nca bosalan Gyenin segcildigi
grup pay sahipleri arasindan yeni Yonetim Kurulu Uyesi segilerek
keyfiyet ilk toplanacak Genel Kurul'un tasdiklerine sunulur. Bu
suretle secilen Uyeler ilk Genel Kurul'a kadar vazife gorUrler ve
secimleri Genel Kurul'ca tasdik olunca yerine segcildikleri Uyelerin
kalan surelerini ikmal ederler.

Bagimsiz Uyeler agisindan ise bagdimsiziig ortadan kaldiran bir
durumun ortaya ¢ikhidl, bagimsiz Oyenin istifa ettigi veya goérevini
yerine getiremeyecek hale geldigi hallerde, bu durum bagimsiz
Uye tarafindan kamuya duyurulmak Uzere Yonetim Kuruluna iletilir
ve Uye ilke olarak istifa eder. Istifa eden Uyenin yerine yapilacak
atama Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan yayinlanan Kurumsal
Yonetim ilkeleri ile belirtildigi sekilde gerceklestirilir.

Yonetim Kurulu Uyeleri en ¢ok 3 yil icin secilirler. Se¢im suresi sona
eren Yonetim Kurulu Uyeleri yeniden segcilebilirler.

Genel Kurul l0zum goérurse, Yonetim Kurulu Uyelerini her zaman
degistirebilir.

SERMAYENIN ARTIRILMASI VE AZALTILMASI
Madde 7:

Sirketin sermayesi TUrk Ticaret Kanunu ve sermaye piyasasi hukimleri
cercevesinde artirllabilir veya azaltilabilir.

Nakit karsiligi yeni paylarin ¢ikarilmasi suretiyle sermaye artirrminda,
Yonetim Kurulunun richan haklarini kisitlayan karari veya Genel
Kurulun aksine karari olmadikca ortaklar, Turk Ticaret Kanunu
madde 461 hukmU cercevesinde mevcut paylar oraninda richan
hakkina sahiptirler. Pay sahiplerinin richan haklar kendi gruplar
dahilinde kullanilir. Ruchan haklarinin kullanimindan sonra kalan A
grubu paylar Yénetim Kurulunca diger A grubu pay sahiplerine teklif
edilir, bu durumda dahi taahhtt edilmeyen pay olmasi durumunda
kalan paylar A grubu disindaki pay sahipleri veya yeni pay sahibi
olacak gercek veya tuzel kisilerce taahhUt edilebilir. Ruchan
haklarinin kullanilimasindan sonra kalan paylarin halka arz edilmesi
s6z konusu oldugu takdirde ilgili islemler sermaye piyasasi mevzuat
cercevesinde yapllir.

Sermaye artirnminin isbu Ana Sozlesme hukumlerine uygun olarak
gerceklestirilmesinden sonra ¢ikariimis sermayeyi gosteren ana
sozlesmenin Sirket sermayesine iliskin maddesinin yeni sekli
Yonetim Kurulu tarafindan Ticaret Siciline tescil ve Turkiye Ticaret Sicili
Gazetesinde ilan effirilir.

KOMITELER
Madde 8:

Yonetim Kurulu, gérev ve sorumluluklarinin saglikli bir bicimde yerine
gefirilmesini saglamak Uzere Sirketin gereksinimlerini de dikkate
alarak Denetimden Sorumlu Komite, Kurumsal Yonetim Komitesi ile
gerektigi takdirde yeterli sayida sair komiteleri olusturur. Komitelerin
olusturma kararlarinda goérev alanlari, calisma esaslar ve hangi
Uyelerden olusacagi isbu ana sézlesme hukimleri, Sermaye Piyasasl
Kurulu tarafindan yayinlanan Kurumsal Yonetim ilkeleri ve ilgili
mevzuat hukomleri de dikkate alinarak Yoénetim Kurulu tarafindan
etrafli olarak belirlenir ve kamuya agiklanir. Yonetim Kurulu her zaman
komitelerin gorev ve calisma alanlarini yeniden belirleyebilecegi gibi
Uyeliklerinde de gerekli gordugu degisikleri yapmaya yetkilidir.
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6102 Sayili Turk Ticaret Kanunu'na Uyum Saglanmasi Amaciyla 2014 Yili icerisinde
Gerceklestirilen Esas Sozlesme Degisiklikleri

AMAC VE KONU AMAC VE KONU
Madde 3: Madde 3:

5. Sirketin borclarinin ve Sirket tarafindan ihtiyaclar icin finansman temini 5. Sirketin borclarinin ve Sirket tarafindan ihtiyaglar icin finansman

amaciyla yapilacak her t0rlo nakdi ve gayri nakdi kredi s6zlesmesi
ve benzer her tUrlU finansman sézlesmelerinin teminati olmak Gzere
Sirket'e ait veya Sirket tarafindan edinilecek her torlt menkul mallar
Uzerinde Sermaye Piyasasi mevzuatinda belirlenen esaslara ve
sinirlamalara uygun olmak kaydiyla alacakli veya gosterecedi Uginct
kisiler lehine rehin, ayni hak, ticari isletme rehni, kullanim hakki gibi
ve bunlarla sinirl olmaksizin her t0rlU takyidat tesis etmek, Sermaye
Piyasasi mevzuatinda belirlenen esaslara ve sinirlamalara uygun
olmak kaydiyla baska sahis ve sirketlerin, istiraklerinin borgclarinin
teminati olarak sirkefe ait menkul mallar Uzerinde rehin, ayni hak,
kullanim hakki tesis etmek ve kaldirmak;

. Sirket konusu ile ilgili amaglarini gergeklestirebilmek icin yurtici yurtdisi
bankalar, finans kurumlari, mali piyasalar, emtia borsalar ve benzeri
kurulus, mUessese borsa ve piyasalarda kisa, orta ve uzun vadeli
her t0rlu nakdi ve gayrinakdi krediler almak, finansman ve mal
baglantilan, anlasmalar yapmak, kaynak saglamak, bu konularda
bagl ortakliklarina, istiraklerine, yonetimine katldigi  kuruluslara,
yapmis oldugu is ortaklidi ve is irifaklarina yatinm danismanlid
faaliyeti niteliginde olmamak Uzere her ¢esit danismanlik yonetim
ve organizasyon hizmetfleri vermek, Sermaye Piyasasi mevzuatinda
belirlenen esaslara ve sinirlamalara uygun olmak kaydiyla gerek
sirketin gerekse baska sahis ve sirketlerin borclarinin teminati olarak
ipotek, kefalet ve garanti vermek, yine Sermaye Piyasasi mevzuatinda
belirlenen esaslara ve sinirlamalara uygun olmak kaydiyla misterek
borglu ve miteselsil kefil olmak veya yalnizca kefil olmak;

. llgili resmi makamlar, kamu kurum ve kuruluslan ve belediyelerce
acllacak ihalelere katilmak ve gerekli yetki ve izinleri almak kaydi ile;
icme, kullanma ve endUstri suyu ihtiyacinin her nevi yeralti ve yerUsti
kaynaklarindan projesini yapmak veya yaptirmak, bu projelere gére
tesisleri kurmak veya kurdurmak, isletmek, kiralamak, kiraya vermek,
kurulu olanlari devralip isletmek,

. Faaliyet konular ile ilgili olarak yerli ve/veya yabanci sirketler ile
anlasmalar yapip, yurticiveya yurtdisinda ihalelere girmek ve taahhitte
bulunmak,

. Kurucu olarak katildigi ve istirak ettigi mevcut veya kurulacak sirketlerin
idare ve teknik organizasyonlarini saglamak,
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temini amaciyla yapilacak her t0rlo nakdi ve gayri nakdi kredi
sozlesmesi ve benzer her turlU finansman sézlesmelerinin teminati
olmak Uzere Sirket'e ait veya Sirket tarafindan edinilecek her t0rl0
menkul mallar Gzerinde Sermaye Piyasasi mevzuatinda belirlenen
esaslara ve sinirlamalara uygun olmak kaydiyla alacakli veya
gosterecegi U¢Uncu kisiler lehine rehin, ayni hak, ticariisletme rehni,
kullanim hakki gibi ve bunlarla sinirli olmaksizin her tirl0 takyidat
tesis etmek, Sermaye Piyasasi mevzuatinda belirlenen esaslara
ve sinirflamalara uygun olmak kaydiyla baska sahis ve sirketlerin,
istiraklerinin borclarinin teminati olarak sirkete ait menkul mallar
Uzerinde rehin, ayni hak, kullanim hakki tesis etmek ve kaldirmak;

. Sirket konusu ile ilgili amaglarini gerceklestirebilmek igin yurtici

yurtdisi bankalar, finans kurumlari, mali piyasalar, emtia borsalari
ve benzeri kurulus, mUessese borsa ve piyasalarda kisa, orta ve
uzun vadeli her t0rl0 nakdi ve gayrinakdi krediler almak, finansman
ve mal baglantilar, anlasmalar yapmak, kaynak saglamak, bu
konularda bagl ortakliklarina, istiraklerine, yonetimine katildigi
kuruluslara, yapmis oldugu is ortakligi ve is irfifaklarina yatinm
danismanhi@ faaliyeti niteliginde olmamak Uzere her ¢esit
danismanlik yénetim ve organizasyon hizmetleri vermek, Sermaye
Piyasasi mevzuatinda belirlenen esaslara ve sinirlamalara uygun
olmak kaydiyla gerek sirketin gerekse baska sahis ve sirketlerin
borclarinin teminati olarak ipotek, kefalet ve garanti vermek, yine
Sermaye Piyasasi mevzuatinda belirlenen esaslara ve sinirlamalara
uygun olmak kaydiyla musterek borglu ve muteselsil kefil olmak
veya yalnizca kefil olmak;

. llgili resmi makamlar, kamu kurum ve kuruluslari ve belediyelerce

acllacak ihalelere katilmak ve gerekli yetki ve izinleri almak kaydi ile;
icme, kullanma ve endUstri suyu ihtiyacinin her nevi yeralti ve yerUsti
kaynaklarindan projesini yapmak veya yaptirmak, bu projelere
gore tesisleri kurmak veya kurdurmak, isletmek, kiralamak, kiraya
vermek, kurulu olanlari devralip isletmek,

. Faaliyet konulari ile ilgili olarak yerli ve/veya yabanci sirketler ile

anlasmalar yapip, yurtici veya yurtdisinda ihalelere girmek ve
taahhutte bulunmak,

. Kurucu olarak katildigi ve istirak eftigi mevcut veya kurulacak

sirketlerin idare ve teknik organizasyonlarini saglamak,



AMAC VE KONU
Madde 3:

10.Sermaye Piyasasi Kanunu madde 15/son hokmo sakli kalmak
kaydiyla Sermaye Piyasasi mevzuati ile dizenlenen aracilik faaliyeti,
menkul kiymet portfdy isletmeciligi ve yatinm danismanh@r faaliyeti
niteliginde olmamak Uzere ve yUrUrlUkteki tGm mevzuat yokumlolokleri
ile dncelikle Sermaye Piyasasi Kurulu izni olmak Uzere gerekli kilinan
tum yasal izinleri almak sartiyla sirket faaliyetleri ile ilgili olarak veya
bilcumle nedenlerle yerli ve/veya yabanci gercek ve/veya tizel kisilerle
sirket kurmak, ortakliklara katilmak, mevcut veya kurulacak sirketlere
istirak etmek, mevcut veya kurulacak sirketlerin hisse senetlerini veya
paylarini safin almak, tahvil almak, bilcimle iktisap ettigi degerleri
gerekfiginde amacina uygun olarak elden ¢ikarmak;

11. Faaliyet konularina giren sinai ve ticari yatinmlarda bulunmak;

12. Amaci ile ilgili olarak marka, ihfira berati, ustalik, (know how) ve diger
sinai mUlkiyet haklarini iktisap etmek, devir ve ferag etmek ve bunlar
Uzerinde lisans anlasmalar yapmak;

13. Sirket, yurt icinde ve yurt disinda gercek ve tUzel kisilere satimak Uzere
Turk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve yUrUrlUkteki sair
mevzuat htkimlerine uygun olarak her torlu tahvil, kara istirakli tahvil,
degistirilebilir tahvil, hisse senedine donustUrlebilir tahvil, varant,
oydan yoksun pay, katilma intifa senetleri, kdr-zarar ortakligi belgesi
ve sermaye piyasasi mevzuatina uygun diger tm sermaye piyasasi
araci, menkul kiymeti ve kiymetli evraki ihrac edebilir. Thrag edilecek
borclanma senetlerinin ihrag limitleri hususunda Sermaye Piyasasi
Kanunu ve diger ilgili mevzuat hokimlerine uyulur. Sirket yonetim
kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu'nun 13. maddesi cercevesinde
tahvil, finansman bonosu ve sermaye piyasasi arac niteligindeki diger
bor¢lanma araclarini ihrag yetkisine sahiptir. Bu durumda Trk Ticaret
Kanunu'nun 423. maddesi uygulanmaz. Ayrica, Sirket yonetim kurulu,
oydan yoksun pay ihracina da karar vermeye yetkilidir.

14.Sermaye Piyasasl mevzuatina ve ozellikle Sermaye Piyasasi
Kurulu tarafindan yayinlanan Kurumsal Yénetim ilkeleri ile getirilen
sinirlamalara aykin olmamak kaydiyla, sirket konusuna giren her trlg
ticari ve sinai is ve islemleri kendi ortaklari veya Yénetim Kurulu Oyeleri
ile de yapmak.

Sirketin kendi adina ve U¢UncU kisiler lehine garanti, kefalet dahil sair
teminat vermesi veya ipotek dahil sair rehin tesis etmesi hususlarinda
Sermaye Piyasasi mevzuati ile belirlenen esaslara ve sinirlamalara ve
isbu Ana Sozlesme’nin 18. maddesindeki esaslara uyulur.

Yukarida gosterilen muamelelerden baska ileride sirket icin faydali ve
lozumlu gorulecek baska islere girisilmek istendigi takdirde, GUmrUk ve
Ticaret Bakanhdi ile Sermaye Piyasasi Kurulu'ndan ve gerekiyorsa diger
ilgili kamu kuruluslarindan gerekli izinlerin alinmasi sonrasinda keyfiyet
genel kurulun tasvibine sunulacak ve bu yolda karar alindiktan sonra
sirket diledigi isleri yapabilecektir.

AMAC VE KONU
Madde 3:

10.Sermaye Piyasasi Kanunu madde 15/son hikm0 sakli kalmak
kaydiyla Sermaye Piyasasi mevzuah ile dizenlenen aracilik
faaliyeti, menkul kiymet portfdy isletmeciligi ve yatinm danismanlig
faaliyeti niteliginde olmamak Uzere ve yOrUrlukteki tm mevzuat
yukumlUlukleriile 6ncelikle Sermaye Piyasasi Kurulu izniolmak Uzere
gerekli kilinan t0m yasal izinleri almak sartiyla sirket faaliyetleri ile
ilgili olarak veya bilcmle nedenlerle yerli ve/veya yabanci gercek
ve/veya t0zel kisilerle sirket kurmak, ortakliklara katlmak, mevcut
veya kurulacak sirketlere istirak etmek, mevcut veya kurulacak
sirketlerin hisse senetlerini veya paylarini satin almak, tahvil almak,
bilcimle ikfisap ettigi degerleri gerektiginde amacina uygun olarak
elden cikarmak;

11. Faaliyet konularina giren sinai ve ticari yatinmlarda bulunmak;

12. Amaci ile ilgili olarak marka, ihtira berati, ustalik, (know how) ve
diger sinai mUlkiyet haklarini iktisap etmek, devir ve ferag etmek ve
bunlar Uzerinde lisans anlasmalari yapmak;

13.Sirket, yurt icinde ve yurt disinda gercek ve t0zel kisilere satilmak
Uzere TUrk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve yUrorlUkfeki
sair mevzuat hukomlerine uygun olarak her turl0 tahvil, kdra istirakli
tahvil, degistirilebilir tahvil, hisse senedine donusturulebilir tahvil,
varant, oydan yoksun pay, katiima intifa senetleri, kar-zarar ortakligi
belgesi ve sermaye piyasasi mevzuatina uygun diger tUm sermaye
piyasasi aracl, menkul kiymeti ve kiymetli evraki ihrag edebilir.
ihrac edilecek borclanma senetlerinin ihrac limitleri hususunda
Sermaye Piyasasi Kanunu ve diger ilgili mevzuat hokumlerine
uyulur. Sirket yénetim kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu'nun 13.
maddesi cercevesinde tahvil, finansman bonosu ve sermaye
piyasasi araci niteligindeki diger bor¢lanma araglarini ihrag
yetkisine sahiptir. Bu durumda TUrk Ticaret Kanunu’nun 423.
maddesi uygulanmaz. Ayrica, Sirket yonetim kurulu, oydan yoksun
pay ihracina da karar vermeye yetkilidir.

14.Sermaye Piyasasi mevzuatina ve Ozellikle Sermaye Piyasasi
Kurulu tarafindan yayinlanan Kurumsal Yénetim ilkeleri ile getirilen
sinirlamalara aykir olmamak kaydiyla, sirket konusuna giren her
t0rlU ficari ve sinai is ve islemleri kendi ortaklari veya Yonetim Kurulu
Uyeleri ile de yapmak.

Sirket'in kendi adina ve U¢UncU kisiler lehine garanti, kefalet dahil sair
teminat vermesi veya ipotek dahil sair rehin tesis etmesi hususlarinda
Sermaye Piyasasi mevzuati ile belirlenen esaslara ve sinirlamalara ve
isbu Ana Stzlesme’nin 18. maddesindeki esaslara uyulur.

Yukarida gosterilen muamelelerden baska ileride sirket icin faydali ve
[Gzumlu gorUlecek baska islere girisilmek istendigi takdirde, Gimruk
ve Ticaret Bakanligi ile Sermaye Piyasasi Kurulu'ndan ve gerekiyorsa
diger ilgili kamu kuruluslarindan gerekli izinlerin alinmasi sonrasinda
keyfiyet genel kurulun tasvibine sunulacak ve bu yolda karar alindiktan
sonra sirket diledigi isleri yapabilecektir.
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KOMITELER
Madde 8:

Denetfimden Sorumlu Komite Uyelerinin tamami ve Yonetim Kurulu
tarafindan  olusturulacak diger tUm  komitelerin ise baskanlari
bagimsiz Yonetim Kurulu Uyeleri arasindan secilir. icra baskani veya
genel mudUr bu komitelerde goérev alamaz.

Komiteler bagimsiz olarak ¢alismalarini yoritir ve Yonetim Kuruluna
onerilerde bulunur. Komitelerin Sirket islerine iliskin olarak icrai karar
alma yetkileri yoktur; komitelerin énerdikleri hususlarda karar alma
yetkisi Yonetim Kuruluna aittir.

Komiteler calismalarinin gerektirdigi ve Sermaye Piyasasi Mevzuatinda
belirtilen siklikta ve ilgili komite baskaninin daveti Uzerine toplanir.

Tum calismalar yazili olarak strdroltr ve gerekli kayitlar tutulur.
@ Denetimden Sorumlu Komite

En az iki Uyeden olusan Denetimden Sorumlu Komite, her turlU i ve
bagimsiz denetimin yeterli ve seffaf bir sekilde yapilmasi icin gerekli
tom tedbirlerin alinmasindan sorumlu olup 6zellikle asagida belirtilen
hususlarin gerceklestirilmesinden gérevli ve sorumludur:

-Bagimsiz denetim sirketinin secimiyle ilgili arastirmalarin yapilmasi,
6n onaydan sonra Yonetim Kurulu'na sunulmasi;

-Kamuya agiklanacak finansal tablolarin ve dipnotlarinin mevzuat ve
uluslararasi muhasebe standartlarina uygunlugunun incelenmesi;

-Sirket  muhasebe  sisteminin,  finansal  bilgilerin - kamuya
aciklanmasinin, bagimsiz denetimin ve sirket ic kontrol sisteminin
isleyisinin ve etkinliginin gozetimi;

-Sirket muhasebesi, i¢ kontrol sistemi ve bagimsiz denetimiyle ilgili
sikayetlerin incelenmesi ve sonuclandirimasi;

-Denetim Komitesi en az U¢ ayda bir komite baskaninin davefi
Uzerine toplanir. Gerekli gordugu yonetici, ic ve bagimsiz denetciyi
toplantilarina davet ederek bilgi alabilir.

Denetim Komitesi gerekli gordogu takdirde belirli hususlar Sirket
Genel Kuruluna bildirebilir.

@ Kurumsal Yonetim Komitesi

Kurumsal Yonetim Komitesi Sirketin kurumsal yonetim ilkelerine
uyumunu izlemek, bu konuda iyilestirme calismalarinda bulunmak
ve Yonetim Kuruluna onerilerin sunulmasindan sorumlu olup 6zellikle
Sirkette kurumsal yonetim ilkelerinin  uygulanip uygulanmadigini,
uygulanmiyor ise gerekgesini ve bu prensiplere tam olarak
uymama dolayisiyla meydana gelen c¢ikar catismalarini tespit
etmek, Yonetim Kuruluna kurumsal yénetim uygulamalarini iyilestirici
onerilerde bulunmak ve pay sahipleri ile iliskiler biriminin ¢calismalarini
gozetmek ile gorevlidir. Ayrica Yonetim Kurulu yapilanmasi geregi
ayr bir Aday Gosterme Komitesi, Riskin Erken Saptanmasi Komitesi
ve Ucret Komitesi olusturulamamasi durumunda, Kurumsal Yénetim
Komitesi ilgili sermaye piyasasi mevzuati cercevesinde bahsi gegen
komiteler tarafindan yerine getirilmesi gereken gorevleri de Ustlenir.

SERMAYE PIYASASI ARACLARININ iHRACI
Madde 8:

Yonetim Kurulu, Turk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve il-
gili sair duzenlemelere uygun olarak, yurtici veya yurtdisinda gercek
ve t0zel kisilere satilmak Ozere her t0rl0 borclanma araci, finansman
bonosu, kar ve zarar ortaklig belgesi, kara istirakl tahvil, pay ile de-
Gistirilebilir tahvil, paya dénusturilebilir tahvil, katilma intifa senedi ve
sermaye piyasasi araci olarak kabul edilen diger menkul kiymetleri ve
kiymetli evraki ihrag etmek Uzere karar alma yetkisine sahiptir. ihrag
edilecek borclanma senetlerinin ihrag limitleri hususunda Sermaye
Piyasasi Kanunu ve diger ilgili mevzuat hUkimlerine uyulur.

Yukarida yer alan sermaye piyasasi araglarina iliskin faiz, vade, tor
ve tutar gibi hususlari belirleme konusunda Yonetim Kurulu yetkilidir.
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SIRKETI TEMSIL VE ILZAM, YONETIM KURULU UYELERININ GOREV TAKSIMI

YONETIM KURULU VE GOREV SURESI

Madde 9:

Sirketin yonetimi ve disariya karsi temsili yonetim kuruluna aittir. Sirket
tarafindan verilecek bUtin belgelerin ve yapilacak sézlesmelerin
gecerli olabilmesi icin, bunlarin sirketin unvani altina konmus ve sirketi
ilzama yetkili sahislarin imzasini tasimasi gereklidir. Sirket namina
imzaya yetkili sahislar ve bunlarin ne sekilde sirket namina
imza edecekleri yonetim kurulu karari ile tayin ve tespit edildikten
sonra keyfiyet usulen tescil ve ilan edilir. Yonetim kurulu Trk Ticaret
Kanunu'nun 319. maddesi hukimleri cercevesinde, temsil yetkisini
ve idare islerinin hepsini veya bir kismini yonetim kurulu Uyeleri olan
bir veya birka¢ murahhasa veya pay sahibi olmasi zorunlu olmayan
mudurlere birakabilir.

Sirket islerinin ve faaliyetinin gelismesi ile yonetim kurulu [Gzum ve
ihtiyag gord0gu takdirde idare islerinin ve gorevlerinin kendi Uyeleri
arasinda ne sekilde ve hangi esaslar dairesinde taksim edilecegini
tespit eder.

Yonetim Kurulu islerin yor0tUlmesi icin komite veya komisyonlar
kurabilir.

Madde 9:

Yonetim Kurulu 8 kisiden olusur. Olusturulacak Yonetim Kurulu'nun
yarist{A) grubu nama yazili pay sahiplerinin sermaye cogunlugunun
gosterecegi adaylar arasindan Genel Kurul'ca secilir.

Yonetim Kurulunda icrada gorevli olan ve olmayan Uyeler bulunur.
Yonetim Kurulunda gorev alacak Uyelerin ¢ogunlugu, Yonetim
Kurulu Gyeligi haricinde Sirkette baskaca herhangi bir idari gorevi
bulunmayan ve Sirketin gonlik is akisina ve olagan faaliyetlerine
modahil olmayan icrada gérevli olmayan Uyelerden olusur. icrada
gorevli olmayan Gyelerin icerisinde Genel Kurul tarafindan segcilecek
Sermaye Piyasas! Kurulu tarafindan yayimlanan kurumsal yonetime
iliskin duzenlemelerde belirtilen sayida ve nitelikte bagimsiz Gyeler
bulunur.

Bir tUzel kisi Yonetim Kuruluna Uye seqildigi takdirde, tUzel kisiyle
birlikte, tUzel kisi adina, tUzel kisi tarafindan belirlenen, sadece bir
gercek kisi de tescil ve ilan olunur. Yénetim Kurulu Gyesi olan t0zel kisi
kendi adina tescil edilmis bulunan kisiyi her an degistirebilir.

Yonetim Kurulu her Olagan Genel Kurul veya Uyelerin seciminin
yaplldigi her Genel Kuruldan sonraki toplantisinda (A) grubu nama
yazili pay sahiplerinin temsilen gelen Gyeler arasindan Baskan ve
Baskan vekili secer.

Bagimsiz Uyelerin adaylik ve secim usult hakkinda Sermaye Piyasasi
Kurulu tarafindan yayinlanan kurumsal yonetim ilkelerine iliskin
duzenlemeler uygulanir.

Yonetim Kurulu Gyelerinin vefat, istifa veya sair sebeplerden dolay
bosalmasi halinde, Yonetim Kurulu'nca bosalan Gyenin secildigi grup
pay sahipleri arasindan yeni Yonetim Kurulu Uyesi secilerek keyfiyet
ilk toplanacak Genel Kurul'un tasdiklerine sunulur. Bu suretle secilen
Uyeler ilk Genel Kurul'a kadar vazife gorurler ve secimleri Genel
Kurul'ca tasdik olunca yerine secildikleri Oyelerin kalan strelerini ikmal
ederler.

Bagimsiz Uyeler agisindan ise badimsizidl ortadan kaldiran bir
durumun ortaya c¢ikhigl, bagimsiz Oyenin istifa ettigi veya gorevini
yerine getiremeyecek hale geldigi hallerde, bu durum bagimsiz Uye
tarafindan kamuya duyurulmak Uzere Yonetim Kuruluna iletilir ve
Uye ilke olarak istifa eder. istifa eden Gyenin yerine yapilacak atama
Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan yayinlanan kurumsal yonetim
ilkelerinin belirlenmesine ve uygulanmasina iliskin duzenlemelerinde
belirtildigi sekilde gerceklestirilir.

Yonetim Kurulu Uyeleri en cok 3 yil igin segilirler. Secim siresi sona
eren Yonetim Kurulu Uyeleri yeniden segilebilirler.

Kurulu Uyelerini her zaman degistirebilir.
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YONETIM KURULU TOPLANTILARI VE UCRETLENDIRME
Madde 10:

Yonetim Kurulu sirket isleri ve muameleleri [0zum gosterdikce ayda
bir defadan az olmamak sartiyla toplanir. Baskanin veya Gyelerden
5inin 10zum gostermesi ile de Yonetim Kurulu'nun ayrica toplanmasi
gerekir. Yonetim Kurulu toplantilari sirketin idare merkezinde veya
idare merkezinin bulundugu sehrin uygun bir yerinde yapilabilecegi
gibi Yonetim Kurulu karar ile baska bir sehirde de yapilabilir.
Yonetim Kurulu Uyeleri kendi aralarinda verecekleri bir kararla vazife
taksimi yapip yapmayacaklarini tespit ederler.

Toplanti gundnden en az 7 gin 6nce toplanti cagrisinin yapilmasi,
cagrinin gindemi icermesi ve cagriya gundemle ilgili evraklarin
eklenmesi gereklidir. Yonetim kurulu Gyelerinin ttmUnUn toplantida
hazir bulunmasi halinde c¢agrn zorunlulugu bulunmamaktadir.
Yonetim kurulu toplantilarina davet, tehlikede bulunan bir konunun
gerekli kiimasi halinde, iyi niyetli olarak 7 (yedi) guin 6nceden bildirimde
bulunmaksizin da yapilabilir. Bu durumda, yonetim kurulu Gyelerine
toplantiya hazirlanmalari ve toplantida hazir bulunmalari icin yeterli
sure taninacaktir. Bir Gyenin yénetim kurulu toplantilarindan birinde
hazir bulunmasi, s6z konusu Uyenin bu toplantiya iliskin davet
sartindan feragat ettigine delil teskil eder.

TTK Madde 330 uyarinca, Yonetim Kurulu kararlari, Yonetim Kurulu
Uyelerinden birinin yazili olarak yaptidi teklifin Yonetim Kurulunun diger
tom Uyelerinin imzalari ile onaylanmasi halinde toplanti yapmaksizin
da alinabilir; ancak bunun icin Yonetim Kurulu Uyelerinden higbirinin
s6z konusu teklife iliskin olarak fiziksel olarak bir araya gelinmesini
talep etmemis olmasi gereklidir.

Yonetim Kurulu toplanti ve karar nisaplarinda TTK ve diger ilgili
mevzuat ile 6ngorulen duzenlemelere uyulur. Oylarin esitligi halinde
oylanan konu ertesi toplanti gindemine alinir; bu toplantida da
oycoklugu saglanamazsa éneri reddolunmus sayilir. Yénetim Kurulu
Uyelerinin her birinin konum ve goérev alanlarina bakilmaksizin
bir oy hakki vardir.

Yonetim Kurulu Uyelerinin ve Ust dizey yoneticilerin Ucretlendirme
esaslari yazill hale getirilir ve Genel Kurul toplantisinda ayri bir
madde olarak pay sahiplerinin bilgisine sunularak pay sahiplerine
bu konuda gérus bildirme imkani taninir. Bu amacla hazirlanan Geret
politikasi Sirketin internet sitesinde yer alir.

Bagimsiz  Yonetim Kurulu 0Oyelerinin - Ucretlendirilmesinde  hisse
senedi opsiyonlari veya Sirketin performansina dayall 6deme planlari
kullanilmaz ve badmsiz Yonetim Kurulu Oyelerinin - Gcretlerinin
bagimsizliklarini koruyacak diuzeyde olmasi gereklidir.

SIRKETIN TEMSIL VE ILZAMI
Madde 10:

Sirketin yonetimi ve disariya karsi temsili Yonetim Kuruluna aittir.
Yonetim Kurulu, Genel Kurulun gorev ve yefkileri disinda kalan ve
Turk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu, isbu Ana Sozlesme
ve ilgili diger mevzuatla ve Genel Kurulca kendisine verilen islerin
yUrOtUlmesinde ve Sirketin idaresinde gorevli ve vyetkilidir. Sirket
tarafindan verilecek butin belgelerin ve yapilacak sozlesmelerin
gecerli olabilmesi icin, bunlarin Sirketin unvani altina konmus ve
Sirketi ilzama yetkili sahislarin imzasini tasimasi gereklidir.

Sirket namina imzaya yetkili sahislar ve bunlarin ne sekilde Sirket
namina imza edecekleri Yonetim Kurulu karari ile tayin ve tespit
edildikten sonra keyfiyet usulen tescil ve ilan edilir. Yonetim Kurulu Turk
Ticaret Kanunu’nun 367 ve 370. maddeleri hukUmleri cercevesinde,
temsil yetkisini ve idare islerinin hepsini veya bir kismini yonetim
kurulu Uyeleri olan bir veya birkag murahhasa veya pay sahibi olmasi
zorunlu olmayan mudurlere birakabilir. Bu durumda Yonetim Kurulu
Turk Ticaret Kanunu'nun 367. maddesinin ilk fikrasi hokomlerine
uygun bir i¢ yonerge duzenler. En az bir Yonetim Kurulu Uyesinin
temsil yetkisini haiz olmasi sarttir.

Sirket islerinin ve faaliyetinin gelismesi ile Yonetim Kurulu [Gzum ve
ihtiyag gord0gu takdirde idare islerinin ve gorevlerinin kendi Gyeleri
arasinda ne sekilde ve hangi esaslar dairesinde taksim edilecegini
tespit eder.

Yonetim Kurulu ayrica is ihtiyaclarina gore iclerinde Yonetim Kurulu
Uyelerinin de bulunabilecegi komite veya komisyonlar olusturabilir.
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MURAKIPLAR VE GOREVLERI
Madde 11:

Genel kurul gerek pay sahipleri arasindan gerekse disaridan en ¢ok
U¢ yil icin iki murakip secer.

Murakiplardan bir tanesi (A) grubu nama yazili pay sahiplerinin
gosterecedi adaylar arasindan segilir. Diger murakip genel kurulun
gosterecedi adaylar arasindan segilir.

Murakiplar Tork Ticaret Kanununun 353-357. maddelerinde sayllan
gorevleri yapmakla yokomlodor.

YONETIM KURULU TOPLANTILARI VE KARARLARI
Madde 11:

Yonetim Kurulu Sirket isleri ve muameleleri [0zum gosterdikce ayda
bir defadan az olmamak sartiyla toplanir. Baskanin veya Uyelerden
5'inin l0zum gostermesi ile de Yonetim Kurulu'nun ayrica toplanma-
si gerekir. Yonetim Kurulu toplantilar Sirketin idare merkezinde veya
idare merkezinin bulundugu sehrin uygun bir yerinde yapilabilece-
gi gibi Yonetim Kurulu karar ile baska bir sehirde de yapilabilir.
Yonetim Kurulu Uyeleri kendi aralarinda verecekleri bir kararla vazife
taksimi yapip yapmayacaklarini tespit ederler.

Toplanti gundnden en az 7 gin 6nce foplanti ¢cagrisinin yapiimasi,
cagrinin gundemi icermesi ve ¢agriya gundemle ilgili evraklarin ek-
lenmesi gereklidir. Yonetim Kurulu Oyelerinin tOmnun toplantida ha-
zir bulunmasi halinde ¢adr zorunlulugu bulunmamaktadir. Yénetim
Kurulu toplantilarina davet, tehlikede bulunan bir konunun gerekli
kilmasi halinde, iyi niyetli olarak 7 (yedi) gun énceden bildirimde bu-
lunmaksizin da yapilabilir. Bu durumda, Yonetim Kurulu Uyelerine top-
lantiya hazirlanmalari ve toplantida hazir bulunmalari icin yeterli stre
taninacaktir. Bir Oyenin Yonetim Kurulu toplantilarindan birinde hazir
bulunmasi, séz konusu Uyenin bu foplantiya iliskin davet sartindan
feragat eftigine delil teskil eder.

Sirkefin Yonetim Kurulu toplantisina katiima hakkina sahip olanlar
bu toplantilara, Turk Ticaret Kanunu'nun 1527°nci maddesi uyarinca
elekironik ortamda da katilabilir. Sirket, Ticaret Sirketlerinde Anonim
Sirket Genel Kurullari Disinda Elektronik Ortamda Yapilacak Kurullar
Hakkinda Teblig hukumleri uyarinca hak sahiplerinin bu toplantilara
elektronik ortamda katilmalarina ve oy vermelerine imkan taniyacak
Elektronik Toplanti Sistemini kurabilecegi gibi bu amacg igin olusturul-
mus sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak toplantilarda
Sirket Ana Sézlesmesinin bu htkmU uyarinca kurulmus olan sistem
Uzerinden veya destek hizmeti alinacak sistem Uzerinden hak sahip-
lerinin ilgili mevzuatta belirtilen haklarini Tebli§g hukimlerinde belirti-
len cercevede kullanabilmesi saglanir.

Yonetim Kurulu, Uyelerinin salt cogunlugunun katilimi ile toplanir. Y6-
netim Kurulu toplantiya katilan Oyelerin salt cogunlugunun ayni yénde
oy kullanmasi ile karar alir. Oylarin esitligi halinde oylanan konu ertesi
toplanti gindemine alinir; bu toplantida da oycoklugu saglanamaz-
sa oneri reddolunmus sayilir. Uyelerden hicbiri toplanti yapilmasi
isteminde bulunmadidi takdirde, Yonetim Kurulu kararlari, Yonetim
Kurulu Uyelerinden birinin belirli bir konuda yaptidi karar seklinde ya-
zilmis Gnerisine, en az Uye tam sayisinin cogunlugunun yazili onay!
alinmak suretiyle alinabilir. Ayni énerinin tim Yoénetim Kurulu Uyeleri-
ne yapilmis olmasi bu yolla alinacak kararin gegerlilik sartidir.

Su kadar ki, Sermaye Piyasasi Kurulu’'nca belirlenen kurumsal
yonetim ilkelerinin uygulanmasi bakimindan énemli nitelikte sayilan
islemlerde ve Sirketin her turlu iliskili taraf islemlerinde ve Ug¢incU
kisiler lehine teminat, rehin ve ipotek veriimesine iliskin islemlerde
Sermaye Piyasas! Kurulu’nun ilgili dUzenlemelerine uyulur.

Yonetim Kurulu Oyelerinin her birinin konum ve gérev alanlarina
bakilmaksizin bir oy hakki vardir.
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Gerceklestirilen Esas Sozlesme Degisiklikleri

GENEL KURUL
Madde 12:

1 Davet sekli: Genel kurul toplantilarina davette Turk Ticaret Ka-
nununun ve Sermaye Piyasasi mevzuatinin ilgili hukimleri uygu-
lanir.

2)  Toplant vakti: Olagan genel kurul sirketin hesap devresinin so-
nundan itibaren U¢ ay icerisinde ve senede en az bir defa, ola-
Jganustu genel kurullar ise sirket islerinin icap ettirdigi hallerde ve

zamanlarda foplanir.

3) Rey verme ve vekil tayini: Olagan ve olaganisty genel ku-
rul toplantilarinda hazir sakli olmak kaydiyla bir hisse igin bir
oyu vardir. Genel kurul toplantilarinda pay sahipleri kendilerini
diger pay sahipleri veya haricten tayin edecekleri vekil vasitasiyla
temsil ettirebilirler. Sirkete pay sahibi olan vekiller kendi oylarin-
dan baska temsil ettikleri pay sahibinin sahip oldugu oylari kul-
lanmaya yetkilidirler. Yetki belgelerinin seklini Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun konuya iliskin dizenlemelerini dikkate alarak Yone-
tim Kurulu tayin ve ilan eder. Vekaleten oy kullanmaya iliskin

Sermaye Piyasasl mevzuatinda yer alan duzenlemelere uyulur.

4)  Muzakerelerin yapilmasi ve karar nisabi: Sirket genel kurul top-
lantilarinda Turk Ticaret Kanununun 369. maddesinde yazili

hususlar muzakere edilerek gerekli kararlar alinr.

5)  Toplanti yeri: Genel kurul toplantilari sirketin yonetim merkezi bi-
nasinda veya yonetim merkezinin bulundugu sehrin elverisli bir

yerinde toplanir.

6) Olagan ve olaganusty genel kurul toplantilari ve toplantilarda-
ki nisaplar, isbu ana sézlesmede aksi acikca 6ngoérilmedikce,
Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi mevzuat hUkUmleri-

ne gore belirlenir.

7) llan: Olagan ve olaganustu genel kurul'un toplanma yeri ve
zamani usuline gore ilan olunur. Turk Ticaret Kanunu’nun 370.
maddesi htkmU saklidir. Mevzuatta 6ngérilen usullerin yani
sira, genel kurulun toplantiya ¢agriimasina iliskin ilanlarda Ser-
maye Piyasasi Kurulu tarafindan yayinlanan Kurumsal Yonetim
ilkeleri de dahil olmak Uzere sermaye piyasasi mevzuatinin ilgili
hukOmleri de uygulanir. Bu htkimler cercevesinde, Genel Kurul
toplanti ilani mevzuat ile 6ngoérilen usullerin yani sira, kurumsal
yonetim ilkelerine uyum gosterecek sekilde, mimkin olan en
fazla sayida pay sahibine ulasmayr saglamak amaciyla, elekt-
ronik haberlesme dahil, her torlU iletisim vasitasi ile genel kurul
toplanti tarihinden asgari U¢ hafta 6nceden yapilir.

Genel kurul toplantilari mevzuatin gerektirdigi bicimde Gumruk ve Ti-
caret Bakanligi, Eneriji Piyasasi Duzenleme Kurulu, Sermaye Piyasasi
Kurulu, Istanbul Menkul Kiymetler Borsasi ve gerekebilecek sair mer-
cilere duyurulur.

KOMITELER
Madde 12:

Yonetim Kurulu, gorev ve sorumluluklarinin saglikli bir bicimde yeri-
ne getirilmesini saglamak Uzere Sirketin gereksinimlerini de dikkate
alarak Denetimden Sorumlu Komite, Kurumsal Yonetim Komitesi ile
gerektigi takdirde yeterli sayida sair komiteleri olusturur. Komitele-
rin olusturma kararlarinda gérev alanlari, calisma esaslari ve hangi
Uyelerden olusacag isbu ana sézlesme hukimleri, Sermaye Piyasasi
Kurulu tarafindan yayinlanan Kurumsal Yénetim ilkeleri ve ilgili mev-
zuat hukomleri de dikkate alinarak Yénetim Kurulu tarafindan et-
rafli olarak belirlenir ve kamuya agiklanir. Yénetim Kurulu her zaman
komitelerin gérev ve ¢alisma alanlarini yeniden belirleyebilecedi gibi
Uyeliklerinde de gerekli gordigu degisikleri yapmaya yetkilidir.

Komiteler bagimsiz olarak ¢alismalarini yoritar ve Yénetim Kuruluna
onerilerde bulunur. Komitelerin Sirket islerine iliskin olarak icrai karar
alma yetkileri yoktur; komitelerin énerdikleri hususlarda karar alma
yetkisi Yonetim Kuruluna aittir.

TOPLANTILARDA KOMISER BULUNMASI
Madde 13:

Gerek olagan ve gerekse olaganustu genel kurul toplantilarinda ilgili
Bakanlik komiserinin bulunmasi ve toplanti zabitlarini ilgililerle birlikte
imza etmesi sarttir. Komiserin giyabinda yapilacak genel kurul toplan-
tilaninda alinacak kararlar ve komiserin imzasini tasimayan toplanti
zabitlar gegerli degildir.

DENETLEME
Madde 13:

Sirket'in ve ilgili mevzuatta ©6ngorilen diger hususlarin denetimi
hakkinda Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu hokumleri
ile bu cercevede yUrurluge konan ilgili dozenlemeler uygulanir.
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iLAN
Madde 14:

Sirkete ait ilanlar Turk Ticaret Kanunu'nda 6ngorulen htokimler dog-
rultusunda gerceklestirilir.

Ancak genel kurulun toplantiya ¢agrilmasina ait ilanlarin yapilmasin-
da TUrk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan yayin-
lanan Kurumsal Yénetim ilkeleri de dahil olmak Uzere sermaye piya-
sasi mevzuatinin ilgili hukimleri uygulanir. Sermayenin azaltilmasina
ve tasfiyeye ait ilanlar igin TUrk Ticaret Kanununun 397. ve 438. mad-
deleri hukdmleri uygulanir.

landa Sermaye Piyasast Kurulu'nun Kurumsal Yénetim llkelerinde du-
yurularda bulunmasini 6ngérdgo tom hususlara yer verilir ve s6z ko-
nusu ilanlar, Sermaye Piyasasl Kurulu duzenlemelerine ve ilgili diger
mevzuat hukUmlerine uygun olarak yapilir.

GENEL KURUL
Madde 14:
Davet sekli: Genel Kurul toplantilarinda asagidaki esaslar uygulanir:

Toplanti Zamani: Genel Kurul Tirk Ticaret Kanunu ve sermaye piyasasi
mevzuatinin emredici htkUmleri ve Yonetim Kurulu tarafindan hazirla-
nip Genel Kurul tarafindan onaylanmis olan Sirket Genel Kurul i¢ Y6-
nergesi hukumlerine uygun olarak olagan ve olaganUstu olarak top-
lanir. Olagan Genel Kurul, her sene Sirketin hesap devresi sonundan
itibaren 3 ay icinde ve senede en az bir defa; olaganusty Genel Ku-
rullar ise Sirket islerinin icap ettirdigi hallerde ve zamanlarda toplanir.

Toplantiya Davet: Bu toplantilara davette Turk Ticaret Kanunu ve Ser-
maye Piyasasi Kanunu hukomleri ile bu cercevede yOrurloge konulan
ilgili duzenlemeler uygulanir. Genel Kurul daveti, Sirket internet sitesi
ve Kamuyu Aydinlatma Platformu ile Sermaye Piyasasi Kurulu tara-
findan belirlenen diger yerlerde ilan edilir ve ilan ve toplanti gunleri
hari¢ olmak Uzere toplanti tarihinden en az U¢ hafta 6nce duyurulur.

Toplant yeri: Genel Kurul toplantilari Sirketin yonetim merkezi binasin-
da veya yonetim merkezinin bulundugu mulki idare biriminde Yonetim
Kurulunun uygun gorecegi yerlerde yapllir.

Toplanti ve Karar Nisabi: Genel Kurul toplanti ve karar nisaplari Tork
Ticaret Kanunu, sermaye piyasasi mevzuati ile Sermaye Piyasasi Ku-
rulu tarafindan yayinlanan kurumsal yonetime iliskin dozenlemelere
gore belirlenir.

Oy verme ve vekil tayini: Genel Kurul toplantilarinda her pay sahibinin
oy hakki, sahip oldugu paylarin itibari degerleri toplaminin, Sirket ser-
mayesinin itibari degerinin foplamina oranlamasiyla hesaplanir. Pay
sahibi Genel Kurul toplantilarina kendisi katilabilecegdi gibi pay sahibi
olan veya olmayan bir temsilci de yollayabilir. Yetki belgelerinin seklini
Sermaye Piyasasi Kurulu'nun konuya iliskin dizenlemelerini dikkate
alarak Yonetim Kurulu tayin ve ilan eder. Vekdleten oy kullanilmaya
ve 6nemli nitelikli islemlerin muzakeresine iliskin sermaye piyasasi
mevzuatinda yer alan duzenlemelere uyulur. Bir payin birden cok
maliki bulundugu takdirde bu paya iliskin oy hakki ancak bir temsilci
marifetiyle kullanilabilir.

Genel Kurul toplantilarina elektronik ortamda katilim: Sirket Genel Ku-
rul toplantilarina katilma hakki bulunan pay sahipleri bu toplantilara,
Turk Ticaret Kanunu’nun 1527. maddesi uyarinca elektronik ortamda
da katlabilir. Sirket, Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak
Genel Kurullara iliskin Yénetmelik hukiomleri uyarinca hak sahipleri-
nin Genel Kurul toplantilarina elektronik ortamda katimalaring, géros
aciklamalaring, 6neride bulunmalarina ve oy kullanmalarina imkan
taniyacak elektronik Genel Kurul sistemini kurabilecegdi gibi bu amag
icin olusturulmus sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak tom
Genel Kurul toplantilarinda Ana S6zlesmenin bu hUkmU uyarinca,
kurulmus olan sistem Uzerinden hak sahiplerinin ve temsilcilerinin,
anilan Yonetmelik htkomlerinde belirfilen haklarini kullanabilmesi
saglanir. Sermaye piyasasi mevzuatinin konuya iliskin dozenlemeleri
saklidir.
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Gerceklestirilen Esas Sozlesme Degisiklikleri

GENEL KURUL
Madde 14:

Bakanlik Temsilcisi: Gerek olagan, gerek olaganUstt Genel Kurul top-
lantilarinda T.C. Gumruk ve Ticaret Bakanhdr temsilcisinin hazir bu-
lunmasi ve toplanti tutanaklarini ilgililerle birlikte imza etmesi sarttir.
Bakanlik Temsilcinin yoklugunda yapilacak genel kurul toplantilarinda
alinacak kararlar ve temsilcinin imzasini tasimayan toplanti tutanak-
lart gecersizdir.

Genel Kurul toplantilar mevzuatin gerektirdigi bicimde T.C. GUmrUk ve
Ticaret Bakanl@l, Enerji Piyasasi DUzenleme Kurulu, Sermaye Piyasasi
Kurulu, Borsa istanbul AS. ve gerekebilecek sair mercilere duyurulur.

Yonetim Kurulu tarafindan Turk Ticaret Kanunu’nun 419. Maddesi ho-
kUmlerine uygun olarak hazirlanacak Genel Kurulun calisma esas
ve usullerine iliskin kurallari iceren i¢ yonerge Genel Kurul tarafindan
onaylanarak yurorlige girer. Bu yonerge Ticaret Siciline tescil ve Turk
Ticaret Sicili Gazetesinde ilan eftirilir.

Genel Kurul ile ilgili tom hususlar Tork Ticaret Kanunu, Sermaye Piya-
sasi Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulunun Kurumsal Yénetim ilke-
lerinin Belirlenmesi ve Uygulanmasina iliskin dizenlemeleri de dahil
olmak Uzere bu yasal mevzuat cercevesinde uygulamaya konulan
duzenlemelere uygun olarak gergeklestirilir.

HESAP DONEMI
Madde 15:

Sirketin hesap yili ocak ayinin birinci guntnden baslar ve aralik ayi-
nin sonuncu gunu biter. Fakat birinci hesap yili sirketin kesin olarak
kuruldug@u tarihten baslar ve o senenin aralik ayinin sonuncu gind
sona erer.

ILAN
Madde 15:

Sirkete ait ilanlar TOrk Ticaret Kanunu'nda ve sermaye piyasasi mev-
zuatinda 6ngorulen hukumler dogrultusunda gerceklestirilir.

Ancak Genel Kurulun toplantiya cagrilmasina ait ilanlarin yapilmasin-
da TUrk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan yayin-
lanan Kurumsal Yonetim Tebligi de dahil olmak Uzere sermaye piya-
sasi mevzuatinin ilgili hukomleri uygulanir. Sermayenin azaltilmasina
ve fasfiyeye ait ilanlar icin TOrk Ticaret Kanununun 532. maddeleri
hukOmleri uygulanir.

landa sermaye piyasasi mevzuatinin duyurularda  bulunmasini
06ngordugu tum hususlara yer verilir ve séz konusu ilanlar, Sermaye
Piyasasi Kurulu duzenlemelerine ve ilgili diger mevzuat hikimlerine
uygun olarak yapilir.
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KARIN TESPIT VE DAGITIMI
Madde 16:

Sirket'in kari, Turk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi mevzuati ve
genel kabul goren muhasebe ilkelerine gore tespit edilir. Sirketin
genel masraflari ile muhtelif amortisman gibi, Sirketce 6denmesi
ve ayrilmasi zaruri olan meblaglar ile Sirket tuzel kisiligi tarafindan
o6denmesi zorunlu vergiler, hesap dénemi sonunda tespit olunan
gelirlerden dusuldukten sonra geriye kalan ve vyillik bilangoda
g6zUken net donem kari, varsa gecmis yil zararlarinin distlmesinden
sonra asagidaki sira ve esaslar dahilinde dagtilir.

A) Birinci Tertip Kanuni Yedek Akce

Cikarilmis sermayenin beste birini buluncaya kadar safi karin yizde
besi (%5) nispetinde kanuni yedek akge ayrilir.

B) Birinci Temettu

Safi kardan A) bendinde belirtilen meblad dusuldukten sonra kalan
miktardan Sermaye

Piyasasi Kurulu'nca saptanan oran ve miktara uygun olarak
birinci temettd ayrilir.

C) ikinci Temetty

Safikardan A) ve B) bentlerinde belirtilen meblaglar dusuldukten sonra
kalan kismi Yonetim Kurulu'nun teklifi Uzerine Genel Kurul kismen
veya tamamen ikinci temettU olarak dagitmaya veya fevkalade yedek
akge olarak ayirmaya yetkilidir.

D) ikinci Tertip Kanuni Yedek Akge:

Pay sahipleriyle kara istirak eden diger kimselere dagitimasi
kararlastinlmis olan kisimdan ¢ikarilmis sermayenin %5'i oraninda
kar payr dusUldUkten sonra bulunan tutarin onda biri Turk Ticaret
Kanunu'nun 466. maddesinin 2.fikrasi 3.bendi uyarinca ikinci tertip
kanuni yedek akce olarak ayrilir.

Yasa hokma ile ayrilmasi gereken yedek akgceler ayrilmadik¢a, ana
sozlesmede pay sahipleri icin belirlenen birinci temettd nakden ve/
veya pay biciminde dagtilmadikca; baska yedek akce ayriimasing,
ertesi yila kar aktarilmasing, ve temettd dagitiminda imtiyazli pay
sahiplerine, katilma, kurucu ve adi infifa senedi sahiplerine, Yénetim
Kurulu Gyeleri ile memur, mustahdem ve iscilere, cesitli amaclarla
kurulmus olan vakiflara ve bu gibi kisi ve/veya kurumlara kar payi
dagimasina karar verilemez.

Varsa Yonetim Kurulu Gyeleri ile memur, mUstahdem ve iscilere,
cesitli amaclarla kurulmus vakiflara ve benzer nitelikteki kisi veya
kurumlara verilen kar paylari ve yapilan bagislar ayrilir. Bu 6demeler
Sermaye Piyasasi Kanunu'nun 15. maddesinin son fikrasina aykirilik
teskil etmeyecek sekilde ve sermaye piyasasi mevzuati cercevesinde
gerekli 6zel durum agiklamalarinin yapilmasi ve yil icinde yapilan
bagislarin genel kurulda ortaklarin bilgisine sunulmasi kaydiyla
yapilacaktir.

Temett0 hesap donemi itibariyle mevcut paylarin tOmine bunlarin
ihrag ve iktisap farihleri dikkat alinmaksizin esit olarak dagitilir.

Dagitilmasina karar verilen karin dagitma sekli ve zamani, Yénetim
Kurulu'nun bu konudaki teklifi Uzerine Genel Kurul'ca kararlastirilir.
Karin dagitiminda Sermaye Piyasasi mevzuati hUkomlerine uyulur.

HESAP DONEMI
Madde 16:

Sirketin hesap yili ocak ayinin birinci gindnden baslar ve aralik ay-
nin sonuncu gunu biter. Fakat birinci hesap yili sirketin kesin olarak
kuruldugu tarihten baslar ve o senenin aralik ayinin sonuncu ginu
sona erer.
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Gerceklestirilen Esas Sozlesme Degisiklikleri

IHTIYAT AKCESI
Madde 17:

Sirket tarafindan ayrilan ihtiyat akgeleri hakkinda Turk Ticaret Kanunu-
nun 466. ve 467. maddeleri htkumleri uygulanir.

Kanuni yedek akce, ana sézlesmenin 15. maddesindeki ilkeler uyarin-
ca, sirketin ¢ikarilmis sermayesinin %20'sine varincaya kadar ayrilir.
Bu miktarin azalmas! halinde yeniden yedek akcenin ayrilmasina
devam olunur. Kanuni yedek akge safi kdrdan ayrilmadikca pay sa-
hiplerine kér dagitiimaz.

KARIN TESPIT VE DAGITIMI
Madde 17:

Sirket'in kari, TUrk Ticaret Kanunu, sermaye piyasasi mevzuati ve ge-
nel kabul géren muhasebe ilkelerine gére tespit edilir. Sirketin faaliyet
dénemi sonunda tespit edilen gelirlerden, Sirketin genel giderleri
ile muhtelif amortisman gibi, Sirketce 6denmesi ve ayrilmasi zaruri
olan meblaglar ile Sirket t0zel kisiligi tarafindan édenmesi zorunlu
vergiler dusUldUkten sonra geriye kalan ve yillik bilangoda gérulen
net dénem kari, varsa ge¢mis yil zararlarinin dustlmesinden sonra
siraslyla asadida gosterilen sekilde tevzi olunur:

A) Genel Kanuni Yedek Akce

Cikarilmis sermayenin beste birini buluncaya kadar, yillik net karin
yUzde besi (%5) nispetinde kanuni yedek akge ayrilir.

B) Birinci Kar Payi

Kalan tutardan, Sirketin kar dagitim politikasi ¢ercevesinde Turk Ti-
caret Kanunu ve sermaye piyasasi mevzuatina uygun olarak birinci
kar payr ayrilir.

Yukaridaki indirimler yapildiktan sonra, Genel Kurul, kar payinin yone-
tim kurulu Uyelerine, ortaklik calisanlarina pay sahibi disindaki kisilere
dagmimasina karar verme hakkina sahiptir.

Q) Ikinci Kar Payi

Net dénem karindan yukarida belirtilen meblaglar dosvldikten son-
ra kalan kismi Yonetim Kurulu'nun teklifi Gzerine Genel Kurul kismen
veya tamamen ikinci kar payr olarak dagitmaya veya Turk Ticaret
Kanunu'nun 527inci maddesi uyarinca kendi istedi ile ayirdidi yedek
akge olarak ayirmaya yetkilidir.

D) Genel Kanuni Yedek Akce:

Pay sahipleriyle kara istirak eden diger kimselere dagitiimasi ka-
rarlashrimis olan kisimdan ¢ikarilmis sermayenin %5'i oraninda kar
payl dusuldikten sonra bulunan tutarin yozde onu Turk Ticaret Ka-
nunu’nun 519'uncu maddesinin 2.fikrasi uyarinca genel kanuni yedek
akge olarak ayrilir.

Turk Ticaret Kanunu’na gére ayrilmasi gereken akgeler ile esas sozles-
mede veya kar dagitim politikasinda pay sahipleri icin belirlenen kar
pay ayrilimadik¢a; baska yedek ak¢e ayriimasina, ertesi yila kar ak-
tanlmasina, yénetim kurulu Gyelerine, ortaklik calisanlarina ve paysa-
hibi disindaki kisilere kardan pay dagitilmasina karar verilemeyecegi
gibi pay sahipleri icin belirlenen kar payl nakden 6denmedikce bu
kisilere kardan pay dagitiimaz.

Varsa Yonetim Kurulu Gyeleri ile memur, mUstahdem ve iscilere, ce-
sitli amaglarla kurulmus vakiflara ve benzer nitelikteki kisi veya ku-
rumlara verilen kar paylari ve yapilan bagislar ayrilir. Bu 6demeler
Sermaye Piyasasi Kanunu'nun o6rtold kazang aktarimina iliskin
duzenlemelerine aykirilik teskil etmeyecek sekilde ve sermaye piya-
sasl mevzuati cercevesinde gerekli 6zel durum agiklamalarinin yapil-
masi ve yil icinde yapilan bagislarin Genel Kurulda ortaklarin bilgisine
sunulmasi kaydiyla yapilacaktr.

Kar payi, dagitim tarihi itibariyle mevcut paylarin ttmone bunlarin ih-
rag ve ikfisap tarihleri dikkat alinmaksizin esit olarak dagilir.

Dagimasina karar verilen karin dagitma sekli ve zamani, Yénetim
Kurulu'nun bu konudaki teklifi Gzerine Genel Kurul'ca kararlastirilir.

Bu ana sozlesme hukumlerine goére genel kurul tarafindan verilen kar
dagrim karari geri alinamaz.
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KANUNI HUKUMLER
Madde 18:

Sirket tarafindan kendi adina, tam konsolidasyon kapsamina dahil et-
tigi ortakliklar lehine ve olagan ticari faaliyetlerinin yoritulmesi ama-
ciyla diger 3. kisiler lehine vermis oldugu teminat, rehin ve ipotekler
(“TRI") disinda TRI verilmeyecektir. Sirketin kamuya aciklanan tom fi-
nansal tablolarinin dipnotlarinda Sermaye Piyasasi mevzuatina uy-
gun olarak 3. kisilerin borcunu temin amaciyla Sirket haricindeki
gercek ve tizel kisiler lehine verilmis kefaletler dahil TRi'lerin ayrintisi
ve Ozkaynaklara orani gosterilecektir. Sirket olagan genel kurul top-
lanfilarinda 3. kisiler lehine vermis oldugu TRiler ve elde ettigi gelir
veya menfaat hususunda ortaklarini bilgilendirecek ve bu hususa
olagan genel kurul toplantisi guindeminde ayr bir madde olarak yer
verilecektir.

Sermaye Piyasasi Kurulu’'nca dizenlenmesi éngorulen finansal tab-
lo ve raporlar ile bagimsiz denetlemeye tabi olunmasi durumunda
bagimsiz denetim raporu Sermaye Piyasasi mevzuatinda belirlenen
usul ve esaslar ddhilinde Kurul'a gonderilir ve kamuya duyurulur.

Bu ana sozlesmede bulunmayan hususlar hakkinda Tork Ticaret
Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve diger ilgili mevzuat hukimleri
uygulanir.

Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan uygulamasi zorunlu tutulan Ku-
rumsal Yénetim ilkeleri'ne uyulur. Zorunlu ilkelere uyulmaksizin ya-
pilan islemler ve alinan Yonetim Kurulu kararlar gecersiz olup ana
sozlesmeye aykir sayilir.

Kurumsal Yonetim ilkeleri'nin uygulanmasi bakimindan énemli nite-
likte sayilan islemlerde ve Sirketin her turl0 iliskili taraf islemlerinde
ve U¢UncU kisiler lehine teminat, rehin ve ipotek verilmesine iliskin
islemlerinde Sermaye Piyasasi Kurulu'nun kurumsal yonetime iliskin
duzenlemelerine uyulur.

KANUNI HUKUMLER
Madde 18:

Sermaye Piyasasi Kurulu'nca dizenlenmesi éngorulen finansal tab-
lo ve raporlar ile bagimsiz denetlemeye tabi olunmasi durumunda
bagimsiz denetim raporu sermaye piyasasi mevzuatinda belirlenen
usul ve esaslar ddhilinde Kurul'a gonderilir ve kamuya duyurulur.

Bu ana sozlesmede bulunmayan hususlar hakkinda Tork Ticaret
Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve diger ilgili mevzuat hukimleri
uygulanir.

Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan uygulamasi zorunlu tutulan Ku-
rumsal Yonetim ilkeleri'ne uyulur. Zorunlu ilkelere uyulmaksizin ya-
pilan islemler ve alinan Yonetim Kurulu kararlar gecersiz olup ana
sozlesmeye aykir sayilir.

Kurumsal Yénetim ilkeleri'nin uygulanmasi bakimindan énemli nite-
likte sayilan islemlerde ve Sirket'in her tirlU iliskili taraf islemlerinde ve
U¢Uncd kisiler lehine teminat, rehin ve ipotek verilmesine iliskin islem-
lerinde Sermaye Piyasasi Kurulu'nun kurumsal yénetime iliskin dizen-
lemelerine uyulur.

PAY DEVRI
Madde 19:

Sirket paylarinin ve oy haklarinin dogrudan veya dolayli devrinde
Enerji Piyasasi Dizenleme Kurumu dizenlemelerinde belirtilen oran-
larin asilmasi veya altina dosulmesi ile belirlenen pay edinimlerinden
bagimsiz olarak tizel kisinin ortaklik yapisinda kontrolon degismesi
sonucunu veren pay devirlerinde her defasinda Enerji Piyasasi DU-
zenleme Kurulunun onayi alinmak zorundadir.

Herhangi bir pay devri s6z konusu olmasa dahi mevcut hisseler
Uzerindeki imtiyazin kaldirnlmasi da hisse devrine iliskin oransal si-
nirlara bakilmaksizin Enerji Piyasasi Dizenleme Kurulunun onayina
tabidir.

PAY DEVRI
Madde 19:

Sirket paylarinin devri Turk Ticaret Kanunu, sermaye piyasasi mevzuati,
elektrik piyasasi mevzuati huokomlerinin  sakli tutulmasi kaydiyla
serbesttir.

Sirket sermayesinin yuzde on (halka agik sirketlerde yuzde bes) veya
daha fazlasini temsil eden paylarin, dogrudan veya dolayl olarak
bir gercek veya tizel kisi tarafindan edinilmesi ile yukarida belirtilen
sermaye payl degisikliklerinden bagmsiz olarak Sirketin ortaklik
yapisinda kontrolUn degdismesi sonucunu veren pay veya pay senetle-
rinin devri igin — islem gerceklestiriimeden 6nce — her defasinda, Enerii
Piyasasi DUzenleme Kurumu onayinin alinmasi zorunludur.
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6102 Sayili Turk Ticaret Kanunu'na Uyum Saglanmasi Amaciyla 2014 Yili icerisinde

Gerceklestirilen Esas Sozlesme Degisiklikleri

BIRLESME HUKUMLERI
Madde 20:

Sirket diger sirketlerle tum aktif ve pasifiyle birlikte birlesebilir. Birlesme
Sermaye Piyasasi Mevzuati ve TUrk Ticaret Kanunu'nun yOrorlokteki
hukumleri uyarinca yapilir.

Bir veya birden fazla lisans sahibi tizel kisinin tum aktif ve pasiflerinin
bir butun olarak lisans sahibi tek bir tOzel kisi tarafindan devralinmak
istenmesi halinde, 4054 sayili Rekabetin Korunmasi Hakkinda Kanu-
nun birlesme ve devralmaya iliskin hukomleri sakli kalmak kaydiy-
la, birlesme izni hakkinda Sermaye Piyasasi Kurulu ve Enerji Piyasasi
Duzenleme Kurulundan onay alinmasi zorunludur.

Bahsi gecen onay alindiginda, birlesme islemleri onay tarihini takip
eden yUz seksen gun icinde sonuclandirilacaktir. S6z konusu birles-
me sozlesmesi tuketicilerin hak ve alacaklarini ihlal edecek veya sir-
ketin borglarini ortadan kaldiracak hukimler icermeyecek ve elektrik
piyasasi mevzuatinca gerekli tutulan sartlan kapsayacakr.

BIRLESME VE BOLUNME HUKUMLERI
Madde 20:

Sirket diger sirketlerle tum aktif ve pasifiyle birlikte birlesebilir. Birlesme
ve bdlinme sermaye piyasasi mevzuati, elekirik piyasasi mevzuati ve
Turk Ticaret Kanunu'nun yOrurltkteki htkumleri uyarinca yapilir.

Uretim lisansi alindiktan sonra Sirketin; (i) baska bir lisans sahibi ile,
i) lisans sahibi olmayan bir tuzel kisiyle birlikte, kendi veya lisans
sahibi diger bir tizel kisi bunyesinde, tUm akfif ve pasifleri ile birlikte
birlesmek istemesi, veya tam veya kismi olarak bolinmek istemesi,
halinde -birlesme veya bolinme islemi gerceklestirimeden 6nce-
4054 sayili Rekabetin Korunmasi Hakkinda Kanunun birlesme ve
devralmaya iliskin hukUmleri sakli kalmak kaydiyla, Eneriji Piyasasi
Duzenleme Kurumu ve Sermaye Piyasasi Kurulu onayi alinmasi zo-
runludur.

izin verildigi tarihten itibaren alti ay icerisinde, birlesme veya bélinme
islemi tamamlanmadidi takdirde, verilen izin gecersiz olur. Bu
durumda, Enerji Piyasasi Dizenleme Kurulu karari ile yeniden izin
almaksizin birlesme islemlerine devam olunamaz. S6z konusu birles-
me veya bolunme sozlesmeleri tuketicilerin hak ve alacaklarini ihlal
edecek veya sirketin bor¢larini ortadan kaldiracak hikimler icerme-
yecek ve elektrik piyasasi mevzuatinca gerekli tutulan sartlar kapsa-

yacaktir.
ANASOZLESME DEGISIKLIGI: ANASOZLESME DEGISIKLIGI
Madde 21: Madde 21:

Sirket ana sézlesmesi degisikliginde Enerji Piyasasi DUzenleme
Kurumu, Sermaye Piyasasi Kurulu ve GUmruk ve Ticaret
Bakanligrnin uygun goérisinon ve Turk Ticaret Kanunu hukimleri
cercevesinde diger onaylarin alinmasi zorunludur. Sermaye
Piyasasi Kurulu, Bakanlik ve diger mercilerden gerekli izinler
alindiktan sonra ana sézlesme hukumlerine uygun olarak davet
edilecek genel kurulda, Kanun ve ana sozlesmede belirtilen
hukumler cercevesinde ana sozlesme degisikligine karar verilir.

Sirket ana sozlesmesi degisikliginde Sermaye Piyasasi Kurulu ve
T.C. GUmrik ve Ticaret Bakanligrnin uygun goérusunin ve Tork
Ticaret Kanunu hikimleri cercevesinde diger onaylarin alinmasi
zorunludur. Sermaye Piyasasi Kurulu, Bakanlik ve diger mercilerden
gerekli izinler alindiktan sonra ana sézlesme hukimlerine uygun
olarak davet edilecek genel kurulda, Kanun ve ana sozlesmede
belirtilen hukumler cercevesinde ana sozlesme degisikligine karar
verilir.

Sirketin pay senetlerinin nevi, pay devirleri, birlesme ve bolunme,
ortaklik yapisinda degisiklik yapilamayacagdina iliskin hukom ile Sirket
sermaye miktarinin ddsurilmesine iliskin hUkimlere yonelik esas
sozlesme degisikliklerinde Enerji Piyasasi Duzenleme Kurumu onayi
alinmasi zorunludur.

EPDK mevzuati uyarinca yeni madde 22 ana s6zlesmeye eklenmistir.

ONLISANS HUKUMLERI
Madde 22:

Onlisans suresi icerisinde ve Uretim lisansi alinincaya kadar, veraset
ve iflas nedenleri ile Elekirik Piyasasi Lisans Yénetmeliginin 57'nci
maddesinde belirtilen istisnalar disinda, Sirket ortaklik yapisinin
dogrudan veya dolayli olarak degismesi, paylarin veya pay senetlerinin
devri veya devir sonucunu doguracak is ve islemler yapilamaz.
Sermaye piyasasl mevzuatl htkumleri saklidir.

Onlisans suresi icerisinde ve Uretim lisansi alinincaya kadar Sirketin
pay senetlerinin nevi ve ortaklik yapisinda degisiklik yapilamayacagina
iliskin htkum ile Sirket sermaye miktarinin distrulmesine iliskin esas
sozlesme degisikliklerinde Enerji Piyasasi DUzenleme Kurumu onayi
ile Sermaye Piyasasi Kurulu ve T.C. GumrUk ve Ticaret Bakanligrnin
uygun gordsunin ve Turk Ticaret Kanunu hUkUmleri cercevesinde
diger onaylarin alinmasi zorunludur.
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Olagan Genel Kurul

Sirketimiz Ortaklari 2013 yilina ait Olagan Genel Kurul toplantisi, 5 Agustos 2014 Sali ginu saat 10:30'da Ruzgarlibahce Mahallesi,
Selvi Clkmaz, No: 10, Kavacik, Beykoz, istanbul adresinde ve imtiyazli Pay Sahipleri Ozel Kurulu 5 Agustos 2014 Sali gini saat 11:30°da
Ruzgarlibahce Mahallesi, Selvi Clkmazi, No: 10, Kavacik, Beykoz, istanbul adresinde yapilmistir.

5 Agustos 2014 Tarihli Olagan Genel Kurul Gindem Maddeleri:
1. Toplantinin acilisi, Genel Kurul Baskanlik Divani'nin segimi

2. Genel Kurul Baskanlik Divani'na toplanti tutanaklarinin imzalanmasi hususunda yetki veriimesi

3. 2013 yil faaliyetleri hakkinda Yénetim Kurulu Faaliyet Raporu ve Bagimsiz Denetim Kurulusu Raporunun 6zetinin okunmasi, gériostlmesi ve
karara baglanmasi

4. 2013 yili faaliyetleri hakkinda finansal tablolarin hesaplarinin okunmasi, gérusulmesi ve karara baglanmasi
5. Yonetim Kurulu Oyelerinin 2013 yilindaki faaliyetleri ile ilgili olmak Uzere ayri ayri ibrasinin gorustlmesi ve karara baglanmasi

6. Sirketin kayith sermaye tavaninin SPK'nin uygun goérdigu sekilde 4.750.000.000 TL tutarina artinlmasinin ve kayitl sermaye tavani
yetkilendirmesinin 5 yil sUre ile uzatiimasinin onaylanmasi

7. Sermaye Piyasasi Kurulu ve T.C. GUmrUk ve Ticaret Bakanlidr'ndan gerekli izinlerin alinmis olmasi kaydiyla, A grubu paylara taninan Yénetim
Kurulu'nda temsil edilme imtiyazina iliskin Trk Ticaret Kanunu'nun 360°inci maddesi uyarinca yapilacak degisiklik de dahil olmak Uzere, Sirket
Ana Sozlesmesinin 3, 4, 6,7, 8, 9,10, 11,12, 13,14, 15,16, 17,18, 19, 20 ve 21 numarali maddelerinin Yonetim Kurulu teklifi dogrultusunda tadili
ve yeni madde 22'nin eklenmesinin gérustlmesi ve onaylanmasi

8. Yonetim kurulu teklifi dogrultusunda i yénergenin sermaye piyasasi mevzuatina uygun olarak tadilinin gérostlmesi ve onaylanmasi
9. Yonetim Kurulu tarafindan teklif edilen “Kar Dagitim Politikasi“nin Genel Kurul'un bilgisine sunulmasi

10. 2013 yili faaliyet karinin kullanim sekli, dagtim miktari, sekli ve tarihi hakkindaki Yonetim Kurulu 6nerisinin gérusulmesi ve karara
baglanmasi

11. Ana sézlesme tadili ile Gye sayisi 7’den 8e ¢ikan yénetim kurulunun goérevine son verilmesi, yeni yonetim kurulu Uyelerinin ve gorev
sUrelerinin belirlenmesi

12. Yénetim Kurulu Oyelerinin Ucretleri ile huzur hakki, ikramiye ve prim gibi haklarinin belirlenmesi
13. Yonetim Kurulu Uyelerine, Turk Ticaret Kanunu'nun 395. Ve 396. Maddelerinde yazili muameleleri yapabilmeleri icin izin verilmesi

14. Turk Ticaret Kanunu ve sermaye piyasasi mevzuati cercevesinde Yonetim Kurulu tarafindan yapilan bagimsiz denetim kurulusunun
seciminin onaylanmasi hakkinda karar alinmasi

15. 2013 yili icerisinde Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yénetim ilkeleri'nin 1.3.6 numarali maddesinde belirtilen islemler hakkinda Genel
Kurul'a bilgi verilmesi

16. 2013 yili icerisinde Sirket tarafindan yapilan bagis ve yardimlar hakkinda pay sahiplerinin bilgilendirilmesi ve 2014 yilinda Sirket tarafindan
yapilabilecek bagis ve yardimlar icin Ust limit belirlenmesi

17. Yonetim Kurulu tarafindan kabul edilip yorurloge giren “Bilgilendirme Politikasi“nin Genel Kurul'un bilgisine sunulmasi

18. Sermaye piyasasi mevzuati uyarinca 2013 yili iginde U¢UncU kisiler lehine verilmis olan teminat, rehin, ipotekler ve elde edilmis olan gelir
veya menfaatler hakkinda bilgi verilmesi

19. Sirkete verilen idari para cezasi hakkinda pay sahiplerinin bilgilendirilmesi

20. Gorusler ve kapanis

5 Agustos 2014 Tarihli Olagan Genel Kurul‘a iliskin Toplant Tutanag:

Aksa Enerji Uretim Anonim Sirketi’ nin 2013 yilina ait Olagan Genel Kurul Toplantisi 05 Agustos 2014 Sali GUno Saat 10:30°da Ruzgarlbahce
Mahallesi, Selvi Clkmazi, No:10, Kavacik, Beykoz, istanbul adresinde, T.C. Gimrik ve Ticaret Bakanh@r istanbul Ticaret il Modorlogu’ non
04.08.2014 tarih ve 19803 sayili yazisi ile gérevlendirilen T.C. Gumrik ve Ticaret Bakanlidi Temsilcisi Sn. Ayten Kurtcebe'nin gozetiminde
yapilmistr.

Toplantiya iliskin davet 6102 sayili Turk Ticaret Kanunu'nun (“TTK") 414. Maddesi, Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve Esaslari
ile Bu Toplantilarda Bulunacak GUmrik ve Ticaret Bakanligi Temsilcileri Hakkinda Yonetmeligin (“Yonetmelik”) 10. Maddesi, 6362 sayili Sermaye
Piyasasi Kanunu'nun 29. Maddesi, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 1I-17.1 sayill “Kurumsal Yénetim Tebligi” ekinde yer alan Kurumsal Yonetim
ilkeleri ("Kurumsal Yénetim ilkeleri”) ve ana sézlesmede 6ngorildigu sekilde Turkiye Ticaret Sicili Gazetesi'nin 10 Temmuz 2014 tarih ve 8609
sayill baskisinin 785 ila 794. Sayfalarinda ve Sirketimizin http://www.aksaenerji.com.tr internet adresinde ilan edilmesi ve ayni zamanda
Kamuyu Aydinlatma Platformu ("KAP”) ve Merkezi Kayit Kurulusu A.S.’'nin Elektronik Genel Kurul Sistemi'nde ("EGKS”) toplanti gininin ve
gundeminin bildirilmesi suretiyle suresi i¢inde yapilmistir. Sermaye Piyasasi Kanunu'nun 29°'uncu maddesinin ikinci fikras istisnasi kapsamina
girmeyen paylar ile ilgili olarak adresini bildiren pay sahiplerine 9 Temmuz 2014 tarihinde iadeli taahhtls mektupla yazil bildirim geregince
yapilmistr.

Sirket'in Elektronik Genel Kurul hazirliklarini yasal duzenlemelere uygun sekilde yerine getirildigi tespit edilmis olup Genel Kurul Toplantisi fiziki
ve elektronik ortamda es zamanli olarak baslatild.
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Olagan Genel Kurul

Hazir bulunanlar listesinin incelenmesinden, Sirketin 6denmis 613.169.118,00 — TL sermayesine tekabl eden 613.169.118,00 adet paydan,
486.470.078 TL sermayeye karsilik 486.470.078 adet payin asaleten, 39.486.357 TL sermayeye karsilik 39.486.357 adet payin tevdi eden
temsilcileri tarafindan toplantida temsil edildidi ve gerek ilgili mevzuatin ve gerek ana s6zlesmenin 6ngdérdigu toplanti nisabinin mevcut
oldugunun anlasildi. Sirket Yénetim Kurulu Gyesi Sn. Mustafa Cetin Yalcin ve Bagimsiz Denetim Kurulusu adina Sn. Gl Sahin‘in toplantida hazir
bulundugu tespit edildi. Sirket ana sdzlesmesi, i¢ yonergesi ile ilgili mevzuattaki ttm hususlarin yerine getirildigi ve gerekli toplanti nisabinin
saglandidi, tfoplantinin baslamasina herhangi bir engel olmadidi T.C. GUmrUk ve Ticaret Bakanhdi Temsilcisi Sn. Ayten Kurtcebe tarafindan
aciklandr.

Muteakiben toplanti Sn. Yaver Ugur Timurkan tarafindan agilarak gtindemin goéristlmesine gecildi.

Toplanti gindemi okundu. Mevzuat uyarinca T.C. GumrUk ve Ticaret Bakanhdi veya T.C. Basbakanlik Sermaye Piyasasi Kurulu (“Sermaye
Piyasasi Kurulu”) tarafindan gérdsulmesi istenen bir husus olmadigi tespit edildi. Gindem maddelerinin gérisulme sirasina iliskin bir degisiklik
onerisi gorulmediginden gindem maddelerinin goristlmesine ilan edildigi sirada devam edildi.

Madde -1

Verilen 6nerge dogrultusunda; Toplanti Baskanhdina Mustafa Cetin Yalginin secilmesi oybirligi ile kabul edildi. Genel Kurul toplantisina iliskin
islemlerin saglikli bir sekilde yuritiimesi amaciyla oy toplama memurluguna Necip Serdar Sesen ve tutanak yazmanhgina Havwa Ozlem
McCann oybirlidi ile toplanti baskanligi bunyesinde gérevlendirildi. Ayrica Genel Kurul toplantisina iliskin islemlerin EGKS Gzerinden elektronik
ortfamda yUrutilmesi icin EGKS yetkilisi Sn. Ergun Yilmaz goérevlendirildi.

Toplanti baskani ortaklara Genel Kurul'da oy kullanma prosedir0 hakkinda bilgi verdi.

Madde -2

Gundemin ikinci maddesinin muzakeresine gecildi. Toplanti sonunda Genel Kurul tutanaklarinin imzalanmasi igin Toplanti Baskanhdina yetki
verilmesi 4.812.000,00 TL sermayeyi femsil eden hisselerin olumsuz oyuna karsilik 521.141.623,00 TL sermayeyi temsil eden hisselerin olumlu
oyu ile oycoklugu ile kabul edildi.

Madde - 3

GUndemin U¢UncU maddesi muzakereye agildi. Sirketimizin 2013 yili faaliyetleri hakkinda Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu ve Bagimsiz
Denetim Kurulusu Raporu daha 6nce TTK, Yénetmelik ve Sermaye Piyasasi Kanunu'nun ilgili hukomleri uyarinca Genel Kurul toplantisindan
onceki U¢ hafta boyunca Sirket Genel ModUrluk binamizda, http://www.aksaenerji.com.tr adresli internet sitemizde, KAP'ta ve EGKS'de pay
sahiplerinin erisimine sunulmus 1 Ocak 2013 — 31 Aralik 2013 dénemine iliskin Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu okundu. Pay sahipleri arasinda
gorus bildirmek isteyenler olup olmadidi soruldu, bulunmadigi belirlendi. Bagimsiz Denetci Raporu okundu ve mizakere edildi. Pay sahipleri
arasinda goris bildirmek isteyenler olup olmadidr soruldu, bulunmadidi belirlendi. Yapilan oylama neticesinde Yénetim Kurulu Faaliyet
Raporu, ve Bagimsiz Denetim Raporu pay sahiplerine duyuruldugu sekliyle 4.812.000,00 TL sermayeyi temsil eden hisselerin olumsuz oyuna
karsilik 521.141.623,00 TL sermayeyi femsil eden hisselerin olumlu oyu ile oycoklugu ile kabul edildi.

Madde - 4

GUndemin dordonct maddesi muzakereye agildi. TTK, Yénetmelik ve Sermaye Piyasasi Kanunu’nun ilgili hukomleri uyarinca Genel Kurul
toplantisindan 6nceki U¢ hafta boyunca Sirket Genel Midurltk binamizda, http://www.aksaenerji.com.tr adresli internet sitemizde ve EGKS'de
pay sahiplerinin erisimine sunulan 2013 yili finansal raporlarimiz ve mali tablolarimiz okundu ve muzakere edildi. Pay sahipleri arasinda goris
bildirmek isteyenler olup olmadigi soruldu, bulunmadidr belirlendi. Muteakiben 2013 yili finansal raporlari ve mali tablolari pay sahiplerinin
onayina sunuldu. Yapilan oylama sonucunda 2013 yili finansal raporlari ve mali tablolari pay sahiplerine duyuruldugu sekliyle 4.812.000,00 TL
sermayeyi temsil eden hisselerin olumsuz oyuna karsilik 521.141.623,00 TL sermayeyi temsil eden hisselerin olumlu oyu ile oycoklugu ile kabul
edildi.

Madde - 5

GUndemin besince maddesi muzakereye agildi. TTK ve Yonetmelik hukUmleri cercevesinde Yonetim Kurulu Gyelerinin 2013 yilindaki faaliyet,
islem ve hesaplarindan &tord ibrasi pay sahiplerinin onayina sunuldu. Yénetim Kurulu Uyelerinin her biri kendi ibralarinda sahip olduklari
paylardan dogan oy haklarini kullanmayarak, toplantiya katilan diger ortaklar tarafindan 4.812.000,00 TL sermayeyi temsil eden hisselerin
olumsuz oyuna karsilik 521.141.623,00 TL sermayeyi temsil eden hisselerin olumlu oyu ile oycoklugu ile ayri ayri ibra edildi.

Madde - 6

GUndemin altinci maddesinin mizakeresine gecildi. Sirketin kayitl sermaye tavaninin 1.000.000.000 TL tutarindan 4.750.000.000 TL

tutarina artirimasi icin Sermaye Piyasasi Kurulundan alinan izni miteakip s6z konusu kayitli sermaye tavani icerisinde yonetim kurulunun
sermaye artirm karari alabilmesi igin yetkilendirmesinin bes yil sUre ile uzatilmasi hususu muzakereye agildi. Pay sahipleri arasinda gorus
bildirmek isteyenler olup olmadidi soruldu, bulunmadid belirlendi ve gindem maddesi pay sahiplerinin onayina sunuldu. Sirketin sermaye
tavaninin 4.750.000.000 TL tutarina artirilmasi ve yonetim kurulunun sermaye artirim karari alabilmesi icin 2014-2018 yillari (bes yil) sure ile
yetkilendirmesi 39.486.200 TL sermayeyi femsil eden hisselerin olumsuz ve oyuna karsilik 486.467.423,00 TL sermayeyi temsil eden hisselerin
olumlu oyu ile oycoklugu ile kabul edildi.

Madde -7

GUndemin yedinci maddesi mUzakereye acildi. A grubu paylara taninan Yénetim Kurulu’'nda temsil edilme imtiyazina iliskin TTK'nin 360.
maddesi cercevesinde yaplilacak degisiklik de dahil olmak Uzere, Sirket Ana Sézlesmesinin 3, 4, 6,7, 8, 9,10, 11,12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19,
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20 ve 21. maddelerinde TTK, Sermaye Piyasasi Kanunu ve tabi olunan sair enerji piyasasi dizenlemeleri uyarinca gerekli gérolen tadillerin
yapilimasi ve yeni madde 22'nin eklenmesine dair tadil metnine 3 Mayis 2014 tarihinde ve 39385307-110.01.01.01 sayili yazi ile Enerji Piyasasi
Duzenleme Kurumu, 26 Haziran 2014 tarihinde ve 29833736-110.03.02-1321 sayili yazi ile Sermaye Piyasasi Kurulu ve 3 Temmuz 2014
tarihinde ve 67300147/431.02 sayil yazi ile T.C. Gimruk ve Ticaret Bakanlidi tarafindan uygun gorisu verildigi tespit edildi. 4 Temmuz 2014
tarihinde KAP, http://www.aksaenerji.com.tr adresli Sirketimiz internet sitesinin Yatinmci iliskileri balimu ve Ek-1 olarak 11 Temmuz 2014
tarihinde yayimlanan Genel Kurul Bilgilendirme DokUmani Uzerinden duyurulan Sirket Ana Sozlesmesi tadil metni hakkinda pay sahipleri
arasinda gorus bildirmek isteyenler olup olmadidi soruldu, bulunmadidi belirlendi ve gindem maddesi pay sahiplerinin onayina sunuldu.

Sirket Ana Sozlesmesinin ekte yer alan haliile 3, 4, 6,7, 8,9,10,11,12,13, 14, 15,16, 17,18, 19, 20 ve 21. maddelerinde tadillerin yapilmasi ve
yeni madde 22'nin eklenmesine dair teklif pay sahiplerine duyuruldugu sekliyle 39.486.200 TL sermayeyi temsil eden hisselerin olumsuz oyuna
karsilik 486.467.423,00 TL sermayeyi temsil eden hisselerin olumlu oyu ile oycoklugu ile kabul edildi.

Madde - 8

Gundemin sekizinci maddesinin muzakeresine gegildi. 24 Eylul 2013 tarihli Sirketimiz Olagan Genel Kurul toplantisinda pay sahiplerimizce
kabul edilerek yurirluge giren ic Yénerge'nin, sermaye piyasasi mevzuatina uyum amaci tasiyan ve Ek-2 olarak 11 Temmuz 2014 tarihinde
yayimlanan Genel Kurul Bilgilendirme Dokumaninin ekinde yer alan haline iliskin Yénetim Kurulu teklifi pay sahiplerine agiklandi. Pay sahipleri
arasinda gorus bildirmek isteyenler olup olmadigi soruldu, bulunmadigi belirlendi ve guindem maddesi pay sahiplerinin onayina sunuldu.

ic Yénerge'nin tadiline iliskin teklif pay sahiplerine duyuruldugu sekliyle ve ekteki sekilde oybirligi ile kabul edildi.

Madde - 9

GUndemin dokuzuncu maddesine gegildi. I-19.1 sayili Kar Payi Tebligi uyarinca Yonetim Kurulu'muzun 23/05/2014 tarih ve 303 sayili karariyla
degisiklik yapilarak KAP, http://www.aksaenerji.com.tr adresli Sirketimiz internet sitesi ve Ek-6 olarak 11 Temmuz 2014 tarihinde yayimlanan
Genel Kurul Bilgilendirme Dokumaninin ekinde yer alan “Kar Dagitim Politikasi” pay sahiplerine okundu ve bilgilerine sunuldu.

Madde - 10

GUndemin onuncu maddesinin muzakeresine gegildi. 2013 yilina iliskin 11-19.1 sayill Kar Payi Tebligi ve bu teblig uyarinca ilan edilen Kar Pay
Rehberi'nde yer alan Kar Dagitim Tablosu formatina uygun olarak hazirlanan kar dagitim énerisi, KAPta ve Ek-5 olarak 11 Temmuz 2014
tarihinde yayimlanan Genel Kurul Bilgilendirme DokUmaninda ilan edildigi sekliyle pay sahiplerinin onayina sunuldu.

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 11-14.1 sayili Teblig hukUmleri cercevesinde dizenlenen Sirketimiz mali tablolarinda 2013 yili faaliyetlerinin zarar ile
sonuclanmis olmasi itibariyle kar payi dagitimamasina iliskin teklif oybirligi ile kabul edildi

Madde - 11

GUndemin onbirinci maddesinin muzakeresine gegildi. Yonetim Kurulu Uyesinin secimi ve gorev surelerinin belirlenmesine iliskin gindem
maddesi ile devam edildi. Gindemin 7. maddesi cercevesinde Sirketimiz Ana S6zlesmesinde yapilan tadiller kapsaminda Sirketimiz Yénetim
Kurulu Uye sayisinin 7'den 8e ¢ikhig tespit edildi.

Sirketimizin mevcut Yonetim Kurulu Uyeleri olan Saban Cemil Kazancl, Tulay Kazancl, Serdar Nisli, Yagmur Satana, Cetin Yalgin, Tevfik Yavuz
isbakan, Yaver Ugur Timurkan'in gérevine son verilmesi 149.360 TL sermayeyi temsil eden hisselerin olumsuz oyuna karsilik 525.804.263,00 TL
sermayeyi temsil eden hisselerin olumlu oyu ile oycoklugu ile kabul edildi.

Yonetim Kurulu Uye adaylarinin Ek-8 ve Ek-9 olarak 11 Temmuz 2014 tarihinde yayimlanan Genel Kurul Bilgilendirme DokUmaninda ilan edilen
0zgecmisleri ve bagimsizlik beyanlar hakkinda bilgi verildi.

Verilen 6nerge dogrultusunda U¢ yil sure ile gérev yapmak Uzere;

A Grubu pay sahipleri tarafindan aday olarak énerilen 63046196588 T.C. Kimlik Numarali Saban Cemil Kazanci, 14207404080 T.C. Kimlik
Numarali Tolay Kazanci, 23523200230 T.C. Kimlik Numarali Ahmet Serdar Nisli, 10139876476 T.C. Kimlik Numaral Yagmur Satana ve hazir
bulunan ve adayligini beyan eden 10646542536 T.C. Kimlik Numarali Cineyt Uygun‘un secilmeleri ve 17396698100 T.C. Kimlik Numarali Tevfik
Yavuz isbakan, 47281308654 T.C. Kimlik Numarali Yaver Ugur Timurkan, 19570479956 T.C. Kimlik Numarali Emel Gines Atagin‘on bagimsiz
yonetim kurulu Uyesi olarak secilmeleri 149.360 TL sermayeyi temsil eden hisselerin olumsuz ve oyuna karsilik oycoklugu ile kabul edildi.

Madde -12

GUndemin on ikinci maddesi mizakereye agildi. 24 Eyl0l 2013 tarihli Genel Kurul foplantisinda pay sahiplerinin bilgisine sunulan ve Ek-10
olarak 11 Temmuz 2014 tarihinde yayimlanan Genel Kurul Bilgilendirme Dokimaninda ilan edilen Kurumsal Yénetim ilkeleri geregince Yénetim
Kurulu Uyeleri ile Ust Dizey Yéneticiler icin belirlen Ucretlendirme Politikast kapsaminda bagimsiz yénetim kurulu Oyelerine aylik 3000 TL ve
diger yonetim kurulu Uyelerine aylik 250 TL Ucret 6denmesi 6nerildi, ve bu éneri oybirligi ile kabul edildi.

Madde -13

GUndemin on UcUnct maddesi mizakereye agildi. Sirketimiz Yonetim Kurulu'na Turk Ticaret Kanunu'nun 395 ve 396. maddeleri kapsamindaki
islemleri gergeklestirmesi icin yetki verilmesi hususu pay sahiplerinin onayina sunuldu. Yénetim Kurulu'na Tork Ticaret Kanunu’nun 395 ve 396.
maddeleri kapsamindaki islemleri gerceklestirmesi icin yetki verilmesi hususu 5.102.368 TL sermayeyi temsil eden hisselerin olumsuz oyuna
karsilik 520.851.255,00 TL sermayeyi temsil eden hisselerin olumlu oyu ile oycoklugu ile kabul edildi.
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Olagan Genel Kurul

Madde - 14

Gundemin on dérdunct maddesi muzakereye acildi. TTK ve Sermaye Piyasasi Kurulunun Seri: X, No: 22 sayili “Sermaye Piyasasinda Bagimsiz
Denetim Standartlar Hakkinda Teblig” hukomleri uyarinca, 2014 faaliyet yilina iliskin bir yil sUre ile Sirketimizin mevzuattan dogan amaciyla
Sirketimiz Denetim Komitesi'nin gérust dogrultusunda bagimsiz denefci olarak Engin Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebecilik Mali
Musavirlik A.S.’nin ([a member firm of Grant Thornthon International) secimine iliskin teklif, Sirketimiz pay sahiplerinin onayina sunulmustur.
Yapilan oylama neficesinde 4.812.000,00 TL sermayeyi temsil eden hisselerin olumsuz oyuna karsilik 521.141.623,00 TL sermayeyi temsil eden
hisselerin olumlu oyu ile oycoklugu ile kabul edildi.

Madde - 15

GUndemin on besinci maddesine gecildi. Kurumsal Yénetim ilkelerinin 1.3.6'nci maddesi uyarinca yénetim kontroline sahip pay sahiplerimiz,
Yonetim Kurulu Oyelerimiz ve idari sorumlulugu bulunan yéneticilerimiz ile bunlarin es ve ikinci dereceye kadar akrabalarinin yaptiklar
Sirketimiz veya bagli ortakliklarimiz ile ¢ikar catismasina neden olabilecek 6nemli nitelikte islemler ve/veya bu kisilerin kendi veya baskasi
hesabina yaptiklari Sirketimiz veya bagl ortakliklarinin isletme konusuna giren ticari is tGronden islemlere ya da ayni tor ticari islerle ugrasan
bir baska ortakliga sorumlulugu sinirsiz ortak sifatiyla girmesine iliski Sirket aciklamalarina 1 Ocak 2013 — 31 Aralik 2013 donemine iliskin
Yonetim Kurulu Yillik Faaliyet Raporu’nun lliskili Taraflar bsliminde ve Finansal Tablolar bdlimnin eki olan dipnotlar icerisinde yer verilmis
ve bunlar ayrica Ek-11 olarak 11 Temmuz 2014 tarihinde yayimlanan Genel Kurul Bilgilendirme DokUmaninda ilan edilmisti. Pay sahiplerine
oylamaya tabii olmayan giindemin bu maddesi ¢ercevesinde yapilan islemlere iliskin bilgi verildi.

Madde - 16

GUndemin on altinct maddesi muzakereye acildi. 11-19.1 sayill Kar Payi Tebligi'min 6’nci maddesi geregince, Sirketimiz tarafindan 2013 yili
icerisinde yapilan bagis tutarinin 442.132,00 TL oldugu ve yapilan bagislarin nerelere yapildigi hakkinda pay sahiplerine bilgi sunuldu. 2014
yilinda yapilacak bagislar i¢in 500.000,00 TL Ust sinir 40.080.600 TL sermayeyi temsil eden hisselerin olumsuz oyuna karsilik 485.873.023,00 TL
sermayeyi temsil eden hisselerin olumlu oyu ile oycoklugu ile kabul edildi.

Madde - 17

Gundemin on yedince maddesi muzakereye acildi. Sermaye Piyasasi Kurulu'nun kamunun aydinlatimasina iliskin dizenlemeleri uyarinca
Sirketimizin tabi oldugu yasal dozenlemelerle uyumlu olarak pay sahipleri, yatirimcilar ve diger ilgili menfaat sahipleriyle hangi bilgilerin, ne
sekilde, hangi siklikta ve hangi yollarda paylasilacagina ve kamunun aydinlatiimasina iliskin genel esas ve usullerin belirlenmesi amaciyla
“Bilgilendirme Politikasi” 11 Nisan 2014 tarih ve 297 sayili Yénetim Kurulu kararimiz ile kabul edilerek yururlige girmis olup Ek-7 olarak 11
Temmuz 2014 tarihinde yayimlanan Genel Kurul Bilgilendirme Dokimaninda ilan edilmistir. Pay sahiplerine ilgili Yonetim Kurulu karari ile
yOrurloge girmis bulunan ancak oylamaya tabii olmayan “Bilgilendirme Politikasi” hakkinda bilgi verildi.

Madde - 18
GUndemin on sekizinci maddesi mizakereye agildi. 2013 yilinda Sirketimiz tarafindan 0¢0ncU kisiler lehine verilen teminat, rehin, ipotek ve
kefaletler ile elde edilen gelir veya menfaat hakkinda pay sahiplerine bilgi verildi ancak bu husus oylamaya tabii olmadigindan oylamaya
sunulmad..

Pay sahipleri arasinda soru sormak isteyen olup olmadigi soruldu, olmadigi saptandi.

Madde - 19
GUndemin on dokuzuncu maddesine gegildi. 2013 yili icerisinde Sirketimize verilen idari para cezalarinin toplami 667,672.35 TL oldugu
hakkinda pay sahipleri bilgilendirildi.

Madde - 20
GUndemin yirminci maddesi kapsaminda s6z almak isteyen olup olmadidr soruldu, olmadidr belirlendi.

Baskaca s6z alan olmadidindan ve gindemde gorusulecek baskaca bir husus bulunmadigindan, toplantinin sona erdigi Toplanti Baskani
tarafindan ilan edilerek isbu tutanak mahallinde tanzim olunarak T.C. Gumrik ve Ticaret Bakanligi Temsilcisi Sn. Ayten Kurtcebe ve Toplanti
Baskanliginca imzalanmustir.
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Bagimsizlik Beyani

Aksa Enerji Uretim AS. Yonetim Kurulu'nda, mevzuat, esas sézlesme ve Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan ilan edilen Kurumsal Yénetim
ilkelerinde belirlenen kriterler kapsaminda “bagimsiz Uye” olarak gérev yapmaya aday oldugumu, bu kapsamda;

a) Sirket, sirketin yénetim kontrol ya da énemli derecede etki sahibi oldugu ortakliklar ile sirketin yonetim kontrolund elinde bulunduran veya
sirkette 6nemli derecede etki sahibi olan ortaklar ve bu ortaklarin yonetim kontrolune sahip oldugu tuzel kisiler ile kendim, esim ve ikinci
dereceye kadar kan ve sihri hisimlarim arasinda; son bes yil icinde 6nemli gorev ve sorumluluklar Ustlenecek yonetici pozisyonunda istihdam
iliskisinin bulunmadigini, sermaye veya oy haklarinin veya imtiyazli paylarin %5‘inden fazlasina birlikte veya tek basima sahip olmadigimi ya
da 6nemli nitelikte ticari iliski kurulmadigini,

b) Son bes yil icerisinde, basta sirketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢c denetim de dahil), derecelendirilmesi ve danismanligi
olmak Uzere, yapilan anlasmalar ¢ercevesinde sirketin dnemli 6lc0de hizmet veya Urin satin aldigi veya sattidi sirketlerde, hizmet veya 0rin
satin alindidi veya satildigi dénemlerde, ortak (%5 ve Uzeri), 6nemli gérev ve sorumluluklar Ustlenecek yénetici pozisyonunda ¢alismadigimi
veya yonetim kurulu Uyesi olmadigimi,

) Bagimsiz yonetim kurulu Uyesi olarak Ustlenecegdim gorevleri geredi gibi yerine getirecek mesleki egitim, bilgi ve tecribeye sahip oldugumu,
¢) Kamu kurum ve kuruluslarinda tam zamanli ¢calismadigimi,
d) 31/12/1960 tarihli ve 193 sayil Gelir Vergisi Kanunu (G.V.K.)na goére Turkiye'de yerlesmis sayildigimi,

e) Ozgecmisimde gorulecegi Uzere, sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecedimi, sirket ile pay sahipleri arasindaki gikar
catismalarinda tarafsizligimi koruyabilecegimi, menfaat sahiplerinin haklarini dikkate alarak 6zgurce karar verebilecek giclu etik standartlara,
mesleki itibara ve tecribeye sahip oldugumu,

f) Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve Ustlendigim gorevlerin gereklerini tam olarak yerine getirebilecek dlcide sirket islerine
zaman ayiracagimi,

g) Sirketin yonetim kurulunda son on yil icerisinde alti yildan fazla yonetim kurulu Oyeligi yapmadigimi,

) Sirketin veya sirketin yoénetim kontrolinu elinde bulunduran ortaklarin yénetim kontroline sahip oldugu sirketlerin U¢ten fazlasinda ve
toplamda borsada islem goren sirketlerin besten fazlasinda bagimsiz yonetim kurulu Uyesi olarak gorev almadigimi,

beyan ederim.

Saygilarimia,

it
p—

Tevfik Yavuz isbakan
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Bagimsizlik Beyani

Aksa Enerji Uretim AS. Yonetim Kurulu'nda, mevzuat, esas sdzlesme ve Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan ilan edilen Kurumsal Yénetim
ilkelerinde belirlenen kriterler kapsaminda “bagdimsiz Uye” olarak gérev yapmaya aday oldugumu, bu kapsamda;

a) Sirket, sirketin yénetim kontrolU ya da énemli derecede etki sahibi oldugu ortakliklar ile sirketin ydnetim kontrolund elinde bulunduran veya
sirkette 6nemli derecede etki sahibi olan ortaklar ve bu ortaklarin yonetim kontrolune sahip oldugu tuzel kisiler ile kendim, esim ve ikinci
dereceye kadar kan ve sihri hisimlarim arasinda; son bes yil icinde 6nemli gérev ve sorumluluklar Ustlenecek yonetici pozisyonunda istihdam
iliskisinin bulunmadigini, sermaye veya oy haklarinin veya imtiyazli paylarin %5‘inden fazlasina birlikte veya tek basima sahip olmadigimi ya
da 6nemli nitelikte ticari iliski kurulmadigini,

b) Son bes yil icerisinde, basta sirketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢c denetim de dahil), derecelendiriimesi ve danismanligi
olmak Uzere, yapilan anlasmalar cercevesinde sirketin dnemli 6lc0de hizmet veya Urin satin aldigi veya sathidi sirketlerde, hizmet veya Urin
satin alindidi veya sahldigi dénemlerde, ortak (%5 ve Uzeri), 6nemli gérev ve sorumluluklar Ustlenecek yénetici pozisyonunda ¢alismadigimi
veya yonetim kurulu Uyesi olmadigim,

¢) Bagimsiz yonetim kurulu Uyesi olarak Ustlenecegdim gorevleri geredi gibi yerine getirecek mesleki egitim, bilgi ve tecribeye sahip oldugumu,
¢) Kamu kurum ve kuruluslarinda tam zamanl ¢calismadigimi,
d) 31/12/1960 tarihli ve 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu (G.V.K.)'na gére Turkiye'de yerlesmis sayildigimi,

e) Ozgecmisimde gorilecedi Uzere, sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecedimi, sirket ile pay sahipleri arasindaki gikar
catismalarinda tarafsizligimi koruyabilecegimi, menfaat sahiplerinin haklarini dikkate alarak 6zgurce karar verebilecek guclu etik standartlara,
mesleki itibara ve tecribeye sahip oldugumu,

f) Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve Ustlendigim gérevlerin gereklerini tam olarak yerine getirebilecek dlcude sirket islerine
zaman ayiracagimi,

g) Sirketin yonetim kurulunda son on yil icerisinde alti yildan fazla yonetim kurulu Oyeligi yapmadigimi,

) Sirketin veya sirketin yonetim kontrolnu elinde bulunduran ortaklarin yénetim kontroline sahip oldugu sirketlerin U¢ten fazlasinda ve
toplamda borsada islem goren sirketlerin besten fazlasinda bagimsiz yonetim kurulu Uyesi olarak gérev almadigimi,

beyan ederim.

Saygilarimla,

uTh

Yaver Ugur Timurkan
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Bagimsizlik Beyani

Aksa Enerji Uretim AS. Yonetim Kurulu'nda, mevzuat, esas sézlesme ve Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan ilan edilen Kurumsal Yénetim
ilkelerinde belirlenen kriterler kapsaminda “bagimsiz Uye” olarak gérev yapmaya aday oldugumu, bu kapsamda;

a) Sirket, sirketin yénetim kontrol ya da énemli derecede etki sahibi oldugu ortakliklar ile sirketin yonetim kontrolund elinde bulunduran veya
sirkette 6nemli derecede etki sahibi olan ortaklar ve bu ortaklarin yonetim kontrolune sahip oldugu tuzel kisiler ile kendim, esim ve ikinci
dereceye kadar kan ve sihri hisimlarim arasinda; son bes yil icinde 6nemli gorev ve sorumluluklar Ustlenecek yonetici pozisyonunda istihdam
iliskisinin bulunmadigini, sermaye veya oy haklarinin veya imtiyazli paylarin %5‘inden fazlasina birlikte veya tek basima sahip olmadigimi ya
da 6nemli nitelikte ticari iliski kurulmadigini,

b) Son bes yil icerisinde, basta sirketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢c denetim de dahil), derecelendirilmesi ve danismanligi
olmak Uzere, yapilan anlasmalar ¢ercevesinde sirketin dnemli 6lc0de hizmet veya Urin satin aldigi veya sattidi sirketlerde, hizmet veya 0rin
satin alindidi veya satildigi dénemlerde, ortak (%5 ve Uzeri), 6nemli gérev ve sorumluluklar Ustlenecek yénetici pozisyonunda ¢alismadigimi
veya yonetim kurulu Uyesi olmadigimi,

) Bagimsiz yonetim kurulu Uyesi olarak Ustlenecegdim gorevleri geredi gibi yerine getirecek mesleki egitim, bilgi ve tecribeye sahip oldugumu,
¢) Kamu kurum ve kuruluslarinda tam zamanli ¢calismadigimi,
d) 31/12/1960 tarihli ve 193 sayil Gelir Vergisi Kanunu (G.V.K.)na goére Turkiye'de yerlesmis sayildigimi,

e) Ozgecmisimde gorulecegi Uzere, sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecedimi, sirket ile pay sahipleri arasindaki gikar
catismalarinda tarafsizligimi koruyabilecegimi, menfaat sahiplerinin haklarini dikkate alarak 6zgurce karar verebilecek giclu etik standartlara,
mesleki itibara ve tecribeye sahip oldugumu,

f) Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve Ustlendigim gorevlerin gereklerini tam olarak yerine getirebilecek dlcide sirket islerine
zaman ayiracagimi,

g) Sirketin yonetim kurulunda son on yil icerisinde alti yildan fazla yonetim kurulu Oyeligi yapmadigimi,

) Sirketin veya sirketin yoénetim kontrolinu elinde bulunduran ortaklarin yénetim kontroline sahip oldugu sirketlerin U¢ten fazlasinda ve
toplamda borsada islem goren sirketlerin besten fazlasinda bagimsiz yonetim kurulu Uyesi olarak gorev almadigimi,

beyan ederim.

Saygilarimia,

oA )

Emel GUnes Atagun
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Bagimsizlik Beyani

Aksa Enerji Uretim AS. Yonetim Kurulu'nda, mevzuat, esas sdzlesme ve Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan ilan edilen Kurumsal Yénetim
ilkelerinde belirlenen kriterler kapsaminda “bagdimsiz Uye” olarak gérev yapmaya aday oldugumu, bu kapsamda;

a) Sirket, sirketin yénetim kontrolU ya da énemli derecede etki sahibi oldugu ortakliklar ile sirketin ydnetim kontrolund elinde bulunduran veya
sirkette 6nemli derecede etki sahibi olan ortaklar ve bu ortaklarin yonetim kontrolune sahip oldugu tuzel kisiler ile kendim, esim ve ikinci
dereceye kadar kan ve sihri hisimlarim arasinda; son bes yil icinde 6nemli gérev ve sorumluluklar Ustlenecek yonetici pozisyonunda istihdam
iliskisinin bulunmadigini, sermaye veya oy haklarinin veya imtiyazli paylarin %5‘inden fazlasina birlikte veya tek basima sahip olmadigimi ya
da 6nemli nitelikte ticari iliski kurulmadigini,

b) Son bes yil icerisinde, basta sirketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢c denetim de dahil), derecelendiriimesi ve danismanligi
olmak Uzere, yapilan anlasmalar cercevesinde sirketin dnemli 6lc0de hizmet veya Urin satin aldigi veya sathidi sirketlerde, hizmet veya Urin
satin alindidi veya sahldigi dénemlerde, ortak (%5 ve Uzeri), 6nemli gérev ve sorumluluklar Ustlenecek yénetici pozisyonunda ¢alismadigimi
veya yonetim kurulu Uyesi olmadigim,

¢) Bagimsiz yonetim kurulu Uyesi olarak Ustlenecegdim gorevleri geredi gibi yerine getirecek mesleki egitim, bilgi ve tecribeye sahip oldugumu,
¢) Kamu kurum ve kuruluslarinda tam zamanl ¢calismadigimi,
d) 31/12/1960 tarihli ve 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu (G.V.K.)'na gére Turkiye'de yerlesmis sayildigimi,

e) Ozgecmisimde gorilecedi Uzere, sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecedimi, sirket ile pay sahipleri arasindaki gikar
catismalarinda tarafsizligimi koruyabilecegimi, menfaat sahiplerinin haklarini dikkate alarak 6zgurce karar verebilecek guclu etik standartlara,
mesleki itibara ve tecribeye sahip oldugumu,

f) Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve Ustlendigim gérevlerin gereklerini tam olarak yerine getirebilecek dlcude sirket islerine
zaman ayiracagimi,

g) Sirketin yonetim kurulunda son on yil icerisinde alti yildan fazla yonetim kurulu Oyeligi yapmadigimi,

) Sirketin veya sirketin yonetim kontrolnu elinde bulunduran ortaklarin yénetim kontroline sahip oldugu sirketlerin U¢ten fazlasinda ve
toplamda borsada islem goren sirketlerin besten fazlasinda bagimsiz yonetim kurulu Uyesi olarak gérev almadigimi,

beyan ederim.

Saygilarimla,

Haldun Alperat
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Bilgilendirme Politikasi

I. Amag¢ Ve Kapsam

Aksa Eneriji Uretim A.S."nin (“Aksa Enerji” veya “Ortaklik’) Bilgilendirme Politikasi, sermaye piyasast mevzuat hukomleri cercevesinde, II-15.1
sayill Ozel Durumlar Tebligi (‘Teblig”) kapsaminda yer alan hususlar gozetilerek ficari sir niteligi tasimayan gerekli bilgi ve aciklamalari yerli ve
yabanci pay sahipleri, yatirmcilar, sermaye piyasasi uzmanlari, araci kurumlar ile ilgili tom taraflar ve menfaat sahipleriyle es zamanli, adil,
eksiksiz, acik, dogru, anlasilir ve kolay ulasilabilir bir sekilde paylasmak esasiyla olusturulmustur.

Kamunun bilgilendirilmesi sermaye piyasasi mevzuati, Turk Ticaret Kanunu, Borsa istanbul Mevzuati ve diger ilgili mevzuatin getirdigi
duzenlemeler esas alinmakta olup yatirim cevreleriyle etkin, aktif ve seffaf bir iletisim hedeflenmistir.

Bilgilendirme politikasi, Yonetim Kurulu Oyeleri ile Ust dizey yéneticiler ve calisanlar tarafindan bilinen “icsel Bilgi“ ve “Ticari Sir” 6zelligi
tasimayan faaliyetlere iliskin her t0rlU bilgi, belge, elektronik kayit ve veriden olusan, yasal olarak agiklanmasinda sakinca bulunmayan bilgileri
kapsamaktadir.

h. Yetki Ve Sorumluluk

Ortakhgimizin Bilgilendirme Politikasi Ozel Durumlar Tebligi (Il-15.1) cercevesinde Yoénetim Kurulu tarafindan olusturularak onaylanmigtir.
Bilgilendirme Politikasinin olusturulmasi, takibi, gézden gecirilmesi, gincellenmesi ve gelistiriimesinden Yénetim Kurulu sorumludur. Yénetim
Kurulu bu hususta Kurumsal Yénetim Komitesi ve Yatiimcr iliskileri birimi ile isbirligi icerisinde calisir ve géris alir. Kurumsal Yénetim Komitesi
Yonetim Kurulu'na Bilgilendirme Politikasi ile ilgili konularda bilgi verir ve dnerilerde bulunur, Bilgilendirme Politikasinin uygulanmasina iliskin
olarak Yénetim Kurulu'na destek verir. Bilgilendirme Politikasi'nda yapilacak degisiklikler Yonetim Kurulu'nda onaylandiktan sonra sirketin web
sitesinde yayinlanir ve yapilacak ilk Genel Kurul'da ortaklarin bilgisine sunulur.

. Kamuyu Aydinlatma Yontem Ve Araclan
Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu ve bu kapsamda yurirloge konulan dizenlemelerde yer alan hukomler sakli kalmak Uzere,
Aksa Eneriji tarafindan kullanilan bilgilendirme arag ve yontemleri asagidaki gibidir:

e Kamuoyunun bilgilendirilmesi amaciyla olusturulmus Kamuyu Aydinlatma Platformu ("KAP*) aracilidiyla duyurulan 6zel durum aciklamalari,
e Periyodik olarak KAP Uzerinden iletilen finansal tablo ve dipnotlari, bagimsiz denetim raporu, sorumluluk beyanlari ve faaliyet raporlari,

o Turkiye Ticaret Sicili Gazetesi araciligiyla yapilan ilanlar ve duyurular,

e Yazili ve gérsel medya araciligiyla yapilan basin agiklamalari ve basin toplantilari,

e Reuters, Forex vb. veri dagitim kuruluslarina yapilan agiklamalar,

e Sermaye piyasasi katilimcilari ile yiz yoze veya elektronik haberlesme araclari Uzerinden yapilan bilgilendirme gorisme ve toplantilari ile
hazirlanan bilgilendirme ve tanitim sunumlari,

e Kurumsal web sitesi (www.aksaeneriji.com.tr),

e Aksa Eneriji yatirimci iliskileri ve bilgi toplumu hizmetleri internet sitesi,

o Telefon, elekironik posta, fax vb. iletisim yontem ve araclari Uzerinden yapilan aciklamalar,
¢ Yukarida sayilanlar haricinde ilgili mevzuat geregi ilani gereken diger belgeler.

IV. Finansal Tablolarin Kamuya Aciklanmasi

Aksa Eneriji'nin ara dénem ve yillik finansal tablolari ve bunlara iliskin dipnotlar Turk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun
duzenlemelerine ve Uluslararasi Muhasebe Standartlari Kurulu (International Accounting Standards Board) tarafindan yayimlanan uluslararasi
finansal raporlama standartlarina (UFRS) uygun olarak hazirlanir; ve Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan yayimlanan bagimsiz denetim
standartlarina uygun olarak denetimden gegirilir ve sermaye piyasasi mevzuatinda belirlenen sureler icerisinde Yonetim Kurulu'nun onayini
takiben KAP Uzerinden kamuya duyurulur. Kamuya agiklanan finansal tablolara ve bunlara iliskin dipnotlara en ge¢ agiklama yapildiktan
sonraki isginu icinde Aksa Eneriji yatinmcl iliskileri sitesinde ayri bir baslik altinda yer verilir. S6z konusu finansal tablolar ve dipnotlar bes yil
sureyle yatinmci iligkileri internet sitesinde yer alir.

Finansal tablolar ve bunlara iliskin dipnotlarla ilgili olarak pay sahiplerinin ihtiya¢ duyabilecedi gerekli bilgiler yatinmci iliskileri internet
sayfasinda yer almakta olup duzenli olarak guncellenmektedir. Pay sahiplerinin yaptidi tum basvuru ve sorulara herhangi bir ayirim
yapilmaksizin telefon, e-posta, veya birebir gérismeler yolu ile cevap verilir.

V. Faaliyet Raporlannin Kamuya Aciklanmasi

Aksa Enerii, yillik ve ara dénem faaliyet raporlari Turk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yonetim
ilkeleri ve bu kapsamda yurorlige konulan diger dizenlemelere uygun olarak hazirlanir ve ilgili dizenlemelerinde belirtilen sureler ve usul
dogrultusunda Yonetim Kurulu onayini muteakiben KAP Uzerinden kamuya aciklanir.

Kamuya agiklanan faaliyet raporlarina en geg agiklama yapildiktan sonraki is gunU icinde Aksa Enerii yatinmci iliskileri internet sitesinde ayri bir
baslik altinda yer verilir. S6z konusu faaliyet raporlari bes yil sUreyle yatinmcr iliskileri internet sitesinde yer alir. Faaliyet raporu Turkce ve/veya
ingilizce olarak ilgililere verilmek Uzere matbu olarak ve/veya CD formatinda bastinlabilir ve hazirlanan kopyalar Yatinmel iliskileri Birimi‘nden
de temin edilebilir.
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Bilgilendirme Politikasi

VI. Ozel Durumlann Kamuya Acgiklanmasi

a. Ozel Durumlarin Aciklanmasina liskin Usul

Teblig geregi yapiimasi gereken aciklamalar ve bunlarla sinirl kalmaksizin menfaat sahiplerinin kararlarini, Ortakhigin hisse senedi (ve diger
sermaye piyasasl araglarinin) degerini, yatirmecilarin ve analistlerin bu araclara iliskin yatirim kararlarini ve degerlemelerini etkileyebilecek
hentz kamuya aciklanmamis her tirl dnemli bilgi Sermaye Piyasasi Kurulunun ilgili duzenlemeleri cercevesinde Yatinmei iliskileri Birimi‘nin
sirket ici ilgili yoneticiler ve Yonetim Kurulu Uyeleriyle koordinasyonuyla hazirlanir ve KAP Uzerinden kamuya duyurulur; yapilan agiklama en
gec sonraki isginu icerisinde kurumsal web sitesinde yayinlanir. Ozel durum aciklamalar bes yil sireyle Aksa Enerji yatinmear iligkileri internet
sitesinde yer alir.

b. icsel Bilginin Kamuya Aciklanmasinin Ertelenmesi ve Gizliliginin Korunmasi

Aksa Eneriji, yasal hak ve mesru menfaatlerinin zarar gérmesini énlemek amaciyla i¢sel bilgilerin kamuya agiklanmasini, bunun kamunun
yanitiimasina yol agmamasi ve bu bilgilerin gizli tutulmasini saglayabilecek olmasi kaydiyla Teblig hikimleri cercevesinde erteleyebilir. icsel
bilgilerin kamuya aciklanmasinin ertelenme sebepleri ortadan kalkar kalkmaz, s6zU edilen i¢sel bilgiler Teblig dizenlemeleri cercevesinde
kamuya aciklanir.

icsel bilgiye sahip Ortaklik calisanlar ile iletisim icinde olunan diger taraflar, 6zel durumun olusmasi strecinde ve 6zel durumun olusumundan
Borsa Istanbul'da aciklanmasina kadar gececek surecte, bu bilginin gizliligini korumakla yokimli olduklan hususunda bilgilendirileceklerdir.
Ortaklik nam ve hesabina calisanlar hentz kamuya aciklanmamis, 6zel durum niteliginde degerlendirilebilecek tum bilgileri hicbir suretle
U¢Uncu kisilerle paylasmayacaklardir. Bu kisiler tarafindan istenmeden i¢sel bilginin U¢UncU kisilere agiklanmis oldugunun belirlenmesi
halinde, sermaye piyasasi dizenlemeleri kapsaminda, bilginin gizliliginin saglanamayacadi sonucuna varildiginda, Ortaklik tarafindan derhal
0zel durum agiklamasi yapilacaktir.

Ortaklik, Teblig hukumleri cercevesinde i¢sel bilgilere erisimi olan kisilerin listesini hazirlamustir. Ortaklik tarafindan igsel bilgilere erisimi
olanlarin listesi, degdisen proje ve konular kapsamlarina uygun olarak surekli olarak guncel tutulacaktir. Sz konusu liste, talep Gzerine ilgili
resmi kurum ve kuruluslarin bilgisine sunulacaktir.

icsel bilgiye erisimi olan kisiler Ortaklik hakkindaki gizli ve/veya ficari sir niteligindeki ve kamuya acik olmayan bilgiyi kendileri veya baskalarina
¢cikar saglayacak sekilde kullanamaz, sirket hakkinda yanlis, yaniltic bilgi veremez, haber yayamaz. Ortaklik, bu bilgilerin sirket disina
¢ikarilmasini énlemeye yonelik gerekli 6nlemleri alacak ve uygulayacaktir.

¢. Yatinmcilarin ve Analistlerin Bilgilendirilmesi, Yazili - S6zI0 A¢iklamalar, Basin Aciklamalari, Konferanslar, Haber Ajanslarina Yapilan

Aciklamalar

Yatinmcilarin ve analistlerin bilgilendiriimesi, s6z konusu taraflar ile Ortaklik arasindaki cift yonlo bilgi akisinin saglanmasi Yatinmer iliskileri
Birimi’nin gorev ve sorumluluk alanidir. Yatinmcilar ve analistler tarafindan iletilen yazili veya s6z10 bilgi talepleri, kamuya aciklanmis bilgiler
cercevesinde Yatinmci lliskileri Birimi tarafindan, ilgili birim yéneticileriyle koordineli bir sekilde, ilgili Ust yoneticilerin onaylan dahilinde yazili ve/
veya s6zlU olarak yanitlanir. Diger birimler kendilerine analist ve/veya yatinmcilardan sirket faaliyetleri ve finansallaryla ilgili soru ve bilgi talebi
gelmesi durumunda bu talepleri Yatinmei iliskileri Birimi‘'ne yénlendirir.

Yatinmci lligkileri birimi Aksa Enerji'nin yurtici ve yurtdisinda mevcut ve potansiyel yatinmer kisi ve kurumlar ile finans kuruluslar nezdinde
tantiminin yapiimasi, bu kurumlarda ¢alisan analistler ve arastirma uzmanlarinin bilgi taleplerinin karsilanmasi, yatinmci iliskileri kapsaminda
kendilerine iletilen sorulara cevap verilesi konularinda, gerekfiginde talebin icerigine gore ilgili birimlerle koordinasyon icerisinde hareket
ederek, Aksa Enerji adina iletisimde bulunur. Ortaklik yetkilileri, zaman zaman, yatinmcilar ve analistlerle bilgi paylasmak, sirket ve enerii
piyasasiyla ilgili gtncel bilgileri aktarmak amaciyla yurt icinde ve yurt disinda yatirmcei konferanslarina veya toplantilara istirak edebilirler.
Ayrica, Yatinmel iliskileri Birimine analistlerden ve yatinmailardan gelen toplanti talepleri degerlendirilerek koordine edilir. Yatinmei ve analist
toplantilarinda kullanilan, gincel verilerle hazirlanmis sirket sunumu yatirimci ve analistlere e-posta yoluyla gonderilebilir, kurumsal web
sitesinde yer alabilir. Ortaklik tarafindan, devam eden projeleri, orta ve uzun vadeli stratejileri gibi faaliyetlerini dogrudan ilgilendiren konularda
bilgilendirme amacgli olarak 6zel durum agiklamalarinin icerigine bagl kalinarak toplantilar dozenlenebilir ve basin bultenleri hazirlanabilir.
Toplantilara davet edilecek basin mensuplari arasinda esitlik ilkesine sadik kalinir. Yazili ve gérsel medyaya, haber ajanslarina ve Reuters,
Bloomberg, Foreks vb. veri dagiim kanallarina yazil ve s6zIi aciklamalart yapmaya sadece Yénetim Kurulu Baskani, Yénetim Kurulu Uyeleri,
CEO ve s6z konusu kisilerin uygun gorecegi diger kisiler yetkilidir.

d. Web sitesi (www.aksaenerji.com.tr)

Kamuoyunun aydinlatimasinda ve duyurulmus gincel ve gecmis bilgilere erisimin saglanmasi amaciyla www.aksaenerji.com.tr internet
adresindeki Aksa Enerji web sitesi etkin olarak kullanilir. Web sitesi Turkce ve ingilizce olarak, sermaye piyasasi mevzuatinin éngérdigu icerikte
ve sekilde hazirlanmistir. Sirket esas sézlesmesinin son hali, periyodik mali tablo ve raporlar, izahnameler, halka arz sirkilerleri ve genel kurul
toplanti gundemleri internet sitesinde yer alacaktir.

Ortaklik ve yénetim yapisinin son durumlarini yansitabilmek igin internet sitesi surekli guincellenecektir. Sirket, internet sitesi yolu ile ulasan
her turl0 bilgi talebini ivedilikle cevaplandiracaktir. Ayrica, Ortaklik tarafindan kamuya yapilan tom agiklamalara Ortakligin web sitesinden
ulasilabilmektedir.
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e. Analist Raporlari

Cesitli araci kurum analistleri tarafindan Aksa Eneriji ile ilgili hazirlanan analist raporlari, hazirlayan kurumun sorumlulugu olarak kabul edilir.
Bu raporlar veya gelir modelleri dogrulanmaz, onaylanmaz, sorumlulugu alinmaz ve Ortaklik web sitesinde yayimlanmaz.

Bazi belirli ve sinirl durumlarda ve talep halinde kamunun yanlis bilgilendirilmesini 6nlemek amaciyla, sadece kamuya agik ve gegmise yonelik
bilgileri kullanmak ve spesifik bir konuyla sinirl olmak kaydiyla, analist raporlart gézden gegirilebilir. Ortaklik kendisi hakkinda rapor hazirlayan
analistleri ve iletisim bilgilerini web sitesinde aciklayabilir. Sermaye piyasasi aracinin fiyati veya yatinmcilarin yatinm kararlari zerinde etki
dogurabilecek olsa bile, kamuya aciklanmis bilgiler Uzerinde yapilan analizler ve degerlendirmeler i¢sel bilgi kapsaminda degderlendirilmez.

f. Medya Organlarinda ve iletisim Kanallarinda Cikan Haber ve Séylentilerin Takibi

Aksa Enerii, yurticinde anlastigr medya takip ajansi araciliiyla ulusal yayin yapan énemli basin organlarinda Sirket ve Grup sirketleri ile ilgili
olarak cikan haberlerin takibini yapmaktadir. Bu kapsamda her sabah, yayinlanan haberler Ust dizey yoneticilere ve Yatinmecr iliskileri birimine
yonlendirilmektedir.

Aksa Enerii ilke olarak, piyasada, yazili ve s6zl0 medyada ve/veya internet ortaminda yer alan Aksa Enerji kaynakli olmayan haber, soylenti,
ve/veya spekilasyonlar hakkinda gorus bildirmez. Ancak Aksa Enerji hakkinda, yatinmcilarin yatinnm kararlarini ve sermaye piyasasi
araclarinin degerini etkileyebilecek 6neme sahip, basin-yayin organlari veya kamuoyunda cikan, dogrudan Ortaklik yetkilileri kaynakli olmayan
ve daha 6nce yapilmis olan Ozel Durum Aciklamalari, izahname, sirkiler, finansal raporlar vb. dokimanlar araciligr ile kamuya duyurulmus
bilgilerden farkli icerikteki haber ve soylentilerin varligi halinde, sermaye piyasasi mevzuati cercevesinde Ortaklik tarafindan agiklama yapilir.

g. lleriye Yénelik Bildirimler

Aksa Eneriji, gerekli gordogu durumlarda Sirketin gelecege yonelik i¢sel bilgi niteligindeki hedef ve beklentilerine iliskin degerlendirmeleri
sermaye piyasasi mevzuatinda belirtilen esaslar cercevesinde kamuya aciklayabilir.

ileriye dénuk bildirimler makul varsayim ve tahminlere dayandirilir. Aciklamada olasi riskler, belirsizlikler ve diger faktérler nedeniyle
gerceklesecek sonuclarin beklentilerden 6nemli 6lciide sapabilecedine acik bir sekilde yer verilir. Ongérilmeyen gelismeler dolayisiyla olusan
sapma durumunda tahminler revize edilebilir ve bu durum derhal Bilgilendirme Politikasinda belirtilen usuller cercevesinde kamuya aciklanir.

h. Sessiz Dénem ve Yasak Dénem

Aksa Eneriji asimetrik bilgi dagilimini ve faaliyet sonuclari ile ilgili Bilgilendirme Politikasinda belirlenen usullere aykir agiklamalari énlemek
amaciyla takvim yilinin belirli donemlerinde finansal sonuglar ve bunlarla ilgili diger konulari sermaye piyasasi katilimcilari ile paylasmaktan
kaginir. Bu doneme “Sessiz Dénem” adi verilir. Aksa Eneriji Ucer aylik ara dénem sonuclarini kamuya aciklamasindan énceki iki hafta ve yillik
mali sonuclarini agiklamadan énceki G¢ hafta, aciklamayi takip eden isginine kadar Sessiz Dénem uygulamasi yoritecektir.

Sirket Sessiz Donem boyunca kamuya agiklama yapmaya yetkili kisilerin katilimiyla bilgilendirme toplantilari gergeklestirilebilir, bu kisiler
konferans, panel ve benzeri etkinliklere katilabilir, yazil ve s6zIU agiklama yapabilir; ancak bu ¢ercevede paylasilacak bilgiler ilgili ara dénem
oncesi sonuclari ve Aksa Eneriji tarafindan daha 6nce kamuya agiklanmis bilgiler ile sinirli tutulur.

Aksa Eneriji tarafindan Sessiz Donem’den ayri olarak takvim yilinin belirli dénemlerinde i¢sel bilgilere erisimi olan kisilerin Aksa Eneriji paylarini
alip satamayacaklari “Yasak Dénem” uygulamalar yorurloge konur. Yasak Dénem, ilgili ara dénem finansal raporunun KAP Uzerinden
kamuya agiklandigi tarihten bir ay 6nce baslayip, sonuglarin KAP Uzerinden duyurulmasi ile sona ermektedir.

i. Idari Sorumlulugu Bulunan Kisiler ve Bunlarla Yakindan liskili Kisilerin Belilenmesi

Aksa Enerii, Teblig htkumleri dogrultusunda sermayeyi temsil eden paylar ve bu paylara dayali diger sermaye piyasasi araclarina iliskin
ortaklik icinde idari sorumlulugu bulunan kisiler ve bunlarla yakindan iliskili kisiler tarafindan gerceklestirilen tom islemlerin islemi yapan
tarafindan ilgili borsaya bildirilmesi icin idari sorumlulugu bulunan kisileri yazil olarak bilgilendirir. idari sorumlulugu bulunan kisiler ile
bunlarla yakindan iliskili kisilerin tespitinde Teblig'de belirtilen tanimlar dikkate alinir.
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Yonetim Kurulu ve Ust Dizey Yoneticilerin Ucretlendirme Esaslarina iliskin Ucret
Politikasl

1. Amag:

Sermaye Piyasasi Mevzuati ve Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yénetim ilkelerinde yer alan dizenleme, yokiomliluk ve prensipler
cercevesinde Yonetim Kurulu'nca Sirket'in kurumsal yonetim ilkelerine uyumunu saglamak, given ve agiklik icerisinde calismalari devam
ettirmek Uzere belirlenecek Ucretlendirme esaslarina iliskin yonetim kurulu Oyelerinin ve Ust dizey yoneticilerin Gcretlendirme esaslarina iliskin
Ucret politikasinin yazili hale getirilmesini, uygulanmasini ve denetlenmesini saglamaktir.

2. Sorumluluk: S
Ucretlendirme politikasi ve uygulamalarindan Yénetim Kurulu adina AKSA ENERJI URETIM A.S. “Kurumsal Yénetim Komitesi” sorumludur.

Kazanci Holding insan Kaynaklar Direktorligu, Sirket Ucretlendirme politikalari cercevesinde gunlik uygulamalan yoritmekten sorumludur.

3. Temel ilkeler:
3.1. Yonetim kurulu Uyelerinin ve Ust dizey yoneticilerin Gcretlendirme esaslari yazili hale getiriimeli ve genel kurul toplantisinda ayri bir madde
olarak ortaklarin bilgisine sunularak pay sahiplerine bu konuda gérs bildirme imkani taninir.

3.2. Hazirlanan Ucret politikasi, sirketin internet sitesinde yer alir.

3.3. Bagimsiz yonetim kurulu Uyelerinin Ucretlendirmesinde hisse senedi opsiyonlari veya sirketin performansina dayali 6deme planlar
kullanilmaz. Bagimsiz yonetim kurulu Gyelerinin Gcretlerinin bagimsizliklarini koruyacak dizeyde olmasina dikkat edilir.

3.4. Sirket, Ucret politikasi iceriginde herhangi bir yénetim kurulu Uyesine veya Ust dizey yoneticilerine borg veremez, kredi kullandiramaz,
verilmis olan borglarin ve kredilerin stresini uzatamagz, sartlarini iyilestiremez, U¢tncu bir kisi araciligiyla sahsi kredi adi altinda kredi
kullandiramaz veya lehine kefalet gibi teminatlar veremez.

4. Ucretlendirme Politikalan:
4.1. Sirket Ucretlendirme politikalari; Sirket'in uzun dénemli hedefleri ve risk yonetimleriyle uyumlu saglikli bir finansal yapiya sahip olacak ve
asiri risk almasini 6nleyecek sekilde Ust duzey yoneticileri ve calisanlarina yénelik olarak Ucretlendirmeye iliskin politikalar kapsamaktadir.

4.2. Ucretlendirme politikalarinin temel amac; ortaklarin ve calisanlarin cikarlarini zedeleyecek tesvik sistemlerini icermemesi, Sirket'in 6z
sermayesi ve yillik mali tablosu icerisinde risk teskil edecek bir orana sahip olmamasi, adil, 6lculo, karsilashrilabilir kistaslarla yapilmasini
saglamaktr.

4.3. Yonetim kurulu Gyelerinin ve Ust duzey yoneticilerin Gcretlendirme esaslarina iliskin 6nerilerde, yasal duzenlemelerin yani sira Sirket'in
mevcut finansal durumunu, hedeflerini ve gelecekte elde edilmesi planlanan gelirlerini g6z 6nunde bulundurur.

4.4, Geleneksel olarak benimsenen esit performansa esit Ucret verilmesi ilkesi s6z konusudur. isin tasidigi nem, zorluk ve sorumluluk, risk gibi
ozellikleri g6z 6nUne alinarak 6denen Ucretler arasinda bir denge saglanmasi amaglanir.

4.5. Objektif olarak herkese hak ettigi 6lcude hicbir kayiriciiga ve huzursuzluga yol acmaksizin Ucret verilmesi hedeflenir.

4.6. Yonetim kurulu Uyelerinin ve Ust dUzey yoneticilerin Ucretlendirme esaslarina iliskin 6neriler, sirketin uzun vadeli hedeflerini dikkate alarak
belirlenir.

4.7. Sirketin ve Uyenin performansi ile baglantili olacak sekilde Ucretlendirmede kullanilabilecek 6lcutler belirlenir.

4.8. Kriterlere ulasma derecesi dikkate alinarak, yonetim kurulu Uyelerine ve Ust duzey yoneticilere verilecek Ucretlere iliskin 6neriler yonetim
kuruluna sunulur.

4.9. Komite alacagi kararlarda yasal dozenlemelerin yani sira Sirketin mevcut finansal durumunu, hedeflerini ve gelecekte elde edilmesi
planlanan gelirlerini g6z 6nunde bulundurmak zorundadir.

5. Ucretler:
Ucretler sabit ve degisken olmak Uzere iki tirden olusur.

5.1. Sabit Ucretler: Yonetim Kurulu ve Ust Dizey Yonetime verilecek Ucretler Sirket'in ic dengeleri, stratejik hedefleri ve efik degerleriyle uyumlu
olmasi saglanmalidir. Sabit Ucret, gorev ve sorumluluklarin kapsamina gére belirlenir; bu Gcret, her bir pozisyon icin gereken sartlar ve
deneyim dikkate alarak hesaplanir. Kar ya da gelir gibi performansa bagli olmaksizin dozenli ve surekli olarak yilin belirli dénemlerinde sabit
miktarlarda yapilan nakdi demelerdir. Bu Ucretler emsallerine uygunluk ilkesine veya piyasa teamullerine uygun dizeyde belirlenir. Ancak,
Ucretlerin belirlenmesinde Sirket'in mali durumu géz 6ninde bulundurulur.

5.2. Degisken Ucretler: Performansa dayali prim, ikramiye, komisyon gibi sabit Ucret disinda kalan her t6rlo nakdi, gayrinakdi édemelerdir.
Degisken Ucretler mevcut potansiyel riskler, sermaye ve likidite durumu ile gelecekte elde edilmesi planlanan gelirlerin gerceklesme olasiligi ve
zamani dikkate alinarak 6z sermayeyi zayiflatmayacak sekilde belirlenir.

Yonetim Kurulu Oyelerine ve Ust Dizey Yonetime verilecek tcretler, Sirketin sadece kér ya da gelir gibi kisa dénemli performansiyla

iliskilendirilmez. Yonetim Kurulu Uyelerinden olusan komitelerin Gyelerine, Ustlendikleri sorumluluklar dikkate alinmak suretiyle Ucretlendirme
yapilabilir. Bahse konu Ucretlerin, Sirketin etik degerleri, i¢c dengeleri ve stratejik hedefleri ile uyumlu olmasina 6zen gosterilir.

icrai gérevi bulunan Yénetim Kurulu Uyeleri ile Ust Dizey Yénetime, Sirketin performansina bagh 6deme yapilmasi mimkin olmakla birlikte, bu
tesvik ddemeleri Sirketin kurumsal degerlerine olumlu yénde etki edecek sekilde olmasina 6zen gosterilir.

Sirket Yonetimi tarafindan degisken Gcretlerin garanti edilmesi mumkon degildir.
6. Politika Degisikligi:
Ucret Politikasi, Kurumsal Yonetim Komitesi tarafindan, Sirket hedef ve stratejilerini destekleyecek sekilde Sirket is sureclerindeki degisimlere

ve sektdrdeki artan risklere goére gerekli gérulmesi halinde motivasyon ve bagimliidi artirmak amaciyla yilda en az bir defa gézden gegirilerek
guncellenir ve Genel Kurulda pay sahiplerinin bilgisine sunulur. Ayrica Sirket internet sitesinde de yayinlanir.
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Etik ilkeler

Amac

Aksa Enerji A.S. pay sahiplerine mali deger katmak ve kurumsal degerini yikseltmek amaciyla tanimlamis oldugu “Etik ilkeler”i buton yonetici
ve calisanlarin uymak zorunda oldugu ilke ve kurallar olarak tanimlar. Bu kurallar ile Aksa Enerji yonetici ve calisanlarinin yiksek standartlarda
davranis sergilemeleri, davranis ve tutumlarinin kurumsal etkilerinin farkinda olmalari, calisanlarinin ve pay sahiplerinin en dogru yontemleri
kullanmalari ve en yiksek nitelikieki tutumu sergilemelerini saglamak hedeflenmektedir. Asagida belirtilen Aksa Enerii Etik ilkelerine, Yonetim
Kurulu, yoneticiler ve ¢calisanlarin tamaminin uymasi beklenir.

Kapsam
Etik Ilkeler, tum Aksa Eneriji calisanlarina yéneliktir. Aksa Enerji binyesindeki her calisanin bu ilkelere uymasi 6nem tasir ve zorunludur. Bu
ilkelerin uygulanmasi, Aksa Enerji'nin ulasmak istedigi kusursuzlugun teminatidir. ilkeler genis ve genel icerikli olup, asgari standardi saglar.

Sorumluluk

Sirketimizde etik ilkelere uygun bir ortam olusturmak yoneticilerimizin sorumlulugundadir. Bunun igin Yonetim Kurulu Gyelerimiz ve
yoneticilerimiz 6ncelikle Etik ilkelerin 6Gnemini kabul edip, bu ilkelere uyarlar. Davranis ve dusUnceleri ile diger calisanlara érnek olur, bu
ilkelerin dncelikle sorumlu olduklari birimlerde yerlestiriimesini ve yasatimasini benimserler. Sirket kultorinon yerlestirilmesi, calisanlara uymak
zorunda olduklari normlarin, degerlerin ve ilkelerin benimsetilmesi icin ¢calisirlar. Calisanlar icin hem Sirketin isleyisi hem de etik sorunlarla

ilgili konularda agik iletisim kurabilecekleri bir ortam saglarlar. Davranis ve kararlarinda, her zaman kendi kisisel iliskileri veya mali ve ticari
¢ikarlanyla Sirket'e karsi olan sorumluluklar arasindaki mevcut veya ilerde meydana cikabilecek menfaat catismalar da déhil olmak Uzere,
durust ve tutarl bir tavir sergilerler. Etik llkelerde bilinen ya da stphelenilen bir ihlalin olmasi durumunda bu durumu vakit gecirmeksizin Etik
Kurulu'na yazil veya s6zIU olarak bildirirler.

is bu belge kapsamindaki ilkelerin uygulanmasindan tim Aksa Enerji calisanlari; uygulamaya refakat etmekten, uygunsuzluklar tespit
etmekten ve duzeltici tedbirleri almaktan ise her seviyedeki yoneticiler sorumludur.

Ayrica, Aksa Eneriji Etik Ilkelerinin uygulanmasini desteklemek Gzere Yénetim Kurulu Uyeleri, Genel Midiri ve insan Kaynaklar Yéneticileri/
Calisanlari gérevlidir. Bu gorevlerin bireysel vakalarda destek saglama yetkisi ve yeterligi bulunmaktadir.

Belirli bir durumda ilkeleri nasil uygulayacagr konusunda supheye dustlmesi durumunda sorun bir Ust yoneticiye iletilir.

ilkeler ile ilgili, belirli bir vakayla sinirl olmayan ve buginki ya da gelecekteki baska durumlar icin de gecerli olabilecek soru veya yorumlari
bulunan her Aksa Enerii calisani, Aksa Enerji genelinde bir ic iletisime girmek zorundadir.

Etik ilkeler hem sirketimizin basarisi hem de kisisel basari acisindan énemli bir unsurdur.
Sirketimiz, calisanlarinin uymakla yokomlo olduklar etik ilkeler,

e Genel kurallar

e Sirket Kaynaklarinin Kullanimi,

o |liskiler

o Sirkete karsi yokomlolukler

olarak dort ana baslik altinda siniflandirimis ve muteakip maddelerde sunulmustur.
Genel Kurallar

DUrUstlok
Tum is sUreclerimizde ve iliskilerimizde dogruluk ve durUstluk éncelikli degerlerimizdir. Calisanlarla ve tUm paydaslarimizla iligkilerimizde
dogruluk ve dirustlukle hareket ederiz.

Calisanlarimiz karsilikli iliskilerini iyi niyet, doristlok ve mevcut yasalar cercevesinde yurturler.
Hukuka Saygi

Faaliyetlerimizle ilgili tum hukuk kurallarina uygun davranirniz. Calisanlarimizin sirket ya da kisisel cikarlarina hizmet edecegini dustnerek
hukuka aykir isler yapmalarina izin verilmez.

Mali ve ticari kayitlarda dogruluk ve yasalara uygunluk esastir.

Yapilan is konusunda hukuki alanda bir siphe olusmussa konu Etik Kurulu'na, sirket Genel Muduri'ne ve Hukuk Baskanligi'na danisilir.
Gizlilik

Gizli bilgi, sirkete ait olan ve U¢UncU kisiler tarafindan bilinmeyen, bilinmesi halinde sirket ve/veya paydaslari igin zarara sebep olabilecek

veya digerleri icin fayda saglayabilecek, finansal, stratejik, teknik, ficari, personel 6zItk haklari, G¢tncd taraflar ile yapilan gizlilik sdézlesmesi
kapsamindaki konular ve benzeri bilgiler olarak tanimlanabilir.

Calisanlarnimizin yukarida bahsi gecen gizli bilgileri korumasi ve sadece sirket faaliyetleri icin kullanmasi beklenir.

Calisanlar, Aksa Enerji ve tum paydaslarina ait bilgilerin korunmasina ézen gosterir. Calisanlarimiz, bu bilgileri sadece belirlenmis olan yetkiler
dahilinde ilgili kisiler ile paylasirlar. Gizli bilgileri iceriden paylasmak suretiyle borsadan hisse alim satimi da dahil herhangi bir ficari menfaat
saglayacak sekilde kendi amaclar dogrultusunda kullanamazlar.

AKSA ENERJI 2014 FAALIYET RAPORU




Etik iIkeler

Sirketten ayrilirken sahip olunan gizli bilgileri G¢UncU kisiler ile paylasmazlar.
Calisma donemi boyunca teslim aldiklari sirkete ait olan her turlU gizli belge veya elektronik kopya dokimani teslim etmek zorundadirlar.

BUtON resmi aciklamalar, Aksa Enerii'in belirledigi birimler araciligi ile yatinmcilara, ortaklara ve kamuoyuna esitlik ilkesi dogrultusunda,
eksiksiz, es zamanli ve anlasilabilir bicimde duyurulur.

Kisisel Menkul Kiymet Yatinmlan

Calisanlarimiz kisisel yatinmlarini yénlendirirken, sirketteki gorev ve sorumluluklari ile olasi herhangi bir ¢ikar ¢catismasi yaratacak firmalarin
hisse senetleri veya diger yatinm araglari ile kisisel yatinm yapamazlar.

Kamuya agiklanmamis bilgileri bilebilecek durumda olanlarin bu bilgileri kullanarak kendilerine ve/veya U¢UncU kisilere menfaat saglamasi
(insider trading) yasakfr.

iceriden bilgi ticareti (insider trading) yapabilecek kisiler halka acik sirketin yénetim kurulu baskan ve Uyeleri, yoneticileri (midir ve st
gorevdeki kisiler) denetcileri, bunlarin disinda meslekleri ve gérevlerini ifa etmeleri sirasinda bilgi sahibi olabilecek durumda olanlarla, bunlara
temaslari nedeniyle dogrudan veya dolayli olarak bilgi sahibi olabilecek durumdaki kisilerdir.

Bu kisiler Aksa Eneriji sirketlerine ait hisse senetleri ancak kamuya agiklanmis bilgileri kullanarak ve yatinm amaciyla (3 aydan fazla bir stre
elinde bulundurmak yatirim amacli sayilir) alip satabilirler.

Bu kisiler disindaki Aksa Enerii calisanlari kamuya aciklanmis bilgileri kullanarak Aksa Enerii sirketlerinin hisse senetlerini stre kisitlamasi
olmaksizin serbestce alip satabilirler.

Yukanida yer alan uygulamalar ¢alisanlarin es ve ¢ocuklari icin de gecerli olup, es ve cocuklarin yaptidi islemler calisan tarafindan yapilmis
sayilir.

Sirket Kaynaklanmin Kullanimi

Sirketin parasal olan ve parasal olmayan tom kaynaklarinin kullaniminda azami 6zen gosterilir. Bu kaynaklar kisisel kullanim, harcama, hediye
verme, bagis ve politik yardim yapma gibi islerde kullanilamaz.

Demirbas ve Kirtasiye
Kirtasiye, matbua ve sirkete ait her torl0 demirbas, sadece sirket isleri icin kullanilir, sirket disina ¢ikarilamaz. Sirket icinde kullaniminda tasarruf
ilkelerine 6zen gosterilir.

Gorevden ayrilan calisan, gorevi geregi kendisine verilmis olan her t0rlG kiymetleri, evraklari ve demirbaslari bir tutanakla devreder.

iletisim Araclari
E-posta sadece is geredi haberlesme araci olarak kullanilir, is disindaki nedenlerle kullanilmamasina 6zen gosterilir.

Momkin oldugunca, telefon yerine e-posta kullaniimasina dikkat edilir.

Faks, fotokopi, internet ve benzeri araclarin ézel isler icin kullanilmamasina gayret edilir.

Sirket Araclan
Kendisine sirket tarafindan arag tahsis edilen ¢alisanlarimiz araclarin kullaniminda gerekli dikkat ve 6zeni gosterir.

Trafik cezalarini, kendi bitcesinden karsilar ve kendi kisisel kusurlari sebebiyle meydana gelen hasarlar igin sirkeften édeme talebinde
bulunmaz.

Calisma Mekanlarn
Binalarda faaliyet kolu disinda mal ve hizmet alinip satilamaz. Calisma saatleri disinda gizlilik olusturabilecek herhangi bir belge, evrak, vs.
masa Ustunde veya agikta birakilamaz.

Sirketimizin ofis mekanlarinin kullanimi ile ilgili asagidaki kurallara uyulur.

Afis, el yazisi ile hazirlanmis notlar asilamaz.

Politik veya siyasi kampanyalar yapilmaz, bu kampanyalar igin fon toplanmaz.
Yasalara ve sirket politikalarina aykir yayinlar dagitiimaz.

Alkol, uyusturucy, silah gibi zarar verici maddeler bulundurulamaz.

Calisanlarimizin kendi muhafaza sorumlulugunda bulunan gizli ve kritik bilgiler iceren her t0rlG evrak ve dokiman, mesai saatleri icinde veya
disinda masa ve dolap Ustlerinde birakilmaz.

Mekanlar daginik tutulmaz.
Sans oyunlari oynanmaz, dagilmaz, satimaz.

Temsil Masraflan
Temsil masraflar mUsteriler ve is toplantilari igin kullanilir.

Temsil masraflar sadece ilgili oldugu alanlarda kullanilir ve harcama alanlari arasinda gegis yapilamaz.
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Sirket Adina Hediye Verme, Bagis Yapma
Sirket yonetiminin belirledigi esaslar dogrultusunda Sirket adina kurum is hedefleriyle uyumlu, yorurlokteki mevzuata uygun ve hediyenin
kamuoyu tarafindan 6grenilmesi durumunda Aksa Enerii'yi zor durumda birakmayacak hediyeler verilebilir.

is iliskisinde bulunulan 3 kisilere verilecek hediye ve promosyon malzemelerinin muhteviyati Ust yonetim tarafindan onaylanir; bunlarin dagitimi
icin ayrica izin almaya gerek yoktur.

Zaman Yonetimi

Zaman sirketin 6nemli kaynaklarindan biridir. Sirketimiz ¢calisanlari zamani iyi kullanir, is saatleri icinde 6zel islerine zaman ayirmaz. Yoneticiler,
calisanlarini sahsi isleri icin gérevlendirmez. Toplantilara ayrilan zamanin etkinligini saglamak toplantiyr dozenleyenin sorumlulugunda olup,
tom katilimcilarin foplantiya hazirlanarak gelmesi esastir. Toplanti i¢in ayrilmis zamanin baslangig ve bitis saatlerine tom katiimcilar uyar.

iligkiler

Ticari lliskide Bulunulan Kisi, Kurum ve Kuruluslarla iliskiler
Tum calisanlarimiz, Sirketimiz ile ticari is iliskisinde bulunanlar ve musterilerimizle olan iliskilerinde dogru, tutarli, guvenilir, yardimci ve dakik
olmaya dikkat ederler.

Sirketle ticari is iliskisi icerisinde bulunanlar ile Gron/hizmet anlasmalari, ilgili mevzuat, Sirket politika ve esaslari cercevesinde yOrutolor. Bu
sozlesmeler yapilirken asagidaki hususlar g6z 6nonde bulundurulur:

Sirketle ficari is iliskisi icerisinde bulunanlar, prensip olarak Sirket duzenlemelerine gére belirlenir; is ve islemler belirlenen esaslara gore
yUrotolor.

Sirketle ticari is iliskisi icerisinde bulunanlar ile yapilacak sézlesmeler, protokoller hakkinda Hukuk Baskanligimin ve ilgili birimlerin gorosu alinir.
Firma seciminde, kimsenin etkisi altinda kalinmadan, fayda/maliyet gibi objektif kriterler esas alinir.

Medyayla lliskiler
Herhangi bir yayin kurulusuna demeg vermek, mulakat yapmak, seminer-konferans, vb yerlere konusmaci olarak katilmak sirket Ust yonetimin
onayina baglidir. Bu faaliyetlerden kisisel kazang elde edilemez.

Kamu Oforiteleriyle iliskiler
Kamu otoriteleri ile iliskiler yasalar ve sirket politika/prosedurleri cercevesinde yOritulir. Resmi makamlar tarafindan istenen bilgiler dogru
olarak ve tam zamaninda ilgililere verilir.

Pay Sahipleri
Aksa Eneriji olarak, ana amacimiz tom paydaslarimiz igin s0rdUrulebilir bir ekonomik deder yaratmaktir. Bu dogrultuda amacimiz
paydaslarimizin tamaminin menfaatlerini gozetmektir.

Ortaklik ve is iliskileri uzun vadeli yapilandirilir ve given esasina dayandirilir.

Sirket ici faaliyetlerin duzenlenmesinde paydaslarin menfaatleri ve haklari esit ve adil olarak gozetilir.

Tum paydaslar icin deger yaratimasi hedeflenir.

Tum sirket faaliyetlerinde finansal disiplin ve hesap verebilirlik cercevesinde hareket edilir.

Ortaklara ve kamuoyuna yapilan agiklamalarda; mali tablolar, sirket stratejileri ve yatirimlar hakkinda dogru, zamaninda, tam ve anlasilabilir
bilgi verilir.

Sirkete Karsi Yukumlulukler

Hediye Davet Yardim ve Bagis Kabuli

Hediye kabuli: Musterilerden, taseronlardan ve tedarikgilerden hediye istenemez, bu konuda imada dahi bulunulamaz. Sirketi ve hediye
alani yokomltluk altina sokacak hicbir hediye, para, ¢ek, mulk, bedava tatil, 6zel indirim, vs. kabul edilemez. Degeri 50 TL'yi asan ve alinacak
kararlar etkilemeyecedi 6ngorulen hediyeler bir Ust yoneticiye haber veriimesi kosulu ile kabul edilebilir. Bu sekilde kabul edilebilecek
hediyelerin toplaminin karsilig hicbir sekilde 500 TL tutarini gecemez.

Davet Kabuli: Davete katilan calisanin kararlarini etkilemeyen, Sirket politika ve cikarlarina ters dismeyen is toplantilarina bir Ust yoneticinin
yazili veya sifahi onayr alinmak sureti ile katihm gergeklestirilebilir.

Yardim ve Bagis Kabulu: Sirketle herhangi bir sekilde is iliskisi olan higbir kisi ve kurulustan yardim ve bagis kabul edilemez. Teklif edilen bagis
ve yardimlarin bilgisi her durumda Ust yonetici ile paylasilir.

Cikar Catismasi Yaratacak Faaliyetlerde Bulunmamak

Cikar Catismasi, Sirket ¢ikarlariyla kisisel gikar ve musteriler veya tedarikgiler arasi ¢ikarlar arasindaki ters yonlu iliskidir. Aksa Enerji
calisanlarinin ¢ikar catismasi yaratabilecek faaliyetlerden uzak durmasi esastir. Sirket kaynaklarinin, adinin ve gicinin kisisel fayda icin
kullanilmamasi, kurumun ismini ve imajini olumsuz etkileyecek durumlardan kaginiimasi tom ¢alisanlarin en 6nemli sorumluluklarindandir.

Calisanlarimiz, Yoneticilerimiz ve Yonetim Kurulu Gyelerimiz kendileri ya da yakinlarina ¢ikar saglama anlamina gelebilecek her turlo
girisimden kaginirlar. Sirket icindeki pozisyon, Sirket mali ve hizmet bilgisi, kisisel ¢ikarlar icin kullanilamaz.
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Etik iIkeler

Musterilerden/Tedarikcilerden 6zel menfaat saglanamaz, musteriler/tedarikciler arasinda aracilik iliskisi kurarak menfaat aktarimi yapilamaz.

Musteriler/Tedarikciler arasinda ¢ikar catismasi séz konusu oldugunda tUm taraflara esit ve adil davranilir. Calisanlarimiz gérevlerini tarafsiz
olarak yapar, bunun icin gayret gosterir.

Cikar catismalarini 6nlemek igin calisanlarnmiz asagidaki kurallara uyarlar:
* Musterilerle/Tedarikcilerle borg-alacak iliskisine girmemek, kefil olmamak ve onlarin kefaletlerini kabul etmemek.

o Musteriler/Tedarikgiler ile masrafi tamamen veya kismen karsilanan davet, yurt ici-disi seyahat, tatillere bir Ust yoneticinin bilgisi ve izni
olmadan ¢ikmamak.

e Musterilerden/Tedarikcilerden kendileri icin yokumlilok dogurabilecek icerik ve degerde teaml disi hediye kabul etmemek ve yetkisini
kullanarak musterinin/tedarikcinin is alanindan maksadini asan, normal uygulamalarin disina ¢ikan avantaijlar (6rnedin 6zel indirimli
alisveris yapmak) saglamamak.

e Es, akraba ve arkadaslarla is iliskisine girmemek (Sirket lehine bir menfaat s6z konusu ise bir Ust yoneticiden onay alinarak is iliskisi
kurulabilir.)

e Sirket icinde veya istiraklerde calisanin es veya yakin akrabalarinin terfi veya 6dullendirilme kararlarinda etkili olmamak.

Sirket Disinda Is Yapma, Gérev Alma

Calisan, kurulus tarafindan izin verilmeksizin resmi ve 6zel, devamli veya gecici, Ucretli veya Ucretsiz bir gérev kabul edemez, ticaretle
ugrasamaz. Béyle bir durumun tespiti halinde is sézlesmesi isverence 4857 Sayili is Kanunu'nun 25-Il maddesi uyarinca fesh edilebilir.

Saglk, Givenlik ve Cevrenin Korunmasi

Yoneticiler ve calisanlar, Sirket faaliyetlerinin calisanlar icin en saglikli, en guvenilir ve cevreye etkilerinin en aza indirgenmis sekliyle devami icin
gerekli dikkat ve 6zeni gosterirler.

Aynmcihk

Yoneticiler ve calisanlar 6nyargisiz bir sekilde herkese adil ve esit davranirlar, hicbir sekilde taciz yapiimasina izin vermezler. Hig kimse, yas,
dil, irk, tabiyet, saglik durumu, cinsiyet, medeni durum, din ve mezhep, siyasal dusince, felsefi inang gibi nedenlerle ayrimci muameleye tabi
tutulamaz. Sirket bu kurallara aykir davrananlar hakkinda is s6zlesmesi feshine kadar gidebilecek yaptirmlar uygulayabilir. Bu konudaki
herhangi bir sikayetin iletiimesi engellenemeyecegi gibi calisanlar sikayetlerini tim Ust ydneticilerini atlayarak ic Denetim Midurligi'ne, insan
Kaynaklar Direktorlugid'ne veya Hukuk Baskanlidrna bildirebilir.

Kisisel Yardim ve Bagislar

Sirket calisanlari, Sirket disinda G¢unct sahislara sahsi olarak maddi ve manevi yardim edebilir, bagdis yapabilir, yardim derneklerinde gérev
alabilir.

Etik llkelere Uyumsuzluklann Cézimlenmesi

Etik Ilkeleri veya Sirket politikalarini ve prosedurlerini ihlal edenler gerekirse isten ayrilmalarinin istenmesi derecesine varabilecek cesitli disiplin
yaptrimlarina tabi olacaklardir. Disiplin yaptinmlari, uygunsuz davranislari ve kurallar bozmaya neden olan fiilleri onaylayan, yénlendiren veya
bu konularda bilgi sahibi olup gerekli bildirimi uygun sekilde yapmayan kisilere de uygulanacaktir.

Etik Kurul, Aksa Enerji Etik ilkelerin ihlal edildigine dair sikayet ve bildirimleri sorusturmak ve ¢cézimlemek ile sorumludur. Aksa Enerji Yonetim
Kurulu Baskanr'na bagli olarak calisan Etik Kurul asagidaki pozisyonlardaki kisilerden olusur:

Baskan - i¢ Denetim ModUry
Uye —Hukuk Direktori
Uye — insan Kaynaklari Direktori

Kurul gerekli gordugu takdirde uzman gorusine basvurabilir ve sorusturma esnasinda gizlilik prensiplerini ihlal etmeyecek tedbirleri alarak
uzmanlardan faydalanabilir. Sorusturma esnasinda etik kurul tarafindan istenen tum bilgi ve belgeler kurula verilir. Tom calisanlar kurula bu
anlamda yardimcr olmak durumundadir.

Yirirlok
Etik ilkeler, 29/09/2014 tarihinden itibaren yurirlige girer. Burada bahsi gecmeyen tim hususlarda, Sirket Ust Yonetimi‘nin gorisu
dogrultusunda hareket edilir.

Kamuyu Bilgilendirme
aksa Enerii Etik ilkeleri'nin kamuya ve tom calisanlara aciklanmasi zorunludur. ilkelerde herhangi bir degisiklige gidilmesi durumunda da ayni
yukumlolukler gegerlidir.
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Aksa Enerji Uretim A.S. Kar Dagitim Politikasi

Sirketimizin kar dagmimina iliskin temel esaslar Sirket Ana Sézlesmesinin 17. maddesinde detayli olarak yer almaktadir.

Bu cercevede, Sirketimizin TUrk Ticaret Kanunu, sermaye piyasasi mevzuati ve genel kabul géren muhasebe ilkelerine gore tespit edilen yillik
bilancoda g6zUken net dénem kari Ozerinden, varsa gecmis yillarin zararinin distimesinin ardindan, dagrtilabilir net dénem karinin asgari
%50'sinin nakden 6denmesi veya sermayeye eklenmesi ve bu suretle ihrag edilecek paylarin bedelsiz olarak ortaklara dagitilmasi veya her
iki yontemin belirli oranlarda birlikte kullanilmasi veyahut Sirket bunyesinde birakiimasi seklinde gerceklestirilmesi ve dagitim islemlerinin
mevzuatta 6ngorilen yasal surelerde tamamlanmasi konularinda karar vermeye Sirketimiz Genel Kurulu yetkilidir.

Kar dagitimina iliskin teklif, Sirketimizin uzun vadeli stratejileri, finansman ihtiyaclari, kisa vadeli mali yokomlolukleri ile alacaklilarla yapilan
anlasmalarda yer alan sartlari ve karlilik durumu dikkate alinip degerlendirilerek Yonetim Kurulu tarafindan hazirlanmak suretiyle Genel
Kurulumuzun onayina sunulacaktir ve bu teklif kar dagmiminda Sirketimiz Ana Sézlesmesinde belirtilen sira ve esaslar takip edilecekir.

Kar payi hesap dénemi itibariyle mevcut paylarin tomone bunlarin ihrag ve iktisap tarihleri dikkate alinmaksizin esit olarak dag@rtilir. Sirket Ana
Sozlesmesinde kar payi hakkina iliskin herhangi bir imtiyaz bulunmamaktadir.

Kar payl dagtimina karar verilen genel kurul toplantisinda karara baglanmak sartiyla esit veya farkli tutarli taksitlerle 6denebilir. Taksit sayis
Genel Kurulumuz tarafindan veya Genel Kurulumuz tarafindan agik¢a yetkilendirildigi takdirde Yonetim Kurulumuz tarafindan belirlenecekir.
Taksitle 6deme yapilacagi takdirde ilgili sermaye piyasasi mevzuat gereklerine uyulur.

Kar payr hakkina ve karin dagtimina iliskin duyurular konusunda 6102 sayili Turk Ticaret Kanunu, 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu, 11-19.1
sayili Kar Payi Tebligi ve sair sermaye piyasasi mevzuatinin ilgili hikomlerine uyulur.

Bu kar dagitim politikasi 23 Mayis 2014 tarihli ve 303 sayili Yonetim Kurulu karari ile kabul edilmis olup Sirketimizin gerceklestirilecek ilk Genel
Kurul toplantisinda pay sahiplerinin gérustne sunulacaktir. Kar Dagitim Politikasinda yapilacak degisiklikler ayrica ilgili mevzuat dizenlemeleri
cercevesinde kamuya duyurulacaktir.

1. Genel Bilgiler

Raporun Ait Oldugu Donem :01.01.2014 - 31.12.2014

Ticaret unvani - Aksa Enerji Uretim A S.ve Bagh Ortakliklar

Ticaret sicili numarasi 366771

Merkez Adresi - Ruzgarlibahce Mahallesi Selvi Clkmazi, No:10, Kavacik, Beykoz, istanbul/Turkiye

Aksa Eneriji ve Bagh ortakliklan Sube adresleri asagida 6zetlenmistir;

Sube/Santral Sirket Adres

Samsun Aksa Enerji Karadeniz Bakir isletmeleri Yan, Tekkekdy/SAMSUN

Belen Atik Aksa Enerii Atik Koyu / Belen Hatay

Mardin Rasa Elektrik Havaalani Karsisi, Kocalar Koéyu, Kiziltlepe/MARDIN

Mardin 2 Aksa Enerji Havaalani Karsis), Kocalar Kéyu, Kiziltlepe/MARDIN

idil ki idlil Tki PS 3A Botas Pompa Istasyonu, Midyat-idil Yolu 50. km idil/SIRNAK

Kibris Aksa Enerii Kalecik Kdyu, Yeni iskele, G. Magusa, KKTC

Bolu-Goynuk Aksa Goynik Himmetoglu Kéyl Goynuk/Bolu

Sebenoba Deniz Elektrik Sebenoba RES / Gézene KoyU /Samandag —Hatay

Karakurt Deniz Elektrik Karakurt Kasabasi, Kirkagac/MANISA

Samli Baki Elektrik Samli Ruzgar Santrali Yerolu K&yl No: 91 Balikesir

Antalya Aksa Enerji Ali Metin Kazanci Enerji San. Anfalya Burdur Karayolu 30. km' Selimiye (Karadon) Kéyu  Antalya
Manisa Aksa Enerii Gurle Koyl Yolu Uzeri, Emlakdere Mevkii 45000 Manisa

Kiyikoy Alenka Guven Mah.Papatya Sok. No:20 Kiyikdy/ Vize-Kirklareli

Urfa Rasa Enerii Organiza sanayi 2 bolge Kogdren Koyt Muhtarlidr bitisigi Urfa - Antep Karayolu 16 km. Saliurfa
Van Rasa Enerii Organiza sanayi bélgesi Van -Ercis karayolu Uzeri Yuzoncs Yil Universitesi karsisi — VAN
Kapidag Kapidag Kapidadi RES Narli Kéyu/ Erdek

incesu Aksa Enerji Sanayi Cad. No:1incesu Mevki Orfakéy incesu / Corum

Siirt Siirt Akkoy Havalimani Kavsagi, Kezer/Siirt

Akkoy Siirt Akkoy Tepekdy Elekci Mah. Yaglidere / Giresun

Ayres Ayres Tuzla Yolu Pinardere Kavsagi Beyalani Mevki Ayvacik/Canakkale
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Aksa Enerji Uretim Anonim Sirketi Yonetim Kurulu Karari

KARAR NO: 321
TOPLANTI TARIHI: 04/05/2015

GUNDEM: Olagan Genel Kurul'a Kar Dagitilmamasinin Teklif Edilmesi Hakkinda

Sirket merkezinde yapilan Yonetim Kurulu toplanfisinda sermaye piyasasi mevzuat hukUmleri cercevesinde duzenlenmis 01.01.2014-31.12.2014 hesap
donemine ait konsolide mali tablolara gére 2014 yili faaliyetlerinin kar ile sonuglanmasina ragmen, dagitilabilir net dénem kari olusmadigr gérilmstor.
Bu nedenle, 2014 yil Olagan Genel Kurulu'nda pay sahiplerine kar dagitimi yapilmamasinin teklif edilmesine oy birligi ile karar verilmistir.

VS S T

Saban Cemil Kazanc Ahmet Serdar Nisli Tulay Kazancl Yagmur Satana
Yonetim Kurulu Bagkan Yonetim Baskan Vekili Uye Uye

-y

- & S

CUneyt Uygun Yaver Ugur Timurkan Tevfik Yavuz isbakan Haldun Alperat
Uye Uye Uye Bagimsiz Uye
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Aksa Enerji Uretim A.S. 2014 Yili Kar Dagitim Tablosu

1. Odenmis/Cikanlmis Sermaye 613.169.118
2. Toplam Yasal Yedek Akge (Yasal Kayitlara Gore) 12.752.093
Esas sézlesme uyarinca kar dagitiminda imtiyaz var ise s6z konusu imtiyaza iliskin bilgi

3. Dénem Kari 26.792.204 4.674.268
4. Odenecek Vergiler (-) 12.824.430 -
5. Net Donem Kari (=) 39.616.634 4.674.268
6. Gecmis Yillar Zararlari () - 235.485.903

7. Genel Kanuni Yedek Akce Yasal Kayitlara Gore - -
8. NET DAGITILABILIR DONEM KARI (=) -
9. Yil iginde yapilan bagislar (+) 673.245
10. Birinci Temettinun hesaplanacagi badislar eklenmis net dagitilabilir donem kari -
11. Ortaklara Birinci Temetty -
- Nakit -
- Bedelsiz -
- Toplam -
12. imtiyazli Hisse Senedi Sahiplerine -
13. Yonetim kurulu Uyelerine, calisanlara vb.e temettl -
14. intifa Senedi Sahiplerine Dagitilan Temett -
15. Ortaklara ikinci Temetts -
- Nakit -
- Bedelsiz -
- Toplam -
16. Genel Kanuni Yedek Akce -
17. Statd Yedekleri - -
18. Ozel Yedekler - -
19. OLAGANUSTU YEDEK -
20. Dagitiimasi Ongdrilen Diger Kaynaklar

Aksa Enerji Uretim A.S. 2014 Yili

PAY BASINA TEMETTU BILGILERI
Grubu Toplam Temetts 1 \fTL Nominal Degerli
Tutari (TL) Hisseye Isabet Eden
Tutan (TL) Oran (%)
Brot A 0,00 - -
B 0,00 - -
Toplam 0,00
Net A 0,00 - -
B 0,00 - -
Toplam 0,00

DAGITILAN KAR PAYININ BAGISLAR EKLENMIS NET DAGITILABILIR DONEM KARINA ORANI
Ortaklara Dagrilan
Kar Payi Tutari (YTL)

0,00 0%

Ortaklara dagilan kar payinin bagislar eklenmis net dagilabilir dsnem karina orani (%)
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01.01.2014-31.12.2014 Aksa Eneriji Uretim A.S.
ve Bagl Ortakliklari Yilik Baglik Raporu

1. Genel Bilgiler

Raporun Ait Oldugu Donem :01.01.2014 - 31.12.2014

Ticaret unvani - Aksa Enerji Uretim A S.ve Bagh Ortakliklar

Ticaret sicili numarasi 1366771

Merkez Adresi - Ruzgarlibahce Mahallesi Selvi Clkmazi, No:10, Kavacik, Beykoz, Istanbul/Turkiye

Aksa Eneriji ve Bagh ortakliklan Sube adresleri asagida 6zetlenmistir;

Sube/Santral Sirket Adres

Samsun Aksa Enerii Karadeniz Bakir isletmeleri Yani, Tekkekdy/SAMSUN

Belen Atik Aksa Enerii Atik Koyt / Belen Hatay

Mardin Rasa Elektrik Havaalani Karsisi, Kocalar Koy, Kiziltepe/MARDIN

Mardin 2 Aksa Enerii Havaalani Karsisi, Kocalar Kéyu, Kiziltepe/MARDIN

idil iki idlil Tki PS 3A Botas Pompa Istasyonu, Midyat-idil Yolu 50. km idil/SIRNAK

Kibris Aksa Enerii Kalecik Kby, Yeni iskele, G. Magusa, KKTC

Bolu-Goynuk Aksa Goynuk Himmetoglu Koyl Goynuk/Bolu

Sebenoba Deniz Elektrik Sebenoba RES / Gézene Koyt /Samandag —Hatay

Karakurt Deniz Elektrik Karakurt Kasabasl, Kirkagac/MANISA

Samli Baki Elektrik Samli Rizgar Santrali Yerolu Koy No: 91 Balikesir

Antalya Aksa Enerii Ali Metin Kazanci Enerji San. Anfalya Burdur Karayolu 30. km' Selimiye (Karadon) Koyt Antalya
Manisa Aksa Enerii Gurle Koyl Yolu Uzeri, Emlakdere Mevkii 45000 Manisa

Kiyikdy Alenka Guven Mah.Papatya Sok. No:20 Kiyikdy/ Vize-Kirklareli

Urfa Rasa Enerii Organiza sanayi 2 bolge Kogtren Koyt Muhtarlid bitisigi Urfa - Antep Karayolu 16 km. Saliurfa
Van Rasa Enerii Organiza sanayi bélgesi Van -Ercis karayolu Gzeri Yuzoncs Yil Universitesi karsisi — VAN
Kapidag Kapidag Kapidadi RES Narl Koéyu/ Erdek

incesu Aksa Enerii Sanayi Cad. No:1 incesu Mevki Orfakéy incesu / Corum

Siirt Siirt Akkoy Havalimani Kavsag), Kezer/Siirt

Akkdy Siirt Akkdy Tepekdy Elekci Mah. Yaglidere / Giresun

Ayres Ayres Tuzla Yolu Pinardere Kavsagi Beyalani Mevki Ayvacik/Canakkale

iletisim Bilgileri
Telefon :0216 68100 00

Faks :0216 68157 84

infernet Sitesi Adresi : www.aksaenerji.com.ir

Aksa Enerji Urefim A.S. ve Bagl Ortakliklan raporda “Sirket” olarak adlandinlacaktr.
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A. Sirketin Organizasyon, Sermaye Ve Ortaklik Yapisi

Sermayesi : Sirkefin 31.12.2014 tarihi ifibariyle tescilli sermayesi 613.169.118 TL'dir.
Ortaklik Yapisi : Sirkefin 31.12.2014 tarihi ifibariyle ortaklik bilgileri asagidaki gibidir.

Ortagin Adi-Soyadi / Unvani Ortaklik Payi (%)
Kazanci Holding A.S. 61.98
Goldman Sachs International 16.62
Halka Acik kisim 21.39
Diger 0.01

B. Sirketin Yonetim Organi, Ust Diizey Yonetici Ve Personel Bilgileri

Sirketin Yonetim Organi: Sirkefin yénetfim kurulu 7 Uyeden olusmakta olup, Gyelerin detayr asagdidaki gibidir.

Yonetim Kurulu Uyeleri Uyelerin Ad-Soyadlari
Yonetim Kurulu Baskani Saban Cemil Kazanc
Yonetim Kurulu Baskan Yardimci Ahmet Serdar Nisli
Yénetim Kurulu Uyesi Tulay Kazanci
Yénetim Kurulu Uyesi Yagmur Satana
Yénetim Kurulu Uyesi, CEO CUneyt Uygun
Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi Tevfik Yavuz isbakan
Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi Yaver Ugur Timurkan
Bagimsiz Yoénetim Kurulu Uyesi Haldun Alperat

Sirketin Ust Dizey Yoneticileri:

Unvani Adi Soyadi

CEO CUneyt Uygun
Genel Mudir Yardimalsi, isletmeler Senol inan
Genel MudUr Yardimalsi, Projeler Kaan Gérenek
Nesim ibrahimhakkioglu CFO
Direktor Serhat Sert
Direktor Fatma Utan
Direktdr Murat Kirazli
Direktor Mutlu Sevimli
Direktor Ersan Devrez
Yatinmer iliskileri MGdUro Ozlem McCann
BUtce ve Raporlama Mudird Seda Halici
Kurumsal Finansman Mudird Aylin Kirhan

Personel Sayisi : Sirketin 2014 hesap déneminde 777 ¢alisan personeli bulunmaktadir.

C. Sirketin 2014 Yili Ozet Mali Tablolan

Sirketimiz 01.01.-31.12.2014 déneminde 39.437.144 TL tutarinda vergi sonrasi kar elde etmis olup, 31.12.2014 tarihi itibariyle akfif toplami
3.459.740.786 TL, 6zkaynak toplami ise 1.022.222.450 TL'dir.

2. Hakim Sirket Ve Hakim Sirkete Bagh Diger Sirketler Hakkinda Bilgiler

A. Hakim Sirket Hakkinda Genel Bilgiler:

Raporun Ait Oldugu Donem :01.01.2014 - 3112.2014
Ticaret Unvani : Kazanci Holding AS.
Merkez Adresi : Ruzgarlibahce Mahallesi Selvi Ckmazi, No:10, Kavacik,Beykoz, istanbul/Turkiye

B. Hakim Sirkete Bagli Diger Sirketler Hakkinda Genel Bilgiler
01.01-31.12.2014 hesap doneminde hakim sirkete bagl baska bir sirketlerle yapilan islemler 3.b maddesinde agiklanmistir.
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01.01.2014 -31.12.2014 Aksa Enerji Uretim AS.
ve Bagli Ortakliklari Yillik Baghlik Raporu

3. Hakim Sirket Ve Hakim Sirkete Bagh Diger Sirketler ile Gerceklestirilen islemler Hakkinda Bilgiler
Hakim Sirket ile Gerceklestirilen islemler

01.01.-31.12.2014 hesap déneminde Kazanci Holding A.S'den 422.129 TL tutarinda SAP sistem bakimi, 700 TL tutarinda duran varlik satisi, 140 TL tutarinda
duran varlik alist, 15.728.824 TL tutarinda vade farki- geliri ve 413.798 TL tutarinda vade farki gideri bulunmaktadir.

i. Hakim Sirket ile Gerceklestirilen Mamul Alim/Satimi
01.01.-31.12.2014 hesap déneminde hakim sirket ile gerceklestirilen 700 TL tutarinda duran varlik safist, 140 TL tutarinda duran varlik alist bulunmaktadir.

ii. Hakim Sirket ile Gerceklestirilen Hizmet Aim/Satimi
01.01.-31.12.2014 hesap déneminde Kazanci Holding A.S'den 422.129 TL tutarinda SAP sistem bakimi, 15.728.824 TL tutarinda vade farki geliri ve 413.798
TL tutarinda vade farki gideri bulunmaktadir.

I. Hakim Sirket ile Gerceklestirilen Islemlerde Kullanilan Yéntem
01.01.-31.12.2014 hesap déneminde hakim sirket ile gerceklestirilen islemler icin karsilastinlabilir fiyat yontemi kullanilmigtir.

ii. Hakim Sirket ile Yapilan islemlerde Fiyat ve Kar Marjinin Saptanmasinda Kullanilan Hesaplamalar ve Yapilan Varsayimlar
01.01.-31.12.2014 hesap déneminde hakim sirket ile gerceklestirilen islemler SAP sistem bakimi, duran varlik alsi ve safis, vade farki gelir ve
giderinden olusmaktadir.

Hakim Sirkete Bagh Diger Sirketler ile Gergeklestirilen islemler
01.01.-31.12.2014 déneminde Kazanci Holding A.S'ye bagl baska bir sirket ve gerceklestirilen islemler asadida 6zetlenmistir;
01.01.- 31.12.2014

iliskili taraflara yapilan satislar: Mal ve Hizmet

Ortaklardan Kazanci Holding A.S.’nin istirak ve bagh ortakhklan olan iliskili taraflar:

Aksa Afyon Dogalgaz Dagitim A.S. - 7.650
Aksa Bandirma Dogal Gaz Dagitim A.S. - 4.300
Aksa Elektrik Toptan Satis A.S. 1.156.600.761 1.911.555
Aksa Jeneratér Sanayi A.S. 333.108 3.291
Aksa Manisa Dogalgaz Dagitim AS. - 339
Aksa Mustafa Kemal Pasa Susurluk Karacabey Dogalgaz Dagitim A.S. - 3.300
Aksa Sanlurfa Dogalgaz Dagitim Ltd. Sti. 12.195 -
Kazanci Holding A.S - 700
Rasa Endustriyel Radyatorler San. A.S. - 43.765
Toplam 1.156.946.064 1.974.900

Ortaklardan Kazanc Holding A.S.’nin dolayl istirak ve bagh ortakhiklan olan iliskili taraflar:

Aksa Servis ve Kiralama AS. - 12.712
Firat Elektrik Perakende Satis A.S. 16.081.492 -
Coruh Elektrik Perakende Satis A.S. 14.622.775 -
Toplam 30.704.267 12.712
Direkt sermaye iliskisi bulunmayip Ust diizey yoneticileri Grup’un +yoneticileri ile ayni olan iliskili taraflar:

Elektrik Altyapi Hizmetleri Ltd. Sti. - 9.655
Koni insaat Sanayi A.S. 896.810 229.664
Toplam 896.810 239.319
Toplam 1.188.547.141 2.226.931
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01.01.- 31.12.2014

iliskili taraflardan yapilan alilar: Mal ve Hizmet

Ortaklardan Kazanci Holding A.S.’nin istirak ve bagh ortakliklan olan iliskili taraflar:

Aksa Bilecik Bolu Dogal Gaz Dagitim A.S. 2.834 --
Aksa Elektrik Perakende Satis A.S. 15.730.065 2.105.742
Aksa Elektrik Toptan Sahs A.S. 40.978.814 1.657.136
Aksa Havacilik A.S. -- 1.094.378
Aksa Jeneratér Sanayi A.S. 532.973 576.264
Aksa Makina Sanayi A.S. 131.670 --
Aksa Manisa Dogalgaz Dagitim AS. 77.789.536 -
Aksa Ordu Giresun Dogalgaz Dagitim A.S. -- 778
Aksa Sanliurfa Dogalgaz Dagitim Ltd. Sti. 111.067.514 -
Aksa Turizm Isletmeleri A.S. 14.302 =
Aksa Van Dogalgaz Dagitim A.S. 83.531.066 --
Deris insaat A.S. — 129.109
Kazanci Holding A.S. 422129 140
Kazancl Teknik Cihazlar Yedek Parca A.S. 5.590 4.651
Toplam 330.206.493 5.568.198

Ortaklardan Kazanci Holding A.S.’nin dolayl istirak ve bagh ortakliklan olan iliskili taraflar:

Aksa Satis ve Pazarlama AS. 13.204 41.534
Aksa Servis ve Kiralama A.S. 6.655 80.745
Firat Elektrik Dagitim A.S. 24.213 10.294
Coruh Elektrik Dagitim A.S. 92.949 --
Renk Transmisyon San. AS. 264.545 --
Toplam 401.566 132.573

Direkt sermaye iliskisi bulunmayip st diizey yoneticileri Grup’un yoneticileri ile ayni olan iliskili taraflar:

Elektrik Altyapi Hizmetleri Ltd. Sti. 177.489 747.420
Koni Tanm Isletmeleri AS. -- 347.875
Koni insaat Sanayi A.S. 497.509 808.565
Koni Tarmsal Yatinmlar A.S. -- 250
Koni Turizm San. Ve Ticaret AS. - 250
Toplam 674.998 1.904.360
Toplam 331.283.057 7.605.131
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iliskili taraflara finansman gelirleri:

Ortaklardan Kazanc Holding A.S.’nin istirak ve bagh ortakliklan olan iliskili taraflar: Faiz ve kur farki
Aksa Elektrik Perakende Satis AS. 25.312
Aksa Elektrik Toptan Satis A.S. 1.797.229
Aksa Jenerattr Sanayi A.S. 583.506
Aksa Tokat Amasya Dogal Gaz Dagitim AS. 87.414
Kazanci Holding AS. 15.728.824
Kazanci Teknik Cihazlar Yedek Parca AS. 5.843
Toplam 18.228.128
Ortaklardan Kazanci Holding A.S.’nin dolayh istirak ve bagh ortakliklan olan iliskili taraflar:

Aksa Satis ve Pazarlama AS. 1.794
Aksa Servis ve Kiralama AS. 1.430
Coruh Aksa Elektrik Hizmetleri AS. 7.745
Firat Elektrik Dagitim A.S. 183
Coruh Elektrik Dagitim AS. 20
Coruh Elektrik Parakende Satis A S. 10.123
Renk Transmisyon San. A.S. 12.955
Toplam 34.250
Direkt sermaye iliskisi bulunmayip Ust diizey yoneticileri Grup‘un yoneticileri ile aymi olan iliskili taraflar:

Elektrik Altyapi Hizmetleri Ltd. Si. 29.814
Koni insaat Sanayi A.S. 395.288
Rasa EndUstriyel Radyator San. AS. 289.667
Koni Turizm San. Ve Ticaret A.S. 1.150
Onan Enerji Uretim AS. 154.668
Siirt Akkoy Eneriji Urefim A.S. 77.705
Toplam 948.292

[liskili taraflara finansman giderleri:

Ortaklardan Kazanci Holding A.S.’nin istirak ve bagh ortakhklan olan iliskili taraflar: Faiz ve kur farki
Aksa Elektrik Perakende Satis A.S. 11.130
Aksa Elektrik Toptan Safis A.S. 15.082.980
Aksa Havacilik AS. 24120
Aksa Jeneratér Sanayi A.S. 41.862
Aksa Makina AS. 1.196
Aksa Manisa Dogalgaz Dagitim A.S. 282.408
Aksa Sanliurfa Dogal Gaz Dagitim Ltd. Sti. 355.977
Aksa Tokat Amasya Dogal Gaz Dagitim A S. 2.748
Aksa Van Dogalgaz Dagitim AS. 287.629
Aksa Turizm isletmeleri AS. 1.912
Deris insaat AS. 83.817
Kazanci Holding AS. 413.798
Kazancl Teknik Cihazlar Yedek Parca AS. 29.916
Toplam 16.619.493
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Ortaklardan Kazanc Holding A.S.’nin dolayh istirak ve bagh ortakliklan olan iliskili taraflar:

Aksa Satis ve Pazarlama AS. 2.626
Aksa Teknoloji A.S. 21.395
Coruh Elektrik Dagitim A.S. 4.425
Coruh Elektrik Parakende Satis A S. 64.596
Firat Elektrik Dagitim A.S. 3.126
Firat Elekirik Parakende Satis A.S. 76.412
Renk Transmisyon San. AS. 8.704
Toplam 181.284

Direkt sermaye iliskisi bulunmayip Ust diizey yoneticileri Grup‘un yoneticileri ile ayni olan iliskili taraflar:

Elektrik Altyapi Hizmetleri Ltd. Si. 358.909
Kazanci Makina ve Motor Ltd. Sti. 1.590
Koni insaat Sanayi A.S. 1.027.381
Mustafa Kurnaz 475
Rasa EndUstriyel Radyator San. AS. 9.494
Toplam 1.397.849

4. Hakim Sirket Ve Hakim Sirkete Bagh Diger Sirketler ile Gerceklestirilen Hukuki islemler

a) Hakim Sirketin Taraf Oldugu Hukuki islemler
01.01.-31.12.2014 hesap déneminde hakim sirketin taraf oldugu herhangi bir hukuki islem bulunmamaktadir.

b) Hakim Sirkete Bagl Baska Bir Sirketin Taraf Oldugu Hukuki islemler
01.01.-31.12.2014 hesap déneminde hakim sirkete bagdl baska bir sirket ve taraf oldugu herhangi bir hukuki islem bulunmamaktadir.

d Hakim Sirketin Yénlendirmesiyle Yapilan Hukuki islemler
01.01.-31.12.2014 hesap déneminde hakim sirketin yonlendirmesiyle herhangi bir hukuki islem yapmamistir.

d) Hakim Sirketin ya da Bagh Sirketin Yararina Yapilan Hukuki islemler
01.01.-31.12.2014 hesap déneminde hakim sirketinin ya da bagl sirketin yararina yapilan hukuki islemler bulunmamaktadir.

5. Hakim Sirket Ve Hakim Sirkete Bagh Diger Sirketler ile Gerceklestirilen islemlere iliskin Alinan Onlemler

a) Hakim Sirkefin Yararna Alinan Onlemler
01.01.-31.12.2014 déneminde hakim sirket yararina herhangi bir islem yapilmamistir.

b) Hakim Sirketin Yararina Alinmasindan Kaginilan Onlemler

01.01-31.12.2014 déneminde hakim sirket yararina alinmasindan kaginilan herhangi bir 6nlem bulunmamaktadir.
c) Baska Bir Bagh Sirkefin Yararina Alinan Onlemler

01.01.-31.12.2014 déneminde hakim sirkete bagh baska bir bagdl sirketle herhangi bir islem yapilmamistir.

d) Baska Bir Bagli Sirketin Yaranna Alinmasindan Kaginilan Onlemler
01.01.-31.12.2014 déneminde hakim sirkete bagl baska bir bagdl sirketle herhangi bir islem yapilmamistir.

e) Sirket hakim sirket ve diger bagl sirketler ile yapmis oldugu islemler neticesinde zarara ugramis midir?
01.01.-31.12.2014 hesap doneminde Kazanci Holding A.S'den 422.129 TL tutarinda SAP sistem bakimi, 700 TL tutarinda duran varlik satisi, 140 TL tutarinda
duran varlik alis, 15.728.824 TL tutarinda vade farki geliri ve 413.798 TL tutarinda vade farki gideri bulunmaktadir.

fi  Sirket zarara ugramissa zararin denklestirilip denklestiriimedidi, zararlkayip) denklestirilmisse fadliyet yili icinde nasil gerceklestigi ve denklestirme de

kullanilan yéntem nelerdir?
Sirket 01.01.-31.12.2014 hesap déneminde hakim sirket olan Kazanci Holding A.S'den alinan hizmetler sonucunda herhangi bir zarara ugramamistir.
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6. Diger Husular
lave edilecek herhangi bir husus bulunmamaktadir.

7. Sonug

Aksa Enerijinin hakim ortaklari ve hakim ortaklarinin bagl ortakliklari ile 2014 yili icinde yapmis oldugu tom islemlerde, islemin yapildigi veya énlemin
alindidr veya alinmasindan kaginildigi anda tarafimizca bilinen hal ve sartlara gére, her bir islemde uygun bir karsi edim saglandigi ve Sirketi zarara
ugratabilecek alinan veya alinmasindan kaginilan herhangi bir énlem bulunmadidi ve bu cercevede denklestirmeyi gerektirecek herhangi bir islem veya
onlemin olmadigi sonucuna ulasiimistir.

Bu rapor; 6102 sayil Turk Ticaret Kanunun 199. Maddesi hukumlerine, gercedi aynen duristce yansitan hesap verme ilkelerine uygun olarak hazirlanmis
olup asagida isimleri yazil sirketin yonetim kurulu tarafindan imzalanarak onaylanmistir.

06.03.2015 X—\ G’W‘
Saban Cemil Kazanci Ahmet Serdar Nisli Cuneyt Uygun Tulay Kazanc
Yonetim Kurulu Baskani Yonefim Kurulu Baskan Vekili CEOve YK. Uye YK Uye
Yagmur Satana Tevfik Yavuz isbakan Yaver Ugur Timurkan Haldun Alperat
YK. Uye Bagimsiz Y.K Uye Bagimsiz YK Uye Bagimsiz YK Uye

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun II-14.1. Sayill Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya
lliskin Esaslar Tebligi'nin 9. Maddesi Geregince Hazirlanan Sorumluluk Beyani

Finansal Tablo ve Faaliyet Raporlannin Kabuliine iliskin Yénetim Kurulu'nun

Karar Tarihi: 06.03.2015
Karar Sayisi: 317

Sirketimizce hazirlanan ve Bagimsiz Denetim Sirketi Engin Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali MUsavirlik A.S. (@ member firm of
Grant Thornton International) tarafindan denetime tabi tutulan 01.01.2014 — 31.12.2014 dénemine ait, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun (SPK) Seri
I-14.1 sayili “Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya iliskin Esaslar Tebligi (‘Teblig”) uyarinca Turkiye Muhasebe Standartlari/Turkiye
Finansal Raporlama Standartlari (TMS/TFRS) ve SPK tarafindan belirlenen formatlarla uyumlu olarak hazirlanan dipnotlari ile birlikte Konsolide
Finansal Durum Tablosu, Kapsamli Gelir Tablosu, Nakit Akis Tablosu ve Oz Kaynak Degisim Tablosu ile ara dénem Faaliyet Raporu’nun
("Finansal Raporlar”), SPK diizenlemeleri dogrultusunda;

- Tarafimizca incelendigini,

- Sirketimizdeki gérev ve sorumluluk alanimizda sahip oldugumuz bilgiler cercevesinde, dnemli konularda gercege aykiri bir aciklama ya da
aciklamanin yapildid tarih itibariyle yaniltici olmasi sonucunu dogurabilecek herhangi bir eksiklik icermedigini,

- Sirketimizdeki gorev ve sorumluluk alanimizda sahip oldugumuz bilgiler cercevesinde, Tebli§ uyarinca hazirlanmis finansal tablolarin
konsolidasyon kapsamindakilerle birlikte, isletmenin aktifleri, pasifleri, finansal durumu ve kar ve zarari ile ilgili gercedi dirUst bir bicimde
yansithdini ve faaliyet raporunun isin gelisimi ve performansini ve konsolidasyon kapsamindakilerle birlikte, isletmenin finansal durumunu ve
karsi karsiya olunan 6nemli risk ve belirsizliklerle birlikte dUrUstce yansithgini

bilgilerinize sunar, yapilan agiklamadan dolayi sorumlu oldugumuzu beyan ederiz.

Saygilarimizla, W Q
C: rl i ; L

Cuneyt Uygun Tevfik Yavuz isbakan Yaver Ugur Timurkan
CEO ve YK Uyesi Bagimsiz Y.K Uye Bagimsiz Y.K Uye

AKSA ENERJI 2014 FAALIYET RAPORU
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Aksa Enerji Uretim AS.

Aksa Enerji Uretim A.S.
Yonetim Kurulu’na

1. Aksa Eneriji Uretim A.S. ve bagl ortakliklarinin ("Grup”) ekte yer alan 31.12.2014 tarihli konsolide finansal durum tablosunu, ayni tarihte sona
eren yila ait konsolide kar veya zarar ve diger kapsamli gelir tablosunu, konsolide 6zkaynaklar degisim tablosunu, konsolide nakit akis
tablosunu ve 6nemli muhasebe politikalarinin 6zeti ile dipnotlarini denetlemis bulunuyoruz.

Finansal Tablolarla ilgili Olarak isletme Yonetiminin Sorumlulugu

2. Grup yonetimi bu konsolide finansal tablolarin Kamu Gézetimi Muhasebe ve Denetim Standartlar Kurumu ("KGK”) tarafindan yayimlanan
Turkiye Muhasebe Standartlar’na uygun olarak hazirlanmasindan ve gercede uygun olarak sunumundan ve bunun icin konsolide finansal
tablolarin usulsuzlUk veya hatadan kaynaklanan énemli yanlisliklar icermeyecek bicimde hazirlanmasini saglamak amaciyla yénetim
tarafindan gerekli gorulen i¢ kontrollerden sorumludur.

Bagimsiz Denetim Kurulusunun Sorumlulugu

3. Sorumlulugumuz, yaptigimiz bagimsiz denetime dayanarak bu finansal tablolar hakkinda gérus bildirmektir. Yaptigimiz bagimsiz denetim
Kamu Gozetimi Muhasebe ve Denetim Standartlar Kurumu'nca ('KGK”) yayimlanan bagimsiz denetim standartlarina uygun olarak
yUrot0lmastur. Bu standartlar, etik hukumlere uygunluk saglanmasini ve bagimsiz denetimin, finansal tablolarin 6nemli yanlislik icerip
icermedigine dair makul givence elde etmek Uzere planlanarak yurutolmesini gerektirmektedir.

Bagimsiz denetim, finansal tablolardaki tutarlar ve agiklamalar hakkinda denetim kaniti elde etmek amaciyla denetim prosedurlerinin
uygulanmasini icerir. Bu prosedurlerin secimi, finansal tablolardaki hata veya hile kaynakli 6nemli yanlilik risklerinin degerlendirilmesi

de dahil, bagimsiz denetcinin mesleki muhakemesine dayanir. Bagimsiz denetci risk degerlendirmelerini yaparken, sartlara uygun
denetim prosedurlerini tasarlamak amaciyla, isletmenin finansal tablolarinin hazirlanmasi ve gergede uygun sunumuyla ilgili igi kontrolU
degerlendirir, ancak bu degderlendirme, isletmenin i¢ kontrolunn etkinligine iliskin bir gérus verme amaci tasimaz. Bagimsiz denetim, bir
bUtun olarak finansal tablolarin sunumunun degerlendiriimesinin yani sira, isletme yénetimi tarafindan kullanilan muhasebe politikalarinin
uygunlugunun ve yapilan muhasebe tahminlerinin makul olup olmadiginin degerlendirilmesini de icerir.

Bagimsiz denetim sirasinda temin ettigimiz bagimsiz denetim kanitlarinin, géristmzin olusturulmasina yeterli ve uygun bir dayanak
olusturduguna inaniyoruz.

Goris

4. Gorusumuze gore, ilisikteki konsolide finansal tablolar, Aksa Enerji Uretim A S. ve bagh ortakliklarinin 31.12.2014 tarihi itibaryla konsolide
finansal durumunu, ayni tarihte sona eren yila ait konsolide finansal performansini ve konsolide nakit akislarini, Kamu Gézetimi Muhasebe
ve Denetim Standartlari Kurumu ' tarafindan yayimlanan Turkiye Muhasebe Standartlar (Dipnot 2) cercevesinde dogru ve durist bir bigimde
yansitmaktadir.

Diger ilgili Mevzuattan Kaynaklanan Bagimsiz Denetci Yikimliliikleri Hakkinda Raporlar

5. a) 6102 sayil Turk Ticaret Kanunu'nun (“TTK") 398. Maddesinin dérdinct fikrasi uyarinca dizenlenen Riskin Erken Saptanmasi Sistemi ve
Komitesi Hakkinda Denetci Raporu 06.03.2015 tarihinde Sirket'in Yonetim Kurulu'na sunulmustur.

b) 6102 sayili Tork Ticaret Kanunu'nun (“TTK") 402. Maddesi dérdinc0 fikrasi uyarinca Sirket'in 01.01.-31.12.2014 hesap déneminde defter
tutma duzeninin, finansal tablolarin, kanun ile Sirket esas s6zlesmesinin finansal raporlamaya iliskin htkimlerine uygun olmadigina
dair 6nemli bir hususa rastlanmamustir.

¢) TTK'nin 402. Maddesi dordincd fikrasi uyarinca Yonetim Kurulu tarafimiza denetim kapsaminda istenen agiklamalar yapmis ve talep
edilen belgeleri vermistir.

istanbul, 06.03.2015

Engin Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebecilik Mali MUsavirlik A.S.
Member Firm of Grant Thonton International

Jale Akkas
Sorumlu Ortak Basdenetci

Abide-i Hurriyet Caddesi,
Bolkan Center, No: 211, C Blok, Kat: 2,
34381 Sisli - istanbul
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FINANSAL DURUM TABLOLARI

KAR VEYA ZARAR VE KAPSAMLI GELIR TABLOLARI
OZKAYNAK DEGiSiM TABLOLARI

NAKIT AKIS TABLOLARI

FINANSAL TABLOLARA iLiSKiN DIiPNOTLAR

NOT 1

NOT 2

NOT 3

NOT 4

NOT 5
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NOT 9

NOT 10
NOT 11
NOT 12
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NOT 20
NOT 21
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NOT 30

GRUP'UN ORGANIZASYONU VE FAALIYET KONUSU
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ISLETME BIRLESMELERI

DIGER ISLETMELERDEKI PAYLAR

BOLUMLERE GORE RAPORLAMA

ILISKILi TARAF ACIKLAMALARI

TICARI ALACAK VE BORCLAR
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DIGER ALACAK VE BORCLAR
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CANLI VARLIKLAR
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Aksa Enerji Uretim A.S. ve Bagl Ortakliklari

(Tutarlar aksi belirtilmedikge Turk Lirasi (TL) olarak ifade edilmistir.)

VARLIKLAR

DONEN VARLIKLAR
Nakit ve Nakit Benzerleri
Finansal Yatinmlar
Ticari Alacaklar
- lliskili Taraflardan Ticari Alacaklar
- {liskili Olmayan Taraflardan Ticari Alacaklar
Finans Sektoru Faaliyetlerinden Alacaklar
- Finans Sektér Faaliyetleri iliskili Taraflardan Alacaklar
- Finans Sektéro Faaliyetleri liskili Olmayan Taraflardan Alacaklar
Diger Alacaklar
- lligkili Taraflardan Diger Alacaklar
- lliskili Olmayan Taraflardan Diger Alacaklar
TUrev Araclar
Stoklar
Canli Varliklar
Pesin Odenmis Giderler
Cari Dénem Vergisiyle iigili Varliklar
Diger Dénen Varliklar

Satis Amaciyla Elde Tutulan Duran Varliklar

DURAN VARLIKLAR
Finansal Yatirimlar
Ticari Alacaklar
- lliskili Taraflardan Ticari Alacaklar
- lliskili Olmayan Taraflardan Ticari Alacaklar
Finans Sektoru Faaliyetlerinden Alacaklar
- Finans Sektéro Faaliyetleri liskili Taraflardan Alacaklar
- Finans Sektéro Faaliyetleri iliskili Olmayan Taraflardan Alacaklar
Diger Alacaklar
- lliskili Taraflardan Diger Alacaklar
- {liskili Olmayan Taraflardan Diger Alacaklar
Turev Araclar
Ozkaynak Yontemiyle Degerlenen Yatinmlar
Canli Varliklar
Yatinm Amagl Gayrimenkuller
Maddi Duran Varliklar
Maddi Olmayan Duran Varliklar
- Serefiye
- Diger Maddi Olmayan Duran Varliklar
Pesin Odenmis Giderler
Ertelenmis Vergi Varligi
Diger Duran Varliklar

TOPLAM VARLIKLAR

Bagimsiz Bagimsiz

Denetim’den Denetim’den

Dipnot Gecmis Gecmis
Referanslan 31.12.2014 31.12.2013
532.937.053 520.100.658

53 34.238.000 22.348.803
47 -- --
6 57.747 459 61.397.851
7 30.942.495 80.915.512
8 - -
8 - -
6 7.344.769 10.577.055
9 413.656 6.447.718
46 2.739.512 2.666.029
10 269.198.616 249.987.417
1 -- --
12 41.263.995 38.046.793
40 9.213.837 5.438.678
29 79.834.714 42.274.802
532.937.053 520.100.658

39 -- --
2.926.803.733 2.356.240.685

47 412.408 -
6 — —
7 -- 1.296.126
8 - -
8 — -
6 - -
9 1.163.205 3.282.371
46 -- --
4 - -
1 -- --
13 -- --
14 2.684.611.121 2.064.285.258
18 6.848.196 6.848.196
17 2.665.753 2.688.871
12 137.665.086 180.990.879
40 93.437.964 96.848.984
29 -- --
2.926.803.733 2.356.240.685

3.459.740.786 2.876.341.343

Ekli muhasebe politikalari ve dipnotlar konsolide finansal tablolarin tamamlayici pargasini olustururlar.

AKSA ENERJI 2014 FAALIYET RAPORU

" Yukanidaki mali tablolar Yonetim Kurulu tarafindan 27.02.2015 tarihinde onaylanmistir.



KAYNAKLAR

KISA VADELI YOKUMLULUKLER
Kisa Vadeli Bor¢glanmalar
Uzun Vadeli Bor¢glanmalarin Kisa Vadeli Kisimlari
Diger Finansal Yukumlulukler
Ticari Borglar
- lliskili Taraflara Ticari Borclar
- lliskili Olmayan Taraflara Ticari Borglar
Finans Sektoru Faaliyetlerinden Borglar
- Finans Sektori Faaliyetleri lliskili Taraflara Borclar
- Finans Sekiéro Faaliyetlerinden iliskili Olmayan Taraflara Borglar
Calisanlara Saglanan Faydalar Kapsaminda Borglar
Diger Borglar
- {ligkili Taraflara Diger Borclar
- Iliskili Olmayan Taraflara Diger Borglar
Turev Araglar
Devlet Tesvik ve Yardimlari
Ertelenmis Gelirler
Donem Kari Vergi YUukumlologo
Kisa Vadeli Karsiliklar
- Calisanlara Saglanan Faydalara iliskin Kisa Vadeli Karsiliklar
- Diger Kisa Vadeli Karsiliklar
Diger Kisa Vadeli Yokomlulukler

Satis Amaciyla Elde Tutulan Duran Varliklara iliskin Yokomlolokler

UZUN VADELI YUKUMLULUKLER
Uzun Vadeli Borglanmalar
Diger Finansal Yukumlolukler
Ticari Borglar
- lliskili Taraflara Ticari Borclar
- lliskili Olmayan Taraflara Ticari Borclar
Finans Sektoru Faaliyetlerinden Borglar
- Finans Sektéri Faaliyetlerinden liskili Taraflara Borglar
- Finans Sektoru Faaliyetlerinden lliskili Olmayan Taraflara Borglar
Diger Borclar
- lliskili Taraflara Diger Borglar
- lliskili Olmayan Taraflara Diger Borglar
Turev Araglar
Devlet Tesvik ve Yardimlar
Ertelenmis Gelirler
Uzun Vadeli Karsiliklar
- Calisanlara Saglanan Faydalara iliskin Uzun Vadeli Karsiliklar
- Diger Uzun Vadeli Karsiliklar
Cari Dénem Vergisiyle ligili Borglar
Ertelenmis Vergi YUkUmIOIOGU
Diger Uzun Vadeli YUkumlulokler

GZKAYNAKLAR

Ana Ortakhiga Ait Gzkaynaklar
Odenmis Sermaye
Sermaye DUzeltme Farklari
Geri Alinmis Paylar (-)
Karsilikli istirak Sermaye Duzeltmesi (-)
Paylara iligkin Primler/iskontolar

Kar veya Zararda Yeniden Siniflandinimayacak Birikmis Diger Kapsamli Gelirler veya Giderler

- Yeniden Degerleme ve Olcim Kazang/Kayiplar
- Diger Kazang/Kayiplar

Kar veya Zararda Yeniden Siniflandirilacak Birikmis Diger Kapsamli Gelirler veya Giderler

- Yabanci Para Cevrim Farklari
- Riskten Korunma Kazang/Kayiplari
- Yeniden Degerleme ve Siniflandirma Kazang/Kayiplari
- Diger Kazang/Kayiplar
Kardan Ayrilan Kisitlanmis Yedekler
Gecmis Yillar Karlari/Zararlar
Net Dénem Kéri/Zarar
TOPLAM ANA ORTAKLIGA AIT OZKAYNAKLAR
Kontrol Giici Olmayan Paylar
TOPLAM OZKAYNAKLAR

TOPLAM KAYNAKLAR

Aksa Enerji Uretim A.S. ve Bagl Ortakliklari

31.12.2014 ve 31.12.2013 Tarihleri itibariyle Konsolide Bilancolar

(Tutarlar aksi belirtilmedikge Turk Liras (TL) olarak ifade edilmistir.)

Bagimsiz Bagimsiz

Denetim’den Denetim’den

Dipnot Gegmis Gegmis
Referanslan 31.12.2014 31.12.2013
915.923.581 630.266.054

47 226.731.826 217.824.142
47 349.519.400 191.402.089
47 44.423.270 -
6 65.296.486 34.007.764
7 200.104.659 143.875.695
8 — —
8 - -
27 3.281.975 2.391.824
6 2.990.891 20.853.952
9 11.345.937 7.269.852
46 1.538.206 -
23 -- -
12 143.739 361151
40 9.552.718 7.456.747
27 -- -
25 988.777 795.738
29 5.697 4.027.100
915.923.581 630.266.054

39 - -
1.521.594.755 1.261.982.366

47 1.380.301.681 1.138.111.127
47 53.694.282 15.643.338
6 - -
7 - -
8 - —
8 - -
6 - -
9 - -
46 - --
23 - --
12 - -
27 5.208.671 3.006.953
25 - --
40 - -
40 82.390.121 103.924.822
29 -- 1.296.126
1.521.594.755 1.261.982.366

1.022.222.450 984.092.923

30 613.169.118 613.169.118
30 - -
30 - --
30 - --
30 247.403.635 247.403.635
30 - --
30 (461.036) (325.433)
30 - -
30 961.128 2.132.674
30 - --
30 - -
30 31.652.019 30.338.200
30 91.265.789 224135137
4 39.616.634 (131.555.348)
1.023.607.287 985.297.983

30 (1.384.837) (1.205.060)
1.022.222.450 984.092.923

3.459.740.786 2.876.341.343

Ekli muhasebe politikalar ve dipnotlar konsolide finansal tablolarin tamamlayici parcasini olustururlar.
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Aksa Enerji Uretim A.S. ve Bagl Ortakliklari

(Tutarlar aksi belirtilmedikge Turk Lirasi (TL) olarak ifade edilmistir.)

SURDURULEN FAALIYETLER

Hasilat

Satislarin Maliyeti (-)

Ticari Faaliyetlerden Briit Kar (Zarar)

Finans Sektdru Faaliyetleri Hasilat

Finans Sektoru Faaliyetleri Maliyeti (-)

Finans Sektori Faaliyetlerinden Briit Kar (Zarar)

BRUT KAR/ZARAR

Genel Yonetim Giderleri (-)

Pazarlama, Satis ve Dagitim Giderleri (-)
Arastirma ve Gelistirme Giderleri (-)
Esas Faaliyetlerden Diger Gelirler

Esas Faaliyetlerden Diger Giderler (-)

ESAS FAALIYET KARI/ZARARI

Yatirim Faaliyetlerinden Gelirler

Yatrim Faaliyetlerinden Giderler (-)

Ozkaynak Yontemiyle Degerlenen Yatinmlarin Karlarindan/Zararlarindan
Paylar

FINANSMAN GIiDERi ONCESi FAALIYET KARI/(ZARARI)

Finansman Giderleri (-)
Finansman Gelirleri

SURDURULEN FAALIYETLER VERGI ONCESi KARI/ZARARI

Sirdurilen Faaliyetler Vergi (Gideri)/Geliri
- Donem Vergi Gelir/Gideri
- Ertelenmis Vergi Gelir/Gideri

SURDURULEN FAALIYETLER DONEM KARI/ZARARI
DURDURULAN FAALIYETLER DONEM KARI/ZARARI
DONEM KARI/(ZARARI)

Donem Kan/Zarannin Dagilimi
Kontrol GUct Olmayan Paylar
Ana Ortaklik Paylari

Pay Basina Kazang
Surdurulen Faaliyetlerden Pay Basina Kazang
Durdurulan Faaliyetlerden Pay Basina Kazang

Sulandinimis Pay Basina Kazang
Surdurulen Faaliyetlerden Sulandinimis Pay Basina Kazang
Durdurulan Faaliyetlerden Sulandiriimis Pay Basina Kazang

Bagimsiz Bagimsiz

Denetim’den Denetim’den

Dipnot Gegmis Gegmis
Referanslan 01.01.- 31.12.2014 01.01.-31.12.2013
31 1.957.437.904 1.785.968.095
31 (1.710.836.632) (1.565.917.999)
246.601.272 220.050.096

246.601.272 220.050.096

33 (22.188.650) (17.977.560)
33 (2.044.023) (2.013.996)
33 - -
34 3.790.118 5.015.737
34 (18.514.997) (8.736.651)
207.643.720 196.337.626

35 1.432.105 310.831
35 (249.847) (1.147.427)
35 - -
208.825.978 195.501.030

37 (381.808.996) (488.910.648)
37 199.595.732 142.803.491
26.612.714 (150.606.127)

12.824.430 17.313.257

40 (9.552.718) (9.788.414)
40 22.377.148 27.101.671
39.437.144 (133.292.870)

39.437.144 (133.292.870)

30 (179.490) (1.737.522)
4] 39.616.634 (131.555.348)
4 0,065 (0,215)
4] 0,065 (0,215)

Ekli muhasebe politikalari ve dipnotlar konsolide finansal tablolarin tamamlayici pargasini olustururlar.
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Aksa Enerji Uretim A.S. ve Bagl Ortakliklari

(Tutarlar aksi belirtilmedikge Turk Lirasi (TL) olarak ifade edilmistir.)

Bagimsiz Bagimsiz
Denetim’den Denetim’den
o ) Dipnot Gecmis Gegmis
SURDURULEN FAALIYETLER Referanslan 01.01.- 31.12.2014 01.01.-31.12.2013
DIGER KAPSAMLI GELIR:
Kar veya Zararda Yeniden Siniflandinimayacaklar
Maddi Duran Varliklar Yeniden Degerleme Artislari/Azalislari -- --
Maddi Olmayan Duran Varliklar Yeniden Degerleme Artislari/Azalislar -- --
Tanimlanmis Fayda Planlan Yeniden Olcim Kazanclarn/Kayiplari -- --
Ozkaynak Yéntemiyle Degerlenen Yatinmlarin Diger Kapsamli Gelirinden
Kar/Zararda Siniflandinimayacak Paylar -- --
Diger Kar veya Zarar Olarak Yeniden Siniflandinimayacak Diger Kapsamli
Gelir Unsurlari 38 (169.803) (93.156)
Kar veya Zararda Yeniden Siniflandinimayacak Diger Kapsamli Gelire iliskin
Vergiler -- --
- Dénem Vergi Gideri (-)/Geliri - -
- Ertelenmis Vergi Gideri (-)/Geliri 38 33.961 18.631
Kar veya Zarar Olarak Yeniden Siniflandirilacaklar
Yabanci Para Cevirim Farklar -- --
Satilmaya Hazir Finansal Varliklarin Yeniden Dederleme ve/veya
Siniflandirma Kazanglari/Kayiplari - -
Nakit Akis Riskinden Korunma Kazanglari/Kayiplari 38 (1.464.721) 2.666.029
Yurtdisindaki isletmeye iliskin Yatinm Riskinden Korunma Kazanclari/
Kayiplari - -
Ozkaynak Yontemiyle Degerlenen Yatinmlarin Diger Kapsamli Gelirinden
Kar/Zararda Siniflandirilacak Paylar -- --
Diger Kar veya Zarar Olarak Yeniden Siniflandirilacak Diger Kapsaml Gelir
Unsurlari -- --
Kar veya Zararda Yeniden Siniflandirilacak Diger Kapsamli Gelire iliskin
Vergiler Gelir/Giderleri -- --
- Dénem Vergi Gideri (-)/Geliri - -
- Ertelenmis Vergi Gideri (-)/Geliri 38 292.944 (533.2006)
DIGER KAPSAMLI GELIR (1.307.619) 2.058.298
TOPLAM KAPSAMLI GELIR 38.129.525 (131.234.572)
Toplam Kapsamh Gelirin Dagilimi:
Azinlik Paylari (179.490) (1.737.522)
Ana Ortaklik Paylari 38.309.015 (129.497.050)

Ekli muhasebe politikalar ve dipnotlar konsolide finansal tablolarin tamamlayici parcasini olustururlar.
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Aksa Enerji Uretim A.S. ve Bagl Ortakliklari

(Tutarlar aksi belirtilmedikge Turk Lirasi (TL) olarak ifade edilmistir.)

Kar veya Kdr veya
Zararda Yeniden | Zararda Yeniden
Siniflandinimayacak | Sinflandinlacak
Birikmis Diger Birikmis Diger
Kapsaml Gelirler ve | Kapsaml Gelirler
Giderler ve Giderler
. Pay ihrag Riskten Korunma
Dipnot Odenmis ) Primleri/ Diger Kazang/ Kazang/
Referanslan Sermaye Iskontolan (Kayiplar) (Kayiplarn)
01.01.2013 tarihi itibanyla bakiyeler-
Onceden raporlanan 613.169.118 247.403.635 - -
Muhasebe politikalarindaki degisikliklere
iliskin dozeltmeler 2.6.20 -- -- (251.602) --
01.01.2013 tarihi itibanyla bakiyeler 613.169.118 247.403.635 (251.602) -
Yeni iktisaplar nedeniyle ilaveler 30 -- -- -- --
Rasa Elekirik Uretim A.S. radyatér subesinin
bolinme etkisi -- -- -- --
Kontrol gUct olmayan paylardaki degisim 30 -- -- 694 (150)
Yedekler ve ge¢mis yillar kar/(zararlarina)
transfer 30 -- -- -- --
AktUeryal kazang/(kayip) degisim 38 -- - (74.525) -
Riskten korunma amacli tirev islemlerden
kazanclar 38 -- -- -- 2.132.824
Toplam kapsamli gelir/(gider) 4 -- -- -- --
31.12.2013 tarihi itibaryla bakiyeler-
Onceden raporlanan 613.169.118 247.403.635 (325.433) 2.132.674
Dipnot 2'de yapilan aciklamaya iliskin
duzeltmeler 2.3 - -- - -
01.01.2014 tarihi itibanyla bakiyeler 613.169.118 247.403.635 (325.433) 2.132.674
Kontrol guct olmayan paylardaki degisim 30 -- -- 239 231
Yedekler ve gecmis yillar kér/(zararlarina)
transfer 30 -- - - -
AktUeryal kazang/(kayip) degisim 38 -- - (135.842) -
Riskten korunma amacli trev islemlerden
kazanclar 38 - -- -- (1.171.777)
Toplam kapsamli gelir/(gider) 4 -- -- -- --
31.12.2014 tarihi itibanyla bakiyeler 613.169.118 247.403.635 (461.036) 961.128

AKSA ENERJi 2014 FAALIYET RAPORU

Ekli muhasebe politikalari ve dipnotlar konsolide finansal tablolarin tamamlayici pargasini olustururlar.




Aksa Enerji Uretim A.S. ve Bagh Ortakliklari

31.12.2014 ve 31.12.2013 Tarihlerinde Sona Eren Donemlere Ait Konsolide Ozkaynaklar Degisim Tablolan

(Tutarlar aksi belirtilmedikge Turk Liras (TL) olarak ifade edilmistir.)

Birikmis Karlar

Kardan Aynlan Gegmis Yillar Kar/ Net Donem Kan/ Ana Ortakhga Ait Kontrol Giici
Kistlanmis Yedekler (Zararlan) Zaran Ozkaynaklar Olmayan Paylar Ozkaynaklar
26.428.717 (1.510.208) 230.134.463 1.115.625.725 400.996 1.116.026.721
- 144.748 106.854 - - -
26.428.717 (1.365.460) 230.241.317 1.115.625.725 400.996 1.116.026.721
22.781 (464.233) - (441.452) - (441.452)
2.192.785 -- -- 2.192.785 -- 2.192.785
(1.555) (130.455) - (131.466) (1.606.056) (1.737.522)
1.695.472 228.545.845 (230.241.317) -- - -
- - - (74.525) - (74.525)
- - - 2.132.824 - 2.132.824
-- -- (131.555.348) (131.555.348) - (131.555.348)
30.338.200 226.585.697 (131.555.348) 987.748.543 (1.205.060) 986.543.483
- (2.450.560) - (2.450.560) - (2.450.560)
30.338.200 224.135.137 (131.555.348) 985.297.983 (1.205.060) 984.092.923
(485) 304 - 289 (179.777) (179.488)
1.314.304 (132.869.652) 131.555.348 -- - -
-- -- -- (135.842) - (135.842)
-- -- -- (1.171.777) - (1.171.777)
-- -- 39.616.634 39.616.634 -- 39.616.634
31.652.019 91.265.789 39.616.634 1.023.607.287 (1.384.837) 1.022.222.450

Ekli muhasebe politikalar ve dipnotlar konsolide finansal tablolarin tamamlayici parcasini olustururlar.
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Aksa Enerji Uretim A.S. ve Bagl Ortakliklari

(Tutarlar aksi belirtilmedikge Turk Lirasi (TL) olarak ifade edilmistir.)

Bagimsiz Bagimsiz
Denetim’den Denetim’den
Dipnot Gecmis Gecmis
Referanslan 01.01.- 31.12.2014  01.01.- 31.12.2013
A. ISLETME FAALIYETLERINDEN NAKIT AKISLARI 260.947.126 623.358.997
Dénem Kari/Zarari 39.437.144 (133.292.870)
Donem Net Kan/Zaran Mutabakat ile ilgili Dizeltmeler 17.324.272 M.376.403
Amortisman ve itfa Giderleri ile ilgili Duzeltmeler 14 121.497.262 111.783.801
Deger DUsuklugu/iptaliile ligili Duzeltimeler 34 - 965.985
Karsiliklar ile ilgili Duzeltmeler -
- Kidem Tazminat Karsiligi ile ilgili Duzeltmeler 27 1.829.338 1.163.245
- Supheli Alacak Karsiligi ile ilgili Duzeltmeler 3.739.937 9.269
- Dava Karsihidr ile ligili Dozeltmeler - -
- Izin Karsiigi ile iigili Duzeltmeler - --
Faiz Gelirleri ve Giderleri ile ilgili DUzeltmeler -
- Faiz Geliri (962.842) (298.205)
- Faiz Gideri 646.892 12.872.780
Gerceklesmemis Yabanci Para Cevirim Farklari ile llgili Dizeltmeler -- --
Pay Bazl Odemeler ile ilgili Duzeltmeler -- -
Gercege Uygun Deger Kayiplari/Kazanglari ile ilgili Dizeltmeler -- --
istiraklerin Dagitlmarmis Karlari ile ilgili Duzelimeler -- --
Vergi Gideri/Geliri ile ilgili Duzeltmeler 40 (12.824.430) (17.313.257)
Duran Varliklarin Elden Cikarlmasindan Kaynaklanan Kayip/Kazanlar ile
llgili DUzeltmeler 35 (1.182.258) -
Yafinm ya da Finansman Faaliyetlerinden Kaynaklanan Nakit Akislarina
Neden Olan Diger Kalemlere lliskin DUzeltmeler 4.580.373 2.192.785
Kar/Zarar Mutabakat ile ilgili Diger Dizeltmeler - --
isletme Sermayesinde Gergeklesen Degisimler 115.869.881 647.103.455
Stoklardaki Artis/Azalisla ilgili DUzeltmeler 10 (19.211.199) (115.415.847)
Ticari Alacaklardaki Artis/Azalisla ilgili Duzeltmeler 7 51.392.414 43.823.157
iliskili Taraflardan Alacaklardaki Artis ili ilgili DUzeltmeler 6 7.722.249 665.795.778
Finans Sektoru Faaliyetlerinden Alacaklarda Artis/Azalis -- --
Faaliyetlerle ilgili Diger Alacaklardaki Artis/Azalisla igili Duzeltmeler 9 4.413.291 (7.693.754)
Ticari Borclardaki Artis/Azalisla ilgili DUzeltimeler 7 55.634.705 57.543.789
iliskili Taraflara Borclardaki Azalis ile ilgili Duzeltmeler 6 13.373.028 18.216.472
Finans SektorU Faaliyetlerinden Borclardaki Artis/Azalis -- -
Faaliyetlerle ilgili Diger Borglardaki Artis/Azalisla ilgili Duzeltmeler 9 4.076.085 164.372
Canli Varliklardaki Azalis ile ilgili Duzeltmeler - -
Diger Cari/Dénen Varliklardaki Artis ile ilgili DUzeltmeler 29 (37.559.912) 17.835.194
Diger Duran Varliklardaki Artis ile ligili Duzetmeler 29 - -
Ertelenmis Gelirlerdeki Arfis/Azalis ile ilgili Duzeltmeler 12 (217.412) 361.151
Calisanlara Saglanan Faydalar Kapsaminda Borclardaki Artis/Azalis ile ilgili
DUzeltmeler 27 1.262.531 649.817
isletme Sermayesinde Gerceklesen Diger Artis/Azalisla ilgili Duzeltmeler 34.984.101 (34.176.674)
Faaliyetlerden Elde Edilen Nakit Akislan 272.631.297 625.186.988
Odenen Temettiler -- -
Alinan TemettUler - --
Odenen Faiz -- -
Alinan Faiz - --
Vergi Odemeleri/iadeleri 40 (11.231.906) (1.235.513)
Diger Nakit Girisleri/Cikislari (452.265) (592.478)

Ekli muhasebe politikalari ve dipnotlar konsolide finansal tablolarin tamamlayici pargasini olustururlar.
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Aksa Enerji Uretim A.S. ve Bagl Ortakliklari

(Tutarlar aksi belirtilmedikge Turk Lirasi (TL) olarak ifade edilmistir.)

Bagimsiz Bagimsiz
Denetim’den Denetim’den
Dipnot Gecmis Gecmis

Referanslan 01.01.- 31.12.2014 01.01.- 31.12.2013

B. YATIRIM FAALIYETLERINDEN KAYNAKLANAN NAKIT AKISLARI (740.747.692) (596.640.706)

Baglh Ortakliklarin Kontrolinin Kaybi Sonucunu Doguracak Satislara iliskin
Nakit Girisleri - -

Bagl Ortakliklarin Kontrolinin Elde Edilmesine Yonelik Alislara iliskin Nakit
Cikislari 47 (412.408) 119.575

Baska Isletmelerin veya Fonlarin Paylarinin veya Bor¢lanma Araclarinin
Satilmasi Sonucu Elde Edilen Nakit Girisleri 47 -- 345.577

Baska Isletmelerin veya Fonlarin Paylarinin veya Borclanma Araclarinin
Edinimi icin Yapilan Nakit Cikislari - -

Maddi ve Maddi Olmayan Duran Varliklarin Satisindan Kaynaklanan Nakit

Girigleri 14,17 11.553.971 45.515.033
Maddi ve Maddi Olmayan Duran Varliklarin Aimindan Kaynaklanan Nakit
Cikislari 14,17 (753.353.978) (639.954.862)

Diger Uzun Vadeli Varliklarin Satisindan Kaynaklanan Nakit Girisleri - --
Diger Uzun Vadeli Varlik Alimlarindan Nakit Cikislari - --
Verilen Nakit Avans ve Borclar -- --
Verilen Nakit Avans ve Borclardan Geri Odemeler -- --
Turev Araclardan Nakit Cikislar 38, 46 -- (2.666.029)
Turev Araclardan Nakit Girisleri 38, 46 1.464.723 --
Devlet Tesviklerinden Elde Edilen Nakit Girisleri -- --
Alinan Temettuler - --
Odenen Faiz - -
Alinan Faiz -- --
Vergi Odemeleri/iadeleri - --
Diger Nakit Girisleri/Cikislari -- --

C. FINANSMAN FAALIYETLERINDEN NAKIT AKISLARI 491.689.763 (44.938.998)
Pay ve Diger Ozkaynaga Dayali Araclarin ihracindan Kaynaklanan Nakit
Girisleri -- --
Borclanmadan Kaynaklanan Nakit Girisleri -- --
Cikarilmis Tahvillerden Kaynaklanan Degisim -- --

Alinan Kredilerden Kaynaklanan Nakit Girisleri 47 669.012.299 413.961.624
Bor¢ Odemelerine iliskin Nakit Cikislari 47 (81.182.129) (387.440.673)
Finansal Kiralama Soézlesmelerinden Kaynaklanan Bor¢ Odemelerine lliskin

Nakit Cikislari - --

Devlet Tesviklerinden Elde Edilen Nakit Girisleri -- --
Odenen Temettiler - -

Alinan Faiz 8.323.846 11.841.393
Odenen Faiz (104.464.253) (83.301.342)
Vergi Odemeleri/iadeleri - -
Diger Nakit Girisleri/Cikislari - -

YABANCI PARA GEVRIM FARKLARININ ETKISINDEN ONCE NAKIT VE NAKIT
BENZERLERINDEKi NET ARTIS/AZALIS 1.889.197 (18.220.707)

D. YABANCI PARA gEyRiM FARKLARININ NAKIT VE NAKIT BENZERLERI
UZERINDEKI ETKiSi - -

NAKIT VE NAKIT BENZERLERINDEKI NET ARTIS/AZALIS 11.889.197 (18.220.707)
E. DONEM BASI NAKIT VE NAKIT BENZERLERI 53 22.348.803 40.569.510
DONEM SONU NAKIT VE NAKIT BENZERLERI 53 34.238.000 22.348.803

Ekli muhasebe politikalar ve dipnotlar konsolide finansal tablolarin tamamlayici parcasini olustururlar.
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Aksa Enerji Uretim A.S. ve Bagl Ortakliklari

31.12.2014 Tarihinde Sona Eren Hesap Dénemine Ait
Konsolide Finansal Tablolara lliskin Aciklayici Dipnotlar
(Tutarlar aksi belirtilmedikge Turk Liras (TL) olarak ifade edilmistir.)

NOT 1 - GRUP'UN ORGANIZASYONU VE FAALIYET KONUSU

Aksa Eneriji Uretim A.S. (“Ana Ortaklik” ya da “Grup”), 12.03.1997 tarihinde elekirik enerjisi Gretim tesisi kurulmas, isletmeye alinmas,
kiralanmasi, elekirik enerjisi Oretimi, Uretilen elekirik enerjisinin ve/veya kapasitesinin musterilere satisi faaliyetlerinde bulunmak tzere istanbul
ili Besiktas ilcesinde kurulmustur.

31.12.2014 tarihi itibariyla Grup’un nominal sermayesi 613.169.118 TL (31.12.2013: 613.169.118 TL/dir. Nominal sermaye her biri 1 TL kiymetinde
613.169.118 adet hisseye ayrilmistir.

Adi 31.12.2014 31.12.2013
Kayith sermaye tavani 4.750.000.000 1.000.000.000
Onaylanmis ve ¢ikarilmis sermaye 613.169.118 577.500.000
Tescili beklenen sermaye - 35.669.118
Toplam Cikanlmis Sermaye 613.169.118 613.169.118

Kazanci Holding A.S.’nin toplam sermaye igerisindeki pay orani 31.12.2014 tarihi itibaryla %61,98 olup nihai kontrol giicine sahip ortakliktir.

31.12.2014
Sermayeye Orani (%) Pay Tutan
A Grubu Hisse Senetleri (Nama Yazil) 47,93 293.896.220
B Grubu Hisse Senetleri (Hamiline Yazili) 52,07 319.272.898
Odenmis Sermaye 100,00 613.169.118

A Grubu hisse senetleri borsada islem gérmemekle birlikte B Grubu hisse senetlerinin 131.600.000 TL'lik (nominal) kismi Borsa istanbul A S.
["BIST")de islem gérmektedir.

Aksa Enerji'nin 8 kisiden olusan Yonetim Kurulu'nun yarisi, (A) grubu nama yazili pay sahiplerinin sermaye cogunlugunun sececedi adaylar
arasindan Genel Kurul tarafindan secilmektedir.

Ana Ortaklik'in merkez adresi, Ruzgarlibahce Mahallesi, Selvi Clkmazi, No:10, Kavacik-Beykoz, istanbul/Turkiye'dir. 31.12.2014 tarihi itibariyla
Ana Ortaklik'ta calisan personel sayisi 261dir (31.12.2013: 259).

Ana Ortaklik ve konsolide edilen bagli ortakliklarin 31.12.2014 tarihi itibariyla ¢alisan personel sayisi toplam 777 (31.12.2013: 584) olup
kategorileri itibaryla calisan personel sayilari asagidaki gibidir:

Kategori Personel sayisi
idari 241
Uretim 536
Toplam 777
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Aksa Enerji Uretim A.S. ve Bagl Ortakliklari

(Tutarlar aksi belirtilmedikge Turk Lirasi (TL) olarak ifade edilmistir.)

Ana Ortaklik nezdinde 31.12.2014 tarihi itibaryla asagida belirtilen bagli ortakliklar konsolide edilmektedir:

Bagh Ortaklik Faaliyet konusu Ulke Etkin ortakhk orani (%)
1. Aksa Eneriji Uretim AS.-Y.S. Elekirik Oretimi KKTC 100,00
2. Rasa Elekirik Uretim A.S. Elekirik Oretimi Torkiye 99,96
3. Deniz Elekirik Uretim Limited Sirketi Elektrik Uretimi Turkiye 99,99
4. Baki Elekirik Uretim Limited Sirketi Elektrik Uretimi Torkiye 95,00
5. Rasa Enerji Uretim AS. Elektrik Uretimi Torkiye 99,99
6. idil iki Enerji Sanayi ve Ticaret A S. Elekirik Oretimi Turkiye 99,99
7. Ayres Ayvacik Ruzgar Enerjisinden Elekirik Uretim Santrali Ltd. Sti. Elektrik Gretimi Turkiye 99,00
8. Alenka Eneriji Uretim ve Yatinm Ltd. Sti. Elektrik Uretimi Torkiye 90,45
9. Aksa GéynUk Enerji Uretim AS. Elektrik Uretimi Turkiye 99,99
10. Kapidag Ruzgar Enerjisi Elekirik Uretim Sanayi ve Ticaret A S. Elektrik Uretimi Torkiye 94,00
11. Gesa GUc Sistemleri AS. Elektrik Uretimi Torkiye 99,99
12.Siirt Akkdy Enerji Uretim A S. Elektrik Uretimi Torkiye 100,00

Aksa Eneriji Uretim A.S. ("Ana Ortaklik’) ve yukarida adi gegen bagl ortakliklar hep birlikte “Grup” olarak ifade edilmektedir. Grup‘a dahil
kuruluslarin fiili faaliyet konulart asagida agiklanmistir:

1. Aksa Enerji Uretim A.S.- Y.S.:

Aksa Enerji Uretim A.S.-Y.S., 2003 yilinin basinda, Kuzey Kibris Tork Cumhuriyeti (KKTC/'nde 89 MW kapasiteli mobil gii¢ santrali ihalesini
kazanmis ve santral yil ortasinda elekirik Uretimine baslamistir. Aksa Eneriji Uretim A.S.-Y.S., 10.03.2009 tarihinde KKTC- Kalecik'te kurulu
dizel-jeneratér gruplarindan olusan santralini kiralama ve hizmet alimi yolu ile isletme s6zlesmesi ile KIB-TEK (KKTC Elektrik Kurumu) ile elektrik
satim anlasmasi yapmustir. Yapilan sozlesmeye gére kira stresi 01.04.2009 tarihinden itibaren 15+3 yildir. Sirket kira suresince Uretmis oldugu
elektrigin tamamini KIB-TEK'e satacaktir.

ilgili bdlgede planlanan 31 MWlik kapasite artisinin 18 MW'lik kismi 2011 yili 2. ceyregdi icerisinde tamamlanmis olup, 13 MW'lik ilave buhar
tUrbini yatinminin ikinci asamasi ise Agustos 2011'de devreye alinarak santral kombine ¢evrime donistirilmus ve béylece santralin toplam
kurulu guct 120 MW'a cikarilmigtir.

Aksa Enerji Uretim A.S.-Y.S.nin makine ve tesisat parkurunun yer aldidi arazi Kazanci Holding A S. tarafindan KKTC'de mukim bir sahistan
12.02.2010 tarihinde 10 yillik bir stre icin kiralanmistir. Aksa Enerji Uretim A.S.-Y.S. de s6z konusu araziyi Kazanci Holding A S.’den alt kiralama
sozlesmesi ile 10 yiligina kiralamistir.

Sirket'in hisselerinin %1000 Ana Ortaklik Aksa Enerji Uretim A S.'ye aittir. 31.12.2014 itibaryla, Aksa Enerji Uretim A.S.-Y.S."de calisan personel
sayisi 85dir (31.12.2013: 79).

2. Rasa Elekirik Uretim A.S.:

Rasa Elekirik Uretim A.S., ilk olarak 30.01.1996 tarihinde, tasit araclari, tanm makinalar ve jeneratér icin yag ve su sogutucusu Gretimi yapmak
amaclyla “Rasa Radyatér Sanayi A.S.” unvaniyla istanbul’da kurulmustur. Sirket, unvanini 12.11.2010 tarihli olaganisti genel kurul toplantisinda
aldigr kararla “Rasa Elekirik Uretim AS.” olarak degistirmistir. Ayrica Rasa Elekirik Uretim A.S. 2001 yilinda Mardin’de bulunan mobil santralin
yapimini tamamlamistir. Motorin ile ¢calisan santral, Mardin ve gevresinin elekirik ihtiyacini karsilamak Uzere kurulmustur ve 33 MW kapasiteye
sahiptir. S6zlesmenin stresi 31.12.2007 tarihinde sona ermistir. 2007 yilinda EPDK'dan elekirik Gretim lisansi alinmis olup, Uretilen enerijinin
tamami TEIAS'a satiimaktadir.

Rasa Elekirik Uretim A.S."nin elekirik Uretimini gerceklestirdigi Mardin‘de kurulu santralin bulundugu arazi Koni insaat A.S."den 01.12.2002
tarihinde her yil yenilenmek Uzere kiralanmistir. Radyator imalatinin gerceklestirildigi bolum Kasim 2013 itibariyle bolunmus ve Rasa EndUstriyel
Radyatorler Sanayi ve Ticaret A.S. unvanini almistir. Rasa Endistriyel Radyatérler Sanayi ve Ticaret A.S. 31.12.2014 ve 31.12.2013 tarihli

konsolide finansal durum tablolarinda Ana Ortaklik tarafindan ortakhidr bulunmadigindan konsolide edilmemis olup iliskili taraflar hesabinda
gosterilmistir.

Sirket'in hisselerinin %99,96'si Ana Ortaklik Aksa Enerji Uretim A.S.'ye aittir. 31.12.2014 tarihi itibariyla Rasa Elekirik Uretim A.S."de calisan
personel sayisi 17'dir (31.12.2013: 18).
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(Tutarlar aksi belirtilmedikge Turk Liras (TL) olarak ifade edilmistir.)

3. Deniz Elekirik Uretim Limited Sirketi:

Deniz Elekirik Uretim Limited Sirketi, ilk olarak 1997 yilinda izmir'de “Deniz Ruzgar Enerijisi ve Cihazlar Sanayi ve Ticaret Limited Sirketi” unvaniyla
kurulmustur. Sirket, unvanini 2003 yilinda “Deniz Elekirik Uretim Limited Sirketi” olarak degistirmistir. 14.05.2004 tarihinde Sirket hisselerinin
%95 Ana Ortaklik tarafindan satin alinmistir. Ayni yilin Eylol ayinda Deniz Elekirik Uretim Limited Sirketinin merkezi istanbul‘a tasinmistir. Ana
Ortaklik, 13.08.2010 tarihinde yapmis oldugu yeni hisse alimiyla Deniz Elekirik Uretim Limited Sirketi'ndeki ortaklik payini %99,99‘a cikartmistir.

Deniz Elekirik Uretim Limited Sirketi, rizgar enerjisinden elekirik Uretimi faaliyeti gerceklestirmek Uzere kurulmustur. Deniz Elekirik Uretim
Limited Sirketi 2004 yilinda, Sebenoba/Hatay ve Karakurt/Manisa’da kurulu olan ve Uretim kapasiteleri sirasiyla 30 MW ve 10,8 MW olan 2
r0zgar eneriji santralinin isletim lisansini almistir. Hatay ili Samandag ilcesi sinirlari icerisindeki Sebenoba Rizgar Santrali'nin kapasite artirma
calismalari cercevesinde, toplam 13 MW kurulu gucindeki 2 adet 2 MW ve 3 adet 3 MW tUrbin olmak Uzere, 5 adet ruzgar tOrbininin Eneriji
ve Tabii Kaynaklar Bakanligi'nca kabult 20.12.2014 tarihinde yapilmis ve ticari isletmeye alinmistir. Lisans kapsaminda geri kalan 17 MW'lik
b6lumun 2015 yil baslarinda ticari faaliyete gecmesi beklenmekte olup Hatay Sebenoba Rizgar Santrali'nin toplam kurulu gict 43 MW'a
yUkselmistir.

Karakurt/Manisa’daki rizgar enerji santrali Haziran 2007'de faaliyete baslamistir. 2007°de insaati stren Sebenoba/Hatay'daki RUzgar Eneriji
Santrali, Nisan 2008'de faaliyete baslamistir. Deniz Elekirik Uretim Limited Sirketi enerji Gretiminin bir kismini TEIAS'a, bir kismini ise iligkili
taraflardan Aksa Elektrik Toptan Satis A.S. Uzerinden ikili anlasma yolu ile kontratl musterilerine satmaktadir.

Deniz Elekirik Uretim Limited Sirketi'nin enerji Oretiminde bulundugu Karakurt/Manisa ve Sebenoba/Hatay'da kurulu santrallerin arazileri
Sirketin kendi mulkiyetindedir.

31.12.2014 tarihi itibaryla Deniz Elekirik Uretim Limited Sirketi'nde calisan personel sayisi 32°dir (31.12.2013: 32).
4, Baki Elektrik Uretim Limited Sirketi:

Baki Elektrik Uretim Limited Sirketi, 04.07.2003 tarihinde, rizgar eneriisi ile elekirik Uretimi ve Uretilen enerjinin musterilere satilmasi amaciyla,
Ankara'da kurulmustur. Sirket'in hisselerinin %951 Ana Ortaklik Aksa Enerji Uretim A.S.ye aittir.

30.03.2004 tarihinde Sirketin unvani Baki Elektrik Uretim Ltd. Sti. olarak degistirilmistir. 04.10.2006 tarihinde Sirket'in merkezi Ankara’dan
istanbul'a nakledilmistir. Sirket, 2007 yilinda Balikesir Samli ilgesinde 90 MW giicinde rizgar eneriisi ile calisan elekirik santralinin insaasina
baslamis olup Eyltl 2008'de, ruzgar enerijisi santrali yapimini tamamlamis ve Uretime baslamistir.

Ayrica 24 MW'lik kapasite artisinin yatirimi tamamlanmis olup Bakanlik kabuli yapilarak ek kapasite ticari isletmeye alinmistir. Yatirnmin
tamamlanmast ile santralin kurulu gict 114 MW'a yokselmistir. Uretilen enerjinin bir kismi TEIAS', bir kismi ise iliskili taraflardan Aksa
Elektrik Toptan Satis A.S."ye satilmaktadir. Sirket'in enerji Uretiminde bulundugu Balikesir Samli'da kurulu santrallerin arazileri Sirket'in kendi
mulkiyetindedir.

31.12.2014 tarihi itibariyla, Sirket'te calisan personel sayisi 23'dur (31.12.2013: 23).
5. Rasa Enerji Uretim Anonim Sirketi:

2000 yilinda elekirik Gretimi ve Uretilen elekirigin musterilere iletimi amaci ile kurulan Rasa Enerji Uretim A.S. 05.03.2010 tarihinde %99,99
oranindaki hissesi Ana Ortaklik tarafindan Grup‘un iliskili kuruluslarindan Koni insaat San. A.S.'nden devir alinmistir.

Sirket bUnyesinde 2009 yili Austos ayinda faaliyete gecen 104 MW kapasiteli Van dogalgaz santrali bulunmaktadir. 2012 hesap déneminde
Van dogalgaz santrali kombine ¢evrim santraline dénustirolmis olup toplam 114,88 MW kurulu gUg ile operasyonuna devam etmektedir.

Ayrica 2011 yil icinde yatirimi tamamlanan ve kurulu guct 129 MW olan Urfa Santrali, Agustos 2011 tarihi itibariyla operasyona alinmistir. Séz
konusu dogalgaz yakitl enerji santralinin atik 1si kazanlari ve buhar tirbini yatinmi ile kombine ¢evrim yatirimi tamamlanarak 08.10.2012 tarihi
itibaryla devreye alinmistir.

31.12.2014 tarihi itibariyla, Sirket'te calisan personel sayisi 81dir (31.12.2013: 81).
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(Tutarlar aksi belirtilmedikge Turk Lirasi (TL) olarak ifade edilmistir.)
6. idil iki Enerji Sanayi Anonim Sirketi:

2001 yilinda iliskili taraflardan Koni insaat A.S. tarafindan Bilkent Grubundan satin alinan idil Iki Enerji San. A.S., Sirnakta kurulu 24 MW
kapasiteli idil fuel oil santralini binyesinde bulundurmaktadir. Santral 2001 yilinda kurulmus ve ayni yil icinde elekirik Gretimine baslamistir.

05.03.2010 tarihinde %99,99 oranindaki hissesi Ana Ortaklik tarafindan Koni insaat San. A.S'nden devir alinmistir.
31.12.2014 tarihi itibariyla, Sirkette ¢alisan personel sayisi 24't0r (31.12.2013: 18).
7. Ayres Ayvacik Riizgar Enerijisinden Elekirik Uretim Santrali Ltd. Sti.:

2011 yili icinde yatinmi tamamlanan Canakkale Ayvacik'taki rizgar enerijisi ile calisan elekirik santraline sahip olan sirketin %99 oranindaki
hissesi Ana Ortaklik tarafindan 18.04.2011 tarihi itibaryla iliskili taraflardan Kazanci Holding'ten devir alinmistir. Santralin kurulu goct 5 MWdir.

31.12.2014 itibaryla, Sirket'te calisan personel sayisi 6°dir (31.12.2013: 5).
8. Alenka Enerii Uretim ve Yatinm Ltd. Sti.:

Kirklareli-Kiyikdy rozgar parki, henz yatinm asamasinda olan toplam 3 MW'lik bolum de dahil olmak Uzere toplam 27 MW kurulu guce
sahip olup Sirketin %80 oranindaki hissesi Ana Ortaklik tarafindan 17.08.2011 tarihi itibaryla U¢onc taraflardan satin alinmistir. 2012 hesap
doneminde yapilan ilave hisse alimi neticesinde Grup’un ortaklik payi %90,45'e yukselmistir.

31.12.2014 itibaryla, Sirkette calisan personel sayisi 11°dir (31.12.2013: Yoktur).
9. Aksa Goyniik Enerii Uretim A.S.:

Aksa Goynik Enerji Uretim A.S."nin Turkiye Komor isletmeleri ile imzalamis oldugu Bolu-Géynik havzasindaki kémirin kullanilmasina yénelik
bir rodevans anlasmasi, Ana Ortaklik'in ise kullanilan bu kémrin 270 MW gicinde bir komUr santralinde degerlendiriimesine yonelik lisansi
mevcuttur.

270 MW kurulu gic yatinmi devam eden Sirket'in %99,993 oranindaki hissesi Ana Ortaklik tarafindan 28.10.2011 tarihi itibanyla iliskili
taraflardan Kazanci Holding'ten devir alinmistir. Sirket'in faaliyet konulari elektrik eneriisi Uretim tesisi kurulmasi, isletmeye alinmasi,
kiralanmasi, elekirik eneriisi Uretimi ve satisi ile her turl0 petrol, gaz, madencilik islemleridir.

Santralin 2015 yilinda faaliyete gecmesi hedeflenmekte olup 31.12.2014 itibaryla, Sirket'te ¢alisan personel sayisi 197°dir (31.12.2013: 57).
10. Kapidag Riizgar Eneriisi Elektrik Uretim Sanayi ve Ticaret A.S.

Balikesir'de kurulu gict 24 MW olan ve 3 MW ek kapasitesinin yatinmi devam eden rizgar eneriisi ile ¢alisan elektrik santraline sahip olan
Sirketin %94 oranindaki hissesi Ana Ortaklik tarafindan 31.05.2013 tarihi itibaryla Kazanci Holding A.S."den satin alinmistir.

31.12.2014 itibanyla, Sirket'te calisan personel sayisi 11°dir (31.12.2013: 10).
. Gesa Gii¢ Sistemleri A.S.

Sirketin %99,99 oranindaki hissesi Ana Ortaklik tarafindan 02.04.2013 tarihi itibaryla Kazanci Holding A.S."den satin alinmistir. 31.12.2014
itibariyla, Sirket gayri faal durumda oldugundan ¢alisan personeli bulunmamaktadir.
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12. Siirt Akkdy Enerji Uretim A.S.

Sirket bUnyesinde 24 MW kurulu gice sahip Siirt fuel oil elektrik Gretim santraliile 13 MW kurulu gice sahip hidroelektrik Uretim santrali

bulunmaktadir.

Sirket'in %100 oranindaki hissesi Grup bunyesindeki ortakliklardan Rasa Elekirik Uretim A.S. tarafindan 31.08.2014 tarihi itibaryla satin
alinmustir. 31.12.2014 itibariyla, Sirket'te ¢alisan personel sayisi 29'dur.

31.12.2014 tarihi itibariyle Ana Ortaklik ve konsolidasyon kapsamindaki bagli ortakliklarinin sahip oldugu elekirik Gretim lisanslarina iliskin

bilgiler asagidaki gibidir:

Lisans Kurulu giic-  isletmedeki

verilme Lisans kapasite kapasite
Lisans Sahibi Bolge Tesis tipi  tarihi Siresi Lisans No (MWe) (MWe)
Aksa Enerji  KKTC Fuel oil 120 120
Aksa Enerji  Belen- Atk (iskenderun-Hatay) RES 13.03.2008 49yl  EU/1531-10/1118 30 18
Aksa Enerji  Antalya Dogalgaz 13.11.2007 30yl EU/1374-6/995 2.050 1.150
Aksa Enerji  Manisa Dogalgaz 21.02.2008 30yl  EU/1501-3/1089 15 15
Aksa Enerii incesu-Ortakdy-Corum HES 29.09.2005 40yl EU/555-4/578 15 15
Aksa Enerji ~ Mardin Fueloil ~ 14.07.2011 49yl EU/3323-3/2006 32 32
Aksa Enerji -~ Samsun Dogalgaz 28.07.2011 49yl EU/3338-61/2025 131 131
Aksa Enerji  Erzincan " HES 17.01.2008 49 yil  EU/1461-2/1056 85 -
Aksa Enerii Mersin HES 14.06.2007 49yl EU/1224-5/872 20 -
Aksa Enerii Kayseri " HES 17.01.2008 49 yil  EU/1461-3/1057 30 --
Aksa Enerii Bitlis ili, Kor Baraiji HES 30.10.2008 49yl EU/1820-9/1287 26 -
Aksa Enerji  Adana, Yamanli 1Reg. " HES 20.05.2010 49yl EU/2564-3/1627 24 --
Aksa GoynUk Bolu Termik 25.03.2008 30yl EU/1546-1/1127 270 --
Alenka Kirklareli-Kiyikoy RES 04.04.2007 20yl EU/1149-3/823 27 24
Ayres Ayvacik RES 01.11.2007 25yl EU/1054-11/780 5 5
Baki Elektrik  Merkez-Samli-Balikesir RES 06.04.2004 49yl  EU/311-4/433 127 14
Deniz Elekirik  Sebenoba-Gozene-Yayladagi- RES 04.06.2004 49yl EU/325-3/458 60 43

Samandag-Hatay

Deniz Elekirik ~ Karakurt-llyaslar-Cakaltepe-Manisa RES 05.12.2003 49yl EU/250-4/389 1 il
idil iki Sirnak Termik 22.03.2007 20yl EU/1134-16/818 24 24
idil ki Ordu HES 25.04.2008 49yl EU/1583-8/1152 62 -
Rasa Enerji ~ Van Dogalgaz 15.01.2009 49 yil  EU/1938-8/1380 115 115
Rasa Enerji  Sanlurfa Dogalgaz 12.05.2011 49yl EU/3210-3/1940 270 129
Rasa Elektrik  Mardin Fuel oil 22.03.2007 20yl EU/1134-15/817 33 33
Kapidag Balikesir RES 12.12.2006 49 yil  EU/1003-1/753 35 24
Siirt Akkoy Akkoy Giresun HES 21.05.2014 42yl EU/5017-1/03063 13 13
Siirt Akkoy Siirt Fuel oil 28.05.2014 20yl EU/5030-1/03022 24 24
Toplam 3.754 2.140

": Henuz yatinmina baslanmamis lisans asamasinda olan projelerdir.
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Grup'un konsolidasyon kapsamina girmeyen diger iliskili kuruluslari asagidaki gibidir:

a) Ortaklardan Kazanci Holding A.S.'nin istirak ve bagh ortakliklari olan iliskili taraflar:

Aksa Enerji Uretim A.S. ve Bagh Ortakliklari

31.12.2014 Tarihinde Sona Eren Hesap Dénemine Ait
Konsolide Finansal Tablolara lliskin Aciklayici Dipnotlar
(Tutarlar aksi belirtilmedikge Turk Lirasi (TL) olarak ifade edilmistir.)

Sirket Sektor

1 Aksa Afyon Dogal Gaz Dagitim A.S. Dogalgaz
2 Derisinsaat AS. insaat
3 Aksa Balikesir Dogal Gaz Dagitim A'S. Dogalgaz
4 Aksa Bandirma Dogal Gaz Dagitim A.S. Dogalgaz
5 Aksa Bilecik, Bolu Dogal Gaz Dagitim AS. Dogalgaz
6 Aksa CNG Sikistinimis Dogal Gaz Dag. iletim ve Sahis AS. Dogalgaz
7 Aksa Canakkale Dogalgaz Dagitim A.S. Dogalgaz
8 Aksa Dogal Gaz Toptan Satis A.S. Dogalgaz
9 Aksa Dogalgaz Dagitim A.S. Dogalgaz
10 Aksa Elazig Dogalgaz Dagitim A.S. Dogalgaz
11 Aksa Elekirik Perakende Satis A.S. Enerji
12 Aksa Elektrik Toptan Satis A.S. Enerji
13 Aksa Gaz Dagitim A.S. Dogalgaz
14 Aksa Gemlik Dogal Gaz Dagitim A.S. Dogalgaz
15 Aksa Gumushane Bayburt Dogalgaz A.S. Dogalgaz
16 Aksa Havacilk AS. Havacilik
17 Aksa Jenerator Sanayi A.S. Jeneratdr
18 Aksa Karadeniz Dogalgaz Dagitim AS. Dogalgaz
19 Aksa Makina Sanayi AS. Makine
20 Aksa Malatya Dogalgaz Dagitim A.S. Dogalgaz
21 Aksa Manisa Dogalgaz Dagitim A.S. Dogalgaz
22 Aksa Mustafa Kemal Pasa Susurluk Karacabey Dogalgaz Dagitim A'S. Dogalgaz
23 Aksa Ordu Giresun Dogalgaz Dagrtim A.S. Dogalgaz
24 Aksa Sivas Dogal Gaz Dagitim A.S. Dogalgaz
25 Aksa Sanliurfa Dogalgaz Dagitim Ltd. Sti. Dogalgaz
26 Aksa Televizyon Hizmetleri AS. Basin-Yayin
27 Aksa Tokat Amasya Dogal Gaz Dagitim A.S. Dogalgaz
28 Aksa Trakya Dogal Gaz Dagitim A.S. Dogalgaz
29 Aksa Turizm isletmeleri AS. Turizm
30 Aksa Van Dogalgaz Dagitim A'S. Dogalgaz
31 Anadolu Dogalgaz Dagitim AS. Dogalgaz
32 Anadolu Dogalgaz Toptan Satis A.S. Dogalgaz
33 Atel TelekomUnikasyon A.S. iletisim
34 Aksa Duzce Eregli Dogal Gaz Dagitim A.S. Dogalgaz
35 Kazancl Teknik Cihazlar Yedek Parca AS. Nakliye
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31.12.2014 Tarihinde Sona Eren Hesap Dénemine Ait
Konsolide Finansal Tablolara lliskin Aciklayici Dipnotlar
(Tutarlar aksi belirtilmedikge Turk Liras (TL) olarak ifade edilmistir.)

b) Ortaklardan Kazanci Holding A.S.’nin dolayli istirak ve bagli ortakliklari olan iliskili taraflar:

1 Aksa Far East Pte Ltd. Jenerator
2 Aksa International UK Ltd Jenerator
3 Aksa Power Generation (China) Co Ltd. Jenerator
4 Aksa Power Generation Fze. Jenerator
5 Aksa Servis ve Kiralama A.S. Jeneratér
6 Eurl Aksa Generateurs Algeria Jenerator
7 Aksa Kazakhstan Ltd Jenerator
8 Aksa Middle East LLC (Dubai) Jenerator
9 Aksa Power Generation (Changzhou) Co. Ltd Jenerator
10 Jiangyin AKSA Electrical & Mechanical Co. Ltd Jenerator
11 00O Aksa Russia Jenerator
12 Aksa USA Jenerator
13 Aksa Satis ve Pazarlama AS. Pazarlama
14 Aksa Teknoloji A.S. Teknoloji
15 Ceka Enerji Uretim AS. Enerii
16 Coruh Aksa Elekirik Hizmetleri A.S. Enerji
17 Coruh Elektrik Dagitim A.S. Enerji
18 Firat Aksa Elektrik Hizmetleri AS. Enerji
19 Firat Elektrik Dagtim A.S. Enerji
20 Aksa Ankara Makina Satis ve Servis AS. Makine
21 Vangolu Aksa Elektrik Hizmetleri A.S. Elektrik
22 Coruh Elektrik Perakende Satis A.S. Elektrik
23 Firat Elekirik Perakende Satis A.S. Elektrik
24 Renk Transmisyon San A.S. Diger
25 Real Makine ithalat ihracat Sanayi Tic. Lid. Sti. Diger

¢) Dogrudan sermaye iliskisi bulunmayip Ust dizey yoneticileri Grup’un yoneticileri ile ayni olan iliskili taraflar:

1 Aksa Enerii Iraq Enerji
2 Onan Enerji Uretim AS. Enerii
3 Normdata Bilisim Teknolojileri San. ve Tic. Ltd. Sti. Enerii
4 Doust Company (Irak) Jenerator
5 Siirt Batman Dogalgaz Dagitim A.S. Dogalgaz
6 Elektrik Altyapi Hizmetleri Ltd. Sti. Diger
7 Kazanci Makina ve Motor Ltd. Sti. Makine
8 Koniinsaat Sanayi AS. insaat
9 Koni Tanm Isletmeleri A S. Tarm
10 Aksa Samsun Enerji Uretim AS. (eski unvani Koni Tarimsal Yatinm A.S.) Tarm
11 Koni Turizm San. ve Ticaret A.S. Turizm
12 Rasa Endustriyel Radyatorler San. AS. Radyator

NOT 2 - FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA iLiSKIiN ESASLAR
2.1) Sunuma iligkin Temel Esaslar

Grup, muhasebe kayitlarini ve kanuni defterlerini yorrlUkieki ficari ve mali mevzuat esas alarak Tork Lirast (TL) olarak tutmaktadir. ilisikteki
finansal tablolar, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun (SPK) 13.06.2013 tarih ve 28676 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Seri Il, 14.1 No‘lu “Sermaye
Piyasasinda Finansal Raporlamaya iliskin Esaslar Tebligi” (“Teblig”) hukimlerine uygun olarak hazirlanmis olup Tebligin 5. Maddesine istinaden
Kamu Gozetimi Muhasebe ve Denetim Standartlari Kurumu (KGK) tarafindan yororluge konulmus olan Torkiye Muhasebe Standartlari/Turkiye
Finansal Raporlama Standartlari ile bunlara iliskin ek ve yorumlari (TMS/TFRS) esas alinmistir.

ilisikteki finansal tablolar, SPK'nin 07.06.2013 tarihli ve 2013/19 sayili Haftalik Bulteni'nde yayimladigi duyuru ile uygulanmasi zorunlu kilinan,
finansal tablo ve dipnot gésterim esaslarina uygun olarak sunulmustur. Bu kapsamda ge¢mis déneme iliskin konsolide finansal tablolarinda
gerekli degisiklikler yapilmustir.
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(Tutarlar aksi belirtilmedikge Turk Lirasi (TL) olarak ifade edilmistir.)

Grup, yasal defterlerini ve kanuni mali tablolarini Tork Ticaret Kanunu (“TTK") ve vergi mevzuatinca belirlenen muhasebe ilkelerine uygun olarak
tutmakta ve hazirlamaktadir. Finansal tablolar, Grup‘un yasal kayitlarina dayandiriimis ve TL cinsinden ifade edilmis olup SPK'nin tebliglerine
uygun olarak, Grup’un durumunu layikiyla arz edebilmesi igin, TMS uyarinca dogru sunum yapilabilmesi amaciyla gerekli dizeltme ve
siniflandirma degisikliklerine tabi tutularak hazirlanmistir.

Mali tablolar tarihi maliyet esasina gére hazirlanmaktadir.

Finansal tablolarin onaylanmasi:

Grup'un 31.12.2014 tarihi itibariyle dizenlenmis bilancosu ve bu tarihte sona eren hesap dénemine ait kapsamli gelir tablosu 06.03.2015
tarihinde Yonetim Kurulu tarafindan yayimlanmak 0zere onaylanmistir. S6z konusu finansal tablolar Genel Kurul tarafindan onaylanmasi
sonucunda kesinlesecektir.

2.2) islevsel ve Raporlama Para Birimi

Grup'un islevsel ve raporlama para birimi Turk Lirast (“TL")dir. 31.12.2014 tarihli finansal tablolar ve karsilastirmak amaciyla kullanilacak 6nceki
doneme ait finansal veriler de dahil olmak Gzere ilisikteki finansal tablolar TL cinsinden hazirlanmistir.

2.3) Muhasebe Tahminlerindeki Degisiklikler ve Hatalar

Bir muhasebe tahminindeki degisikligin etkisi, yalnizca bir doneme iliskinse, degisikligin yapildigi cari dénemde; gelecek donemlere de
iliskinse, hem degisikligin yapildigi hem de gelecek donemde, ileriye yonelik olarak, net donem kari veya zararinin belirlenmesinde dikkate
alinacak sekilde finansal tablolara yansitilir.

Bir hatanin duzeltme tutari geriye donuk olarak dikkate alinir. Bir hata, ortaya ¢ikhigl énceki donemlere iliskin karsilastirmali tutarlarin yeniden
duzenlenmesi veya bir sonraki raporlama déneminden énce meydana geldiginde, séz konusu déneme ait birikmis karlar hesabinin yeniden
duzenlenmesi yoluyla dizeltilir. Bilgilerin yeniden duzenlenmesi asiri bir maliyete neden oluyorsa 6nceki dénemlere ait karsilastirmali bilgiler
yeniden duzenlenmemekte, bir sonraki dénemin birikmis kérlar hesabi, séz konusu donem baslamadan énce hatanin kimlatif etkisiyle
yeniden duzenlenmektedir.

Grup'un konsolide edilen bagl ortakliklarindan Deniz Elekirik Uretim Ltd. Sti.nin kontroliny saglayan %95'lik payinin alinmasindan sonra
13.08.2010 tarihinde gerceklestirilen %4,99'luk ilave sermaye payinin iktisabindan kaynaklanan 2.450.560 TL tutarindaki pozitif fark UMS 27
kapsaminda &zkaynaklarda gosterilmek Gzere 31.12.2014 ve 31.12.2013 tarihli finansal durum tablolarinda dozeltilmistir.

2.4) Konsolidasyon Esaslan

31.12.2014 ve 31.12.2013 tarihleri itibariyla Ana Ortaklik nezdinde tam konsolidasyon yontemine gore konsolide edilen ortakliklarin unvanlari ve
bu ortakliklardaki etkin hisse oranlari asagidaki gibidir:

Sermaye icindeki etkin hisse orani (%)

Bagh Ortakhik 31.12.2014 31.12.2013
1. Aksa Eneriji Uretim AS.-Y.S. 100,00 100,00
2. Rasa Elekirik Uretim A.S. 99,96 99,96
3. Deniz Elekirik Uretim Limited Sirketi 99,99 99,99
4. Baki Elekirik Uretim Limited Sirketi 95,00 95,00
5. Rasa Enerji Uretim AS. 99,99 99,99
6. idil iki Enerji Sanayi ve Ticaret AS. 99,99 99,99
7. Ayres Ayvacik Ruzgar Enerjisinden Elekirik Uretim Santrali Ltd. Sti. 99,00 99,00
8. Alenka Eneriji Uretim ve Yatinm Ltd. Sti. 90,45 90,45
9. Aksa Géynuk Enerji Uretim A S. 99,99 99,99
10. Kapidag Ruzgar Enerjisi Elekirik Uretim Sanayi ve Ticaret A S. 94,00 94,00
1. Gesa Gug Sistemleri A.S. 99,99 99,99
12. Siirt Akkdy Enerji Uretim A S. 100,00 --

Konsolide finansal tablolar, konsolidasyon kapsamindaki ana ortaklik ve bagh ortakliklara ait finansal tablolarda yer alan varlik, borg,
ozkaynaklar, gelir ve giderlerin bir bitun olarak birlestiriimesi ve konsolidasyon ilke ve esaslari cercevesinde gerekli duzeltmelerin yapilarak
konsolide finansal tablolarin hazirlanmasini igeren konsolidasyon yontemine gére hazirlanmistir.

Bagl ortakliklar, Ana Ortaklik'in, dogrudan veya diger bagl ortakliklar veya istirakleri vasitasiyla, sermaye ve yonetim iliskileri cercevesinde
%50'den fazla oranda hisseye, oy hakkina veya yénetim cogunlugunu secme hakkina veya yonetim ¢cogunluguna sahip oldugu isletmeleri
temsil etmektedir.
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(Tutarlar aksi belirtilmedikge Turk Liras (TL) olarak ifade edilmistir.)

Kontrol gict, Ana Ortaklik tarafindan bagl ortakliklarinin finansal ve isletme politikalarini ydnetme gict ile faaliyetlerden fayda saglama gict
olarak tanimlanmaktadir.

31.12.2014 ve 31.12.2013 tarihleri itibariyla Ana Ortaklik bunyesinde konsolide edilen yukaridaki bagl ortakliklar kontrol gtictnin Grup’a ait
olmasi nedeniyle "tam konsolidasyon metodu” ile konsolide edilmistir. Buna gére konsolide bilanco ve gelir tablosu asagdida agiklanan ana
esaslara gore dizenlenmistir:

a) Konsolide edilen ortakliklarin bilango ve gelir tablosu kalemleri birbirlerine eklenme suretiyle konsolide edilmistir. Ana Ortakligin konsolide
edilen bagli ortakliklarinda sahip oldugu paylarin defter dederi bagl ortakligin 6z sermaye hesaplari ile karsilikli olarak mahsup edilmistir.

b) Konsolidasyon kapsamindaki ortakliklarin birbirlerinden olan alacak ve borglari ile konsolidasyon kapsamindaki ortakliklarin birbirlerinden
yapmis olduklari mal ve hizmet satislari, birbirleriyle olan islemleri nedeniyle olusmus gelir ve gider kalemleri karsilikli olarak mahsup edilmistir.

¢) Konsolidasyon yéntemine tabi ortakliklarin birbirlerinden satin almis olduklar dénen ve duran varliklar, bu varliklarin konsolidasyon
kapsamindaki ortakliklara olan elde etme maliyetleri Uzerinden gosterilmesini saglayacak dizeltmeler yapiimak suretiyle bulunan tutarlar
Uzerinden konsolide bilancoda gosterilmistir.

d) Konsolidasyon kapsamindaki bagli ortakliklarin 6denmis/¢ikarilmis sermaye dahil bUtin 6z sermaye hesap grubu kalemlerinden, ana
ortaklik ve bagl ortakliklar disi paylara isabet eden tutarlar indirilir ve konsolide bilanconun 6zsermaye hesap grubundan 6nce, “Azinlik
Paylar” hesap grubu adiyla gosterilir.

e) Konsolidasyon kapsamindaki ortakligin baglh ortaklik haline geldigi tarih itibariyla ve daha sonraki pay alimlarinda bir defaya mahsus olmak
Uzere, ana ortakligin bagl ortakligin sermayesinde sahip oldugu paylarin elde etme maliyeti, bu paylarin alim tarihi itibaryla bagl ortakhigin
makul degere gore degerlenmis bilancosundaki 6z sermayesinde temsil ettigi degerden mahsup edilir.

f) Grup tarafindan iktisaplar satin alma yéntemi ile muhasebelestirilir. Bu ydntemde ikfisap, maliyet esas alinarak kayitlara yansitilir. Grup
iktisap tarihinden itibaren, ikfisap ettidi isletmenin faaliyet sonuglarini konsolide gelir tablosuna dahil eder ve bu tarihte bilangosunda iktisap
edilenin tanimlanabilir her bir varlik ve borcunu, ayrica varsa iktisap nedeniyle ortaya ¢ikan serefiye veya negatif serefiyeyi bilancosuna alir.

2.5) Serefiye/Negatif Serefiye

Sirket birlesmesi, iki ayri isletmenin veya isletme faaliyetlerinin ayri bir raporlama birimi meydana getirmek Uzere bir araya getirilmesidir.
isletme birlesmeleri, UFRS 3 “isletme Birlesmeleri” kapsaminda, satin alma yéntemine gére muhasebelestirilir.

Bir isletmenin satin alinmasi ile ilgili katlanilan satin alma maliyeti, iktisap edilen isletmenin satin alma tarihindeki tanimlanabilir varlik,
yukomlolok ve sarta bagh yokomloliklerine dagiilir. isletme birlesmesi maliyetinin iktisap edilen tanimlanabilir varlik, yokomlGlok ve sarta
bagli yokomltluklerin makul dederindeki iktisap edenin payini asan kismi serefiye olarak muhasebelestirilir (Dipnot 18). Satin alma maliyeti,
tanimlanabilir varlik ve yokimloltklerin net makul dederinden dusuk ise negatif serefiye olusur ve olustugu dénemde konsolide kapsamli
gelir olarak finansal tablolara yansitilir. isletme birlesmelerinde satin alinan isletmenin finansal tablolarinda yer almayan; ancak serefiyenin
icerisinden tanimlanabilme &zelligine sahip varliklar, maddi olmayan duran varliklar (marka degderi gibi) ve/veya sarta bagli yokomlulukler
makul degerleri ile konsolide finansal tablolara yansitilir. Satin alinan sirketin finansal tablolarinda yer alan serefiye tutarlar tanimlanabilir
varlik olarak degerlendiriimez. Serefiye, deger dusukligu testi igin, yonetimin serefiyeyi i¢ raporlama amagli takip edebilecedi en kicuk nakit
Ureten birimlere dagitilir. Serefiye icin her yil ayni tarihte deger dusuklogu tespit calismasi yapilmakta olup deder disuklugunin olduguna
dair herhangi bir gésterge olmasi durumunda ise, s6z konusu deger dustklugu testi daha siklikla tekrarlanmaktadir. Serefiyeye ait deger
dusuklugu geri cevrilemez.

isletme birlesmelerini konu alan UFRS 3, “isletme Birlesmeleri”, iktisap maliyetinin, iktisap edilen isletmenin daha 6nceden finansal tablolarinda
yer almayan maddi olmayan duran varliklar da dahil olmak Uzere, tanimlanabilir varlik, yokomlolok ve sarta bagli yokomloluklerinin iktisap
tarihindeki makul degerleri belirlenmek suretiyle muhasebelestirilmesini &ngérmektedir.

Ayrica UFRS 3 (Revize)'ye gére, isletme birlesmesinin gerceklestigi raporlama déneminin sonunda isletme birlesmesinin ilk
muhasebelestiriimesi ile ilgili calismalar tamamlanmamis ise, satin alan isletme icin, muhasebelestiriimesi tamamlanmamis kalemlere
yonelik finansal tablolarinda gecici tutarlari raporlama imkani bulunmaktadir. Olcme dénemi icerisinde satin alan isletme, birlesme tarihinde
muhasebelestiriimis gegici tutarlari, birlesme tarihinde gecerli olan ve eger biliniyor olsaydi bu tarih itibariyla muhasebelestirilmis tutarlarin
6lcumunu etkileyebilecek gerceklere ve durumlara iliskin elde edilmis yeni bilgileri yansitacak sekilde geriye donuk olarak duzeltir. Satin alan
isletme ayni zamanda, birlesme tarihinde gecerli olan ve eger biliniyor olsaydi bu tarih itibariyla ek varlik ve bor¢larin muhasebelestirmesini
gerektirecek gerceklere ve durumlara iliskin yeni bilgiler elde etmis ise s6z konusu ek varlik ve borclari da 6lgme dénemi icerisinde
muhasebelestirir.

Olcme doénemi, satin alan isletme, birlesme tarihi itibariyla var olan gerceklere ve durumlara iliskin aradidi bilgileri elde eder etmez ya da daha
fazla bilginin elde edilemez oldugunu 6grenir 6§renmez bitmekte olup her durumda birlesme tarihinden baslamak Gzere bir yill asamaz.
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(Tutarlar aksi belirtilmedikge Turk Lirasi (TL) olarak ifade edilmistir.)

2.6) Onemli Muhasebe Politikalarinin Ozeti
2.6.1) Hasilat

Satis gelirlerinin dnemli bir kismi elektrik satislarindan olusmakta olup elektrigin alicilara teslim edilmesiyle Uron ile ilgili Gnemli risk ve
getirilerin aliciya transfer oldugu, satisla ilgili ekonomik faydanin isletmeye akacadinin muhtemel olmasi ve gelir tutarinin gtvenilir bir sekilde
hesaplanabildigi durumda gelir olusmus sayilir. Ayniislem ile ilgili hasilat ve giderler esanli finansal tablolara alinmaktadir.

Satis karsiliginda nakit veya nakit benzerlerinin alindigi durumlarda, hasilat s6z konusu nakit veya nakit benzerlerinin tutaridir. Ancak, Sirket
satislari vadeli olarak gerceklestiriimekte ve satis bedelinin makul degeri, alacaklarin buginkt degerine indirgenmesi suretiyle bulunmaktadir.
Alacaklarin bugunki degderinin belilenmesinde; satis bedelinin nominal degderini, ilgili mal veya hizmetin pesin satis fiyatina indirgeyen

faiz orani kullanilir. Satis bedelinin nominal degeri ile bu sekilde bulunan makul deger arasindaki fark, faiz geliri olarak ilgili donemlere
yansitilmaktadir.

Hasilat olarak kayitlara alinan tutarlarin tahsilinin sUpheli hale gelmesi durumunda, ayrilan stpheli alacak karsiligl, hasilat tutarinin
duzeltiimesi suretiyle degil, bir gider olarak finansal tablolara alinir. Net satislar, indirimler ve iadeler dusuldukten sonraki faturalanmis satis
bedelinden olusmaktadir. Elekirik safislarindan elde edilen gelirlere iliskin olarak dénem icinde TEIAS tarafindan Grup’a kesilen dengeleme
faturalan satislarin maliyeti hesabinda gésterilmektedir (Dipnot 31).

Faiz geliri, etkin faiz yontemine gore kaydedilmektedir. Temett gelirleri, Grup’un temettd alma hakkinin olustugu tarihte gelir yazilmaktadir.
2.6.2) Stoklar

Grup'un stoklari fuel oil, jenerator, isletme malzemeleri ve yedek parcalardan olusmaktadir. Stoklar, elde etme maliyeti ve net gerceklesebilir
degerin dUsUk olani ile dederlendirilmistir. Net gerceklesebilir deder, tahmini satis fiyatindan tahmini tamamlama maliyeti ve satisi
gerceklestirmek icin gerekli tahmini satis maliyeti toplaminin indirilmesiyle elde edilen tutardir.

Stoklarin maliyeti tom satin alma maliyetlerini, donUstirme maliyetlerini ve stoklarin mevcut durumuna ve konumuna getiriimesi icin katlanilan
diger maliyetleri icerir. Stoklar agirlikli ortalama maliyet yéntemine gére degerlenmektedir (Dipnot 10).

2.6.3) ilikili taraflar

Bu finansal tablolarin amaci dogrultusunda Grup sermayesinde pay sahibi olan gercek ve tizel kisi ortaklar, bagl ortakliklar, istirakler,
ortaklardan dogrudan veya dolayl sermaye ve yonetim iliskisi icinde bulundugu Grup‘un istirakleri ve bagl ortakliklar disindaki kuruluslar,
Grup fadliyetlerinin planlanmasi, yorituimesi ve denetlenmesi ile dogrudan veya dolayl olarak yetkili ve sorumlu olan, Grup veya Grup’un ana
ortakliginin yonetim kurulu Oyesi, genel mudur gibi yonetici personel, bu kisilerin yakin aile Oyeleri ve bu kisilerin dogrudan veya dolayli olarak
kontrolinde bulunan sirketler, iliskili taraflar olarak kabul edilmektedir. iliskili taraflarla olan islemler finansal tablo dipnotlarinda aciklanir
(Dipnot 6).

2.6.4) Maddi duran varliklar

Maddi duran varliklar, 01.01.2005 tarihinden énce iktisap edilen kalemler icin TL'nin 31.12.2004 tarihindeki satin alim gicuyle ifade edilen
duzeltilmis elde etme maliyetleri Uzerinden, 01.01.2005 tarihinden sonra iktisap edilen kalemler icin ise elde etme maliyetleri Uzerinden,
birikmis amortisman ve varsa kalici deder dUstkligunon indirilmesi sonrasinda olusan net degeri ile konsolide finansal tablolara
yansitilmaktadir. Diger maddi duran varliklar, ilk kayda alindiklar anda 6nemli bélimlere dagitilir ve her bir bélum ilgili faydali 6murleri goz
6nunde bulundurularak amortismana tabi tutulur. Amortisman, maddi duran varliklarin yaklasik ekonomik 6marlerini yansitan oranlarda
dogrusal amortisman metoduna gore hesaplanmaktadir.

Arsalarin, ekonomik 6murleri sonsuz olarak kabul edildiginden amortismana tabi tutulmamislardir. Ote yandan, binalarin, makine, tesis ve
cihazlarin faydali 6murleri ilgili madenlerin mru ile sinirlidir.

Binalar, yeralti ve yerUstu dizenleri ile makine, tesis ve cihazlar, kapasitelerinin tam olarak kullanilimaya hazir oldugu ve fiziksel durumlarinin
belirlenen Uretim kapasitesini karsilayacagr durumlarda aktiflestirilir ve amortismana tabi tutulmaya baslanirlar. Maddi duran varliklarin hurda
degerinin 6nemli tutarda olmadigi tahmin edilmektedir. Maddi duran varlik alimlari icin verilmis olan avanslar, ilgili varlik aktiflestirilene kadar
diger duran varliklar kalemi altinda takip edilmektedir.
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(Tutarlar aksi belirtilmedikge Turk Liras (TL) olarak ifade edilmistir.)

S6z konusu varliklarin tahmin edilen faydali émurlerine gére belirlenmis amortisman émurleri asadida belirtilmistir:

vil
Binalar 10-50
Makine, tesis ve ekipman 10 - 40
Doseme, demirbas ve ofis ekipmanlari 5-15
Motorlu tasitlar 5-8
Yeralti ve yerUstyu dizenleri 5
": Grup’'un mevcut tesisleri santrallerin asagdida belirtilen turlerine gére degisen farkli faydal 6murlere gére amorti edilmektedir:
vil
RUzgar eneriisi santralleri 20
Fuel oil santralleri 15
Dogalgaz santralleri 20
Hidroelektrik santralleri 40

Maddi duran varliklar icinde yer alan Antalya Santraline iliskin Grup tarafindan insa edilip BOTAS'a bilabedel devredilecek olan boru hatti lisans
suresi boyunca Grup tarafindan kullanilacaktir. 24.912.599 TL maliyet bedelli boru hatti kalan lisans suresi boyunca amorti edilmektedir.

Bakim ve onarim giderleri olustuklari dénemin konsolide kapsamli gelir tablosuna gider olarak kaydedilirler. Aktiflestirmeden sonraki
harcamalar, gelecekte yenilemeden 6nceki durumdan daha iyi bir performans ile ekonomik fayda saglanmasinin kuvvetle muhtemel olmasi
ve ilgili harcamanin maliyetinin guvenilebilir bir sekilde 6lcUlmesi durumunda ilgili varlidin maliyetine eklenirler. Grup, aktiflestirmeden sonraki
harcamalar kapsamindaki degistirilen parcalarin diger bélumlerden badimsiz bir seklide amortismana tabi tutulup tutulmadidina bakmaksizin
tasinan degerlerini bilangcodan ¢ikarir. Varligin maliyetine eklenen sz konusu aktiflestirme sonrasi harcamalar, ekonomik émurleri
cercevesinde amortismana tabi tutulurlar.

Bir varligin kayith deg@eri, varligin geri kazanilabilir degerinden daha yuksekse, kayith deger derhal geri kazanilabilir degerine indirilir. Geri
kazanilabilir deger ilgili varhidin net satis fiyat ya da kullanimdaki degerinin yuksek olanidir. Net satis fiyati, varigin makul degerinden satisi
gerceklestirmek icin katlanilacak maliyetlerin dustlmesi suretiyle tespit edilir. Kullanimdaki deger ise ilgili varhi@in kullanilmasina devam
edilmesi suretiyle gelecekte elde edilecek tahmini nakit akimlarinin bilango tarihi itibariyla indirgenmis tutarlarina artik degerlerinin eklenmesi
ile tespit edilir.

Maddi duran varliklarin elden cikartiimasinda elde edilen kér ya da zarar, maddi duran varligin tasidigi dedere gore belirlenir ve ilgili gelir ve
gider hesaplarina kaydedilir (Dipnot 34).

2.6.5) Maddi olmayan duran varliklar

Maddi olmayan duran varliklar lisanslar, bilgi islem sistemleri ve yazilim haklarini icerir. Bunlar, 01.01.2005 tarihinden 6nce iktisap edilen
kalemler icin TL'nin 31.12.2004 tarihindeki satin alim gtctyle ifade edilen duzeltilmis elde etme maliyetleri Gzerinden, 01.01.2005 tarihinden
sonra iktisap edilen kalemler icin ise elde etme maliyetleri Uzerinden, birikmis itfa paylar ve mevcutsa kalici deger dusuklogunin indiriimesi
sonrasinda olusan net degeri ile konsolide finansal tablolara yansitiimaktadir. Maddi olmayan duran varliklar elde etme maliyetleri Uzerinden,
elde edilme tarihinden itibaren 2 ile 49 yil icerisinde dogrusal itfa yontemi ile itfa edilirler (Dipnot 17). Maddi olmayan duran varliklarin, hurda
degerlerinin 6nemli tutarda olmadidi tahmin edilmistir. Deger dusukligunun olmasi durumunda maddi olmayan duran varliklarin kayith
degeri, geri kazanilabilir tutara indirilir.

2.6.6) Finansal araclar
- Tirev olmayan finansal araclar

Krediler ve alacaklar, etkin bir piyasada kote olmayan ve sabit veya belirli 6demelerden olusan turev olmayan finansal varliklardan
olusmaktadir. Krediler ve alacaklar, alim-satim amaciyla tutulmadan, Grup’un herhangi bir borcluya dogrudan para, mal veya hizmet tedarik
ettiginde ortaya ¢cikmaktadir. Vadeleri bilanco tarihinden itibaren 12 aydan kisa ise, bu varliklar donen varliklar icinde, 12 aydan fazla ise
duran varliklar icinde gésterilmektedir. Krediler ve alacaklar, bilangoda ticari alacaklar ve diger alacaklar icerisine dahil edilmistir. Krediler

ve alacaklar, ilgili tutarlarin islem masraflari ¢ikarildiktan sonraki degerleri ile kaydedilir. Krediler ve alacaklar sonradan etkin faiz yéntemi
kullanilarak iskonto edilmis maliyet dederi Uzerinden gosterilir.

- Turev finansal araclar

Grup 2013 yilindan itibaren yabanci para ve faiz orani risklerinden korunmak amaciyla torev finansal araclar kullanmaya baslamistir (Dipnot
46). Riskten korunmanin ilk kayitlara alinmasinda Grup riskten korunma araglari ve riskten korunan araglar arasindaki iliskiyi, ilgili riskten
korunma isleminin risk yénetimi amacglarini ve stratejilerini ve riskten korunmanin etkinligini lcmede kullanilacak olan yontemleri resmi
olarak belgelemektedir. Nakit akis riskinden korunma islemleri icin finansal riskten korunma isleminin konusunu teskil eden tahmini islemin
gerceklesme ihtimalinin yuksek olmasi ve nakit akislarindaki degisikliklerin kar veya zarar etkileyebilecek nitelikte olmasi gerekir.
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Turev finansal araclar ilk olarak gercede uygun degeri ile kayitlara alinir ve turevler ile ilgili islem maliyetleri olustuklari tarihte kér veya zarar
olarak kaydedilir. ilk kayitlara alinmalarini miteakiben, tirevler gercege uygun degerleriyle 6lcUlUr ve olusan degisimler asagidaki gibi
muhasebelestirilir;

Bir tUrev araci kayitlara alinmis bir varligi, yokomIGlogo veya kar veya zarari etkileyecek gerceklesme ihtimali yoksek tahmini islemler ilgili
belirli bir riskin nakit akislarindaki degisikliklerin riskinden korunma araci olarak tasarlandiginda tirev aracinin gergede uygun degerindeki
degisikligin etkin kismi diger kapsamli gelir tablosunda muhasebelestirilir ve 6zkaynak altinda riskten korunma rezervlerinde gosterilir. Torevin
gercede uygun degerindeki etkin olmayan kisim dogrudan kar veya zararda muhasebelestirilir.

Diger durumlarda finansal riskten korunmaya konu olan kalem finansal olmayan varliksa, 6zkaynaklar ierisinde birikmis olan tutar, finansal
riskten korunmaya konu kalem kar veya zarari etkiledigi dénemle ayni donemde kar veya zarar igerisinde yeniden siniflandirilir. Eger finansal
riskten korunma araci artik finansal riskten korunma muhasebesi ile ilgili kosullar saglamamasi, vadesinin dolmasi veya satilmasl, sona
erdirilmesi veya kullaniimasi veya islemden kaldirimasi durumunda riskten korunma muhasebesinden iletiye dénuk olarak vazgegilir. Eger
tahmini islemin gerceklesmesi artik beklenmiyorsa, 6zkaynaklar icerisinde muhasebelestiriimis bulunan bakiye kar veya zarar igerisinde
yeniden siniflandirilir.

2.6.7) Varliklarda deger diisikligi

Grup, her bir finansal varlik icin her bir bilanco tarihinde, s6z konusu varlida iliskin deder kaybinin olduguna dair herhangi bir gésterge olup
olmadigini dederlendirir. Eer boyle bir gdsterge mevcutsa, o varligin geri kazanilabilir tutar tahmin edilir. Kullanima hazir olmayan maddi
olmayan duran varliklarda ise geri kazanilabilir tutar her bir bilanco tarihinde tahmin edilir. Varligin geri kazanilabilir degeri, ilgili varligin satis
icin katlanilacak giderler disuldukten sonraki net sahis fiyati ile kullanim degderinin yuksek olanidir.

Deger dusUklugunun saptanmasi igin varliklar, nakit Greten birimler olan en alt seviyede gruplanirlar. Kullanima hazir olmayan maddi
olmayan duran varliklarda ise geri kazanilabilir futar her bir bilanco tarihinde tahmin edilir. E§er s6z konusu varligin veya o varliga ait nakit
Ureten herhangi bir biriminin kayitl degeri, kullanim veya satilmasi igin gerekli olan giderler dusUldUkten sonraki satis yoluyla geri elde edilecek
tutardan yuksekse deger dusUklugu meydana gelmistir. Deger dusuklogu kayiplar kapsamli gelir tablosuna gider olarak yansitilir. Bir varlikta
olusan deger dusUklugu kaybi, o varligin geri kazanilabilir tutarindaki mateakip artisin, deger dosuklogunon kayitlara alinmalarini izleyen
doénemlerde ortaya ¢ikan bir olayla iliskilendirilebilmesi durumunda daha 6nce deger dusUklogu ayrilan tutan gegmeyecek sekilde geri cevrilir.

Grup tum finansal varliklarin deger dusuklugu testi icin asagidaki kriterleri g6z 6ninde bulundurmaktadir:

e Borglu tarafin 6nemli 6l¢ide finansal agidan zorluk icinde olup olmamasi,

e Anaparanin veya faizin 6denmemesi veya ge¢ 6denmesi gibi sézlesme hukimlerine borglu tarafin uymamasi,

e Ekonomik veya yasal nedenlerden 6tirU, borglu olan tarafa herhangi bir imtiyazin taninip taninmadigy,

¢ Borclu olan tarafin finansal acidan yeniden yapilandirmaya gitmesinin beklenmesi veya gitmesi,

e Bagimsiz veriler kullanilarak, finansal varliklarin gelecekte Grup’a saglayacaklar nakit akislarinda énemli dususlerin olup olmayacagi.

2.6.8) Kur degisiminin etkileri

Yabanci para cinsinden yapilan islemler, islemin yapildigi ginko déviz kurlarindan fonksiyonel para birimine ¢evrilmistir. Bu islemlerin
gerceklesmesinden ve yabanci para cinsinden olan parasal varlik ve yokimltluklerin dénem sonu déviz kurlarindan gevrilmesinden
kaynaklanan kur farki gelir ve giderleri konsolide kar veya zarar ve diger kapsamli gelir tablosuna dahil edilir.

2.6.9) Hisse basina kazang

Hisse basina kar, net karin ilgili yil iginde mevcut hisselerin agirlikli ortalama adedine bolinmesi ile tespit edilir. Sirketler mevcut hissedarlara
birikmis karlardan ve izin verilen yedeklerden hisseleri oraninda hisse dagitarak (“Bedelsiz Hisseler”) sermayelerini artirabilir (Dipnot 41). Hisse
basina kar hesaplanirken, bu bedelsiz hisse ihraci ¢ikarimis hisseler olarak sayilir. Dolayisiyla hisse basina kar hesaplamasinda kullanilan
agirlikl hisse adedi ortalamasi, hisselerin bedelsiz olarak cikarilmasini geriye donuk olarak uygulamak suretiyle elde edilir.

2.6.10) Karsiliklar, sarta bagh yikimlilikler ve sarta bagh varliklar

Grup'un, gecmisteki islemlerinin sonucunda mevcut hukuki veya gecerli bir yokOmIGIOgUnUn bulunmasi ve yokomlGlugon yerine gefirilmesi icin
kaynaklarin disa akmasinin gerekli olabilecedi ve tutar icin givenilir bir tahminin yapilabilecedi durumlarda karsiliklar olusturulur.

Gecmis olaylardan kaynaklanan ve mevcudiyeti isletmenin tam olarak kontrolinde bulunmayan gelecekteki bir veya daha fazla kesin olmayan
olayin gerceklesip gerceklesmemesi ile teyit edilebilmesi mUmkon yukumlolukler ve varliklar finansal tablolara alinmamakta ve sarta bagl
yukomlultkler ve varliklar olarak degerlendiriimektedir (Dipnot 25). Gelecek dénemlerde olusmasi beklenen operasyonel zararlar i¢in herhangi
bir karsilik ayrilmamaktadir.

Sarta bagl yokomlGluk olarak isleme tabi tutulan kalemler icin gelecekte ekonomik fayda iceren kaynaklarin isletmeden ¢ikma ihtimalinin
muhtemel hale gelmesi durumunda, bu sarta bagl yokimloltk, givenilir tahminin yapilamadidr durumlar harig, olasiliktaki degisikligin oldugu
dénemin finansal tablolarinda karsilik olarak finansal tablolara alinir.
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2.6.1) Kiralama islemleri

Grup'un esas olarak malkiyetin tim risk ve getirileri Ustune aldigi maddi duran varlik kiralamasi, finansal kiralama seklinde siniflandirilir.
Finansal kiralama yoluyla elde edilen maddi duran varlik, varligin kiralama déneminin basindaki rayic degerinden veya asgari kira
o6demelerinin o tarihte indirgenmis degerinden dusuk olani Uzerinden kaydedilir. Her bir kira 6demesi, finansal kiralama borcu Uzerinde sabit
bir oranin elde edilmesi amaciyla borg ve finansal giderler arasinda tahsis edilir. Finansman giderleri, kira dénemi boyunca gelir tablosuna
gider olarak yansitilir.

Finansal kiralama yolu ile satin alinan maddi duran varliklar, varligin tahmini faydal 6mro dogrultusunda amortismana tabi tutulur. Mlkiyete
ait risk ve getirilerin 6nemli bir kisminin kiralayana ait oldugu kiralama islemi, faaliyet kiralamasi olarak siniflandirilir. Faaliyet kiralamasi
(kiralayandan alinan tesvikler dusuldikten sonra) altinda yapilan 6demeler, kira dénemi boyunca dogrusal yontem ile gelir tablosuna gider
olarak kaydedilir.

Grup'un finansal kiralama yolu ile edinilen makine ve ekipmanlarina iliskin yapmis oldugu finansal kiralama sézlesmelerinden dogan
yokumlulukleri ilisikteki finansal tablolarda finansal bor¢lar hesabinda yer almaktadir (Dipnot 20).

Grup’'un UMS 17 uyarinca 2014 ve 2013 hesap dénemlerinde muhasebelestirilen kosullu kira tutar bulunmamakta olup, mevcut finansal
kiralama sozlesmeleri kapsaminda yenileme veya satin alma opsiyonlari ile fiyat ayarlama, temetts 6demeleri, ek bor¢lanma ve yeni
kiralamalar gibi kira anlasmalarinda sinirflama hiktmleri bulunmamaktadir.

Grup'un faaliyet kiralamasi kapsaminda kiraci sifatiyla kiralamis bulundugu varliklar ofis ve santrallerin bulundugu arazilere iliskin kira
bedellerinden olusmakta olup 31.12.2014 tarihinde sona eren dénem icinde s6z konusu faaliyet kiralamalarinin toplam tutari 2.013.260 TL
(01.01.-31.12.2013: 1.881.799 TL)dir.

2.6.12) Calisanlara saglanan faydalar

YUrUrlukteki kanunlara gore, Grup, emeklilik dolayisiyla veya is kanununda belirtilen davranislar disindaki sebeplerle istihdami sona eren
calisanlara belirli bir foplu 6deme yapmakla yokimluduor. S6z konusu 6deme tutarlari bilango tarihi itibaryla gegerli olan kidem tazminat tavani
esas alinarak hesaplanir. Kidem tazminati karsiligi, ttm calisanlarin emeklilikleri dolayisiyla ileride dogacak yukomloluk tutarlar buginko net
degerine gore hesaplanarak ilisikteki finansal tablolarda yansitilmistir (Dipnot 27).

Grup, Sosyal Sigortalar Kurumu’na zorunlu olarak sosyal sigortalar primi édemektedir. Grup’un bu primleri 6dedigi sUrece baska yokumllogo
kalmamaktadir. Bu primler tahakkuk eftikleri donemde personel giderlerine yansitilmaktadir.

2.6.13) Borclanma maliyetleri ve alinan krediler

Alinan krediler alindiklari tarihlerde, alinan kredi tutarindan islem masraflar ¢ikartildiktan sonraki degerleriyle kaydedilir. Alinan krediler,
sonradan etkin faiz yontemi kullanilarak iskonto edilmis maliyet degeri Uzerinden gosterilir. islem masraflan dustldikten sonra kalan tutar ile
iskonto edilmis maliyet dederi arasindaki fark, kapsamii gelir tablosuna kredi donemi stresince finansman maliyeti olarak yansttilir. Alinan
kredilerden kaynaklanan finansman maliyeti olustugunda konsolide kapsamli gelir tablosuna yansitilir (Dipnot 37). Alinan kredilerin vadeleri
bilanco tarihinden itibaren 12 aydan kisa ise, kisa vadeli yokumlUlukler icerisinde, 12 aydan fazla ise uzun vadeli yokimloltkler icerisinde
gosterilmektedir (Dipnot 24).

insa edilebilmesi veya satisa hazirlanabilmesi 6nemli bir zaman dilimi gerektiren varlik alimlari veya yatinmlari ile dolaysiz olarak
iliskilendirilebilen ve insaat veya Uretim sirasinda tahakkuk eden borclanma maliyetleri ilgili varlidin maliyetine eklenmektedir. Varligin
amagclandigi sekilde kullanima veya satisa hazir hale getirilmesi icin gerekli faaliyetlerin tamamen bitiriimesi durumunda, bor¢lanma
maliyetlerinin aktiflestirilmesine son verilir. Diger bor¢lanma maliyetleri tahakkuk eftikleri donemlerde giderlestiriimektedir.

Amagclanan kullanima veya satisa hazir duruma getirilebilmesi zorunlu olarak uzun bir streyi gerektiren varliklar 6zellikli varliklar olarak
tanimlanmakta olup Grup'un, raporlanan dénemler icerisinde tesis, makine ve cihazlar hesabinda yer alan eneriji santralleri 6zellikli varlik
olarak nitelendirilmistir.

2.6.14) Ticari alacaklar ve deger disukligi

Dogrudan bir borcluya mal veya hizmet tedariki ile olusan Grup kaynakli ticari alacaklar, makul degderleriyle finansal tablolara kaydedilmekte
ve sonraki dénemlerde etkin faiz yontemi kullanilarak iskonto edilmis maliyetinden, mevcutsa deger dusukligu karsidr disulerek
degerlendiriimektedir. Belirtilmis bir faiz orani bulunmayan kisa vadeli ticari alacaklar, etkin faiz oraninin etkisinin 6nemsiz olmasi durumunda
fatura tutarindan degerlendirilmistir (Dipnot 7).
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2.6.15) Kurum kazanci Gzerinden hesaplanan vergiler

Donemin kdr ve zarar Uzerindeki gelir vergisi yokimlologu, cari yil vergisi ve ertelenmis vergiyi icermektedir. Cari yil vergi yokomIGlogo,
doénem karinin vergiye tabi olan kismi Uzerinden ve bilanco tarihinde gecerli olan vergi oranlari ile hesaplanan vergi yokimlologunu
icermektedir (Dipnot 40). Ge¢mis yillardaki vergi yukimlologu ile ilgili duzeltme kayitlari ise diger faaliyetlerden gider ve zararlar kalemi altinda
muhasebelestiriimektedir. Ertelenmis vergi geliri veya gideri ertelenmis verginin dogrudan 6zkaynak altinda muhasebelestirilen bir islemle
ilgili olmadigr durumlarda, dénemin kar veya zararina dahil edilir. Ertelenmis vergi 6zkaynaklar alinda muhasebelestirilen bir islemden
kaynaklaniyorsa, ilgili 6zkaynaklar kalemi altinda muhasebelestirilir.

Ertelenmis vergi yokumlologo veya varlidi, varliklanin ve yokomloluklerin konsolide finansal tablolarda gésterilen degerleri ile yasal vergi
matrahi hesabinda dikkate alinan tutarlar arasindaki gegici farkliliklarin bilango yéntemine gére vergi etkilerinin bilango tarihi itibariyla
yasalasmis vergi oranlari dikkate alinarak hesaplanmasiyla belirlenmektedir (Dipnot 40).

Ertelenmis vergi varlig veya yokomltlogu, séz konusu gegici farklarin ortadan kalkacagi ilerideki donemlerde 6denecek vergi tutarlarinda
yapilacadi tahmin edilen artis ve azalis oranlarinda konsolide finansal tablolara yansitiimaktadirlar. Ertelenmis vergi yukimlologu, t0m
vergilendirilebilir gegici farklar icin hesaplanirken ertelenmis vergi varligi, gelecekte vergiye tabi kar elde etmek suretiyle indirilebilir gecici
farklardan yararlanmanin kuvvetle muhtemel olmasi sartiyla konsolide finansal tablolara alinir. Ertelenmis vergi varliginin bir kisminin veya
tamaminin saglayacadi faydanin elde edilmesine imkan verecek dizeyde mali kér elde etmenin muhtemel olmadigi 6lcude, ertelenmis vergi
varliginin kayith degeri azaltlir. Gelir vergisi ile ilgili olan ertelenen vergi varligi ve borcu ayni vergi otoritesi tarafindan takip edildiginden dolay
her bir sirket duzeyinde ertelenen vergi varligi ve borcu karsilikli olarak netlestiriimistir. Ancak, ana ortakligin ve bagl ortakligin net ertelenen
vergi pozisyonu konsolide finansal tablolarda netlestiriimemektedir.

2.6.16) Netlestirme/mahsup

icerik ve tutar itibaryla nem arz eden her torli kalem, benzer nitelikte dahi olsa, finansal tablolarda ayri gésterilir. Onemli olmayan tutarlar,
esaslari veya fonksiyonlari acisindan birbirine benzeyen kalemler itibariyla toplulastirilarak gésterilir. islem ve olayin 6zonin mahsubu gereki
kilmasi sonucunda, bu islem ve olayin net tutarlar Uzerinden gésterilmesi veya varliklarin, deger dustklugu dustldukten sonraki tutarlar
Uzerinden izlenmesi, mahsup edilmeme kuralinin ihlali olarak degerlendiriimez. Grup’un normal is akisi icinde gerceklestirdigi islemler
sonucunda, "Hasilat” baslikl kisimda tanimlanan gelirler disinda elde ettigi gelirler, islem veya olayin 6zine uygun olmasi sartiyla net degerleri
Uzerinden gosterilir.

Dipnot 47'de aciklandigi Uzere Grup‘un 31.12.2014 tarihi itibaryla diger finansal yokimloltklerinin 43.761.479 TL (31.12.2013: 15.643.338

TU) tutarindaki kismi KKTC Elektrik Kurumu (KIBTEK) ile Grup arasinda imzalanan kiralama yolu ile hizmet alim sézlesmesine dayali gelecek
doénemlere iliskin elektrik alacaginin faktoring yolu ile temlik edilmesi sonucu olusmustur. 31.12.2014 tarihi itibariyla finansal durum tablosunda
KIBTEK'ten olan ticari alacaklarinin 15.932.758 TL (31.12.2013: 20.562.076 TL) tutarindaki kismi s6z konusu faktoring borglari ile netlestiriimis
olarak yer almaktadir.

2.6.17) Ticari borclar

Ticari bor¢lar finansal tablolara alindiklari tarihte makul dederleri ile, muteakip dénemde ise indirgenmis maliyet bedeli Uzerinden kaydedilir
(Dipnot 7).

2.6.18) Bilanco tarihinden sonraki olaylar

Bilanco tarihinden sonraki olaylar; kdra iliskin herhangi bir duyuru veya diger secilmis finansal bilgilerin kamuya aciklanmasindan sonra ortaya
¢lkmis olsalar bile, bilanco tarihi ile bilangonun yayimi icin yetkilendirilme tarihi arasindaki ttm olaylari kapsar (Dipnot 50).

Grup; bilanco tarihinden sonraki duzeltme gerektiren olaylarin ortaya ¢ikmasi durumunda, finansal tablolara alinan tutarlar bu yeni duruma
uygun sekilde dizeltmekle yokomloddr. Bilanco tarihinden sonra ortaya cikan dizeltme gerektirmeyen hususlar, finansal tablo kullanicilarinin
ekonomik kararlarini etkileyen hususlar olmalari halinde finansal tablo dipnotlarinda agiklanir.

2.6.19) Nakit akim tablosu

Konsolide nakit akim tablosunda, déneme iliskin nakit akimlari isletme, yatinm ve finansman faaliyetlerine dayali bir bicimde siniflandirlarak
raporlanir. isletme faaliyetlerinden kaynaklanan nakit akimlari, Grup’un esas faaliyetlerinden kaynaklanan nakit akimlarini gésterir. Yatinm
faaliyetleriyle ilgili nakit akimlari, Grup’un yatinm faaliyetlerinde (duran varlik yatinmlari ve finansal yatinmlar) kullandigi ve elde ettidi nakit
akimlarini gosterir. Finansman faaliyetlerine iliskin nakit akimlari, Grup‘un finansman faaliyetlerinde kullandigi kaynaklan ve bu kaynaklarin
geri 6demelerini gosterir. Nakit ve nakit benzeri degerler, nakit ve banka mevduati ile tutari belirli nakde kolayca cevrilebilen kisa vadeli, yuksek
likiditeye sahip ve vadesi 3 ay veya daha kisa olan yatinmlari icermektedir (Dipnot 53).
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2.6.20) Karsilashrmah Bilgiler ve Onceki Dénem Tarihli Finansal Tablolarin Diizeltilmesi

Mali durum ve performans trendlerinin tespitine imkan vermek Gzere, Grup’un konsolide finansal tablolari 6nceki dénemle karsilastirmal
olarak hazirlanmaktadir. Grup, 31.12.2014 tarihi itibariyla konsolide bilancosunu 31.12.2013 tarihi itibariyla hazirlanmis bilangosu ile; 01.01.-
31.12.2014 doénemine iliskin konsolide kdr veya zarar ve diger kapsamli gelir tablosunu, konsolide nakit akim tablosunu ve konsolide
ozkaynaklar degisim tablosunu 01.01.-31.12.2013 dénemi ile karsilastirmali olarak duzenlemistir. Cari dénem finansal tablolarin sunumu ile
uygunluk saglanmasi agisindan karsilastirmali bilgiler gerekli géruldugunde yeniden siniflandirilir.

TMS 19 - Calisanlara saglanan faydalar standardinda yapilan degisiklikler kapsaminda kidem tazminatina iliskin aktteryal kazang/kayiplar
Ozkaynaklar altinda muhasebelestirilmektedir. Grup, 31.12.2012 tarihli finansal durum tablosunda net dénem kari icinde gosterdigi ertelenmis
vergi etkisi netlenmis 106.854 TL tutarindaki aktGeryal kaybi ve gecmis yillar karlari icinde gosterdigi ertelenmis vergi etkisi netlenmis 144.748
TL tutarindaki aktUeryal kaybi {toplam 251.602 TL tutarindaki aktGeryal kaybi) ayni tarihli finansal durum tablosunda kar veya zararda yeniden
siniflandinimayacak birikmis diger kapsamli gelirler ve giderler hesabinin altinda diger kazanc/kayiplar fonu icerisine siniflandirmistir.

2.6.21) Finansal bilgilerin bélimlere gére raporlanmasi

Faaliyet bolumleri, Grup’un faaliyetlerine iliskin karar almaya yetkili organlara veya kisilere sunulan i raporlama ve stratejik bolumlere paralel
olarak degerlendirilmektedir. S6z konusu bélumlere tahsis edilecek kaynaklara iliskin kararlarin alinmasi ve balomlerin performansinin
degerlendiriimesi amaciyla Grup’un faaliyetlerine iliskin stratejik karar almaya yetkili organlar ve kisiler, Grup’un Ust dUzey yoneticileri olarak
tanimlanmustir.

Raporlama tarihi itibariyle UFRS 8 kapsaminda Grup’un faaliyet raporlamasini gerektirecek bir durum ortaya ¢cikmadigindan faaliyet bolomleri
raporlamasi yapilmamustir (Dipnot 5).

2.6.22) Finansal teminat sdzlesmesi

Finansal feminat sézlesmesi, bir bor¢lunun bir borclanma aracina iliskin vadesi gelmis 6demelerini ilgili bor¢lanma aracinin orijinal veya
degistirilen kosullarina uygun olarak yerine getirmemesi nedeniyle, Grup'un teminat sozlesmesi tarafinin ugradigi zararlari karsilamak
amaclyla, s6zlesmenin diger tarafina belirli miktar 6demede bulunmasini gerektiren sézlesmedir.

Finansal feminat sdzlesmesinin, ilk kayda alindidi tarih itibariyla, makul degerinden muhasebelestirilmesi gerekmekte olup, sonraki
donemlerde ise UMS 37, “Karsiliklar, Kosullu Borclar ve Kosullu Varliklar‘a veya UMS 18, “Hasilat'a gore tespit edilecek olan tutardan yuksek
olani Uzerinden 6l¢olur.

Kazanci Holding, Kazanc Ailesi ve iliskili sirketleri ile birlikte mUsterek borgclu ve muteselsil kefil sifatiyla genel kredi taahhUthamesi imzalamistir.
S6z konusu genel kredi sézlesmeleri cercevesinde 31.12.2014 tarihi itibariyla Grup sirketlerinin kullanmis oldugu krediler karsiligi verilen
teminatlar Dipnot 6’da aciklanmistir.

2.7) Yeni ve Revize Uluslararasi Finansal Raporlama Standartlannin Uygulanmasi

Grup cari déneme ait finansal tablolarin hazirlanmasinda esas alinan muhasebe politikalari, TMS/TFRS ve TMS/TFRS Yorumlari ile tutarli
olarak uygulanmistir. TFRS uyarinca 01.01.2014 tarihinden itibaren gegerli olan yeni standart, degisiklik ve yorumlarin Grup’un finansal tablolari
Uzerinde etkisi olmamistir.

Yayinlanan ama yiirirlige girmemis ve erken uygulamaya konulmayan TFRS’ler

Finansal tablolarin onaylanma tarihi itibariyle yayimlanmis fakat cari raporlama dénemi icin hentiz yorurloge girmemis ve Grup tarafindan
erken uygulanmaya baslanmamis yeni standartlar, yorumlar ve degisiklikler asagidaki gibidir. Grup aksi belirtilmedikge yeni standart ve
yorumlarin yorirloge girmesinden sonra finansal tablolarini ve dipnotlarini etkileyecek gerekli degisiklikleri yapacaktir.
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TFRS 9 Finansal Araclar - Siniflandirma ve Aciklama

Aralik 2012°de yapilan degisiklikle yeni standart, 01.01.2015 tarihi ve sonrasinda baslayan yillik hesap dénemleri icin gegerli olacaktr. TFRS

9 Finansal Araglar standardinin ilk safthasi finansal varliklarin ve yokomltluklerin 6l¢Ulmesi ve siniflandirimasina iliskin yeni hukimler
getirmektedir. TFRS 9'a yapilan degisiklikler esas olarak finansal varliklarin siniflama ve 6lcOmnd ve gercegde uygun deger farki kér veya
zarara yansitilarak 6l¢Ulen olarak sinflandirilan finansal yokimloltklerin 6lcimuna etkileyecektir ve bu t0r finansal yokomlUluklerin gercege
uygun deger degisikliklerinin kredi riskine iliskin olan kisminin diger kapsamli gelir tablosunda sunumunu gerektirmektedir. Grup, standardin
finansal durum ve performansi Uzerine etkilerini degerlendirmektedir.

TMS 19 - Tamimlanmis Fayda Planlan: Calisan Katkilan (Degisiklik)

TMS 19°a gore tanimlanmis fayda planlari muhasebelestirilirken ¢alisan ya da 0¢0ncU taraf katkilar g6z 6ntne alinmalidir. Degisiklik, katki
tutari hizmet verilen yil sayisindan bagimsiz ise, isletmelerin s6z konusu katkilari hizmet donemlerine yaymak yerine, hizmetin verildigi yilda
hizmet maliyetinden duserek muhasebelestirebileceklerini acikliga kavusturmustur. Degisiklik, 01.07.2014 ve sonrasinda baslayan yillik hesap
donemleri icin geriye donUk olarak uygulanacaktir. Degisikligin Grup’un finansal durumu veya performansi Uzerinde bir etkisi olmayacaktir.

TMS 16 ve TMS 38 - Kabul Edilebilir Amortisman ve itfa Yontemlerinin Acikhga Kavusturulmasi (TMS 16 ve TMS 38deki Degisiklikler)

TMS 16 ve TMS 38'deki degisiklikler, maddi duran varliklar i¢in hasilata dayali amortisman hesaplamasi kullanimini yasaklamis ve maddi
olmayan duran varliklar icin hasilata dayal amortisman hesaplamasi kullanimini 6nemli 6l¢de sinirlandirmistir. Degisiklikler, 01.01.2016 ve
sonrasinda baslayan yillik hesap dénemleri icin ileriye donuk olarak uygulanacaktir. Erken uygulamaya izin veriimektedir. Degisikligin Grup'un
finansal durumu veya performansi Uzerinde bir etkisi olmayacaktr.

TMS/TFRS lerdeki Yillik iyilestirmeler

KGK, Eylul 2014t “2010-2012 Dénemine iliskin Yillik lyilestirmeler” ve “2011-2013 Dénemine liskin Yillik yilestirmeler” ile ilgili olarak asagidaki
standart degisikliklerini yayinlanmustir. Degisiklikler 01.07.2014'den itibaren baslayan yillik hesap dénemleri icin gegerlidir.

Yillik iyilestirmeler - 2010-2012 Dénemi
TFRS 2 Hisse Bazli Odemeler

Hakedis kosullari ile ilgili tanimlar degismis olup sorunlari gidermek icin performans kosulu ve hizmet kosulu tanimlanmistir. Degisiklik ileriye
donuk olarak uygulanacaktir.

TFRS 3 Isletme Birlesmeleri

Bir isletme birlesmesindeki 6zkaynak olarak siniflanmayan kosullu bedel, TFRS 9 Finansal Araclar kapsaminda olsun ya da olmasin sonraki
dénemlerde gercede uygun degderinden 6l¢Ulerek kar veya zararda muhasebelesir. Degisiklik isletme birlesmeleri icin ileriye dénuk olarak
uygulanacaktir.

TFRS 8 Faaliyet Bélumleri

Degisiklikler su sekildedir: i) Faaliyet bolumleri standardin ana ilkeleri ile tutarli olarak birlestirilebilir/toplulastiriabilir. i) Faaliyet varliklarinin
toplam varliklar ile mutabakati, bu mutabakat isletmenin faaliyetlere iliskin karar almaya yetkili ydneticisine raporlaniyorsa agiklanmalidir.
Degisiklikler geriye donuk olarak uygulanacaktir.

TMS 16 Maddi Duran Varliklar ve TMS 38 Maddi Olmayan Duran Varliklar

TMS 16.35(a) ve TMS 38.80(a)'daki degisiklik yeniden degerlemenin asagidaki sekilde yapilabilecegini acikliga kavusturmustur: i) Varligin brot
defter de@eri piyasa degerine getirilecek sekilde duzeltilir veya ii) Varligin net defter degerinin piyasa degeri belirlenir, net defter degeri piyasa
degerine gelecek sekilde brut defter de@eri oransal olarak duzeltilir. Degisiklik geriye donUk olarak uygulanacaktir.

TMS 24 lliskili Taraf Aciklamalari

Degisiklik, kilit yonetici personeli hizmeti veren yonetici isletmenin, iliskili taraf aciklamalarina tabi iliskili bir taraf oldugunu agikliga
kavusturmustur. Degisiklik geriye donuk olarak uygulanacaktr.
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Yillik iyilestirmeler - 2011-2013 Dénemi
TFRS 3 Islefme Birlesmeleri

Degisiklik ile i) sadece is ortakliklarinin degil musterek anlasmalarin da TFRS 3'0n kapsaminda olmadidi ve ii) bu kapsam istisnasinin sadece
mUsterek anlasmanin finansal tablolarindaki muhasebelesmeye uygulanabilir oldugu acgikliga kavusturulmustur. Degisiklik ileriye dénuk olarak
uygulanacaktir.

TFRS 13 Gercege Uygun Deger Olcumu Karar Gerekceleri

TFRS 13'deki portfoy istisnasinin sadece finansal varlik ve finansal yokomltluklere degil TMS 39 kapsamindaki diger s6zlesmelere de
uygulanabilecegi aciklanmustir. Degisiklik ileriye dontk olarak uygulanacaktir.

TMS 40 Yatinm Amach Gayrimenkuller

Gayrimenkulun yatinm amagl gayrimenkul ve sahibi tarafindan kullanilan gayrimenkul olarak siniflanmasinda TFRS 3 ve TMS 40'in karsilikli
iliskisini acikliga kavusturmustur. Degisi klik ileriye donUk olarak uygulanacaktir. S6z konusu degisikliklerin Grup’un finansal durumu veya
performansi Gzerinde énemli bir etkisi olmasi beklenmemektedir.

Uluslararasi Muhasebe Standartlan Kurumu (“UMSK”) tarafindan yayinlanmis fakat KGK tarafindan yayinlanmamis yeni ve diizeltilmis
standartiar ve yorumlar

Asagida listelenen yeni standartlar, yorumlar ve mevcut UFRS'deki degisiklikler UMSK tarafindan yayinlanmis fakat cari raporlama dénemi

icin hen0z yurUrluge girmemistir. Fakat bu yeni standartlar, yorumlar ve degisiklikler hentz KGK tarafindan TFRS'ye uyarlanmamistir/
yayinlanmamistir ve bu sebeple TFRS'nin bir parcasini olusturmazlar. Grup finansal tablolarinda ve dipnotlarda gerekli degisiklikleri bu standart
ve yorumlar TFRS'de yUrurlige girdikten sonra yapacaktir.

UFRS 15 - Musterilerle Yapilan S6zlesmelerden Dogan Hasilat

UMSK Mayis 2014'te UFRS 15 Musterilerle Yapilan Sozlesmelerden Dogan Hasllat ortak standardini yayinlamistir. Standarttaki yeni bes

asamali model, hasilatin muhasebelestirme ve 6lcum ile ilgili gereklilikleri aciklamaktadir. Standart, misterilerle yapilan sézlesmelerden
dogan hasilata uygulanacak olup bir isletmenin olagan faaliyetleri ile ilgili olmayan bazi finansal olmayan varliklarin (6rnegdin maddi duran
varlik cikislar) satisinin muhasebelestirilip 6lcUlmesi icin model olusturmaktadir. UFRS 15, 01.01.2017 ve sonrasinda baslayan yillik hesap
doénemleri icin uygulanacaktir. Erken uygulamaya izin verilmektedir. UFRS 15°e gegis icin iki alternatif uygulama sunulmustur; tam geriye donik
uygulama veya modifiye edilmis geriye donuk uygulama. Modifiye edilmis geriye dénuk uygulama tercih edildiginde énceki donemler yeniden
duzenlenmeyecek ancak mali tablo dipnotlarinda karsilastirmali rakamsal bilgi verilecektir. Sirket, standardin finansal durum ve performansi
Uzerine etkilerini degerlendirmektedir.

UFRS 9 Finansal Araclar - Nihai Standart (2014)

UMSK, Temmuz 2014'te UMS 39 Finansal Araclar: Muhasebelestirme ve Olcme standardinin yerine gececek olan ve siniflandirma ve élcme,
deger dusuklugu ve finansal riskten korunma muhasebesi asamalarindan olusan projesi UFRS 9 Finansal Araglar't nihai olarak yayinlamistir.
UFRS 9 finansal varliklarin icinde yonetildikleri is modelini ve nakit akim 6zelliklerini yansitan akilcl, tek bir siniflama ve 6lcum yaklasimina
dayanmaktadir. Bunun Uzerine, kredi kayiplarinin daha zamaninda muhasebelestirilebilmesini saglayacak ileriye yonelik bir beklenen kredi
kaybr modeli ile deger dusuklogu muhasebesine tabi olan tum finansal araclara uygulanabilen tek bir model kurulmustur.

Buna ek olarak, UFRS 9, banka ve diger isletmelerin, finansal borclarini gercede uygun degeri ile lgme opsiyonun sectikleri durumlarda,

kendi kredi degerliliklerindeki dustuse bagli olarak finansal borcun gercede uygun degerindeki azalmadan dolayi kar veya zarar tablosunda
gelir kaydetmeleri sonucunu doguran “kendi kredi riski” denilen sorunu ele almaktadir. Standart ayrica, risk yonetimi ekonomisini muhasebe
uygulamalari ile daha iyi iliskilendirebilmek icin gelistirilmis bir finansal riskten korunma modeli icermektedir. UFRS 9, 01.01.2018 veya
sonrasinda baslayan yillik hesap dénemleri icin gecerlidir; ancak, erken uygulamaya izin veriimektedir. Ayrica, finansal araclarin muhasebesi
degistirilmeden ‘kendi kredi riski * ile ilgili degisikliklerinin tek basina erken uygulanmasina izin verilmektedir. Grup, standardin finansal durumu
ve performansi Uzerine etkilerini degerlendirmektedir.

UMS 27 - Bireysel Mali Tablolarda Ozkaynak Yontemi (Degisiklik)

Agustos 2014te UMSK, isletmelerin bireysel finansal tablolarinda bagl ortakliklar ve istiraklerdeki yatinmlarin muhasebelestirimesinde
6zkaynak yonteminin kullaniimasi se¢enegini yeniden sunmak icin UMS 27°de degisiklik yapmistir. Buna gore isletmelerin bu yatinmlari:

e maliyet degeriyle
e UFRS 9 [veya UMS 39)'a gore veya
e ozkaynak yontemini kullanarak muhasebelestirmesi gerekmektedir.
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isletmelerin ayni muhasebelestirmeyi her yatinm kategorisine uygulamasi gerekmektedir. Bunun sonucu olarak UFRS 1 Uluslararasi Finansal
Raporlama Standartlarinin ilk Kez Uygulanmasinda bir degisiklik yapilmistir. UFRS 1'de yapilan degisiklik, ilk kez uygulama yapan isletmelerin,
gecmiste gerceklesen isletme birlesmeleri icin yatinmin satin alinmasi sirasinda UFRS 1 mudfiyetini uygularken bireysel finansal tablolarinda
6zkaynak yontemini kullanarak yatinmlarini muhasebelestiriimesine izin vermektedir. Bu degisiklik 01.01.2016 ve sonrasinda baslayan yillik
raporlama dénemleri icin gegerli olup, ge¢mise dénuk olarak uygulanmalidir. Erken uygulamaya izin verilmekte olup, erken uygulama
aciklanmalidir. S6z konusu degisikligin Grup‘un finansal durumu ve performansi Uzerindeki etkileri degerlendirilmektedir.

Yillik iyilestirmeler - 2010-2012 Dénemi
UFRS 13 Gercege Uygun Deger Olcimi

Karar Gerekgeleri'nde aciklandigi Uzere, Uzerlerinde faiz orani belirtiimeyen kisa vadeli ticari alacak ve borglar, iskonto etkisinin 6nemsiz
oldugu durumlarda, fatura tutarindan gésterilebilecektir. Degisiklikler derhal uygulanacaktr.

Yillik lyilestirmeler - 2012-2014 Dénemi

UMSK, Eylul 2014'te UFRS'deki yillik iyilestirmelerini “UFRS Yillik lyilestirmeler, 2012-2014 Dénemi” adi altinda yayinlamistir. Dokiman,
degisikliklerin sonucu olarak degisiklige ugrayan standartlar ve ilgili gerekgeler haric, dort standarda bes degisiklik getirmektedir. Etkilenen
standartlar ve degisikliklerin konulari asagidaki gibidir:

o UFRS 5 Satis Amacli Elde Tutulan Duran Varliklar ve Durdurulan Faaliyetler - elden cikarma yontemlerinde degisiklik

e UFRS 7 Finansal Araglar: Agiklamalar - hizmet s6zlesmeleri; degisikliklerin UFRS 7°ye ara donem &zet finansal tablolara uygulanabilirligi
e UMS 19 Calisanlara Saglanan Faydalar - iskonto oranina iliskin bolgesel pazar sorunu

e UMS 34 Ara Dénem Finansal Raporlama - bilginin ‘ara dénem finansal raporda baska bir bolumde” aciklanmasi

Bu degisiklik 01.01.2016 ve sonrasinda baslayan yillik raporlama dénemleri icin gegerli olup, erken uygulamaya izin verilmektedir. S6z konusu
degisikliklerin Grup’un finansal durumu ve performansi Uzerindeki etkileri degerlendirilmektedir.

UFRS 10 ve UMS 28: Yatinmoc isletmenin istirak veya is Ortakhigina Yaphd: Varlik Sahslan veya Katkilan (Degisiklikler)

UMSK, Eylul 2014'e, UFRS 10 ve UMS 28'deki bir istirak veya is ortakligina verilen bir bagl ortakligin kontrol kaybini ele almadaki gereklilikler
arasindaki tutarsizidr gidermek icin UFRS 10 ve UMS 28'de degisiklik yapmistir. Bu degisiklik ile bir yatinmci ile istirak veya is ortakligi
arasinda, UFRS 3'te tanimlandidi sekli ile bir isletme teskil eden varliklarin satisi veya katkisindan kaynaklanan kazang veya kayiplarin
tamaminin yatinmcl tarafindan muhasebelestiriimesi gerektigi acikliga kavusturulmustur. Eski bagh ortaklikta tutulan yatinmin gercege uygun
degerden yeniden 6lcuimesinden kaynaklanan kazang veya kayiplar, sadece ilisiksiz yatinmcilarin o eski baglh ortakliktaki paylari 6lcUstnde
muhasebelestirilmelidir. isletmelerin bu degisikligi, 01.01.2016 veya sonrasinda baslayan yillik raporlama dénemleri icin ileriye dénuk olarak
uygulamalari gerekmektedir.

Erken uygulamaya izin veriimektedir. Degisiklikler Grup icin gecerli degildir ve Grup‘un finansal durumu veya performansi Uzerinde etkisi
olmayacaktr.

UFRS 10, UFRS 12 ve UMS 28: Yatinm isletmeleri: Konsolidasyon istisnasinin uygulanmasi (UFRS 10 ve UMS 28‘de Degisiklik)

UMSK, Aralik 2014'te, UFRS 10 Konsolide Finansal Tablolar standardindaki yatinm isletmeleri istisnasinin uygulanmasinda ortaya ¢ikan
asagidaki konulari ele almak igin UFRS 10, UFRS 12 ve UMS 28'de degisiklikler yapmistir: i) Konsolide finansal tablo sunumu mudfiyeti, bir
yatinm isletmesinin bagli ortaklidi olan bir ana ortaklik icin, yatirm ortakhi@inin baglh ortakliklarinin ttmdnu gercede uygun degeri ile 6l¢tugu
durumlarda gegerlidir, i) Sadece kendisi bir yatinm isletmesi olmayan ve bir yatinm isletmesine destek hizmetleri saglayan bir bagl ortaklik
konsolide edilir. Yatinm isletmesinin diger tom bagl ortakliklar gercede uygun degeriyle 6lcolir, i) UMS 28 istirakler ve is Ortakliklarindaki
Yatrimlar standardindaki degisiklikler, yatirimcinin, 6zkaynak yontemini kullanirken, yatirim isletmesi olan istirak veya is ortakhdi tarafindan
bagli ortakliklarina uygulanan gercege uygun deger 6lcUmUnG muhafaza etmesine olanak saglamaktadir. Degisiklikler 01.01.2016 veya
sonrasinda baslayan yillik raporlama dénemleri icin gecerlidir. Erken uygulamaya izin verilmektedir. Degisiklikler geriye dénuk olarak
uygulanmaktadir. Ancak, IFRS 10'daki degisiklikler ilk kez uygulandiginda, UMS 8'in gerektirdigi sayisal bilginin sadece ilk uygulama tarihinden
hemen &nce gelen yillik raporlama dénemi icin sunulmasi gereklidir. Sz konusu degisikligin Grup‘un finansal durumu ve performansi
Uzerinde bir etkisi olmasi beklenmemektedir.

UMS 1: Aciklama inisiyatifi (UMS 1'de Degisiklik)

UMSK, Aralik 2014'te, UMS 1'de degisiklik yapmustir. Bu degisiklikler; dnemlilik, ayristirma ve alt toplamlar, dipnot yapisi, muhasebe politikalari
aciklamalari, 6zkaynakta muhasebelestirilen yatinmlardan kaynaklanan diger kapsamli gelir kalemlerinin sunumu alanlarinda dar odakli
iyilestirmeler icermektedir. Bu degisiklikler 01.01.2016 veya sonrasinda baslayan yillik raporlama dénemleri icin gegerlidir. Erken uygulamaya
izin verilmektedir. Degisikliklerin Grup‘un finansal tablo dipnotlari Uzerinde 6nemli bir etkisi olmasi beklenmemektedir.
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NOT 3 - iSLETME BiRLESMELERI
Grup 31.08.2014 tarihi itibariyla Siirt Akkdy Enerji Uretim A.S.'nin %100'Gne 4.011.999 TL bedelle iktisap etmistir.

Grup 31.05.2013 tarihi itibaryla Kapidag Ruzgar Eneriisi Elekirik Uretim Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi A.S.'nin %94'0ne 126.588.793 TL bedelle
iktisap etmistir.

Grup 02.04.2013 tarihi itibaryla Gesa Gug Sistemleri A.S.'nin %99,99'una 50.000 TL bedelle iktisap etmistir.
NOT 4 - DIGER iSLETMELERDEKi PAYLAR

Yokiur (31.12.2013: Yoktur).

NOT 5 - BOLUMLERE GORE RAPORLAMA

Grup’un 31.12.2014 tarihinde sona eren hesap déneminde endUstriyel bolum bazinda satislarinin %99’luk (01.01.-31.12.2013: %98) kismi ana
faaliyet konusu olan elektrik satislarindan, kalan %71'ik (01.01.-31.12.2013: %2) kismi jenerator, linyit, dogalgaz malzemeleri ve yedek parca
satislarindan olusmaktadir.

UFRS 8'e gore; isletme, asagidaki sayisal alt sinirlarindan herhangi birini karsilayan faaliyet bolumane iliskin bilgiyi ayr raporlar;

(a) isletme disi mUsterilere yapilan satislar ve bélumler arasi safislar veya transferler de dahil olmak Uzere, raporlanan hasilatinin, isletme ici ve
disi tum faaliyet bélumlerinin toplam hasilatinin yozde 10°'unu veya daha fazlasini olusturmasi.

(b) Raporlanan karinin veya zararinin mutlak tutarinin, (i) zarar bildirmemis olan t0m faaliyet bolumlerinin birlestirilerek raporlanmis karinin ve
(ii) zarar bildirmis olan tum faaliyet bélumlerinin birlestirilerek raporlanmis zararinin, mutlak rakamlarla, yozde 10°u veya daha fazlasi olmasi.

(c) Varliklarinin, t0m faaliyet bolimlerinin toplam varliklarinin yizde 10°'u veya daha fazlasi olmasi.

Bu kapsamda raporlama tarihi itibariyle Grup’un faaliyet raporlamasini gerektirecek bir durum ortaya ¢cikmadigindan UFRS 8 kapsaminda
faaliyet bélumleri raporlamasi yapilmamistir.

NOT 6 - iLiSKiLi TARAF ACIKLAMALARI
Kisa Vadeli Alacaklar 31.12.2014 31.12.2013

Ticari alacaklar

- TUrk Lirasi 58.587.030 61.541.535
- Yabanci Para -- --
Tahakkuk etmemis finansman geliri () (839.571) (143.684)
Supheli alacaklar 12.575.611 12.575.611
Supheli alacaklar karsihgi (-) (12.575.611) (12.575.611)
Toplam ticari alacaklar (Dipnot 7) 57.747.459 61.397.851

Ticari olmayan alacaklar
- Turk Lirasl 7.344.769 10.577.055
- Yabanci Para -- --

Toplam ticari olmayan alacaklar (Dipnot 9) 7.344.769 10.577.055

Toplam 65.092.228 71.974.906
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Grup'un iliskili taraflardan olan alacaklarinin vadelerine gére yaslandirmasi asadidaki gibidir:

31.12.2014 31.12.2013
Vadesi gecen 10.872.339 5.762.036
3 aya kadar 55.059.459 66.356.554
3-6ayaras -- --
6 ay sonrasl -- --
Toplam 65.931.798 72.118.590

SUpheli alacak karsiliginin 31.12.2014 ve 31.12.2013 tarihlerinde sona eren dénemler itibaryla hareketleri asagidaki gibidir:

31.12.2014 31.12.2013

Donem basi bakiye 12.575.611 12.575.611
Donem ici tahsilatlar (-) -- --
Donem sonu bakiye 12.575.611 12.575.611
Kisa Vadeli Borclar 31.12.2014 31.12.2013
Ticari borclar

- Turk Lirasl 65.349.119 34.086.131
Tahakkuk etmemis finansman gideri (-) (52.633) (78.367)
Toplam ticari borclar (Dipnot 7) 65.296.486 34.007.764
Ticari olmayan borglar

- Tork Lirasl 2.990.891 20.853.952
Toplam ticari olmayan borg¢lar (Dipnot 9) 2.990.891 20.853.952
Toplam 68.287.377 54.861.716
Grup'un iliskili taraflara olan borglarinin vadelerine gére yaslandirmasi asagidaki gibidir:

31.12.2014 31.12.2013

Vadesi gecenler 59.558.961 13.448.810
0-3ay 8.781.048 41.491.273
3ay-1yl -- --
1-5yl - -
Toplam 68.340.009 54.940.083

31.12.2014 tarihinde sona eren ilk G¢ aylik donemde iliskili taraflardan olan alacaklar ve borglar icin dénem icinde uygulanan etkin faiz orani
ortalama %13 (01.01.-31.03.2013: %11), ikinci U¢ aylik dénemde %12 (01.04.-30.06.2013: %8), son ¢ aylik dénemde %11 (01.10.-30.09.2013: %9)
ve son U¢ aylik donemde %12 (01.01.-31.12.2013: ortalama %10)'dur.
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6.1) iliskili taraflarla bakiyeler:

a) ilikili taraflardan alacaklar:

31.12.2014 31.12.2013
Ticari Ticari Olmayan Ticari Ticari Olmayan
Ortaklardan Kazanci Holding A.S.nin istirak ve bagh ortakliklan
olan iliskili taraflar:
Aksa Afyon Dogalgaz Dagitim A.S. -- 9.027 -- --
Aksa Bandirma Dogalgaz Dagitim A.S. -- 5.074 -- --
Aksa Dogalgaz Dagitim A.S. -- 6.759 -- --
Aksa Elektrik Perakende Satis A.S. -- 17.857 -- 772.433
Aksa Elektrik Toptan Satis A.S. 58.361.000 -- 48.748.528 22
Aksa Jeneratdr Sanayi A.S. -- 646.655 -- 4.084
Aksa Mustafa Kemal Pasa Susurluk Karacabey Dogalgaz Dagitim A S. -- 3.894 -- --
Kazanci Holding AS. -- 2.169.498 -- --
Kazanci Teknik Cihazlar Yedek Parca A S. -- 488.816 305.794 784
Rasa Endustriyel Radyatorler San. A.S. 78.243 -- -- 3.393.681
58.439.243 3.347.580 49.054.322 4.171.004
Ortaklardan Kazanci Holding A.S.’nin dolayl istirak ve bagh
ortakhklan olan iliskili taraflar:
Aksa International Ltd. -- 1.565.818 -- 1.565.818
Aksa Satis ve Pazarlama AS. 10.408 258.412 - 283.093
Aksa Servis ve Kiralama AS. -- -- 46.772 --
Ceka Enerji Uretim AS. -- 90.976 - --
Coruh Aksa Elektrik Hizmetleri A.S. 73.864 -- -- 64.374
Coruh Elektrik Dagitim A.S. - 6.880 -- 1.504
Firat Aksa Elektrik Hizmetleri A.S. 350 40 - 40
Firat Elektrik Dagitim A.S. -- 4.469 -- 4.470
Coruh Elekirik Perakende Satis A.S. 10.850 - 1.340.441 --
Aksa Satis AHL Serbest Bolge -- -- -- 2.000
95.472 1.926.595 1.387.213 1.921.299
Direkt sermaye iliskisi bulunmayip st diizey yoneticileri Grup’un
yoneticileri ile ayni olan iliskili taraflar:
Elektrik Altyapi Hizmetleri Ltd. Sti. 52.315 -- -- 1167
Fatih BUyUktopcu - -- 11.100.000 --
Rasa Endustriyel Radyatér San. A.S. -- -- -- 1.484
Koni insaat Sanayi A S. -- 20.000 - 398.724
Koni Turizm San. Ve Ticaret AS. - 13.790 - 5.924
Mustafa Alp Emre Baysal - 266.609 - -
Onan Enerji Uretim A S. -- 1.768.083 - 115.800
Siirt Akkdy Enerji Uretim AS. -- - - 3.959.541
Tasfiye Halinde S.S. Endustriyel Urin Ureticileri - 2112 - 2112
52.315 2.070.594 11.100.000 4.484.752
Toplam 58.587.030 7.344.769 61.541.535 10.577.055
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31.12.2014

31.12.2013

Ticari Ticari Olmayan

Ticari Ticari Olmayan

Ortaklardan Kazanci Holding A.S.’nin istirak ve bagh ortakhikian
olan iliskili taraflar:

Aksa Balikesir Dogal Gaz Dagitim A.S. -- 1.626 -- 1.626
Aksa Bilecik Bolu Dogal Gaz Dagitim A.S. -- 3.344 -- --
Aksa Dogal Gaz Toptan Satis A.S. -- 2.403 -- 4.664
Aksa Elektrik Perakende Satis A.S. -- 1.006 -- 72.345
Aksa Elektrik Toptan Satis A.S. 6.383.648 -- 654.961 205
Aksa Havacilik A.S. 203.996 -- 84.064 --
Aksa Jeneratdr Sanayi AS. 402.306 329.913 -- 665.525
Aksa Makina Sanayi A.S. -- 11.378 -- 12.314
Aksa Manisa Dogalgaz Dagitim A.S. 17.151.435 -- 9.995.820 --
Aksa Sanliurfa Dogalgaz Dagitim Ltd. Sti. 19.645.500 -- 11.260.306 572
Aksa Tokat Amasya Dogal Gaz Dagitim A'S. 6.691 -- -- --
Aksa Turizm isletmeleri A.S. 18.100 - 190 --
Aksa Van Dogalgaz Dagitim AS. 19.320.221 -- 10.239.185 --
Anadolu Dogalgaz Dagitim AS. -- 755 -- 753
Deris insaat A.S. 56.119 - 271.017 -
Kazanci Holding AS. -- 55721 -- 18.869.147
Kazanci Teknik Cihazlar Yedek Parca AS. 66 339.673 583.108 --
Renk Transmisyon San. A.S. -- -- 95.189 --
63.188.082 745.819 33.183.840 19.627.151
Ortaklardan Kazanci Holding A.S.’nin dolayh istirak ve bagh
ortakhklan olan ilikili taraflar:
Aksa Far East PTE Ltd. - 916.448 - 916.448
Aksa Satis ve Pazarlama AS. -- 7.057 44.550 2137
Aksa Servis ve Kiralama AS. 63.243 -- 6.628 --
Aksa Teknoloji A.S. 196.069 -- 211.919 --
Ceka Enerji Uretim AS. -- -- -- 4.221
Coruh Aksa Elektrik Hizmetleri A.S. -- 880 -- --
Coruh Elektrik Dagtim A.S. 6.689 43.381 -- 128.821
Firat Aksa Elektrik Dagitim A.S. 325 13.725 -- 95.646
Firat Elektrik Perakende Satis A.S. 34.596 - 25.845 --
300.922 981.491 288.942 1.147.273
Direkt sermaye iliskisi bulunmayip Ust diizey yoneticileri Grup‘un
yoneticileri ile aymi olan iliskili taraflar:
Aksa MUsteri Hizmetleri A.S. -- - -- 247
Ali Metin Kazancl - - - 1.980
Elektrik Altyapr Hizmetleri Ltd. Sti. 469.984 -- 599.291 --
Koni Tanm Isletmeleri A.S. 347.875 -- - -
Aksa Samsun Enerji Uretim A.S. (Koni Tarimsal Yatinmlar A.S.) 250 1.263.031 -- --
Koni Turizm San. Ve Ticaret A.S. 250 - - -
Koni insaat Sanayi A S. 951.750 - 14.058 32.176
Mustafa Kurnaz - 19 - 19
Onan Enerji Uretim AS. -- 500 -- 500
Rasa Endustriyel Radyator San. AS. 90.006 -- -- 17.210
Sedat Siverek - 31 - 30
Siirt Akkdy Eneriji Uretim AS. -- -- -- 27.366
1.860.115 1.263.581 613.349 79.528
Toplam 65.349.119 2.990.891 34.086.131 20.853.952
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6.2) iliskili taraflarla yapilan alis-sahs islemleri:

Grup'un iliskili taraflaryla yapmis oldugu islemler, muvazaasiz islemler igin gegerli olan kosullara denk kosullar altinda gerceklestirilmis olup

asagida 6zetlenmistir;

q) iliskili taraflara yapilan satislar:

01.01.- 31.12.2014

01.01.- 31.12.2013

Mal ve Hizmet Diger  Mal ve Hizmet Diger
Ortaklardan Kazanci Holding A.S.’nin istirak ve bagh ortakhklar
olan iliskili taraflar:
Aksa Afyon Dogal Gaz Dagitim A'S. -- 7.650 29.668 --
Aksa Bandirma Dogal Gaz Dagitim A.S. -- 4.300 -- --
Aksa Bilecik Bolu Dogal Gaz Dagitim A.S. -- -- 398 --
Aksa Elektrik Toptan Satis A.S. 1.156.600.761 1.911.555 940.271.886 --
Aksa Gaz Dagitim A.S. -- -- 1.985 --
Aksa Jeneratdr Sanayi A.S. 333.108 3.291 2.836.809 --
Aksa Karadeniz Dogalgaz Dagitim AS. -- -- 15.110 40
Aksa Manisa Dogalgaz Dagitim A.S. -- 339 2.012 --
Aksa Mustafa Kemal Pasa Susurluk Karacabey Dogalgaz Dagitim A S. - 3.300 - -
Aksa Sanliurfa Dogalgaz Dagitim Ltd. Sti. 12.195 -- 2.875 --
Kazanci Holding AS. -- 700 -- --
Rasa EndUstriyel Radyatorler San. A.S. -- 43.765 1.282.257 --
1.156.946.064 1.974.900 944.443.000 40
Ortaklardan Kazanci Holding A.S.’nin dolayl istirak ve bagh
ortakhklan olan iliskili taraflar:
Aksa Satis ve Pazarlama AS. -- -- 12.246 6.667
Aksa Servis ve Kiralama AS. -- 12.712 136.711 --
Aksa Teknoloji A.S. -- -- -- 143.880
Coruh Elektrik Dagitim A.S. -- -- 1.552.249 1.933
Firat Elektrik Dagitim A.S. -- -- 1.297.282 --
Firat Elektrik Perakende Satis A.S. 16.081.492 -- 15.369.797 --
Coruh Elektrik Perakende Satis A.S. 14.622.775 -- 37.093.057 --
30.704.267 12.712 55.461.342 152.480
Direkt sermaye iliskisi bulunmayip iist diizey yoneticileri Grup’un
yoneticileri ile ayni olan iliskili taraflar:
Elektrik Altyapi Hizmetleri Ltd. Sti. -- 9.655 -- 1.213
Fatih BUyUktopcu -- -- -- 11.100.000
Koni insaat Sanayi A S. 896.810 229.664 1.965.549 112.004
Siirt Batman A.S. - - 102.500 -
896.810 239.319 2.068.049 11.213.217
Toplam 1.188.547.141 2.226.931 1.001.972.391 11.365.737
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01.01.- 31.12.2014

01.01.- 31.12.2013

Mal ve Hizmet Diger = Mal ve Hizmet Diger
Ortaklardan Kazanci Holding A.S.’nin istirak ve bagh ortakliklan
olan iliskili taraflar:
Aksa Balikesir Dogal Gaz Dagitim A.S. -- - 76 -
Aksa Bilecik Bolu Dogal Gaz Dagitim A.S. 2.834 -- -- --
Aksa Duzce Eregli Dogal Gaz Dagitim AS. -- -- 5 --
Aksa Elazig Dogalgaz Dagitim A.S. -- -- 71.420 --
Aksa Elekirik Perakende Satis A.S. 15.730.065 2.105.742 -- --
Aksa Elektrik Toptan Satis A.S. 40.978.814 1.657.136 45.879.843 395.460
Aksa Havacilk A S. -- 1.094.378 -- 890.069
Aksa Jenerator Sanayi AS. 532.973 576.264 393.161 278.456
Aksa Malatya Dogalgaz AS. -- -- 1.030 --
Aksa Makina Sanayi . A.S. 131.670 -- -- --
Aksa Manisa Dogalgaz Dagitim A.S. 77.789.536 -- 84.010.233 --
Aksa Mustafa Kemal Pasa Susurluk Karacabey Dogalgaz Dagitim A.S. -- -- 2.555 --
Aksa Ordu Giresun Dogalgaz Dagitim A.S. -- 778 -- 293
Aksa Sivas Dogalgaz Dagitim A'S. -- -- -- --
Aksa Sanliurfa Dogalgaz Dagitim Ltd. Sti. 111.067.514 - 85.682.169 -
Aksa Turizm isletmeleri A.S. 14.302 -- -- 185
Aksa Van Dogalgaz Dagitim A.S. 83.531.066 -- 79.855.109 --
Deris insaat A S. - 129.109 60.228 -
Kazanci Holding AS. 422129 140 -- 126.590.286
Kazanci Teknik Cihazlar Yedek Parca AS. 5.590 4.651 130.554 221.562
330.206.493 5.568.198 296.086.383 128.376.311
Ortaklardan Kazanci Holding A.S.’nin dolayl istirak ve bagh
ortakliklan olan iligkili taraflar:
Aksa Satis ve Pazarlama AS. 13.204 41.534 567 30.647
Aksa Servis ve Kiralama AS. 6.655 80.745 16.357 1.140
Aksa Teknoloji A.S. -- -- -- 613.588
Firat Elektrik Dagitim A.S. 24.213 10.294 -- 300
Firat Elektrik Perakende Satis A.S. -- -- -- 97.0M
Coruh Elekirik Perakende Satis A.S. - -- -- 113.486
Coruh Elektrik Dagitim A.S. 92.949 -- -- --
Real Makine ithalat ihracat A.S. - - - -
Renk Transmisyon San. AS. 264.545 -- 239.896 --
401.566 132.573 256.820 856.172
Direkt sermaye iliskisi bulunmayip iist diizey yoneticileri Grup’un
yoneticileri ile ayni olan iligkili taraflar:
Elektrik Altyapi Hizmetleri Ltd. Sti. 177.489 747.420 3.288 447.310
Koni Tarim Isletmeleri AS. - 347.875 - --
Koni insaat Sanayi A.S. 497.509 808.565 301.575 359.279
Koni Tarimsal Yatirimlar A.S. -- 250 -- --
Koni Turizm San. Ve Ticaret AS. - 250 -- -
Siirt Akkdy Enerji Uretim AS. -- - 28.645 -
674.998 1.904.360 333.508 806.589
Toplam 331.283.057 7.605.131 296.676.711  130.039.072
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¢) iliskili taraflardan finansman gelirleri:

01.01.- 31.12.2014

01.01.- 31.12.2013

Faiz ve kur farki Faiz ve kur farki
Ortaklardan Kazanci Holding A.S.nin istirak ve bagh ortakliklan olan iliskili taraflar:
Aksa Afyon Dogal Gaz Dagitim A'S. -- 61.653
Aksa Dogal Gaz Toptan Satis A.S. -- 1.505
Aksa Duzce Eregli Dogal Gaz Dagitim A.S. -- 6.860
Aksa Elekirik Perakende Satis A.S. 25.312 2.019.997
Aksa Elektrik Toptan Satis A.S. 1.797.229 4.200.972
Aksa Gaz Dagitim A.S. - 8.215
Aksa Gemlik Dogalgaz Dagitim A.S. -- 4.501
Aksa GUmishane Bayburt Dogalgaz Dagitim A.S. -- 148.328
Aksa Jenerator Sanayi AS. 583.506 3.542.357
Aksa Karadeniz Dogalgaz Dagitim A.S. -- 12.286
Aksa Malatya Dogalgaz Dagitim A.S. -- 12.607
Aksa Mustafa Kemal Pasa Susurluk Dogalgaz Dagitim A.S. -- 14.165
Aksa Ordu Giresun Dogalgaz Dagitim A.S. - 17.797
Aksa Sanliurfa Dogalgaz Dag. Ltd. Sti. -- 57.312
Aksa Tokat Amasya Dogal Gaz Dagitim A.S. 87.414 118.125
Aksa Van Dogalgaz Dagitim A.S. -- 28.710
Kazanci Holding AS. 15.728.824 17.329.885
Kazanci Teknik Cihazlar Yedek Parca A.S. 5.843 124.994
18.228.128 27.710.269
Ortaklardan Kazanci Holding A.S.’nin dolayl istirak ve bagh ortakliklan olan iliskili
taraflar:
Aksa Satis ve Pazarlama AS. 1.794 --
Aksa Servis ve Kiralama AS. 1.430 2.610
Aksa Teknoloji A.S. -- 9.242
Coruh Aksa Elektrik Hizmetleri A.S. 7.745 54.629
Firat Elektrik Dagitim A.S. 183 213
Coruh Elektrik Dagitim A.S. 20 --
Coruh Elekirik Perakende Satis A.S. 10.123 49.627
Renk Transmisyon San. A.S. 12.955 --
34.250 118.221
Direkt sermaye iliskisi bulunmayip iist diizey yoneticileri Grup’un yoneticileri ile aym
olan iliskili taraflar:
Elektrik Altyapi Hizmetleri Ltd. Sti.. 29.814 1.362
Koni insaat Sanayi A.S. 395.288 1.085.277
Rasa Endustriyel Radyator San. AS. 289.667 --
Koni Turizm San. ve Ticaret AS. 1.150 -
Onan Enerji Uretim AS. 154.668 6.578
Siirt Akkoy Eneriji Uretim AS. 77.705 298.589
948.292 1.391.806
Toplam 19.210.670 29.220.296
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d) iliskili taraflara finansman giderleri:

01.01.- 31.12.2014 01.01.- 31.12.2013
Faiz ve kur farki Faiz ve kur farki
Ortaklardan Kazanci Holding A.S.’nin istirak ve bagh ortakliklan olan iliskili taraflar:
Aksa Bandirma Dogal Gaz Dagitim A.S. -- 4.880
Aksa Dogalgaz Dagitim A.S. -- 1.022
Aksa Elazig Dogalgaz Dagitim A'S. -- 4.001
Aksa Elekirik Perakende Sahs A.S. 11.130 18.244
Aksa Elekirik Toptan Satis AS. 15.082.980 1.735.386
Aksa Havacilk AS. 24.120 120.176
Aksa Jeneratdr Sanayi AS. 41.862 678.395
Aksa Makina Sanayi A.S. 1.196 --
Aksa Manisa Dogalgaz Dagitim AS. 282.408 379.195
Aksa Sanliurfa Dogalgaz Dagitim Ltd. Sti. 355.977 162.457
Aksa Tokat Amasya Dogal Gaz Dagitim AS. 2.748 --
Aksa Van Dogalgaz Dagitim A.S. 287.629 357.132
Aksa Turizm isletmeleri A.S. 1.912 -
Anadolu Dogalgaz Dagitim AS. -- 805
Deris insaat A S. 83.817 12.260
Kazanci Holding A S. 413.798 127.104
Kazanci Teknik Cihazlar Yedek Parca A.S. 29.916 37.976
16.619.493 3.639.033
Ortaklardan Kazanci Holding A.S.’nin dolayl istirak ve bagh ortakliklan olan iligkili
taraflar:
Aksa Satis ve Pazarlama AS. 2.626 2.161
Aksa Teknoloji A.S. 21.395 2.100
Coruh Elektrik Dagitim A.S. 4.425 77.893
Coruh Elekirik Perakende Satis A.S. 64.596 74.989
Firat Elektrik Dagtim A.S. 3.126 288.590
Firat Elektrik Perakende Satis A.S. 76.412 95.148
Renk Transmisyon San. A.S. 8.704 3.581
181.284 544.462
Direkt sermaye iliskisi bulunmayip Ust diizey yoneticileri Grup’un yoneticileri ile ayni
olan iligkili tarafiar:
Elektrik Altyapi Hizmetleri Ltd. Sti. 358.909 18.173
Kazanci Makina ve Motor Ltd. Sti. 1.590 1.196
Koni insaat Sanayi A.S. 1.027.381 28.564
Mustafa Kurnaz 475 1.932
Rasa Endustriyel Radyatér San. AS. 9.494 --
Siirt Akkdy Enerji Uretim AS. -- 7.432
1.397.849 57.297
Toplam 18.198.626 4.240.792
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6.3) iliskili taraflar lehine verilen kefalet vb. yikimlilikler:

Grup'un iliskili taraflarinin kullanmis oldugu kredilere karsilik yapilan genel kredi sézlesmeleri cercevesinde ortaklar ve iliskili sirketler lehine
verdigi kefaletler toplami 31.12.2014 tarihi itibaryla 343.494.554 TL (31.12.2013: 1.402.259.559 TL)'dir (Dipnot 25). Grup’un 31.12.2014 farihi
itibaryla iliskili taraflar lehine vermis oldugu teminat tutarina iliskin mevcut kefalet riski Grup Yénetimi‘nin beyanina gére 38.013.732 TL

(31.12.2013: 498.862.905 TL)dir.

6.4) iliskili taraflann Grup lehine vermis oldugu kefalet vb. yikimlilikler:

Grup'un kullanmis oldugu kredilere karsilik yapilan genel kredi s6zlesmeleri cercevesinde ortaklarin ve iliskili sirketlerin Grup lehine vermis

oldugu kefaletler toplami 31.12.2014 tarihi itibariyla 3.018.740.519 TL (31.12.2013: 3.159.136.410 TL)dir (Dipnot 47).

Kazanci Holding A S., kendisinin ve diger iki iliskili kurulusun (Aksa Jeneratér Sanayi A.S. ile Koni insaat Sanayi A.S.) Grup‘a olan borclarina
iliskin, 24.02.2012 tarihi itibariyla baska bir uzman kurulus tarafindan yapilan sirket degerleme raporuna gére Kazanci Holding A.S.’ye isabet
eden (%99,8) degeri 752.075.065 TL olan Aksa Jeneratér Sanayi A.S. hisselerini bu alacaklarin teminati olarak dogmus ve dogacak her t0rlu
bor¢ ve yokimlultklerin teminatini olusturmak Gzere 08.03.2012 tarihli hisse rehin sézlesmesi kapsaminda yeniden rehin vermistir. 25.12.2014

tarihi itibariyla borglarin kapanmis olmasi nedeniyle séz konusu rehin kaldiriimistir.

6.5) Ust yonetim kadrosuna ait Gicretler ve menfaatler toplam:

01.01.-31.12.2014 hesap déneminde yonetim kurulu ve Ust yonetime 6denen Ucret ve benzeri menfaatlerin toplam tutari 4.441.384 TL'dir
(01.01.-31.12.2013: 4.232.121 TL). Bu tutar Grup’un yénetim kurulu baskani, yénetim kurulu Gyeleri, genel mudur ve genel midur yardimeilarina

saglamis oldugu toplam Gcret ve benzeri faydalardan olusmaktadir.

NOT 7 - TICARi ALACAK VE BORGLAR

Kisa Vadeli Ticari Alacaklar 31.12.2014 31.12.2013
Ticari alacaklar
- Turk Lirasi 30.724.069 76.259.591
- Yabanci para 123.643 3.752
Alacak senetleri
- Turk Lirasi 218.054 4.806.690
- Yabanci para -- --
Tahakkuk etmemis finansman geliri (-) (123.271) (154.521)
SUpheli alacaklar 2.588.425 2.588.425
SUpheli alacaklar karsilig () (2.588.425) (2.588.425)
Toplam iliskili olmayan taraflardan ticari alacaklar 30.942.495 80.915.512
iliskili taraflardan ticari alacaklar (Dipnot 6) 57.747.459 61.397.851
Toplam ticari alacaklar 88.689.954 142.313.363
Grup'un iliskili olmayan taraflardan ticari alacaklarinin vadelerine gére yaslandirmasi asagidaki gibidir:

31.12.2014 31.12.2013
Temlik edilen alacak ! 18.584.203 20.264.680
Vadesi gecen 222.275 122.401
3 aya kadar 12.150.261 57.224.106
3- 6 ay arasl 109.027 1.349.537
6 ay sonrasl -- 2.109.309
Toplam 31.065.766 81.070.033

131.12.2014 tarihi itibariyla 18.584.203 TL (31.12.2013: 20.264.680 TL) tutarindaki temlik edilen alacak tutari Dipnot 25te belirtildigi Uzere finansal borglarin teminati olarak temlik edilen

Teias'tan ve Kibtek'ten olan alacaklardan olusmaktadir.
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Vadesi gelmemis ticari alacaklarin tahakkuk etmemis finansman geliri icin uygulanan faiz oranlart asagidadir:

31.12.2014:
Oran (%)
Vade TL ABD$ EUR
1-30 gin 10,50 0,17 0,02
31-60 gun 10,29 0,21 0,04
61+ gin 10,02 0,26 0,08
31.12.2013:
Oran (%)
Vade TL ABD$ EUR
1-30 gin 8,66 0,17 0,22
31-60 gun 8,92 0,21 0,25
61+ gin 10,12 0,58 0,55

Grup sorunlu hale gelen ticari alacaklari icin musteri bazinda zarar karsiligr ayirmaktadir. Karsilik tutarlari, ilgili musterilerden tahsilat
yapilamayacagr disunulen alacaklari kapsar. Supheli alacak karsiidinin 31.12.2014 ve 31.12.2013 tarihlerinde sona eren donemler itibariyla
hareketleri asagidaki gibidir:

31.12.2014 31.12.2013
Doénem basi bakiye 2.588.425 2.594.414
Donem icindeki artis -- --
Donem icindeki tahsilatlar (-) -- (5.989)
Donem sonu bakiye 2.588.425 2.588.425
Uzun Vadeli Ticari Alacaklar 31.12.2014 31.12.2013
Alacak senetleri
- Turk Lirasi -- 1.296.126
Toplam -- 1.296.126
Kisa Vadeli Ticari Bor¢lar 31.12.2014 31.12.2013
Ticari borclar
- Turk Lirasl 136.112.374 126.168.076
- Yabanci Para 64.586.544 18.206.112
Diger ticari borglar
- Turk Lirasl -- 1.980
Tahakkuk etmemis finansman gideri (-) (594.259) (500.473)
Toplam iliskili olmayan taraflara ticari borglar 200.104.659 143.875.695
iliskili taraflara ticari borglar (Dipnot 6) 65.296.486 34.007.764
Toplam ticari borglar 265.401.145 177.883.459

Grup'un ticari borgclar agirlikli olarak hammadde ve maddi duran varlik alimi yapilan saticilardan olusmaktadir.
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Grup'un iliskili olmayan taraflara ticari bor¢larinin vadelerine gére yaslandirmasi asagidaki gibidir:

31.12.2014 31.12.2013
Vadesi gecenler 89.220.780 36.957.474
0-3ay 111.478.138 107.417.846
3ay-Tyil -- 848
1-5yil -- --
Toplam 200.698.918 144.376.168

Vadesi gelmemis ticari bor¢larin tahakkuk etmemis finansman gideri icin uygulanan faiz oranlari asagidadir:

31.12.2014:
Oran (%)
Vade TL ABDS EUR
1-30 gUn 10,50 0,17 0,02
31-60 gin 10,29 0,21 0,04
61+ gin 10,02 0,26 0,08
31.12.2013:
Oran (%)
Vade TL ABDS EUR
1-30 gun 8,66 0,17 0,22
31-60 gun 8,92 0,21 0,25
61+ gun 10,12 0,58 0,55
NOT 8 - FINANS SEKTORU FAALIYETLERINDEN ALACAK VE BORCLAR
Yoktur (31.12.2013: Yoktur).
NOT 9 - DIGER ALACAK VE BORGLAR
Kisa Vadeli Diger Alacaklar 31.12.2014 31.12.2013
Vergi dairesinden alacaklar 2.943 5.763.204
Verilen depozito ve teminatlar 295.959 286.505
Supheli alacaklar 4.155.354 498.451
Stpheli alacaklar karsig (-) (4.155.354) (498.451)
Diger 114.754 398.009
Toplam iliskili olmayan taraflardan diger alacaklar 413.656 6.447.718
iliskili taraflardan diger alacaklar (Dipnot 6) 7.344.769 10.577.055
Toplam kisa vadeli diger alacaklar 7.758.425 17.024.773

SUpheli alacak karsiliginin 31.12.2014 ve 31.12.2013 tarihlerinde sona eren dénemler itibaryla hareketleri asagidaki gibidir:

31.12.2014 31.12.2013
Donem basi bakiye 498.451 553.382
Donem icindeki artis 3.739.937 9.269
Donem icindeki tahsilatlar (-) (83.034) (64.200)
Toplam 4.155.354 498.451
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Uzun Vadeli Diger Alacaklar 31.12.2014 31.12.2013
Verilen depozito ve teminatlar ! 1.163.205 3.282.371
Toplam 1.163.205 3.282.371

1: 31.12.2014 tarihi itibariyla verilen depozito ve teminatlarin 537.934 TL (31.12.2013: 1.107.695 TL) tutarindaki kismi Takasbanka verilmis olan teminat tutarindan olusmaktadir.

Kisa Vadeli Diger Borglar 31.12.2014 31.12.2013
Odenecek vergi borclari 10.096.782 5.935.444
Alinan depozito ve teminatlar 1.248.905 1.268.148
Diger 250 66.260
Toplam iliskili olmayan taraflara diger bor¢lar 11.345.937 7.269.852
iliskili taraflara diger borglar (Dipnot 6) 2.990.891 20.853.952
Toplam kisa vadeli diger borglar 14.336.828 28.123.804
NOT 10 - STOKLAR
31.12.2014 ve 31.12.2013 tarihleri itibariyla Grup’un mevcut stoklarinin detayr asagidaki gibidir:
31.12.2014 31.12.2013
ilk madde-malzeme 146.140.500 145.629.041
Yari mamuller 80.896.503 31.208.070
Mamuller 337.654 --
Ticari mallar 1.537 119.692
Diger stoklar 53.451.582 84.669.774
Stok deger dUsuklugu karsilig (-) (11.639.160) (11.639.160)
Toplam 269.198.616 249.987.417

31.12.2014 tarihi itibariyla Grup‘un stoklar agirlikli olarak fuel oil, yag, yakit ve santral i¢in gerekli olan yedek parca ve isletme malzemelerinden

olusmakta olup stoklar Uzerinde verilen herhangi bir rehin, serh veya teminat bulunmamaktadir.

Stoklara iliskin olarak deger disuklugu olusup olusmadidi yapilan yaslandirma ¢alismalari neticesinde uzun zamandir hareket gérmeyen
stoklarin belirlenip hareket gérmeme gerekgesine gore net gerceklesebilir degeri g6z énunde bulundurularak test edilmektedir. Stok deger

dusuklogu karsiiginin 31.12.2014 ve 31.12.2013 tarihlerinde sona eren donemler itibariyla hareketleri asagidaki gibidir:

31.12.2014 31.12.2013
Donem basi bakiye 11.639.160 476.849
Onceki dénemde maddi duran varlik olarak gésterilen bozulan makineye
iliskin karsilik tutarinin tamir sonrasi yedek parca stoklarina iliskin karsiliklara
siniflandirimasi (Not 14) -- 10.196.326
Donem icindeki artis (Not 34) -- 965.985
Toplam 11.639.160 11.639.160

NOT 11 - CANLI VARLIKLAR

Yoktur (31.12.2013: Yoktur).
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NOT 12 - PESIN ODENMIS GIDERLER VE ERTELENMIS GELIRLER

Pesin Odenmis Giderler- Kisa Vadeli

31.12.2014 31.12.2013
Verilen ilk madde malzeme alim avanslari 21.701.518 17.110.833
Pesin 6denen kredi sigorta primi giderleri 14.659.443 15.377.448
Pesin 6denen sigorta giderleri 3.591.552 1.128.116
Pesin 6denen diger giderler 1.311.482 4.430.396
Toplam 41.263.995 38.046.793
Pesin Odenmis Giderler- Uzun Vadeli
31.12.2014 31.12.2013
Verilen sabit kiymet alimi avanslari 79.436.173 109.929.425
Pesin 6denen kredi sigorta primi giderleri 58.225.534 71.056.547
Pesin 6denen diger giderler 3.379 4.907
Toplam 137.665.086 180.990.879
" Grup’un Goynuk termik santrali ve diger devam eden elekirik Uretim santralleri projeleri icin tedarikgilere verilen avanslardan olusmaktadir.
Ertelenmis Gelirler- Kisa Vadeli
31.12.2014 31.12.2013
Gelecek aylara ait kira gelirleri 143.739 361.151
Toplam 143.739 361.151

NOT 13 - YATIRIM AMAGLI GAYRIMENKULLER

Yoktur (31.12.2013: Yoktur).
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31.12.2014 tarihinde sona eren dénem icinde maddi varliklar ve ilgili birikmis amortismanlarinda gerceklesen hareketler asagidaki gibidir:

Yeralt ve Yapiimakta

Arazi ve Yeriisti Tesis, Makine Ozel Olan
Maliyet degeri Arsalar  Duzenleri Binalar ve Cihazlar Tagitlar Demirbaslar  Maliyetler Yatnmlar Toplam
10cak 2014 agllis 28.890.833 775.487 6.920.820 2.165.990.892 2.817.242 10.271.378 473.739 406.445.245 2.622.585.636
Alimlar 133.921 - 12.414 25.816.21 51.878 1.862.201 10.843 658.813.497 686.800.965
Satislar (82.079) - - (2.404.356) (136.815) (56.346) - (9.292.117) (11.971.713)
Transfer -- - -- 134.051.367 - - - (134.051.367) -
Konsolidasyona yeni dahil
olan ortakliklarin etkisi - 152.865 - 67.784.462 - 81.629 - 13.772 68.132.728
31 Aralik 2014 kapanis 28.942.675  928.352 7.033.234  2.391.238.576 2.732.305 12.158.862  484.582 922.029.030 3.365.547.616
Birikmis amortismanlar
10cak 2014 agilis - 403.261  2.509.234 547.462.074  2.027.997 5.757.426 140.387 - 558.300.379
Donem gideri - 36.888 310.460 119.582.419 181.130 998.475 29.970 - 121.139.342
Satislar - - - (1.410.434) (136.816) (52.751) - - (1.600.001)
Konsolidasyona yeni dahil
olan ortakliklarin etkisi -- 1.099 -- 3.084.462 -- 1.214 -- -- 3.096.775
31 Aralik 2014 kapanis - 441.248  2.819.694 668.718.521  2.072.31 6.714.364 170.357 - 680.936.495
31 Aralik 2014 itibanyla
Net defter degeri 28.942.675 487.104 4.213.540 1.722.520.055 659.994 5.444.498 314.225 922.029.030 2.684.611.121

I Grup’un 31.08.2014 tarihi itibaryla iktisap etmis oldugu Siirt Akkéy Eneriji Uretim A S.nin aktifindeki maddi duran varliklardan olusmaktadir.

Grup yabanci para cinsinden kullanmis oldugu yatirm kredileri ile ilgili olusan borclanma maliyetlerini Turk Lirasi cinsinden piyasa kredi faizleri
ile karsilastirmis ve TMS 23 -Borclanma Maliyetleri standardi kapsaminda 01.01.-31.12.2014 doneminde toplam 44.773.138 TL (01.01.-31.12.2013:
21.371.100 TL) tutarindaki faiz ve kur farki giderlerini yapilmakta olan yatinmlar hesabinda 6zellikli varlik niteligindeki maddi duran varliklarinin
maliyet degeri Uzerinde akfiflestirmistir.

Grup’un maddi duran varliklarinin énemli bir kismini (%95) olusturan eneriji santrallerine iliskin ekipman, makine ve techizatlar yatinmlar yeni
tamamlanmis projeler olup UMS 36 kapsaminda degderlendirilmis ve herhangi bir deger dusuklugune ugramanmistir.
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31.12.2013 tarihinde sona eren dénem icinde maddi varliklar ve ilgili birikmis amortismanlarinda gerceklesen hareketler asagidaki gibidir:

Yeralh ve Yapilmakta

Arazi ve Yeriistiy Tesis, Makine Ozel Olan
Maliyet degeri Arsalar Dizenleri Binalar ve Cihazlar Tasitlar Demirbaslar  Maliyetler Yatinmlar Toplam
1 0cak 2013 agilis 28.583.220 765.696 6.697.797 1.901.038.697 3.732.593 9.925.951 671.864 88.403.404 2.039.819.222
Alimlar 40.623 5.670 150.023 84.189.193 189.308 891.855 46.412 339.105.601 424.618.685
Satiglar - -- - (35.577.728) (941.293) (127.063) - (16.051) (36.662.135)
Yedek parca stoklara
transfer -- - -- (965.985) -- - - - (965.985)
Transfer - - - 103.288.788 - - - (103.288.788) -
Konsolidasyona yeni dahil
olan ortakliklarin etkisi 266.990 4121 73.000 117.234.894 53.528 96.507 - 82.241.079 199.970.119
Bolunme nedeniyle cikislar - - - (3.216.967) (216.894) (515.872) (244.537) - (4.194.270)
31 Aralik 2013 kapanis 28.890.833 775.487 6.920.820 2.165.990.892  2.817.242 10.271.378 473.739 406.445.245 2.622.585.636
Birikmis amortismanlar
10cak 2013 agilis - 369.974 2.199.081 447424188  2.530.535 5.167.089 264.074 - 457.954.941
Dénem gideri - 32.695 299.315 109.728.225 247.777 992.737 30.849 - 111.331.598
Satislar - - - (8.165.874) (637.557) (49.467) - - (8.852.898)
Konsolidasyona yeni dahil
olan ortakliklarin etkisi - 592 10.838 1.165.378 36.151 76.883 - - 1.289.842
Bolunme nedeniyle cikislar -- -- -- (2.689.843) (148.909) (429.816) (154.537) -- (3.423.105)
31 Aralik 2013 kapanis - 403.261 2.509.234 547.462.074 2.027.997 5.757.426 140.386 - 558.300.378
31 Aralik 2013 itibanyla
Net defter degeri 28.890.833 372.226 _ 4.411.586 1.618.528.818 789.245 4.513.952 333.353 406.445.245 2.064.285.258

Grup yabanci para cinsinden kullanmis oldugu yatinm kredileri ile ilgili olusan bor¢lanma maliyetlerini Turk Lirasi cinsinden piyasa kredi faizleri
ile karsilastirmis ve TMS 23 -Bor¢lanma Maliyetleri standardi kapsaminda 01.01.-31.12.2013 déneminde toplam 21.371.100 TL (01.01.-31.12.2012:
8.573.194 TL) tutarindaki faiz ve kur farki giderlerini yapiimakta olan yatinmlar hesabinda 6zellikli varlik niteligindeki maddi duran varliklarinin

maliyet degeri Uzerinde aktiflestirmistir.

31.12.2014 tarihi itibanyla devam eden yatinmlar:

Teknik
31.12.2014 Harcama Tamamlanma Yiizdesi
Proje Tutan (%)
Bolu GoynUk termik santral yatirimi 735.027.703 95,00
Sebenoba - Ruzgar santrali projesi 52.297.055 43,30
KozbUku - Hidroelektrik santrali projesi 82.633.993 54,00
Kiyikdy - RUzgar santrali projesi 11.943.060 85,70
Kibris Kalecik - Mobil santral yatirimi 4.891.058 98,00
Belen Atik - RUzgar santrali projesi 7.605.598 60,00
Kapidag - Ruzgar santrali projesi 15.655.184 68,80
Sansa - Hidroelektrik santrali projesi 11.387.269 11,00
Diger 588.110
Toplam 922.029.030

""'Henuz lisans asamasinda olan projelere iliskin yatinmlardan olusmaktadir (Dipnot 1).
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Amortisman ve itfa giderlerinin dagilimi asagida verilmistir:

01.01.-31.12.2014 01.01.-31.12.2013
Maddi duran varlik amortisman gideri 121.139.342 111.331.598
Maddi olmayan duran varlik amortisman gideri 357.920 452.203
Toplam 121.497.262 111.783.801

Maddi duran varliklara iliskin amortisman giderlerinin giderlestirildigi gelir tablosu kalemleri bazinda detayr asagidaki gibidir:

01.01.-31.12.2014 01.01.-31.12.2013
Satislarin maliyeti 120.339.065 110.572.246
Genel yonetim giderleri 799.091 759.197
Pazarlama, satis ve dagitim giderleri 1.186 155
Toplam 121.139.342 1M.331.598

31.12.2014 tarihi itibariyla Grup’'un maddi duran varliklar Gzerinde kullanilan kredilerin teminati olarak bankalar lehine verilmis toplam
308.413.700 TL (133.000.000 ABDS karsiligi) tutarinda ticari isletme rehni, 70.276.818 TL (24.914.673 EUR karsilidi) tutarinda santral makine
techizat rehni, 143.855.700 TL (51.000.000 EUR karsilig) tutarinda ipotek, TEIAS ve T.C. Akdeniz Elekirik Dagiim A.S. lehine verilmis kamulastirma
serhi ve BOTAS lehine daimi irtifak hakki bulunmaktadir (Dipnot 25).

NOT 15 - HIZMETTEN CEKME, RESTORASYON VE CEVRE REHABILITASYON FONLARINDAN KAYNAKLANAN PAYLAR UZERINDEKI HAKLAR
Yoktur (31.12.2013: Yoktur.)

NOT 16 - UYELERIN KOOPERATIF iSLETMELERDEKI HISSELERi VE BENZERi FINANSAL ARAGLAR

Yoktur (31.12.2013: Yoktur.)

NOT 17 - MADDi OLMAYAN DURAN VARLIKLAR

Grup’un haklar hesabi agirlikli olarak santrallere iliskin eneriji Gretim lisanslarina iliskin maliyet bedellerinden, diger maddi olmayan duran
varliklar hesabi bilgi islem yazilim programlarindan olusmaktadir.

31.12.2014 tarihinde sona eren donem icinde maddi olmayan varliklar ve ilgili birikmis itfa paylarinda gerceklesen hareketler asagidaki gibidir:

Maliyet degeri Haklar Diger Toplam
10cak 2014 agilis 3.051.754 474778 3.526.532
Alimlar 173.100 120.172 293.272
Cikislar - - -
Konsolidasyona yeni dahil olan ortakliklarin etkisi 43.100 -- 43.100
31 Arahk 2014 kapanis 3.267.954 594.950 3.862.904
Birikmis itfa paylan

10cak 2014 agilis 677.570 160.091 837.661
Donem gideri 198.629 159.291 357.920
Cikislar - - -
Konsolidasyona yeni dahil olan ortakliklarin etkisi 1.570 -- 1.570
31 Aralik 2014 kapanis 877.769 319.382 1.197.151
31 Aralik 2014 itibanyla net defter degeri 2.390.185 275.568 2.665.753

1 Grup’un 31.08.2014 tarihi itibaryla iktisap etmis oldugu Siirt Akkdy Eneriji Uretim A S.'nin aktifindeki maddi duran varliklardan olusmaktadir.
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31.12.2013 tarihinde sona eren dénem icinde maddi olmayan varliklar ve ilgili birikmis itfa paylarinda gerceklesen hareketler asagidaki gibidir:

Maliyet degeri Haklar Diger Toplam
10cak 2013 acilis 2.813.064 261.293 3.074.357
Alimlar 191.514 321.874 513.388
Cikislar (7.750) -- (7.750)
Konsolidasyona yeni dahil olan ortakliklarin etkisi 57.556 11.086 68.642
Bolunme nedeniyle cikislar (2.630) (119.475) (122.105)
31 Aralik 2013 kapanig 3.051.754 474.778 3.526.532
Birikmis itfa paylan

1 0cak 2013 acilis 477.641 142.895 620.536
Donem gideri 329.335 122.868 452.203
Cikislar (272) -- (272)
Konsolidasyona yeni dahil olan ortakliklarin etkisi 6.708 2.475 9.183
Bolunme nedeniyle cikislar (135.842) (108.147) (243.989)
31 Aralik 2013 kapanis 677.570 160.091 837.661
31 Aralik 2013 itibanyla net defter degeri 2.374.184 314.687 2.688.871

31.12.2014 ve 31.12.2013 tarihleri itibariyla deder dusuklugune ugrayan maddi olmayan duran varlik bulunmamaktadir.

Maddi olmayan duran varliklara iliskin amortisman giderlerinin giderlestirildigi gelir tablosu kalemleri bazinda detayr asagidaki gibidir:

01.01.-31.12.2014 01.01.-31.12.2013
Satislarin maliyeti 319.896 291.193
Genel yonetim giderleri 38.025 161.010
Toplam 357.921 452.203
NOT 18 - SEREFIYE
31.12.2014 ve 31.12.2013 tarihleri itibariyla serefiye hesabinin detayr asagidaki gibidir:
31.12.2014 31.12.2013
Ayres Ayvacik Ruzgar Enerjisinden Elektrik Uretim Ltd. Sti. 3.498.840 3.498.840
idil iki Enerji Uretim AS. 3.349.356 3.349.356
Pozitif serefiye 6.848.196 6.848.196

Aktifte tasinan serefiye hesabi ilgili sirkete iliskin UMS 36 kapsaminda isletme disi bagimsiz kuruluslar tarafindan dizenlenen sirket degerleme
raporlari ve guncel finansal tablolarindaki 6zkaynak tutarlari dikkate alinarak test edilmektedir. Bilango tarihi itibariyla serefiye hesabinda
deger dusuklugu olusmamistir.

Ayres Ayvacik Riizgar Enerjisinden Elektrik Uretim Ltd. Sti.nin iktisap edilmesi:

31.12.201
iktisap maliyeti (18.04.2011) 3.275.083
iktisap edilen dzkaynak pay degeri (-) 223.757
Pozitif serefiye 3.498.840

Ayres Ayvacik Rizgar Enerijisinden Elekirik Uretim Ltd. Sti. icin 14.02.2011 tarihi itibariyla bir uzman kurulus tarafindan hazirlanan sirket
degerleme raporuna gore sirket degerinin 2.173.925 ABD$ (yaklasik 3.500.000 TL karsilidi) tutarinda oldugu gorulmustor.
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idil iki Enerii Uretim A.S.’nin iktisap edilmesi:

31.12.2010
iktisap maliyeti (05.03.2010) 18.000.000
iktisap edilen 6zkaynak pay degeri (-) (14.650.644)
Pozitif serefiye 3.349.356

idil iki Enerji Uretim A S. icin satin alma tarihi itibaryla bir uzman kurulus tarafindan hazirlanan sirket degerleme raporuna gére sirket degerinin
9,8 - 13,8 milyon ABDS (yaklasik 15 - 21 milyon TL karsiligi) aralidinda olmasi makul gértimustor.

Kapidag Rizgar Eneriisi Elekirik Uretim Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi A.S.'nin iktisap edilmesi:

31.12.2013
iktisap maliyeti (31.05.2013) 126.588.793
iktisap edilen 6zkaynak pay degeri (-) (9.369.391)
Pozitif serefiye 117.219.402

Kapidag Ruzgar Enerjisi Elektrik Uretim Sanayi ve Ticaret A.S. icin satin alma tarihi itibaryla olusan 117.219.402 TL tutarindaki serefiye
ilisikteki finansal tablolarda TFRS 3 kapsaminda maddi duran varliklarda tesis, makine ve cihazlar hesabina dagitilmis ve amortismana tabi
tutulmustur.

Gesa Gug Sistemleri A.S.’nin iktisap edilmesi:

31.12.2013
iktisap maliyeti (02.04.2013) 50.000
iktisap edilen 6zkaynak pay degeri (-) -
Pozitif serefiye 50.000

Grup Gesa GUg Sistemleri A.S.'nin %99,99'unu 02.04.2013 tarihi itibariyla iktisap etmis olup, s6z konusu iktisap neticesinde olusan 50.000 TL
tutarindaki pozitif serefiye deger dusuklugune tabi tutularak gelir tablosu ile iliskilendirilmistir.

Siirt Akkdy Eneriji Uretim A.S.'nin iktisap edilmesi:

30.09.2014
iktisap maliyeti (31.08.2014) 4.011.999
iktisap edilen 6zkaynak pay degeri (-) (1.264.041)
Pozitif serefiye 2.747.958

Siirt Akkdy Eneriji Urefim A.S.'nin %100°0 31.08.2014 tarihi itibariyla iktisap etmis olup, s6z konusu ikfisap neticesinde olusan 2.747.958TL
tutarindaki pozitif serefiye deger dusuklugune tabi tutularak gelir tablosu ile iliskilendirilmistir.

NOT 19 - MADEN KAYNAKLARININ ARASTIRILMASI VE DEGERLENDIRILMESi

Yoktur (31.12.2013: Yoktur.)
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NOT 20 - KIRALAMA iSLEMLERI
Finansal Kiralama Borclan:

31.12.2014 ve 31.12.2013 tarihleri itibariyla Grup’un finansal kiralama yokimluluklerinden dogan borglar asagidaki gibidir:

Kisa Vadeli 31.12.2014 31.12.2013
Finansal kiralama islemlerinden borclar 40.711.988 49.542 391
Ertelenmis finansal kiralama bor¢lanma maliyetleri (-) (7.231.265) (6.621.658)
Toplam 33.480.723 42.920.733
Uzun Vadeli

Finansal kiralama islemlerinden borclar 199.909.957 89.538.161
Ertelenmis finansal kiralama bor¢lanma maliyetleri (-) (49.207.580) (12.101.303)
Toplam 150.702.377 77.436.858

31.12.2014 ve 31.12.2013 tarihleri itibariyle Grup’un finansal kiralama yokomlulukleri agirlikli olarak santrallerde kullanilan makine ve
ekipmanlardan olusan maddi duran varlik edinimlerine iliskin yapilan finansal kiralama sézlesmelerinden kaynaklanan yokimlolokleri
kapsamaktadir.

31.12.2014 tarihi itibaryla Grup’un uzun vadeli finansal kiralama borglarinin geri 6deme plani asagidaki gibidir:

Vade Para birimi Doviz tutan TL Tutar
1-2 Yl ABD$ 5.880.452 13.636.181
EUR 6.816.547 19.227.434
2-3 Yl ABD$ 2.663.265 6.175.846
EUR 4.864.181 13.720.396
3-4 Yl ABD$ 2.692.305 6.243.186
EUR 3.863.063 10.896.543
4-5YIl ABD$ 2.862.524 6.637.907
EUR 2.892.745 8.159.565
5Yil ve Usti ABD$ 15.726.731 36.468.717
EUR 10.471.373 29.536.602
Toplam 150.702.377

31.12.2013 tarihi itibaryla Grup’un uzun vadeli finansal kiralama borglarinin geri 6deme plani asagidaki gibidir:

Vade Para birimi Doviz tutan TL Tutar
1-2 Yl ABD$ 10.349.959 22.089.917

EUR 4.631.174 13.599.442
2-3 Yl ABD$ 3.011.124 6.426.642

EUR 3.686.381 10.825.058
3-4YIl ABD$ 24186 51.620

EUR 2.194.956 6.445.488
4-5Yil EUR 1.631.117 4789.775
5Yil ve Usti EUR 4.498.183 13.208.916
Toplam 77.436.858
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31.12.2014 ve 31.12.2013 tarihleri itibariyla Grup’un finansal kiralama bor¢larinin vadesel dagilimi asagidaki gibidir:

31.12.2014 31.12.2013
0 - 3 aya kadar 4.648.084 9.971.407
3-12 ay arasl 28.832.639 32.949.326
1-2yil 32.863.616 35.904.357
2 yil ve UstU 117.838.761 41.532.501
Toplam 184.183.100 120.357.591

NOT 21 - IMTIYAZLI HIZMET ANLASMALARI
Yokiur (31.12.2013: Yoktur).

NOT 22 - VARLIKLARDA DEGER DUSUKLUGU
Yoktur (31.12.2013: Yoktur).

NOT 23 - DEVLET TESViK VE YARDIMLARI
Yokiur (31.12.2013: Yoktur).

NOT 24 - BORCLANMA MALIYETLERI

UMS 23 standardi kapsaminda 6ézellikli varlik olarak nitelendirilen yapiimakta olan enerii santrallerine iliskin katlanilan bor¢lanma
maliyetlerinin yatinm déneminde olusan reel olan kismi 01.01.-31.12.2014 déneminde 44.773.138 TL (01.01.-31.12.2013: 21.371.100 TL) tutarindaki
kismi maddi duran varliklar hesabinda aktiflestirilmistir (Dipnot 14). TMS 23 kapsaminda isletmenin genel amacl olarak bor¢landidi fonlarin
bir kisminin, ézellikli varligin finansmani igin kullanildigr durum bulunmamakta olup tum yatinmlar icin birebir eslesebilen yatirim kredileri
kullanilmis olmasi nedeniyle aktiflestirme orani bulunmamaktadir. isletme déneminde olusan borclanma maliyetleri gelir tablosu ile
iliskilendirilmistir.

NOT 25 - KARSILIKLAR, KOSULLU VARLIK VE YUKUMLULUKLER

a) Karsihklar:
Kisa Vadeli Karsihklar 31.12.2014 31.12.2013
Aleyhe agilan dava karsilgi 592.178 423.900
Elektrik, bakim onarim ve diger gider karsiliklari 396.599 371.838
Toplam 988.777 795.738

b) Kosullu Varlikiar:

Grup'un 31.12.2014 ve 31.12.2013 tarihleri itibariyle kosullu varlig bulunmamaktadir.

) Kosullu YOkimlilikler:

31.12.2014 ve 31.12.2013 tarihleri itibaryla Grup’u konu eden dava ve ihtilaflar hakkinda agiklama asagidaki gibidir:

Grup tarafindan agilmis ve devam eden dava ve icra takipleri:

31.12.2014 31.12.2013
Dava/icra Konusu Dava/icra Sayisi Tutar Dava/icra Sayisi Tutar
Alacak " 2 1.552.928 2 1.554.248
Sigorta hasar tazminat 3 3.337.360 3 3.108.681
Karar iptali ve yorGtmenin
durdurulmasi 3 275.437 3 275.437
Toplam 8 5.165.725 8 4.938.366

1. Grup tarafindan EUAS'a karst agilmis bir dava olup ekli finansal tablolarda énceki dénemlerde bu tutar gider yazilmak suretiyle gelir tablosu ile iliskilendirilmistir.
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Grup aleyhine agilmis ve devam eden dava ve icra takipleri:

31.12.2014 31.12.2013

Dava/icra Konusu Dava/icra Sayisi Tutar Dava/icra Sayisi Tutar
Alacak ¥ 5 872.745 5 797.308
Menfi tespit 1 846.210 1 880.950
Kira bedeli 2 516.131 2 516.131
Tazminat 14 1.002.401 12 824.668
itirazin iptali 2 86.728 4 171.440
Tanm disi amach kullanma

kararinin iptali 2 -- 1 --
il Genel Meclisi kararinin iptali 1 -- 2 --
idari islemlerin iptali 2 - 2 -
Kamu yarari karari iptali 1 - 1 -
CED iptali - - 1 -
imar Planinin iptali - - 1 -
Toprak Koruma Kurulu kararinin

iptali -- -- 1 --
Toplam 30 3.324.215 33 3.190.497

131.12.2014 tarihi itibariyla alacak davalari igcinde yer alan 206.173 TL tutarindaki dava ve icra takibi Ana Ortaklikin Antalya ve Kibris santralleri yatimlarinda hizmet alinan bir tedarikgi
sirket tarafindan agilmis olup ekli finansal tablolarda verilen sabit kiymet alimi avanslar hesabinda yer alan 4.474.982 TL tutarindaki hentz faturalandinimamis olan avans tutarina
ilave olarak talep edilmektedir. Rapor tarihi itibaryla s6z konusu dava devam etmekte olup nasil sonu¢lanacagina iliskin bir tahmin bulunmadigindan ekli finansal tablolarda bu
hususa iliskin herhangi bir karsilik hesaplanmamistir.

d) Grup tarafindan verilen teminat, rehin ve ipotekler:

Grup Tarafindan Verilen Teminat, Rehin ve ipotekler (TRi) 31.12.2014 31.12.2013
A. Kendi Tuzel Kisiligi Adina Vermis Oldugu TRi'lerin Toplam Tutari 1.074.105.210 824.052.229
B. Tam Konsolidasyon Kapsamina Dahil Edilen Ortakliklar Lehine Vermis Oldugu
TRI'lerin Toplam Tutari 272.690.207 244.643.764
C. Olagan Ticari Faaliyetlerinin Yorutulmesi Amaciyla Diger 3. Kisilerin Borcunu
Temin Amaclyla Vermis Oldugu TRI'lerin Toplam Tutari
D. Diger Verilen TRi'lerin Toplam Tutari 343.494.554 1.402.259.559
i. Ana Ortak Lehine Vermis Oldugu TRi'lerin Toplam Tutar - -
ii. B ve C Maddeleri Kapsamina Girmeyen Diger Grup Sirketleri Lehine Vermis
Oldugu TRi'lerin Toplam Tutari 343.494.554 1.402.259.559
iii. C Maddesi Kapsamina Girmeyen 3. Kisiler Lehine Vermis Oldugu TRi'lerin
Toplam Tutari -- --
Toplam 1.690.289.971 2.470.955.552
Grup’un vermis oldugu diger TRi‘lerin Grup’un 6zkaynaklarina orani %34 %142

ipotekler:

Kullanilan kredilerin teminati olarak 31.12.2014 tarihi itibariyla konsolidasyon kapsamindaki bagli ortakliklardan Kapidag Ruzgar Eneriisi Uretim
Sanayi ve Ticaret A.S.’nin santral arazisi Uzerinde 143.855.700 TL (51.000.000 EUR karsilidi) tutarinda birinci dereceden ipotek bulunmaktadir

(31.12.2013: Yoktur).

Rehinler:

iliskili taraflardan ve Grup‘un ortaklarindan Kazanci Holding A.S.’nin yurtdisi kaynakli finansal kurulus olan Goldman Sachs, Cin Kalkinma
Bankasl, T. Garanti Bankasi A.S. ve T. is Bankasi'ndan kullanmis oldugu 500 milyon ABD$ tutarindaki kredinin teminati olarak Ana Ortaklik'in
sermayesinin %68,86'sina tekabUl eden paylar Uzerinde kredi teminat temsilcisi olan T. Garanti Bankasi A.S. lehine rehin tesis edilmistir.

Ana Ortaklik'in konsolidasyon kapsamindaki baglt ortakliklarindan Aksa Géynik Enerji Uretim A.S.'nin toplam 100.000.000 TL nominal degerli
sermayesinin %99,99°'unu temsil eden hisseleri, Turkiye is Bankasi A.S. ve Garanti Bankasi A.S. ile imzalanan toplam 240.000.000 ABD$

tutarindaki kredi s6zlesmesi kapsaminda teminat olarak banka lehine rehnedilmistir.
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Grup‘un 31.12.2014 farihi itibaryla Antalya santralinin bulundugu arsa Gzerinde Export-Import Bank of the United States ve istanbul Ticaret
Sicil Memurlugu lehine 308.413.700 TL (133.000.000 ABDS karsiligi) tutarinda ticari isletme rehni bulunmaktadir (31.12.2013: 283.861.900 TL
(133.000.000 ABD$ karsiigi).

Grup’un konsolidasyon kapsamindaki bagli ortakliklarindan Rasa Enerji Uretim A S."nin kullanmis oldugu kredilerin teminat olarak santral
makine ve techizatlar 0zerinde 31.12.2014 tarihi itibariyla 70.276.818 TL (24.914.673 EUR karsilig)) tutarinda rehin bulunmaktadir (31.12.2013:
73.161.937 TL(24.914.673 EUR karsiligi).

Ana Ortaklik'in konsolidasyon kapsamindaki bagl ortakliklarindan Baki Elekirik Uretim Limited Sirketi'nin toplam 32.000.000 TL tutarindaki
nominal degerli sermayesinin %51ini temsil eden 652.800 adet hissesi, Commerzbank AG'den iki farkli kredi igin kullanilan toplamda
97.292.148 EUR tutarindaki kredilere teminat olarak banka lehine rehnedilmistir (31.12.2013: 97.292.148 EUR).

31.12.2014 tarihi itibaryla Ana Ortaklik'in konsolidasyon kapsamindaki bagl ortakliklarindan Baki Elekirik Uretim Limited Sirketi'nin hazir
degerleri Uzerinde kullanilan krediler karsiliginda toplam 13.913.400 TL (6.000.000 ABD$ karsilidi) tutarinda blokaj bulunmaktadir (31.12.2013:
16.623.250 TL (6.000.000 ABDS ve 1.300.000 EUR karsiligi).

Serh ve irtifaklar:

Grup‘'un Antalya santralinin bulundugu arsa Uzerinde TEIAS ve T.C. Akdeniz Elekirik Dagiim A.S. lehine hisseye yénelik kamulastirma serhi ve
BOTAS lehine daimi irtifak hakki bulunmaktadir.

Alacak Temliki:

Grup'un 31.12.2014 tarihi itibariyle mevcut finansal borglarina iliskin olarak alacak temlik sézlesmesi imzalanmis bulunmaktadir. 31.12.2014
itibaryla s6z konusu temlik sézlesmelerine iliskin agik risk tutari 313.700.000 TL'dir (31.12.2013: 227.400.000 TL).

Teminat Mektuplan:

Grup tarafindan verilen teminat mektuplari asagidaki gibidir:

31.12.2014 TL ABDS EUR TL Karsihd
Boru Hatlari ile Petrol Tasima AS. - 11.084.184 - 25.703.114
Bankalar -- 7.768.704 22.310.105 80.944.960
Elektrik Dagrim Sirketleri 1.759.912 -- -- 1.759.912
Enerji Piyasasi Dizenleme Kurumu 70.426.184 - -- 70.426.184
GUmruk ve Ticaret Bakanldi -- -- 1.250.000 3.525.875
icra Modurlukleri 1.478.557 - -- 1.478.557
KKTC Elektrik Kurumu -- 3.000.000 -- 6.956.700
Turkiye Elektrik Dagitim A.S. 26.862 -- 26.862
Turkiye Elekirik iletim AS. 11.336.252 2.676.518 -- 17.542.830
Torkiye Elekirik Uretim AS. -- 718.601 -- 1.666.364
Diger 12.705.767 - -- 12.705.767
Toplam 97.733.534 25.248.007 23.560.105 222.737.125
31.12.2013 TL ABDS EUR TL Karsihg
Boru Hatlari ile Petrol Tasima AS. -- 11.084.184 -- 23.656.974
Bankalar -- 6.772.700 21.526.000 77.666.073
Cevre ve Orman Bakanlg 300.000 -- -- 300.000
Elektrik Dagitim Sirketleri 1.655.562 -- -- 1.655.562
Enerji Piyasasi Dizenleme Kurumu 82.283.746 -- -- 82.283.746
GUmruk Bakanlidi ve Mustesarligi -- -- 1.250.000 3.670.625
icra Mudurlokleri 775.400 -- -- 775.400
il Ozel idaresi 39.646 - - 39.646
KKTC Elektrik Kurumu - 3.000.000 - 6.402.900
Torkiye Elektrik Dagitim A.S. 26.862 -- -- 26.862
Turkiye Elekirik iletim AS. 11.090.551 2.676.518 -- 16.803.043
Turkiye Elekirik Uretim AS. - 1.392.210 - 2.971.394
Diger 4.236.760 - -- 4.236.760
Toplam 100.408.527 24.925.612 22.776.000 220.488.985
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¢) Grup tarafindan alinan teminatlar asagidaki gibidir:

31.12.2014
Alinan Teminatin Cinsi TL ABDS EUR TL Karsih@
Teminat Mektubu 39.660.384 3.875.672 4.610.363 61.652.130
Teminat Senedi 26.038.954 2.122.574 970.737 33.699.149
Teminat Ceki 4.712.533 28.000 3.546.000 14.779.664
ipotek 700.000 - -- 700.000
Toplam 71.11.871 6.026.246 9.127.100 110.830.943

31.12.2013
Alinan Teminatin Cinsi TL ABDS EUR TL Karsihg
Teminat Mektubu 81.242.951 2.301.561 17.165.545 136.561.796
Teminat Senedi 26.041.554 765.574 941.937 30.441.517
Teminat Ceki 1.789.000 28.000 3.556.000 12.290.954
Toplam 109.073.505 3.095.135 21.663.482 179.294.267

Kazanci Holding A.S., kendisinin ve diger iki iliskili kurulusun (Aksa Jenerator Sanayi A S. ile Koni insaat Sanayi A.S.) Grup’a olan borclarina
iliskin, 24.02.2012 tarihi itibariyla baska bir uzman kurulus tarafindan yapilan sirket degerleme raporuna gore Kazanci Holding A.S.'ye isabet
eden (%99,8) degeri 752.075.065 TL olan Aksa Jenerator Sanayi A.S. hisselerini bu alacaklarin teminati olarak dogmus ve dogacak her t0rlu
bor¢ ve yukimlultklerin teminatini olusturmak Gzere 08.03.2012 tarihli hisse rehin sézlesmesi kapsaminda yeniden rehin vermistir. 25.12.2014
tarihi itibariyla borg¢larin kapanmis olmasi nedeniyle s6z konusu rehin kaldirilmistir.

NOT 26 - TAAHHUTLER
Yoktur (31.12.2013: Yoktur).
NOT 27 - CALISANLARA SAGLANAN FAYDALAR

Calisanlara Saglanan Faydalar Kapsaminda Borglar

31.12.2014 31.12.2013
Personele borclar 2.405.738 1.788.689
Odenecek sosyal guvenlik primleri 876.237 603.135
Toplam 3.281.975 2.391.824
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Kidem Tazminah Karsihg

Yorurlokteki Is Yasasi hukomleri uyarinca, calisanlardan kidem tazminatina hak kazanacak sekilde is sézlesmesi sona erenlere hak
kazandiklari yasal kidem tazminatlarinin édenmesi yokimlologo vardir. Ayrica, halen yurrlukte bulunan 506 sayili Sosyal Sigortalar
Kanunu'nun 06.03.1981 tarih, 2422 sayili ve 25.08.1999 tarih, 4447 sayili Yasalar ile Degisik 60'inci Maddesi hUkmU gereg@ince kidem
tazminatini alarak isten ayrilma hakki kazananlara da yasal kidem tazminatlarini ddeme yokimlologo bulunmaktadir. 31.12.2014 tarihi
itibariyla 6denecek kidem tazminati her hizmet yili icin bir aylik maas Uzerinden 3.438,22 TL (31.12.2013: 3.254,44 TL) tavanina tabidir.

Kidem tazminati yokimlologo zorunluluk olmadigindan dolay herhangi bir fonlamaya tabi degildir. Kidem tazminati yokOmIGIOgU sirketin
calisanlarinin emekli olmasindan dogan gelecekteki olasi yokimlolugun buginki degerinin tahminine gére hesaplanir. Yeniden dizenlenmis
UMS 19 “Calisanlara Saglanan Haklar”, isletmenin yokomltluklerini tanimlanmis fayda planlari kapsaminda aktGeryal degerleme yontemleri
kullanilarak hesaplanmasini 6ngorir. Buna uygun olarak toplam yokimlultklerin hesaplanmasinda kullanilan aktGeryal varsayimlar asagida

belirtilmistir.

31.12.2014 31.12.2013
iskonto orani %9,25 %9,25
Beklenen Ucret/limit arhislari %7,00 %7,00

31.12.2014 31.12.2013
Doénem basi 3.006.952 2.173.676
Cari donem hizmet maliyeti 2.155.235 1.247.002
Faiz maliyeti 67.262 72.397
Odemeler (-) (393.159) (156.154)
AktOeryal kazang/(kayip) 169.803 93.156
Yeni iktisaplar nedeniyle ilaveler 202.578 4134
Bolunme nedeniyle cikislar -- (427.258)
Do6nem sonu 5.208.671 3.006.953

Kidem tazminati karsilidinin gideri gelir tablosundaki dagilimi asagidaki gibidir:

01.01.-31.12.2014

01.01.-31.12.2013

Satislarin maliyeti 1.690.388 981.045
Genel yonetim giderleri 138.950 182.200
Toplam 1.829.338 1.163.245
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NOT 28 - NiTELIKLERINE GORE GIiDERLER

Genel yonetim giderleri 01.01.-31.12.2014 01.01.-31.12.2013
Personel giderleri 10.588.516 9.716.898
Seyahat gideri 1.908.276 1.565.670
Musavirlik ve hukuk giderleri 1.124.103 1.021.498
Vergi resim harg 609.369 689.148
Amortisman giderleri 837.116 920.207
Kirtasiye giderleri 552.245 572191
Kira gideri 790.678 234.269
Elektrik, su, dogalgaz giderleri 233.509 180.119
Kidem tazminati karsiligi 138.950 182.200
Tasit ve ulasim giderleri 236.268 263.880
Mahkeme, noter giderleri 178.655 287.084
Bakim, onarim giderleri 75.438 196.402
Stpheli alacaklar karsilg 3.739.937 9.269
Diger 1.175.590 2.138.725
Toplam 22.188.650 17.977.560

Pazarlama, sahs ve dagmm giderleri

Navlun ve ihracat giderleri 1.840.557 1.591.664
Diger 203.466 422.332
Toplam 2.044.023 2.013.996

NOT 29 - DIGER VARLIK VE YOKUMLULUKLER

Diger donen varliklar: 31.12.2014 31.12.2013
Devreden KDV 74.697.469 29.850.166
Verilen avanslar 4.976.127 6.109.277
Diger KDV " 124.781 6.315.359
Verilen Personel Avanslari 36.337 --
Toplam 79.834.714 42.274.802
v Diger KDV tutari iliskili taraflardan Aksa Elekirik Toptan Satis A.$.’ye yapilan ihrag kayitl satislarin KDV tutarindan olusmaktadir.

Diger kisa vadeli yikimlilikler: 31.12.2014 31.12.2013
Alinan avanslar 5.697 4.027.100
Toplam 5.697 4.027.100

Diger uzun vadeli yUkimlilikler:

Alinan avanslar - 1.296.126

Toplam - 1.296.126
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NOT 30 - SERMAYE, YEDEKLER VE DIGER OZKAYNAK KALEMLERI
Odenmis Sermaye

31.12.2014 tarihi itibariyla Grup’un nominal sermayesi 613.169.118 TL (31.12.2013: 613.169.118 TL/'dir. Nominal sermaye her biri 1 TL kiymetinde
613.169.118 adet hisseye ayrilmigtir.

Adi 31.12.2014 31.12.2013
Kayith sermaye tavani © 4.750.000.000 1.000.000.000
Onaylanmis ve ¢ikarilmis sermaye 613.169.118 613.169.118
Toplam Cikanlmis Sermaye 613.169.118 613.169.118

" Ana Ortaklik Yénetim Kurulu’nun 11.04.2014 tarihli foplantisinda mevcut 1.000.00.000 TL kayitl sermaye tavaninin 4.750.000.000 TL'ye yUkseltilmesi icin karar alinmis olup kayitl
sermaye tavaninin artinlmasi ve esas sézlesme tadili igin 17.04.2014 tarihinde T.C. Basbakanlik Sermaye Piyasasi Kurulu'na ve T.C. Enerji Piyasasi Dizenleme Kurumu'na basvuruda ve
s6z konusu basvuru SPK'nin 26.06.2014 tarihli karari ile kabul edilmistir. Grup’un 05.08.2014 tarihli Olagan Genel Kurul Toplantisinda kayitl sermaye tavani artis karari kabul edilmistir.

31.12.2014 tarihi itibaryla hisse senetlerinin grup bazinda detayr asagida verilmistir:

Grubu Sermayeye Orani (%) Pay Tutan
A Grubu Hisse Senetleri (Nama Yazili) 47,93 293.896.220
B Grubu Hisse Senetleri (Hamiline Yazili) 52,07 319.272.898
Odenmis Sermaye 100,00 613.169.118

Hamiline yazil B grubu hisse senetlerinin 131.600.000 TL tutarindaki kismi Borsa istanbul A S.'de islem gérmektedir.

Grup'un ortaklari ile 31.12.2014 ve 31.12.2013 tarihleri itibariyla sermayeye katilim oranlar asagidaki gibidir:

31.12.2014 31.12.2013
Hissedar Pay Orani (%) Pay Tutan Pay Orani (%) Pay Tutan
Kazanci Holding AS. 61,98 379.622.977 61,98 380.064.977
Goldman Sachs International 16,62 101.911.765 16,62 101.911.765
Halka acik kisim 1) 21,39 131.600.000 21,39 131.158.000
Diger 0,01 34.376 0,01 34.376
Odenmis Sermaye 100,00 613.169.118 100,00 613.169.118

' Kazanci Holding A.S. 2012 ve 2013 yillarinda “Diger (Halka Acik Kisim)” altinda bulunan paylardan yaptidi alislar ile 4.900.962 adet pay elde etmis olup, s6z konusu paylar yukaridaki
tabloda “Diger (Halka Acik Kisim)” paylart icinde gésterilmistir.

iliskili taraflardan ve Grup‘un ortaklarindan Kazanci Holding A.S.’nin yurtdisi kaynakli finansal kurulus olan Goldman Sachs, Cin Kalkinma
Bankasl, T. Garanti Bankasi AS. ve T. is Bankasi'ndan kullanmis oldugu 500 milyon ABD$ tutarindaki kredinin teminati olarak Ana Ortaklikin
sermayesinin %68,86'sina tekabll eden paylar Uzerinde kredi teminat temsilcisi olan T. Garanti Bankasi A.S. lehine rehin tesis edilmistir.

Ana Ortaklik sermayesini temsil eden 183.103.780 adet A grubu imtiyazli payin Uzerindeki imtiyazlarin kaldinimasi suretiyle bu paylarin B
grubu paya cevrilmesi amaciyla ana sézlesmenin 6. Maddesi EPDK, SPK ve ic Ticaret Genel Midirlugunin onaylan alinarak 25.11.2011 tarihli
Olaganustu Genel Kurul toplantisinda alinan karar ile tadil edilmistir.

Ana Ortaklik'in Yonetim Kurulu'nun 22.03.2012 tarih ve 221 sayili karari ile Sirket ana sézlesmesinin 30.12.2011 tarih ve 28158 sayili Resmi
Gazete'de yayimlanan T.C. Basbakanlik Sermaye Piyasasi Kurulu'nun “Seri: IV, No: 56 sayili Kurumsal Yonetim ilkelerinin Belirlenmesine ve
Uygulanmasina iliskin Teblig“i ile zorunlu hale getirilen dizenlemelerle uyumlu hale getiriimesi ve Sirket ana sézlesmesinin diger maddelerinin
gbzden gecirilerek gerekli guincelleme ve duzeltmelerin yapiimasina, bu kapsamda Sirket ana s6zlesmesinin 3, 4, 7, 8, 10, 12,13, 14, 18 ve
21'nci maddelerinin tadiline ve ana s6zlesmeye tadil metninde yer alan 10/A numarali maddenin eklenmesine; Sirket ana sézlesmesinin 21.
maddesi ile Sirket'in tabi oldugu mevzuat cercevesinde, ana sozlesme degisikligine iliskin olarak T.C. Enerii Piyasasi DUzenleme Kurumu,

T.C. Basbakanlik Sermaye Piyasasi Kurulu ve T.C. GUmrUk ve Ticaret Bakanhidrnin uygun gérisinin alinmasing; ve bu cercevede tUm gerekli
izinlerin alinmasini muteakip ayrica bir yonetim kurulu karari ile Sirketin genel kurulunun toplantiya caginimasina karar verilmistir. S6z konusu
anasozlesme tadilleri 05.08.2014 tarihinde yapilan Olagan Genel Kurul Toplantisinda kabul edilmistir.

AKSA ENERJI 2014 FAALIYET RAPORU




Aksa Enerji Uretim A.S. ve Bagl Ortakliklari

31.12.2014 Tarihinde Sona Eren Hesap Dénemine Ait
Konsolide Finansal Tablolara lliskin Aciklayici Dipnotlar
(Tutarlar aksi belirtilmedikge Turk Liras (TL) olarak ifade edilmistir.)

Paylara iliskin Primler/iskontolar

31.12.2014 31.12.2013
Hisse senedi ihrag primleri 247.403.635 247.403.635
Toplam 247.403.635 247.403.635

31.12.2012 tarihinde sona eren dénem icinde yapilan 35.669.118 TL nominal degerli paylarin pay basina 5,23 TL'den satilarak yapilan tahsisli
sermaye artirmi neticesinde dénem icinde ilave 150.880.369 TL tutarinda hisse senedi ihrag primi olusmustur. 31.12.2014 ve 31.12.2013
tarihinde sona eren déneme iliskin hisse senedi ihrag primlerinin degisim tablosu asadidaki gibidir:

31.12.2014 31.12.2013
Donem basi bakiye 247.403.635 247.403.635
Tahsisli sermaye artisi nedeniyle olusan ihrag primi -- --
Donem sonu bakiye 247.403.635 247.403.635
Kar veya Zararda Yeniden Siniflandinimayacak Birikmis Diger Kapsamh Gelirler veya Giderler
Diger Kazanc/(Kayiplar)
31.12.2014 31.12.2013
Donem basi bakiye (325.433) (251.602)
Aktoeryal kayiplara ilaveler (Not 38) (135.842) (74.525)
Kontrol gict olmayan paylardaki degisim etkisi 239 694
Donem sonu bakiye (461.036) (325.433)
Kdr veya Zararda Yeniden Siniflandinlacak Birikmis Diger Kapsamh Gelirler veya Giderler
Riskten Korunma Kazang/(Kayiplan)
31.12.2014 31.12.2013
Donem basi bakiye 2.132.674 --
Riskten korunma kazanclarina ilaveler (Not 38) (1.171.777) 2.132.674
Kontrol gUct olmayan paylardaki degisim etkisi 231 --
Donem sonu bakiye 961.128 2.132.674

Kardan Aynlan Kisitlanmis Yedekler
Kardan ayrilmis kisitlanmis yedekler yasal yedeklerden olusmaktadir.

Turk Ticaret Kanunu'na gore, yasal yedekler birinci ve ikinci tertip yasal yedekler olmak Uzere ikiye ayrilir. Tork Ticaret Kanunu'na gore birinci
tertip yasal yedekler, sirketin 6denmis sermayesinin %20'sine ulasincaya kadar, kanuni net karin %5'i olarak ayrilir. ikinci tertip yasal yedekler
ise 6denmis sermayenin %5ini asan dagitilan kérin %10°udur. Turk Ticaret Kanunu'na goére, yasal yedekler 6denmis sermayenin %50'sini
gecmedigi sUrece sadece zararlari netlestirmek icin kullanilabilir, bunun disinda herhangi bir sekilde kullaniimasi momkon degildir.

SPK’nin 2008/18 sayili haftalik bulteninde yapmis oldugu duyuruda;

“Ozkaynak kalemlerinden, “Odenmis Sermaye”, “Kardan Ayrilan Kisitlanmis Yedekler” ve Turk Ticaret Kanunu'nun 466'nci maddesi
cercevesinde yasal yedek statisinde olan “Hisse Senedi ihrag Primleri“nin, yasal kayitlardaki tutarlan Uzerinden gésterilmesi gerekmektedir.
Bu kapsamda, UMS/UEFRS cercevesinde yapilan dederlemelerde farkliliklar ortaya ¢cikmasi halinde (enflasyon duzeltmesinden kaynaklanan
farkliliklar gibi); s6z konusu farkliliklar, “Odenmis sermaye“den kaynaklanmaktaysa ve heniiz sermayeye ilave edilmemisse, “6denmis
sermaye” kaleminden sonra gelmek Uzere acllacak “sermaye duzeltmesi farklar” kalemiyle; “Kardan Ayrilan Kisitlanmis Yedekler” ve “Hisse
Senedi ihrag Primleri’nden kaynaklanmakta ve henoz kar dagitimi veya sermaye artinmina konu olmamissa, gecmis yillar kar/zararlanyla
iliskilendirilecektir.
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Diger 6zkaynak kalemleri ise UMS/UFRS ¢ercevesinde degerlenen tutarlari Uzerinden gosterilecektir. Bu kapsamda, daha énce yasal
kayitlardaki tutarlara gore gosterilmesi istenen diger 6zkaynak kalemlerine iliskin, ana hesaptan ayri bir kalemde gésterilen (6zsermaye
enflasyon dizeltme farklar gibi) duzeltme farklari, ilgili olduklari 6zkaynak kalemlerine dagitilacaktir. Dolayisiyla, daha énce olusmus duzeltme
farklar,

- 6denmis sermayeden kaynaklanmaktaysa, acilacak “sermaye dizeltme farklarn” kalemine,
- ké@rdan ayrilan kisittanmamis yedeklerden veya ihrag primlerinden kaynaklanmaktaysa ge¢mis yillar kar/zararing,
- diger 6zkaynak kalemlerinden (diger yedeklerden) kaynaklanmaktaysa, ilgili olduklari 6zkaynak kalemine dagtilir.

Diger taraftan, daha 6nce olusmus dizeltme farklar sermaye artimi, kar dagitimi veya zarar mahsubunda kullaniimis ise; kullanilan miktar
ilgili olduklari 6zkaynak kaleminin UMS/UFRS'ye gore tespit edilmis tutarindan dusolur.” denilmektedir.

31.12.2014 31.12.2013
Yasal Yedek Akce 28.667.846 27.354.025
Ozel Yedekler 791.388 791.390
Diger Yedekler 2.192.785 2.192.785
Toplam 31.652.019 30.338.200

Gegmis Yillar Karlan/(Zararlan)

Gecmis Yil Karlari/(Zararlan) 91.265.789 224135137
Toplam 91.265.789 224.135.137

UMS 29 uyarinca enflasyona gére duzeltilen ilk finansal tablo denklestirme isleminde ortaya ¢ikan ve “ge¢mis yillar zarar“nda izlenen

tutarin, SPK’'nin kar dagtimina iliskin dozenlemeleri cercevesinde, enflasyona gére duzeltilmis finansal tablolara gére daglabilecek kér
rakami bulunurken indirim kalemi olarak dikkate alinmasi esastir. Bununla birlikte, “gecmis yillar zarari’nda izlenen s6z konusu tutar, varsa
doénem kari ve dagitiimamis gecmis yil karlari, kalan zarar miktarinin ise sirasiyla olaganUstu yedek akgeler, yasal yedek akgeler, 6zkaynak
kalemlerinin enflasyon muhasebesine gore diuzeltiimesinden kaynaklanan sermaye yedeklerinden mahsup edilmesi mUmkon bulunmaktadir.
31.12.2014 tarihinde sona eren doéneme iliskin gecmis yil kérlarinin degisim tablosu asagidaki gibidir:

31.12.2014 31.12.2013
Doénem basi bakiye 224135137 (3.816.020)
Net dénem karindan transfer (131.555.348) 228.545.845
Yedeklere transfer (1.314.304) -
Kontrol guct olmayan paylardaki degisim 304 (130.455)
Yeni iktisaplar nedeniyle ilaveler - (464.233)
Donem sonu bakiye 91.265.789 224.135.137
Kontrol Giici Olmayan Paylar
31.12.2014 tarihinde sona eren doneme iliskin azinlik paylar degisim tablosu asadidaki gibidir:
31.12.2013 Transfer ilave 31.12.2014
Sermaye 2.312.770 -- (9.177) 2.303.593
Yasal yedekler 3.591 -- 485 4.076
Riskten korunma kazanclari 149 -- (231) (82)
Gecmis yil kar/(zarar) (1.784.048) (1.737.522) 8.923 (3.512.647)
Doénem kar/(zarar) (1.737.522) 1.737.522 (179.777) (179.777)
(1.205.060) -- (179.777) (1.384.837)
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31.12.2013 tarihinde sona eren doéneme iliskin azinlik paylar degisim tablosu asagdidaki gibidir:

31.12.2012 Transfer ilave 31.12.2013

Sermaye 1.869.069 - 443701 2.312.770
Yasal yedekler 2.913 -- 678 3.591
Riskten korunma kazanclar -- - 149 149
Gegmis yil kdr/(zarari) (2.224.194) 753.208 (313.062) (1.784.048)
Donem kar/(zarari) 753.208 (753.208) (1.737.522) (1.737.522)
400.996 - (1.606.056) (1.205.060)

NOT 31 - HASILAT

01.01.-31.12.2014

01.01.-31.12.2013

Yurtici satislar

Yurtdisi sahislar

Diger satislar

Satis iadeleri ve iskontolari (-)

1.712.585.811
244.988.008
614.956
(750.871)

1.559.536.126
223.760.416
3.004.354
(332.801)

Satis gelirleri (net)
Satislarin maliyeti ()

1.957.437.904
(1.710.836.632)

1.785.968.095
(1.565.917.999)

Briit Esas Faaliyet Kan/Zaran

246.601.272

220.050.096

Grup 01.01.-31.12.2014 déneminde toplam 8.230 Gws (01.01.-31.12.2013: 7.804 Gws) Uretim yapmis, arti olarak toplam kar marijlarini yokseltmek
amaci ile TEIAS'tan almis oldugu Yok Atma Talimatlari (YAT) sonucunda 1.286 Gws'lik (01.01.-31.12.2013: 1.305 Gws), 298 Gws'lik dengeleme
olmak Uzere toplam 9.814 Gws (01.01.-31.12.2013: 9.109 Gws) enerii satisi gerceklestirmistir. Agirlikli ortalamalar alinarak yapilan hesaplamaya
gore ortalama satis fiyat 198 TL/mws (01.01.-31.12.2013: 183 TL/mws) olarak gergeklesmistir. Grup’un 01.01.-31.12.2014 dénemindeki ortalama

kapasite kullanim orani %58,81(01.01.-31.12.2013: %55,83)dir.
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Grup'un satis gelirlerinin ve brot karinin detayr asagidaki gibidir:

Aksa Enerji Uretim A.S. ve Bagl Ortakliklari

31.12.2014 Tarihinde Sona Eren Hesap Dénemine Ait
Konsolide Finansal Tablolara lliskin Aciklayici Dipnotlar
(Tutarlar aksi belirtilmedikge Turk Lirasi (TL) olarak ifade edilmistir.)

01.01.-31.12.2014

01.01.-31.12.2013

Toplam satis - Miktar
Elektrik - Gws
Jenerator - adet
Radyator - adet

Sahs gelirleri - Tutar

Elektrik

Radyator

Linyit satis ve nakliye gelirleri

Dogalgaz malzemeleri ve yedek parcalar
Diger

1.951.237.135

9.109

8.039

1.764.294.823

-- 7.206.199
5.031.382 7.819.974
540.536 61.045
628.851 6.586.054

Toplam 1.957.437.904 1.785.968.095
Brit kar

Elektrik 243.524.433 209.735.313
Radyator -- 1.390.100
Linyit satis ve nakliye gelirleri 2.593.954 (2.460.460)
Dogalgaz malzemeleri ve yedek parcalar 117.969 1.831
Diger 364.916 11.383.312
Toplam 246.601.272 220.050.096

Sathislann maliyeti tablosu

01.01.-31.12.2014

01.01.-31.12.2013

Direkt ilk madde ve malzeme maliyeti
Direkt iscilik maliyeti
Genel Uretim giderleri

Genel Uretim giderleri icerisindeki amortisman gideri

Donem basi stok (+)
Dénem sonu stok (-)

Mamul stoklarindaki degisim
1. Dénem basi stok (+)
2. D6nem sonu stok (-)

1.278.364.743

1.122.355.720

-- 1.254.138
156.257.357 105.692.888
120.658.961 110.863.439

31.208.070 357.240
(80.896.503) (31.208.070)
-- 7.856.807

(337.654) --

. Satilan mamul maliyeti

1.505.254.974

1.317.172.162

Ticari mallar

Donem basi stok (+) 119.692 1.340.327
Yeni iktisaplar nedeniyle ilaveler (+) - 3.576
Donem ici alislar 205.473.503 247.521.626
Dénem sonu stok (- (11.537) (119.692)
II. Satlan ticari mallar maliyeti 205.581.658 248.745.837
Toplam satiglann maliyeti (I+11) 1.710.836.632 1.565.917.999
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Aksa Enerji Uretim A.S. ve Bagl Ortakliklari

31.12.2014 Tarihinde Sona Eren Hesap Dénemine Ait
Konsolide Finansal Tablolara lliskin Aciklayici Dipnotlar
(Tutarlar aksi belirtilmedikge Turk Liras (TL) olarak ifade edilmistir.)

NOT 32 - INSAAT SOZLESMELERI

Yoktur (31.12.2013: Yoktur).

NOT 33 - GENEL YONETIM GIDERLERi, PAZARLAMA GiDERLERI, ARASTIRMA VE GELISTIRME GiDERLERI

01.01.-31.12.2014

01.01.-31.12.2013

Genel yonetim giderleri 22.188.650 17.977.560
Pazarlama, satis ve dagitim giderleri 2.044.023 2.013.996
Toplam 24.232.673 19.991.556

NOT 34 - ESAS FAALIYETLERDEN DIGER GELIRLER VE GIDERLER

Diger faaliyetlerden gelir ve karlar

01.01.-31.12.2014

01.01.-31.12.2013

Sigorta hasar tazminat 1.857.780 2.442.307
Vadeli alimlara iliskin finansman geliri 413.155 728.310
Konusu kalmayan stupheli alacaklar 83.034 70.189
Arsa iadesi -- 457.198
Kamulastirma bedeli borcunun iptali 391.973 433.215
Diger gelirler 1.044.176 884.518
Toplam 3.790.118 5.015.737

Diger faaliyetlerden gider ve zararlar

01.01.-31.12.2014

01.01.-31.12.2013

iptal edilen yatinm proje maliyetleri 5.496.888 5.078.425
Kibris santraline iliskin deniz temizlik maliyeti " 5.926.633 --
Stok deger dusuklugo -- 965.985
Bagis ve yardimlar 673.245 442132
Vadeli satislara iliskin finansman gideri 824.022 263.382
Gider yazilan serefiye (Dipnot 18) 2.747.958 --
Tazminat ve ceza giderleri 138.029 855.246
Diger 2.708.222 1.131.481
Toplam 18.514.997 8.736.651

112014 yilinda Grup tarafindan yapilan fizibilite calismalari kapsaminda Ana Ortaklik'in Antalya, Dipni, Kuletasi ve Pazarkéy HES projeleri, konsolide edilen bagli ortakliklardan idil iki
Enerji Uretim A.S.'nin Olur HES projesi ile Alenka Enerji Uretim A.S.'nin Yurttepe RES projelerinin karll bulunmamasi nedeniyle iptal edilen lisans ve yatinm maliyetlerinden olusmaktadir.

Grup 2013 yilinin Mayis ayinda Turkiye Kmor isletmeleri Kurumu'nun Bingdl ili Karliova ilgesindeki kémur madeni sahasinin, termik santrali kurulma sarti ile rédevansla isletmeye
verilme ihalesinde en yuksek rodevans bedeli teklifini vermis olup daha sonra borglanma maliyetleri ve kurlardaki yukselis paralelinde éncelikle Bolu-Goynuk'te insaat halinde olan
termik santral yatinminin ve diger mevcut yatinmlarin tamamlanmasini uygun bulmus ve bu sebeple s6z konusu sézlesmeyi imzalamama karari almistir. Bunun sonucu olarak
3.002.000 TL tutarindaki ihale teminati nakit olarak Turkiye Kémur isletmeleri Kurumu’na édenmistir. Grup ayrica Nisan ayinda elekirik tretim lisanslari Lisans Yénetmeligi 15.maddesi
geregi iptal edilen Kiblekayasi ve Sirakayalar lisanslari neticesinde toplam 2.076.425 TL tutarindaki teminat EPDK'ya 6demistir.

I Kibris santraline iliskin olarak santrale fuel oil aktarimi esnasinda denize dokulen fuel oil nedeniyle sebep olunan cevre kirliliginin temizlenmesi ile ilgili katlanilan temizlik maliyetinden

olusmaktadir.

™ Antalya santralindeki hasar géren dogalgaz motoruna iliskin hesaplanan deger duosuklogu karsiigindan olusmaktadir.
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31.12.2014 Tarihinde Sona Eren Hesap Dénemine Ait
Konsolide Finansal Tablolara lliskin Aciklayici Dipnotlar
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NOT 35 - YATIRIM FAALIYETLERDEN GELIRLER VE GIDERLER

Yahnm faaliyetlerinden gelirler

01.01.-31.12.2014

01.01.-31.12.2013

Sabit kiymet satis kdri 1.432.105 310.831
Toplam 1.432.105 310.831
Yatinm faaliyetlerinden giderler

Sabit kiymet satis zarar 249.847 1.147.427
Toplam 249.847 1.147.427

NOT 36 - CESIT ESASINA GORE SINIFLANDIRILMIS GIDERLER

Amortisman ve itfa giderleri

01.01.-31.12.2014

01.01.-31.12.2013

Satislarin maliyeti 120.658.961 110.863.439
Genel yonetim giderleri 837.116 920.207
Pazarlama, satis ve dagitim giderleri 1.185 155
Toplam 121.497.262 111.783.801
Personel giderleri

Satislarin maliyeti 24.321.076 22.237.172
Genel yonetim giderleri 10.588.516 9.716.898
Pazarlama, satis ve dagitim giderleri 29.676 1.591.664
Toplam 34.939.268 33.545.734
NOT 37 - FINANSMAN GIDERLERI

Finansman giderleri

Kur farki giderleri 247.317.242 388.884.437
Faiz ve vade farki giderleri 104.464.253 83.301.342
iliskili taraflara 6denen faiz ve vade farki giderleri 18.198.626 4.240.792
Teminat mekfubu ve banka komisyon giderleri 11.828.875 12.402.842
Diger -- 81.235
Toplam 381.808.996 488.910.648
Finansman gelirleri

Kur farki gelirleri 171.777.460 101.443.872
iliskili taraflardan alinan faiz ve vade farki gelirleri 19.210.670 29.220.296
Faiz ve vade farki gelirleri 8.323.846 11.841.393
Turev islem gelirleri 224.640 --
Menkul kiymet satis ve deger artis gelirleri 59.116 297.930
Toplam 199.595.732 142.803.491
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31.12.2014 Tarihinde Sona Eren Hesap Dénemine Ait
Konsolide Finansal Tablolara lliskin Aciklayici Dipnotlar
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NOT 38 - DIGER KAPSAMLI GELIR UNSURLARININ ANALiZi

Grup'un kar veya zararda yeniden siniflandirimayacak diger kapsamli gelir unsurlar asagidaki gibidir:

01.01.-31.12.2014 01.01.-31.12.2013
AktUeryal kazang/(kayiplar) (Dipnot 27) (169.803) (93.156)
Ertelenmis vergi gelir/(gideri) (Dipnot 40) 33.961 18.631
Toplam (135.842) (74.525)

Grup'un kar veya zararda yeniden siniflandirlacak diger kapsamli gelir unsurlar asagidaki gibidir:

01.01.-31.12.2014 01.01.-31.12.2013
Nakit akis riskinden korunma kazanglari/kayiplari, net (Dipnot 46) (1.464.721) 2.666.029
Ertelenmis vergi gelir/(gideri) (Dipnot 40) 292.944 (533.206)
Toplam (1.171.777) 2.132.823

NOT 39 - SATIS AMAGLI ELDE TUTULAN DURAN VARLIKLAR VE DURDURULAN FAALIYETLER
Yoktur (31.12.2013: Yokiur).
NOT 40 - GELIR VERGILERI (ERTELENMIS VERGI VARLIK VE YOKUMLULUKLERi DAHIL)

31.12.2014 ve 31.12.2013 tarihlerinde sona eren hesap dénemlerine ait donem kari vergi yukomlultkleri asagidaki gibidir:

31.12.2014 31.12.2013
Kurumlar vergisi karsilig 9.552.718 7.456.747
Pesin 6denen vergiler (9.213.837) (5.438.678)
Toplam vergi yOkomlGIGgUu/ (varhidn) 338.881 2.018.069

Turkiye'de, kurumlar vergisi orani 2014 yili igin %20°dir (2013: %20), K.K.T.C."de kurulu Aksa Enerji Uretim A.S.-Y.S. icin gegerli kurumlar vergisi
orani 2014 yiliigin %10°dur (2013: %10). Kurumlar vergisi orani kurumlarin ficari kazancina vergi yasalari geregince indirimi kabul edilmeyen
giderlerin ilave edilmesi, vergi yasalarinda yer alan istisna (istirak kazanclari istisnasi, yatirm indirimi istisnasi vb.) ve indirimlerin (ar-ge indirimi
gibi) indiriimesi sonucu bulunacak vergi matrahina uygulanir. Kar dagitiimadidi takdirde baska bir vergi 6denmemektedir.

5520 Sayil Kurumlar Vergisi Kanunu’na gére kurumlarin en az iki tam yil sireyle aktiflerinde yer alan istirak hisselerinin, gayrimenkullerinin,
rochan hakk, kurucu senedi ve intifa senetleri satisindan dogan kazanglarinin %75°i 21.06.2006 tarihinden baslayarak kurumlar vergisinden
istisnadir. istisnadan yararlanmak icin s6z konusu kazancin pasifte bir fon hesabinda tutulmasi ve 5 yil sire ile isletmeden cekilmemesi
gerekmektedir. Satis bedelinin satisin yapildigi yili izleyen ikinci takvim yili sonuna kadar tahsil edilmesi gerekir.

Torkiye'deki bir isyeri ya da daimi temsilcisi araciligi ile gelir elde eden dar mukellef kurumlar ile Turkiye'de yerlesik kurumlara 6denen kar
paylarindan (temettuler) stopaj yapilmaz. Bunlarin disinda kalan kisi ve kurumlara yapilan temettd 6demeleri %15 (2013: %15) oraninda stopaija
tabidir. Karin sermayeye ilavesi, kar dagitimi sayilmaz.

Sirketler Uger aylik mali kérlari Uzerinden %20 (2013: %20) oraninda gegici vergi hesaplar ve o dénemi izleyen ikinci ayin 14 0nct ginune kadar
beyan edip 17 (2013: 17) inci gunU aksamina kadar éderler. Yil icinde 6denen gegici vergi o yila ait olup izleyen yil verilecek kurumlar vergisi
beyannamesi Uzerinden hesaplanacak kurumlar vergisinden mahsup edilir. Mahsuba ragmen 6denmis gegici vergi tutar kalmis ise bu tutar
nakden iade alinabilecegi gibi devlete karsi olan herhangi bir baska mali borca da mahsup edilebilir.

Turkiye'de 6denecek vergiler konusunda vergi otoritesi ile mutabakat saglamak gibi bir uygulama bulunmamaktadir. Kurumlar vergisi
beyannameleri hesap doneminin kapandigi ayi takip eden dérdinct ayin 25 inci gun aksamina kadar bagli bulunulan vergi dairesine verilir.

Vergi incelemesine yetkili makamlar bes yil zarfinda muhasebe kayitlarini inceleyebilir ve hatali islem tespit edilirse yapilacak vergi tarhiyati
nedeniyle vergi miktarlari degisebilir. TUrk vergi mevzuatina goére beyanname Uzerinde gosterilen mali zararlar 5 yili asmamak kaydiyla
dénem kurum kazancindan indirilebilirler. Ancak, mali zararlar, gegmis yil karlarindan mahsup edilemez.
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(Tutarlar aksi belirtilmedikge Turk Lirasi (TL) olarak ifade edilmistir.)

Kurumlar Vergisi Kanunu’nda kurumlara yonelik bircok istisna bulunmaktadir. Bu istisnalardan Grup‘a iliskin olanlari asagida aciklanmistir:

Kurumlarin tam mUkellefiyete tabi bir baska kurumun sermayesine istirakten elde ettikleri temettt kazanclari (yatinm fonlarinin katilma
belgeleri ile yatirnm ortakliklari hisse senetlerinden elde edilen kar paylari haric) kurumlar vergisinden istisnadir.

Kurumlarin richan hakki kuponlarinin satisindan elde ettikleri kazanglarinin %75'lik kismi ile anonim sirketlerin kuruluslarinda veya
sermayelerini artirdiklari sirada cikardiklar hisse senetlerinin itibari degerlerinin Uzerinde elden ¢ikariimasindan saglanan emisyon primi
kazanglar kurumlar vergisinden istisnadir.

Dolayisi ile ticari kar/(zarar) rakami igcinde yer alan yukarida sayilan nitelikteki kazanclar/(kayiplar) kurumlar vergisi hesabinda dikkate
alinmistir.

Kurumlar Vergisi matrahinin tespitinde yukarida yer alan istisnalar yaninda ayrica Kurumlar Vergisi Kanunu’nun 8. maddesi ve Gelir Vergisi
Kanunu'nun 40. madde hukmnde belirtilen indirimler ile birlikte Kurumlar Vergisi Kanunu’nun 10. maddesinde belirtilen diger indirimler de
dikkate alinir.

Transfer fiyatlandirmasi

5520 sayil Kurumlar Vergisi Kanunu'nun transfer fiyatlamasi ile ilgili yeni dizenlemeler getiren 13. maddesi 01.01.2007 tarihi itibariyla
yurorloge girmis bulunmaktadir. AB ve OECD transfer fiyatlandirmasi rehberini esas alan ilgili madde ile birlikte transfer fiyatlamasi ile ilgili
duzenlemelerde ciddi degisiklikler yapilmistir. Bu cercevede, kurumlarin iliskili kisilerle yaptiklar mal veya hizmet alim ya da satimlarinda
emsallerine uygun olarak tespit edecekleri bedel veya fiyat kullanmalari gerekmektedir. Emsallere uygunluk ilkesi, iliskili kisilerle yapilan mal
veya hizmet alim ya da satiminda uygulanan fiyat veya bedelin, aralarinda béyle bir iliskinin bulunmamasi durumunda olusacak fiyat veya
bedele uygun olmasini ifade etmektedir. Kurumlar, iliskili kisiler ile gerceklestirdigi islemlerde uygulanacak emsaline uygun fiyat veya bedelleri
ilgili kanunda belirtilen yontemlerden islemin mahiyetine en uygun olanini kullanmak suretiyle tespit edeceklerdir. Emsaline uygunluk ilkesi
dogrultusunda tespit edilen fiyat ve bedellere iliskin hesaplamalara ait kayit, cetvel ve belgelerin ispat edici kagitlar olarak kurumlar tarafindan
saklanmasi zorunlu kiinmistir. Ayrica, kurumlar bir hesap donemi icerisinde iliskili kisiler ile yaptiklari islemlere iliskin olarak bilgi ve belgeleri
icerecek sekilde bir rapor hazirlayacaklardir.

Emsallere uygunluk ilkesine aykiri olarak tespit edilen bedel veya fiyat Uzerinden mal veya hizmet alim ya da satiminda bulunulmasi
halinde kazancin tamamen veya kismen transfer fiyatlamasi yoluyla 6rt0l olarak dagitiimis sayilacaktir. Tamamen veya kismen transfer
fiyatlandirmasi yoluyla 6rtil0 olarak dagrilan kazang 13 Unct maddede belirtilen sartlarin gerceklestigi hesap doneminin son ginu itibariyla
dagrimis kar payr veya dar mukellefler icin ana merkeze aktarilan tutar sayilacaktir.

Transfer fiyatlandirmasi yoluyla dagitilmis kér payinin net kar payi tutari olarak kabul edilmesi ve brite tamamlanmasi sonucu bulunan tutar
Uzerinden ortaklarin hukuki niteligine gére belirlenen oranlarda vergi kesintisi yapilacaktir. Daha énce yapilan vergilendirme islemleri, taraf
olan mukellefler nezdinde buna goére duzeltilecektir.

Ancak, bu dizeltmenin yapilabilmesi igin 6rtold kazang dagitan kurum adina tarh edilen vergilerin kesinlesmis ve 6denmis olmasi
gerekmektedir. Ortolo kazang dagilan kurum nezdinde yapilacak dizeltmede dikkate alinacak tutar, kesinlesen ve édenen tutar olacaktir.

01.01.-31.12.2014 ve 01.01- 31.12.2013 hesap donemlerine ait vergi giderleri asagidaki gibidir:

01.01.-31.12.2014 01.01.-31.12.2013

Cari donem kurumlar vergisi karsiligi (9.552.718) (9.788.414)
Ertelenmis vergi geliri/(gideri) 22.377.148 27.101.671
Gelir tablosuna yansitilan vergi gideri 12.824.430 17.313.257
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Konsolide Finansal Tablolara lliskin Aciklayici Dipnotlar
(Tutarlar aksi belirtilmedikge Turk Liras (TL) olarak ifade edilmistir.)

Ertelenen Vergi Varlklan ve YOkumlGlkleri

Grup, ertelenmis vergi varlik ve yokimluloklerini, varlik ve yokomltluklerin bilancodaki kayith degerleri ile vergi dederleri arasinda olusan gegici
farklar Uzerinden bilanco tarihi itibariyla yasalasmis vergi oranlarini kullanarak hesaplamaktadir. Muteakip donemlerde gerceklesecek gecici
farklar Uzerinden yukumlUluk metoduna gére hesaplanan ertelenmis vergi varliklari ve yokomlGlukleri icin uygulanan oran %20 (2013: %20),
Aksa Enerji Uretim A.S.-YS icin %10 (2013: %10)'dur. 31.12.2014 ve 31.12.2013 tarihleri itibaryla ertelenen vergiye konu olan gegici farklar ve etkin
vergi oranlari kullanilarak hesaplanan ertelenmis vergi yukUmlologunon dagiimi asadida 6zetlenmistir:

31.12.2014 31.12.2013
Komiilatif Komiilatif

Degerleme Varhk/ Degerleme Varlik/
Farklan (YUkUmIGIuk) Farklan (YUkUmIGIuk)

Maddi ve maddi olmayan duran varliklarin kayith degerleri
ile vergi matrahlarr arasindaki net fark (427.035.432) (82.260.943) (458.714.309) (89.131.946)
Devreden mali zararlar 426.346.070 84.729.612 375.211.059 74.661.051
Supheli alacak karsiligr dozeltmesi 17.015.677 3.403.135 15.662.487 3.132.498
Stok deger dUsukligu karsihg 11.639.160 2.327.832 11.639.160 2.327.832
Yabanci para kur degerleme farki 5.814.599 1.162.920 5.497.131 1.099.429
Banka kredilerine iliskin faiz reeskontu dizeltmesi 2.581.757 514.872 1.105.854 218.108
Kidem tazminat karsilgi 5.208.671 964.391 3.006.953 542.386
Tahakkuk etmemis finansman geliri 962.842 192.518 280.171 56.035
Tahakkuk etmemis finansman gideri (646.892) (129.177) (560.806) (105.888)
Diger 713.420 142.683 623.305 124.657
Ertelenen vergi varhigi/(yGkUmliligu), net 42.599.872 11.047.843 (46.248.995) (7.075.838)
31.12.2014 31.12.2013
Ertelenen vergi varliklari 93.437.964 96.848.984
Ertelenen vergi yokumlGlUkleri (82.390.121) (103.924.822)
Ertelenmis vergi yikiomlGligu, net 11.047.843 (7.075.838)

31.12.2014 ve 31.12.2013 tarihlerinde sona eren donemler icindeki ertelenmis vergi varliklari/(yokumloltkleri) hareket tablosu asagidaki gibidir:

31.12.2014 31.12.2013
Donem basl (7.075.838) (34.055.165)
Yeni ikfisaplar nedeniyle ilaveler (4.580.373) 392.230
Donem vergi geliri/(gideri) 22.377.148 27.101.671
Donem vergi geliri/(gideri)- diger kapsaml gelir 326.906 (514.574)
Donem sonu 1.047.843 (7.075.838)

NOT 41 - PAY BASINA KAZANG

Hisse basina kdar hesaplamalari, bu rapor kapsaminda verilen gelir tablosundaki net donem kérinin ihrag edilmis bulunan hisse senetlerinin
agirlikl ortalama sayisina bélunmesi ile yapilmistir.

01.01.-31.12.2014 01.01.-31.12.2013
Hissedarlara ait net (zarar)/kar 39.616.634 (131.555.348)
Cikarilmis adi hisselerin agirlikli ortalama adedi 613.169.118 613.169.118
Tam TL cinsinden bir hisse basina (zarar)/kar 0,065 (0,215)
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(Tutarlar aksi belirtilmedikge Turk Lirasi (TL) olarak ifade edilmistir.)

NOT 42 - PAY BAZLI ODEMELER
Yokiur (31.12.2013: Yoktur).

NOT 43 - SIGORTA SOZLESMELERI
Yokiur (31.12.2013: Yoktur).

NOT 44 - KUR DEGIiSIMININ ETKILERi

Grup'un 31.12.2014 tarihi itibariyle doviz kuru riski Dipnot 48'de aciklanmis olup, 31.12.2014 tarihinde sona eren ara hesap dénemi itibariyle
olusan 171.777.460 TL (Dipnot 37) tutarindaki kur farki geliri ile 247.317.242 TL (Dipnot 37) tutarindaki kur farki gideri ilisikteki finansal tablolarda
sirasiyla finansman gelirleri ve finansman giderleri hesabinda gosterilmistir.

NOT 45 - YUKSEK ENFLASYONLU EKONOMIDE RAPORLAMA

01.01.2005 tarihinden 6nceki donemlerde duzenlenen finansal tablolar Turk Lirasr'nin satin alma guctndeki degdisimin gosterilmesi amaciyla,
TMS 29 kapsaminda toptan esya genel fiyat endeksleri kullanilarak enflasyon duzeltmeleri yapilmistir. S6z konusu standartta yoksek
enflasyon dénemlerinde para birimi ile hazirlanan finansal tablolarin, duzeltme katsayisi kullaniimak suretiyle, paranin satin alma gictndeki
degismelerin finansal tablo kalemlerine olan etkilerini gidererek, finansal tablolarin paranin cari satin alma gucu cinsinden ifade edilmesi
ongorulmektedir.

SPK, 17.03.2005 tarihinde almis oldugdu bir kararla, Turkiye'de faaliyette bulunan ve SPK tarafindan kabul edilen muhasebe ve raporlama
ilkelerine ("SPK Finansal Raporlama Standartlar”) uygun finansal tablo hazirlayan sirketler igin, 01.01.2005 tarihinden itibaren gecerli olmak
Uzere enflasyon muhasebesi uygulamasinin gerekli olmadigini ilan etmistir. Dolayisiyla finansal tablolarda, 01.01.2005 tarihinden baslamak
kaydiyla, KGK tarafindan yayimlanmis 29 No'lu “Yksek Enflasyonlu Ekonomilerde Finansal Raporlama” standardi (“TMS 29”) uygulanmanmistir.

Konsolidasyona tabi bagl ortakliklardan KKTC'de faaliyet gosteren Aksa Enerji Uretim A.S.-Y.S."'nin 31.12.2003 ve 31.12.2004 tarihli finansal
tablolarinda da dolasimdaki para biriminin Turk Lirasi olmasi ve son U¢ yilin kimUlatif enflasyon oranlarinin %100°e yaklasmakta ya da
asmakta olmasi sebebiyle TMS 29 standardi uygulanmis olup takip eden dénem icin enflasyon oranlarinin séz konusu limite yaklasmamasi ya
da asmamasi nedeniyle TMS 29 standardi uygulanmamistir.

NOT 46 - TUREV ARAGLAR

Nakit akima yonelik riskten korunma amagh varlikiar 31.12.2014 31.12.2013
Déviz alim opsiyon islemleri 2.739.512 --
Faiz orani swap islemleri -- 2.666.029
Toplam 2.739.512 2.666.029

31.12.2014 tarihi itibariyle Grup 56.859.428 TL (24.520.000 ABD$ karsilidl) yabanci para banka kredilerine iliskin nakit akimlarindan dogacak
kur riskini, déviz alim opsiyonu ile finansal korumaya tabi tutmustur. S6z konusu islemin 31.12.2014 tarihi itibariyle hesaplanan gercege uygun
degeri 2.739.512 TL olup finansal durum tablosunda kisa vadeli tUrev araglar aktifinde gosterilmistir.

31.12.2013 tarihi itibariyle Grup 409.785.600 TL (192.000.000 ABD$ karsiligi) yabanci para banka kredilerine iliskin nakit akimlarindan dogacak
faiz riskini, faiz takasi ile finansal korumaya tabi tutmustur. S6z konusu islemin 31.12.2013 tarihi itibariyle hesaplanan gercege uygun degeri
2.666.029 TL olup finansal durum tablosunda kisa vadeli tUrev araglar aktifinde gosterilmistir.

Nakit akima yonelik riskten korunma amach yskimlilikler 31.12.2014 31.12.2013
Doviz satim opsiyon islemleri 58.505 --
Faiz orani swap islemleri 1.479.701 --
Toplam 1.538.206 --

31.12.2014 tarihi itibariyle Grup 71.074.285 TL (30.650.000 ABDS$ karsilidi) yabanci para banka kredilerine iliskin nakit akimlarindan dogacak kur
riskini, déviz satim opsiyonu ile finansal korumaya tabi tutmustur. S6z konusu islemin 31.12.2014 tarihi itibariyle hesaplanan gercede uygun
degeri 58.505 TL olup finansal durum tablosunda kisa vadeli tUrev araclar aktifinde gosterilmistir.

31.12.2014 tarihi itibariyle Grup 447.426.765 TL (192.947.848 ABDS$ karsiligl) yabanci para banka kredilerine iliskin nakit akimlarindan dogacak
faiz riskini, faiz takasi ile finansal korumaya tabi tutmustur. S6z konusu islemin 31.12.2014 tarihi itibariyle hesaplanan gercege uygun degeri
1.479.701 TL olup finansal durum tablosunda kisa vadeli turev araclar aktifinde gosterilmistir.
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(Tutarlar aksi belirtilmedikge Turk Liras (TL) olarak ifade edilmistir.)

NOT 47 - FINANSAL ARAGLAR

Finansal Varliklar

31.12.2014 tarihi itibariyle Grup‘un finansal varliklart asagidaki gibidir:

Finansal varlik iktisap % 31.12.2014 31.12.2013
Enerji Piyasalari isletme A.S. 0,67 412.408 --
Toplam 412.408 --
. Enerji Piyasalari islefme A.$.'nin sermayesine istirak edilmek amaciyla Grup tarafindan 20.11.2014 tarihi ifibanyla 412.408 adet C grubu pay alinmistir.
Finansal Borglar
31.12.2014 tarihi itibariyle finansal borglarin Ana Ortaklik ve konsolide edilen diger bagli ortakliklar bazinda detay asadidaki gibidir:
Kisa vadeli Ana Ortakhk Diger Toplam
Kisa vadeli banka kredileri 168.382.988 24.868.115 193.251.103
Finansal kiralama islemlerinden borglar (Dipnot 20) 24.210.874 9.269.849 33.480.723
Toplam 192.593.862 34.137.964 226.731.826
Uzun vadeli bor¢lanmalan kisa vadeli kisimlan
Uzun vadeli banka kredilerinin kisa vadeli kismi 224.743.296 124.776.104 349.519.400
Toplam 224.743.296 124.776.104 349.519.400
Uzun vadeli
Uzun vadeli banka kredileri 398.907.509 830.691.795 1.229.599.304
Finansal kiralama islemlerinden borglar (Dipnot 20) 33.534.923 117.167.454 150.702.377
Toplam 432.442.432 947.859.249 1.380.301.681

31.12.2013 tarihi itibariyle finansal borglarin Ana Ortaklik ve konsolide edilen diger bagli ortakliklar bazinda detay asadidaki gibidir:

Kisa vadeli Ana Ortakhk Diger Toplam
Kisa vadeli banka kredileri 174.700.813 202.596 174.903.409
Finansal kiralama islemlerinden bor¢lar (Dipnot 20) 25.687.593 17.233.140 42.920.733
Toplam 200.388.406 17.435.736 217.824.142
Uzun vadeli bor¢lanmalan kisa vadeli kisimlan

Uzun vadeli banka kredilerinin kisa vadeli kismi 115.639.486 75.762.603 191.402.089
Toplam 115.639.486 75.762.603 191.402.089
Uzun vadeli

Uzun vadeli banka kredileri 364.729.008 695.945.261 1.060.674.269
Finansal kiralama islemlerinden borglar (Dipnot 20) 57.304.374 20.132.484 77.436.858
Toplam 422.033.382 716.077.745 1.138.111.127
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Banka Kredileri:
31.12.2014:

Kisa vadeli banka kredileri

Aksa Enerji Uretim A.S. ve Bagl Ortakliklari

31.12.2014 Tarihinde Sona Eren Hesap Dénemine Ait
Konsolide Finansal Tablolara lliskin Aciklayici Dipnotlar
(Tutarlar aksi belirtilmedikge Turk Lirasi (TL) olarak ifade edilmistir.)

Para birimi Faiz orani Doviz tutan 31.12.2014
TL %12,67 - %12,93 - 26.652.160
ABD$ %0,79 - %7,48 71.767.044 166.420.599
EUR %3,88 - %3,90 63.227 178.344
Toplam 193.251.103
Uzun vadeli banka kredilerinin kisa vadeli kismi
Para birimi Faiz orani Doviz tutan 31.12.2014
TL 9%12,16 - %16,15 - 112.921.202
ABD$ %0,79 - %7,48 68.272.875 158.317.975
EUR %1,96 - %9,65 27.752.056 78.280.223
Toplam 349.519.400
Uzun vadeli banka kredileri
Para birimi Faiz orani Doviz tutan 31.12.2014
TL %12,16 - %16,15 - 129.132.471
ABD$ %0,79 - %7,48 367.114.899 851.302.744
EUR %1,96 - %9,65 88.334.134 249.164.089
Toplam 1.229.599.304
31.12.2014 tarihi itibariyla Grup’un uzun vadeli banka kredilerinin geri 6deme plani asagidaki gibidir:
Vade Para birimi Doviz tutan TL Tutar
1-2 Yl ABD$ 75.664.553 175.458.526
EUR 20.330.982 57.347.602
TL - 87.042.855
2-3 Yl ABD$ 64.864.422 150.414.108
EUR 18.426.564 51.975.808
TL - 42.089.622
3-4 Yl ABD$ 54.207.898 125.702.695
EUR 16.398.052 46.253.986
4-5Yil ABD$ 47.773.437 110.781.824
EUR 13.052.848 36.818.169
5Yil ve Ustu ABD$ 124.604.590 288.945.584
EUR 20.125.687 56.768.525
Toplam 1.229.599.304
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31.12.2013:

Kisa vadeli banka kredileri

Para birimi Faiz orani Doviz tutan 31.12.2013
L %6,95 - %14,4 - 17.294
ABD$ %1,92 - %8,81 78.143.120 166.780.862
EUR %2,40 - %9,67 2.726.121 8.005.253
Toplam 174.903.409
Uzun vadeli banka kredilerinin kisa vadeli kismi
Para birimi Faiz orani Doviz tutan 31.12.2013
TL %15,65 - 106.515
ABD$ %]1,46 - %8,64 48.026.312 102.502.557
EUR %1,99 - %9,09 26.051.108 76.499.077
Faiz karsilg 12.293.940
Toplam 191.402.089
Uzun vadeli banka kredileri
Para birimi Faiz orani Déviz tutan 31.12.2013
ABD$ %]1,46 - %8,64 342.456.742 730.905.425
EUR %1,99 - %9,09 112.299.964 329.768.844
Toplam 1.060.674.269
31.12.2013 tarihi itibariyla Grup’un uzun vadeli banka kredilerinin geri 6deme plani asagidaki gibidir:
Vade Para birimi Doviz tutan TL Tutar
1-2 Yl ABD$ 43.061.457 91.906.068
EUR 25.151.061 73.856.091
2-3 Yl ABD$ 51.254.040 109.391.498
EUR 19.790.771 58.115.597
3-4YIl ABD$ 46.722.900 99.720.685
EUR 17.946.225 52.699.090
4-5YIl ABD$ 39.999.326 85.370.561
EUR 16.001.994 46.989.855
5 Yl ve Ustu ABD$ 161.419.021 344.516.617
EUR 33.409.912 98.108.207
Toplam 1.060.674.269

31.12.2014 ve 31.12.2013 tarihleri itibariyle uzun vadeli banka kredilerin finansal tablolarda gosterilen defter degerleri makul degerlerine esittir.
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Konsolide Finansal Tablolara lliskin Aciklayici Dipnotlar
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31.12.2014 ve 31.12.2013 tarihleri itibariyla Grup’un banka kredilerinin vadesel dagiimi asagidadir:

31.12.2014 31.12.2013
0 - 3 aya kadar 166.592.334 141.579.013
3-12 ay aras| 376.178.169 224.726.485
1-2yil 319.848.983 160.994.834
2 yil ve Usti 909.750.321 899.679.435
Toplam 1.772.369.807 1.426.979.767

31.12.2014 tarihi itibariyla s6z konusu krediler icin verilen teminatlar asagida 6zetlenmis olup ipotek ve rehinlere iliskin detay bilgiler dipnot

25'de aciklanmustir;
31.12.2014 31.12.2014
Teminat Cinsi Doviz Cinsi Doviz Tutan Tutan (TL)
ipotek EUR 51.000.000 143.855.700
Ticari isletme Rehni ABD$ 133.000.000 308.413.700
Santral Makine Techizat Rehni EUR 24.914.673 70.276.818
Banka Mevduati Blokaj ABD$ 6.000.000 13.913.400
Kefalet (Genel Kredi Sozlesmesi) TL -- 619.396.000
Kefalet (Genel Kredi Sozlesmesi) ABD$ 928.575.840 2.153.274.515
Kefalet (Genel Kredi Sézlesmesi) EUR 87.237.212 246.070.004
Alacak Temliki TL -- 313.700.000
Teminat Senedi EUR 428.428 1.208.467
Teminat Mektubu ABD$ 7.768.704 18.014.847
Teminat Mektubu EUR 22.310.105 62.930.114
Toplam 3.951.053.565
31.12.2013 31.12.2013
Teminat Cinsi Doviz Cinsi Doviz Tutan Tutan (TL)
Ticari isletme Rehni ABD$ 133.000.000 283.861.900
Santral Makine Techizat Rehni EUR 24.914.673 73.161.937
Banka Mevduati Blokaj EUR 1.300.000 3.817.450
Banka Mevduati Blokaj ABD$ 6.000.000 12.805.800
Kefalet (Genel Kredi Sézlesmesi) TL -- 513.179.500
Kefalet (Genel Kredi S6zlesmesi) ABD$ 1.057.931.034 2.257.942.206
Kefalet (Genel Kredi Sézlesmesi) EUR 115.394.212 338.855.104
Kefalet (Genel Kredi S6zlesmesi) GBP 14.000.000 49.159.600
Alacak Temliki TL -- 227.400.000
Teminat Senedi EUR 856.856 2.516.157
Teminat Mektubu ABD$ 6.772.700 14.454.974
Teminat Mektubu EUR 21.526.000 63.211.099
Toplam 3.840.365.727
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Grup'un 31.12.2014 ve 31.12.2013 tarihleri itibariyla diger finansal yokumluolukleri asagdidaki gibidir:

Kisa Vadeli Diger Finansal YUkimluliikler

31.12.2014 31.12.2013

Faktoring borglar ! 44.423.270 --

Toplam 44.423.270 -
Uzun Vadeli Diger Finansal YUkimlUlukler

31.12.2014 31.12.2013

Faktoring borglari 53.694.282 15.643.338

Toplam 53.694.282 15.643.338

1: 31.12.2014 tarihi itibanyla 97.455.761 TL (31.12.2013: 15.643.338 TL) tutarindaki kismi KIBTEK ile Grup arasinda imzalanan kiralama yolu ile hizmet alim sézlesmesine dayali gelecek
donemlere iliskin elektrik alacaginin faktoring yolu ile temlik edilmesi sonucu olusmustur. 31.12.2014 tarihi itibariyla KIBTEK'ten olan alacaklarin 43.761.479 TL (31.12.2013: 20.562.076 TL)
tutarindaki kismi net olarak yer almaktadir.

NOT 48 - FINANSAL ARAGLARDAN KAYNAKLANAN RiSKLERIN NiTELIGi VE DUZEYi
Finansal Risk Yonetimi Amaglan ve Politikalan

Grup'un kullandidi belli basli finansal araglar, banka kredileri, nakit ve kisa vadeli banka mevduatlaridir. Bu araclari kullanmaktaki asil amag
Grup'un faaliyetleri icin finansman yaratmaktir. Grup ayrica direkt olarak faaliyetlerden ortaya ¢ikan ticari alacaklar ve ticari borclar gibi finansal
araglara da sahiptir.

Kullanilan araglardan kaynaklanan risk, yabanci para riski, faiz riski, kredi riski ve likidite riskidir. Grup yénetimi bu riskleri asagida belirtildigi
gibi yonetmektedir.

Sermaye Risk Yonetimi

Grup, sermaye yonetiminde, bir yandan faaliyetlerinin strekliligini saglamaya calisirken, diger yandan da bor¢ ve 6zkaynak dengesini en
verimli sekilde kullanarak kérini artirmayi hedeflemektedir. Grup’un sermaye yapisi borglar, nakit ve nakit benzerleri ve 30 numarali dipnotta
aciklanan cikarilmis sermaye, sermaye yedekleri ve kar yedeklerini iceren 6zkaynak kalemlerinden olusmaktadir.

Grup'un sermaye maliyeti ile birlikte her bir sermaye sinifiyla iliskilendirilen riskler Grup’un Ust yénetimi tarafindan degerlendirilir. Bu
incelemeler sirasinda Ust yonetim sermaye maliyeti ile birlikte her bir sermaye sinifiyla iliskilendirilebilen riskleri degerlendirir ve Yonetim
Kurulu’nun kararina bagl olanlari Yénetim Kurulu'nun degerlendirmesine sunar.

Grup'un hedefi faaliyetlerinin surekliligini saglarken, diger yandan da borg¢ ve 6z kaynak dengesini en verimli sekilde kullanarak karlihg
arttirmayi saglamaktir. Hedefler liberallesme sirecinde olan enerji sektérionde yapilmasi gereken karli proje veya lisans firsatlarini
degerlendirmek ve sermaye yapisi musaade eftigi sUrece uzun vadeli ve dUsUk faizli bor¢lanma metodu ile yatinmlara devam etmektir.

Grup hedeflerini gerceklestirmek amaciyla bu strecte uygulanan prosedurler asagidaki gibidir;

e Grup'un surekliligi adina bor¢lanma/sermaye oranlarini periyodik olarak yénetim ile paylasmak, maliyeti distk olan metot ile devam
etmeye calisma yoninde kararlar almak.

 Yapiimakta olan ve yapimina baslanmasi planlanan projeler icin nispeten daha distk maliyetli ve uzun vadeli kredi arayisi icerisine girmek.
o [sletmeye nakit girisi saglayacak olan ydntemleri degerlendirmek ve borclanma-nakit dengesini ayarlamak
e Borclanma maliyeti ile sermaye maliyetleri ile karsilastirmali analizler yapmak.

e Piyasa kosullarina gére gerek oldugunda hedefleri degistirebilmek ve mumkin oldugunca degisiklige ayak uyduracak bilancolar Gzerine
yonetim ile karsilikli istisare yapmak.

Grup'un genel stratejisi dnceki donemden bir farklilik gostermemektedir.
Onemli Muhasebe Politikalan

Grup'un finansal araclarla ilgili 5nemli muhasebe politikalan Not 2 (Finansal Tablolarin Sunumunai iliskin Esaslar)’de agiklanmistir.

AKSA ENERJI 2014 FAALIYET RAPORU




Kredi riski

Aksa Enerji Uretim A.S. ve Bagl Ortakliklari

(Tutarlar aksi belirtilmedikge Turk Lirasi (TL) olarak ifade edilmistir.)

Kredi riski, karsilikli iliski icinde olan taraflardan birinin bir finansal araca iliskin olarak yokumlolugunu yerine getirememesi sonucu diger tarafin

finansal agidan zarara ugramasi riskidir.

Finansal araclar elinde bulundurmak, karsi tarafin anlasmanin gereklerini yerine getirememe riskini de tasimaktadir. Grup’un tahsilat riski,
esas olarak ticari alacaklarindan dogmaktadir. Ticari alacaklar, Grup politikalari ve prosedurleri dikkate alinarak degerlendiriimekte ve bu
dogrultuda stpheli alacak karsilig ayrildiktan sonra bilangoda net olarak gésterilmektedir (Dipnot 6 ve Dipnot 7).

Grup‘un ficari alacaklarinin dnemli bir oranini TEIAStan olan alacaklar olusturmakta olup, Grup bu anlamda tahsilat riskinin dissik oldugu bir
sektérde rol almaktadir. lliskili taraflardan olan alacaklarin énemli bir kismi Toptan Satis Sirketinden kaynaklanmakta olup, ilgili sirketin satis ag
genellikle t0zel kisilerdir. S6z konusu alacaklara iliskin Grup tahsilat sikintisi yasamamaktadir.

iliskili taraflardan ticari olmayan alacaklar icin ise borg verilen iliskili taraflarin kredi derecelendirmeleri kontrol edilmektedir. iliskili taraflar
jeneratdr Uretim, dogalgaz dagitim ve elektrik Uretim ana sektorlerinde faaliyet gosteren sirketlerden olusmakta olup Grup Yénetimi normall
kosullarda 6deme yetilerinde herhangi bir problem yasanmasini beklememekle beraber gerekli teminatlar ilgili firmalardan alinmaktadir.

31.12.2014 ve 31.12.2013 tarihleri itibariyla kredi ve alacak riski detaylar asagidaki gibidir:

Alacaklar

Ticari alacaklar

Diger Alacaklar Bankalardaki

31.12.2014 iliskili taraf

Diger taraf

iliskili taraf  Diger taraf mevduat Diger

Raporlama tarihi itibariyla maruz kalinan azami
kredi riski (A+B+C+D+E)
- Azami riskin teminat, vs ile glvence altina
alinmis kismi
A. Vadesi gecmemis ya da deder dusuklugune
ugramamis finansal varliklarin net defter degeri
B. Kosullari yeniden gorusulmis bulunan, aksi
takdirde vadesi gecmis veya deger disukligune
ugramis sayilacak finansal varliklarin defter
degeri --
C. Vadesi ge¢mis ancak deger dusuklogine
ugramamis varliklarin net defter degeri --
- Teminat, vs ile glvence altina alinmis kismi --
D. Deg@er dusUkltgine ugrayan varliklarin net
defter degerleri --
- Vadesi gegmis (brUt defter degeri) 12.575.611
- Deger dusuklogu (-) (12.575.611)
- Net deg@erin teminat, vs ile giivence altina
alinmis kismi --
- Vadesi gegmemis (brut defter degeri -
- Deger dusuklogo (-) -
- Net deg@erin teminat, vs ile giivence altina
alinmis kismi -
E. Bilanco dis! kredi riski iceren unsurlar --

57.747.459

57.747.459

30.942.495

30.720.220

222.275

2.588.425
(2.588.425)

7.344.769 413.656 34.129.862 --

413.656 34.129.862 --

7.344.769 - - -

-~ 4155354 - .
-~ (4155.354) - -

Ticari alacaklar

Diger Alacaklar Bankalardaki

31.12.2014 iliskili taraf

Diger taraf

iliskili taraf  Diger taraf mevduat Diger

Vadesi Uzerinden 1-30 gin gecmis --
Vadesi Uzerinden 1-3 ay gecmis -
Vadesi Uzerinden 3-12 ay ge¢mis --
Vadesi Uzerinden 1- 5 yil gecmis --
Vadesi Uzerinden 5 yildan fazla gegmis --
Teminat, vs ile givence altina alinmis kismi --

1.365
222.275

7.344.769 - - -
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31.12.2014 Tarihinde Sona Eren Hesap Dénemine Ait
Konsolide Finansal Tablolara lliskin Aciklayici Dipnotlar
(Tutarlar aksi belirtilmedikge Turk Liras (TL) olarak ifade edilmistir.)

Alacaklar
Ticari alacaklar Diger Alacaklar Bankalardaki
31.12.2013 iliskili taraf  Diger taraf iligkili taraf  Diger taraf mevduat Diger

Raporlama tarihi itibariyla maruz kalinan azami

kredi riski (A+B+C+D+E) 61.397.851 82.211.638 10.577.055 6.447.718 20.184.540 2.114.535
- Azami riskin teminat, vs ile glvence altina

alinmis kismi

A. Vadesi gecmemis ya da deger dusuklogine

ugramanmis finansal varliklarin net defter degeri 61.397.851  82.089.237 4.815.019 6.447.718 20.184.540 2.114.535
B. Kosullari yeniden gorusulmis bulunan, aksi

takdirde vadesi gecmis veya deger disukligune

ugramis sayilacak finansal varliklarin defter

degeri - - - -- - -
C. Vadesi ge¢mis ancak deger dusukligune

ugramamis varliklarin net defter degeri -- 122.401 5.762.036 -- -- --
- Teminat, vs ile givence altina alinmis kismi - - 402.808 - - -

D. Deger dusUklugune ugrayan varliklarin net
defter degerleri - - - - - -

- Vadesi gegmis (brut defter degeri) 12.575.611 2.588.425 - 498.451 -- -
- Deger dusUkIOgU (-) (12.575.611)  (2.588.425) -- (498.451) - -

- Net deg@erin teminat, vs ile giivence altina
alinmis kismi - - -

- Vadesi ge¢cmenmis (brut defter degeri) - - - - - -
- Deger dusuklogo (-) - - - - - .

- Net deg@erin teminat, vs ile giivence altina
alinmis kismi -- - - - - -

E. Bilango disi kredi riski iceren unsurlar -- - - - - -

Ticari alacaklar Diger Alacaklar Bankalardaki
31.12.2013 ilikili taraf  Diger taraf iliskili taraf  Diger taraf mevduat Diger

Vadesi Uzerinden 1-30 gin ge¢mis - 70.371 - - - -
Vadesi Uzerinden 1-3 ay gegmis - 909 - - - -
Vadesi Uzerinden 3-12 ay ge¢mis - 51.121 5.762.036 - - -
Vadesi Uzerinden 1- 5 yil ge¢mis - - - - - -
Vadesi Uzerinden 5 yildan fazla gegmis - - - - - -
Teminat, vs ile giivence altina alinmis kismi ¥ - - 402.808 - - -

": S5z konusu teminat Not 6’da aciklandigi tzere iliskili taraflardan Kazanci Holding A.S."nin kendisinin ve diger iki iliskili kurulusun (Aksa Jeneratér Sanayi A.S. ile Koni insaat Sanayi
A.S.) Grup‘a olan borglarina iligkin, 24.02.2012 tarihi itibaryla baska bir uzman kurulus tarafindan yapilan sirket degerleme raporuna gére Kazanci Holding A.S.'ye isabet eden (%99,8)
degeri 752.075.065 TL olan Aksa Jenerator Sanayi A.S. hisselerini bu alacaklarin teminati olarak dogmus ve dogacak her turlo borg ve yukimluluklerin teminatini olusturmak Uzere
08.03.2012 tarihli hisse rehin sozlesmesi kapsaminda yeniden rehin vermistir. 25.12.2014 tarihi itibariyla borglarin kapanmis olmasi nedeniyle s6z konusu rehin kaldirimigtir.
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(Tutarlar aksi belirtilmedikge Turk Lirasi (TL) olarak ifade edilmistir.)
Likidite riski
Grup, nakit akimlarini duzenli olarak takip ederek finansal varliklarin ve yokumloluklerin vadelerinin eslestirilmesi yoluyla yeterli fonlarin

devamini saglayarak likidite riskini yonetir.

Likidite riski, Grup’un net fonlama yokimlultklerini yerine getirmeme ihtimalidir. Piyasalarda meydana gelen bozulmalar veya kredi puaninin
dusurtlmesi gibi fon kaynaklarinin azalmasi sonucunu doguran olaylarin meydana gelmesi, likidite riskinin olusmasina sebebiyet vermektedir.
Grup yonetimi, fon kaynaklarini dagitarak mevcut ve muhtemel yokumltlUklerini yerine getirmek igin yeterli tutarda nakit ve benzeri kaynagi
bulundurmak suretiyle likidite riskini yonetmektedir. Asagidaki tablo, Grup’un tUrev niteliginde olmayan finansal yokimlultklerinin vade
dagilimini géstermektedir:

31.12.2014 tarihi itibaryla tirev olmayan finansal yukomloluklerin vadesel dagilimi asadida verilmistir.

Sozlesme
uyarinca nakit
Defter cikislar toplami 3 aydan 3-12 ay 1-5 yil 5yldan Vadesiz
Sozlesme uyannca vadeler Degeri  (=I+lI+llI+IV+V) kisa () arasi (Il) arasi () uzun (IV) \")]
Tirev Olmayan Finansal
Yikiumlilokler
Finansal borglar 1.772.369.807 1.772.369.807 166.592.334  376.178.169 883.885.195  345.714.109 -
Finansal kiralama yokomlolokleri 184.183.100 184.183.100 4.648.084  28.832.639  121.165.775  29.536.602 --
Diger finansal yokomlolukler 98.117.552 98.117.552 1.588.214  42.835.056  53.694.282 -- -
Beklenen nakit
Defter cikislar toplami 3 aydan 3-12 ay 1-5 yil 5yldan Vadesiz
Beklenen vadeler Degeri  (=I+lI+lI+IV+V) kisa (1) arasi (ll) arasi (lll) vzun (IV) v)
Tirev Olmayan Finansal
YUkomlilokler
Ticari borclar 265.401.145 266.048.037 266.048.037 - - - --
Diger borclar 14.336.828 14.336.828  14.336.828 -- -- -- --

31.12.2013 tarihi itibariyla torev olmayan finansal yokumluoluklerin vadesel dagilimi asadida verilmistir.

Sozlesme
uyarinca nakit
Defter cikislar toplami 3 aydan 3-12 ay 1-5 yil 5yildan Vadesiz
Sozlesme uyarnnca vadeler Degeri  (=I+lI+lI+IV+V) kisa (I) arasi () arasi () uzun (IV) (\")]
Turev Olmayan Finansal
YUkUmlOlokler
Finansal borclar 1.426.979.767 1.426.979.767  141.579.013 224.726.485 618.049.445 442.624.824 --
Finansal kiralama yokomlolukleri 120.357.591 120.357.591 9.971.407 32949326  64.227.944 13.208.914 --
Diger finansal yokumlolukler 15.643.338 15.643.338 -- -- 15.643.338 -- --
Beklenen nakit
Defter cikislar toplami 3 aydan 3-12 ay 1-5 yil 5yldan Vadesiz
Beklenen vadeler Degeri  (=l+lI+lI+IV+V) kisa (I) arasi (l) arasi (Ill) uzun (IV) v)
Tirev Olmayan Finansal
YUkUmlOlokler
Ticari borclar 177.883.459 178.462.299  178.461.451 848 - - -
Diger borglar 28.123.804 28.123.804  28.123.804 - - - --
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31.12.2014 Tarihinde Sona Eren Hesap Dénemine Ait
Konsolide Finansal Tablolara lliskin Aciklayici Dipnotlar
(Tutarlar aksi belirtilmedikge Turk Liras (TL) olarak ifade edilmistir.)

Piyasa riski

Piyasa riski faiz oranlarinda, kurlarda veya menkul kiymetlerin ve diger finansal sézlesmelerin degerinde meydana gelecek ve Grup‘u olumsuz
etkileyecek degisimlerdir. Grup icin esas 6nemli riskler kurdaki ve faizdeki degisimlerdir.

Yabanci para riski

Yabanci para riski Grup’un agirlikli olarak ABD$ ve EUR yukumlultklere sahip olmasindan ve Turk Lirasi'nin ABD$ ve EUR karsisindaki deger
degisikliklerinden kaynaklanmaktadir.

Grup'un ayrica yaphdi islemlerden dogan yabanci para riski vardir. Bu riskler Grup‘un degerleme para birimi disindaki para birimi cinsinden
mal alimi ve satimi yapmasi ve yabanci para cinsinden banka kredisi kullanmasindan kaynaklanmaktadir.

Grup 2014 yilinda yapmis oldugu turev finansal s6zlesmeler araciligi ile yabanci para karsisindaki kur riskini dengelemeyi hedeflemektedir.

Kur riskinin 6lculebilmesi icin yapilan duyarlilik analizinin temeli Grup genelinde yapilan toplam para birimi aciklamasini yapmaktir. Toplam
yabanci para pozisyonu, yabanci para birimi bazli tom kisa vadeli ve uzun vadeli alim-satim sdzlesmeleri ile tGm varliklar ve yokimlolukleri
icermektedir.

a) Doviz pozisyonu tablosu ve ilgili duyarlihk analizi

Grup'un 31.12.2014 ve 31.12.2013'deki net yabanci para pozisyonu yaklasik olarak sirasiyla 1.637.153.225 TL kisa (pasif), 1.453.130.751 TL kisa
(pasif) pozisyondur.

31.12.2014 31.12.2013
Doviz cinsinden varliklar 117.635.215 127.832.248
Déviz cinsinden yukomlolukler (1.754.788.440) (1.580.962.999)
Net kisa pozisyon (1.637.153.225) (1.453.130.751)
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(Tutarlar aksi belirtilmedikge Turk Lirasi (TL) olarak ifade edilmistir.)

DOViZ POZiSYONU TABLOSU
31.12.2014
TL Karsihig
) (Fonksiyonel
KONSOLIDE para birimi) ABD Dolan Avro Yen GBP CHF Diger
1. Ticari Alacaklar 123.643 18.855 28.333 - - - -
2a. Parasal Finansal Varliklar (Kasa, Banka
hesaplari dahil) 15.968.367 6.078.254 663.104 - 71 1.214 -
2b. Parasal Olmayan Finansal Varliklar -- -- -- -- -- -- --
3. Diger 26.556.950 2.210.737 7.596.043 -- 1.195 7 --
4. Donen Varlklar (1+2+3) 42.648.960 8.307.846 8.287.480 -- 1.266 1.221 --
5. Ticari Alacaklar -- -- -- -- -- -- --
6a. Parasal Finansal Varliklar -- -- -- -- - -- --
6b. Parasal Olmayan Finansal Varliklar -- -- -- -- -- -- --
7. Diger 74.986.255 15.403.660 13.920.909 - -- - -
8. Duran Varliklar (5+6+7) 74.986.255 15.403.660 13.920.909 - - - -
9. Toplam Varliklar (4+8) 117.635.215 23.71.506  22.208.389 - 1.266 1.221 -
10. Ticari Borglar 64.586.544 1.217.156 21.880.246 -- 12923 - --
11. Finansal Yukumlolukler 436.677.864 147.773.241 33.327.363 -- -- -- --
12a. Parasal Olan Diger Yokumlolukler -- -- -- -- -- -- --
12b. Parasal Olmayan Diger YOkimlolUkler 331.076 142.773 -- -- -- -- --
13. Kisa Vadeli Yikimliikler (10+11+12) 501.595.484 149.133.170  55.207.609 - 12923 - -
14. Ticari Borglar - - - - - - -
15. Finansal Yukomlolkler 1.253.192.956 397.812.894 117.242.044 - -- - -
16 a. Parasal Olan Diger YUkOmIGlUkler -- -- -- -- -- -- --
16 b. Parasal Olmayan Diger YUkUmIlolukler - - - - -- - -
17. Uzun Vadeli Yikimlolukler (14+15+16) 1.253.192.956 397.812.894 117.242.044 -- -- -- -
18. Toplam Yukomlilikler (13+17) 1.754.788.440 546.946.064 172.449.653 -- 12,923 - -
19. Bilango Disi D6viz Cinsinden
Turev Araclann Net Varlik/
(YGkUmIUlUk) Pozisyonu (19a-19b) - -- - - - - -
19a. Aktif Karakterli Bilanco Dist DSviz
Cinsinden Turev Urinlerin Tutan -- -- -- -- -- -- --
19b. Pasif Karakterli Bilanco Disi D6viz
Cinsinden Turev Urinlerin Tutan -- -- -- -- -- -- --
20. Net Yabanci Para Varlik/(YUkUmIGIok)
Pozisyonu (9-18+19) (1.637.153.225) (523.234.558) (150.241.264) -- (NM.657) 1.221 -
21. Parasal Kalemler Net Yabanc
Para Varhk/(YGkimliilik) Pozisyonu
(=1+2a+5+60a-10-11-12a-14-15-16q) (1.738.365.354) (540.706.182) (171.758.216) -- (12.852) 1.214 -
22. Déviz Hedge'i icin Kullanilan Finansal
Araclann Toplam Gercege Uygun Degeri 1.201.308 518.051 -- -- -- -- --
23. Doviz Varliklann Hedge Edilen
Kisminin Tutan -- -- -- -- -- -- --
24. Doviz YOkimliliklerin Hedge
Edilen Kisminin Tutan 575.360.478  248.117.848 -- -- -- -- --

25. ihracat
26. ithalat
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(Tutarlar aksi belirtilmedikge Turk Liras (TL) olarak ifade edilmistir.)

DOViz POZiSYONU TABLOSU

31.12.2013
TL Karsiigi
) (Fonksiyonel
KONSOLIDE para birimi) ABD Dolarn Avro Yen GBP CHF Diger
1. Ticari Alacaklar 3.752 1.758 - -- -- - --
2a. Parasal Finansal Varliklar (Kasa, Banka
hesaplari dahil) 17.455.595 6.246.309 1.386.239 -- 9.738 8.038 --
2b. Parasal Olmayan Finansal Varliklar - - -- -- -- - --
3. Diger 4.311.023 2.019.877 - - - - -
4. Donen Varliklar (1+2+3) 21.770.370 8.267.944 1.386.239 -- 9.738 8.038 --
5. Ticari Alacaklar -- -- -- -- -- -- --
6a. Parasal Finansal Varliklar -- -- -- - -- -- -
6b. Parasal Olmayan Finansal Varliklar -- -- -- -- -- -- --
7. Diger 106.061.878 16.286.605 24.281.075 -- - -- --
8. Duran Varliklar (5+6+7) 106.061.878 16.286.605 24.281.075 - -- -- -
9. Toplam Varliklar (4+8) 127.832.248  24.554.549 25.667.314 - 9738 -- -
10. Ticari Borglar 18.206.112 316.327 5.940.462 -- 24722 -- -
11. Finansal YUkomlGlukler 409.203.352  145.284.504 33.755.368 -- -- - --
12a. Parasal Olan Diger Yokumlolukler -- -- -- -- -- -- --
12b. Parasal Olmayan Diger YOkimlolukler -- -- -- -- -- -- --
13. Kisa Vadeli YikUmlikler (10+11+12) 427.409.464 145.600.831 39.695.830 - 24722 - -
14. Ticari Borglar -- - - -- -- - --
15. Finansal Yokomlolukler 1.153.553.535 363.178.094 128.868.560 -- - - -
16 a. Parasal Olan Diger YUkumlGlUkler -- -- -- -- -- -- -
16 b. Parasal Olmayan Diger YokUmIUlukler -- - - -- - - --
17. Uzun Vadeli Yikimlolokler (14+15+16) 1.153.553.535 363.178.094 128.868.560 -- -- - -
18. Toplam Yukimlilikler (13+17) 1.580.962.999 508.778.925 168.564.390 - 24722 -- -
19. Bilango Disi D6viz Cinsinden
Tirev Araclanin Net Varlik/
(YOkimlilik) Pozisyonu (19a-19b) - - - - -- - --
19a. Aktif Karakterli Bilango Dist DSviz
Cinsinden Turev Urinlerin Tutan -- -- -- -- -- -- --
19b. Pasif Karakterli Bilanco Disi D6viz
Cinsinden Turev Urinlerin Tutan -- -- -- -- - -- -
20. Net Yabanci Para Varlik/(YUkomlOlik)
Pozisyonu (9-18+19) (1.453.130.751) (484.224.376) (142.897.076) -- (14.984) -- -
21. Parasal Kalemler Net Yabanci
Para Varhk/(YGkimliliik) Pozisyonu
(=1+2a+5+60-10-11-12a-14-15-16q) (1.563.503.652) (502.530.858) (167.178.151) -- (14.984) 8.038 -
22. Déviz Hedge'i icin Kullanilan Finansal
Araclann Toplam Gercege Uygun Degeri 2.666.029 1.249.135 -- -- -- -- --
23. Doviz Varliklarn Hedge Edilen
Kisminin Tutan - -- -- - -- -- --
24. Doviz YUkumliluklerin Hedge
Edilen Kisminin Tutan 319.557.453  149.724.712 -- -- -- -- --

25. ihracat
26. ithalat
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31.12.2014 Tarihinde Sona Eren Hesap Dénemine Ait
Konsolide Finansal Tablolara lliskin Aciklayici Dipnotlar
(Tutarlar aksi belirtilmedikge Turk Lirasi (TL) olarak ifade edilmistir.)

Bilango tarihi ve rapor tarihi itibariyla gergeklesen kur degisimlerinin Grup’un yabanci para pozisyonu Gzerindeki etkisi:

Daviz Kuru Duyarlilik Analizi Tablosu

31.12.2014
Kar/Zarar Ozkaynaklar
Yabanci Yabana Yabanc Yabanci
paranin deger  paranin deger  paranin deger  paranin deger
kazanmasi kaybetmesi kazanmasi kaybetmesi

ABD Dolan’nin TL karsisinda %10 degismesi halinde:

1- ABD Dolari net varlik/yokimlologo
2- ABD Dolari riskinden korunan kisim (-)
3- ABD Dolan Net Etki (1+2)

(121.332.862) 121.332.862 (121.332.862) 121.332.862
57.536.048 (57.536.048) 57.536.048 (57.536.048)
(63.796.814) 63.796.814 (63.796.814) 63.796.814

Avro’nun TL karsisinda %10 degismesi halinde:

4- Avro net varlik/yokimlologo
5- Avro riskinden korunan kisim (-)
6- Avro Net Etki (4+5)

(42.378.553) 42.378.553 (42.378.553) 42.378.553

(42.378.553) 42.378.553 (42.378.553) 42.378.553

Diger doviz kurlarnnin TL karsisinda ortalama %10 degismesi halinde:

7- Diger doviz net varlik/yokimlologo

8- Diger doviz kuru riskinden korunan kisim (-)

9- Diger Doviz Varliklan Net Etki (7+8)
TOPLAM (3+6+9)

(3.906) 3.906 (3.906) 3.906

(3.906) 3.906 (3.906) 3.906
(106.179.273) 106.179.273 (106.179.273) 106.179.273

Daviz Kuru Duyarllik Analizi Tablosu

31.12.2013
Kar/Zarar Ozkaynaklar
Yabanci Yabana Yabanci Yabanci
paranin deger  paranin deger  paranin deger  paranin deger
kazanmasi kaybetmesi kazanmasi kaybetmesi

ABD Dolan’nin TL karsisinda %10 degismesi halinde:

1- ABD Dolari net varlik/yokimlologo
2- ABD Dolari riskinden korunan kisim (-)
3- ABD Dolan Net Etki (1+2)

(103.348.009) 103.348.009 (103.348.009) 103.348.009
31.955.745 (31.955.745) 31.955.745 (31.955.745)
(71.392.264) 71.392.264 (71.392.264) 71.392.264

Avro’nun TL karsisinda %10 degismesi halinde:

4- Avro net varlik/yokomlologo
5- Avro riskinden korunan kisim (-)
6- Avro Net Etki (4+5)

(41.961.726) 41.961.726 (41.961.726) 41.961.726

(41.961.726) 41.961.726 (41.961.726) 41.961.726

Diger doviz kurlannin TL karsisinda ortalama %10 degismesi halinde:

7- Diger doviz net varlik/yokumlologo

8- Diger doviz kuru riskinden korunan kisim (-)

9- Diger Doviz Varliklari Net Etki (7+8)
TOPLAM (3+6+9)

(3.339) 3.339 (3.339) 3.339

(3.339) 3.339 (3.339) 3.339
(113.357.329) 13.357.329 (13.357.329) 113.357.329
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31.12.2014 Tarihinde Sona Eren Hesap Dénemine Ait
Konsolide Finansal Tablolara lliskin Aciklayici Dipnotlar
(Tutarlar aksi belirtilmedikge Turk Liras (TL) olarak ifade edilmistir.)

b) Faiz pozisyonu tablosu ve ilgili duyarlilik analizi:
Faiz orani riski

Fon yénetimi kapsaminda portféyde bulunan faize duyarli varliklarin faiz riskinin 6l¢timesinde duyarlilik analizi yapilmaktadir. Faize duyarl
varliklarin ortalama vadesi ve faiz orani belirlenerek, piyasa faiz oranlarindaki degisime olan duyarliigr hesaplanmakta, piyasalar izlenerek
fon yonetimi kapsaminda olusturulan menkul kiymet portféyinden kaynaklanan faiz riski, piyasa faiz oranlarindaki beklentiler cercevesinde
mevcut menkul kiymet portféyonun tasinmasi, arthirlmasi veya azaltiimasi yéninde alinan kararlar cercevesinde yonetilmektedir. Faiz
pozisyonu tablosu asagdidaki gibidir.

Faiz Pozisyonu Tablosu

31.12.2014 31.12.2013

Sabit faizli finansal araclar

Gercege uygun deger farki kar/zarara yansitilan varliklar -- --
Satilmaya hazir finansal varliklar -- --
Finansal yokomlolokler 599.921.835 1.106.943.373
Degisken faizli finansal araclar

Finansal varliklar -- -
Finansal yokimlolukler 1.172.447.972 320.036.394

Finansal varliklar

Grup'un 31.12.2014 tarihli bilancosunda faize duyarli finansal varlik ve yokumlultkleri banka mevduatlari, banka kredileri ile finansal kiralama
borclarindan olusmaktadir. Grup’a uygulanan faiz oranlarinda meydana gelebilecek 1 puanlik artis/(azalis) ekli konsolide gelir tablosunda yer
alan dénem net kari Uzerinde 5.691.866 TL (31.12.2013: 7.075.164 TL) (artis)/azalisa neden olacaktir.

NOT 49 - FINANSAL ARAGLAR (GERCEGE UYGUN DEGER AGIKLAMALARI VE FINANSAL RISKTEN KORUNMA MUHASEBESi CERCEVESINDEKi
ACIKLAMALAR)

Rayic bedel, bir finansal enstrimanin zorunlu bir satis veya tasfiye islemi disinda gonull taraflar arasindaki bir cari islemde el degistirebilecegi
tutar olup, eger varsa, olusan bir piyasa fiyati ile en iyi sekilde belirlenir. Rayi¢ bedel tahmininde ve piyasa verilerinin yorumlanmasinda
tahminler kullanilir. Buna gére, burada sunulan tahminler, Grup’un bir giincel piyasa isleminde elde edebilecedi tutarlari gostermeyebilir.

Grup, finansal araglarin kayith degerlerinin makul degerlerini yansithgini dostnmektedir.

Finansal varliklar -- Yabanci para cinsinden parasal kalemler bilango degerinin rayic degerlerine yakin olmasi sebebi ile donem sonu kurlari
kullanilarak cevrilmektedir. Finansal aktiflerin, kisa vadeli olmalari ve kredi kaybinin énemsenmeyecek 6lcide olmasindan dolayi, rayic
degerlerin tasinan degerlerine yakin oldugu kabul edilir.

Finansal yokiomlulukler -- Yabanci para cinsinden parasal kalemler bilanco degderinin rayic degerlerine yakin olmasi sebebi ile donem sonu
kurlari kullanilarak cevrilmektedir. Ticari bor¢larin ve diger parasal yokumlUluklerin, kisa vadeli olmasindan dolayi, rayi¢ degerlerin tasinan
degerlerine yakin oldugu kabul edilir.

NOT 50 - RAPORLAMA DONEMINDEN SONRAKi OLAYLAR

Hatay ili Samandag ilcesi sinirlari icerisindeki Sebenoba Ruzgar Santrali'nin kapasite artirma calismalari ¢ercevesinde, toplam 8 MW kurulu
gUcundeki rozgar turbinlerinin Enerii ve Tabii Kaynaklar Bakanligi'nca kabuli 13.02.2015 tarihinde yapilmis ve ticari isletmeye alinmistir. Lisans
kapsaminda geri kalan 9 MWlik bélomon 2015 yilinin ikinci ceyredi icerisinde ticari faaliyete gecmesi beklenmektedir. Béylece Hatay Sebenoba
RUzgar Santralimin toplam kurulu gict 51 MW'a yUkselmis olup, Grup’un toplam rizgar parki kapasitesi 247MW-a, toplam kurulu gucU ise
2,148 MW’a cikmistir.

NOT 51 - FINANSAL TABLOLARI ONEMLi OLCUDE ETKILEYEN YA DA FINANSAL TABLOLARIN ACIK, YORUMLANABILIR VE ANLASILABILIR
OLMASI AGISINDAN AGIKLANMASI GEREKEN DIGER HUSUSLAR

Yoktur.
NOT 52 - TMS'YE iLK GECiS

Grup, muhasebe kayitlarini ve kanuni defterlerini yorrlUkteki ficari ve mali mevzuah esas alarak Turk Lirasi (TL) olarak tutmaktadir. ilisikieki ara
finansal tablolar, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun (SPK) 13.06.2013 tarih ve 28676 sayill Resmi Gazete'de yayimlanan Seri Il, 14.1 No‘lu “Sermaye
Piyasasinda Finansal Raporlamaya iliskin Esaslar Tebligi” (‘Teblig”) hukimlerine uygun olarak hazirlanmis olup Tebligin 5. Maddesine istinaden
Kamu Gozetimi Muhasebe ve Denetim Standartlari Kurumu (KGK) tarafindan yororluge konulmus olan Turkiye Muhasebe Standartlari/Turkiye
Finansal Raporlama Standartlari ile bunlara iliskin ek ve yorumlari (TMS/TFRS) esas alinmistir.
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Aksa Enerji Uretim A.S. ve Bagh Ortakliklari

31.12.2014 Tarihinde Sona Eren Hesap Dénemine Ait
Konsolide Finansal Tablolara lliskin Aciklayici Dipnotlar
(Tutarlar aksi belirtilmedikge Turk Lirasi (TL) olarak ifade edilmistir.)

ilisikteki finansal tablolar, SPK'nin 07.06.2013 tarihli ve 2013/19 sayili Haftalik Bulteni'nde yayimladidi duyuru ile uygulanmasi zorunlu kilinan,
finansal tablo ve dipnot gésterim esaslarina uygun olarak sunulmustur.

Finansal tablolar, Ana Ortaklik ve konsolide edilen bagl ortakliklarini yasal kayitlarina dayandiriimis ve TL cinsinden ifade edilmis olup SPK'nin
tebliglerine uygun olarak, Grup’un durumunu layikiyla arz edebilmesi icin, birtakim dizeltme ve siniflandirma degisikliklerine tabi tutularak
hazirlanmistir. Dizeltme kayitlarinin baslicalar, maddi duran varliklardaki 6mar farkliliklarinin ve kist amortisman uygulamasinin etkilerinin
yansitilmasi, ertelenmis vergi, alici ve satici hesaplarin Gzerinden hesaplanan reeskont gelir ve giderlerinin hesaplara yansitiimasi, satis
donemsellik duzeltmesinin hesaplara yansitilmasi, kidem tazminati karsiliginin “Projeksiyon Metodu” kullanilarak yansitiimasi ve degderini
yitirmis ve hareket gérmeyen alacaklar ile stoklar icin deger dusuklugu karsiiginin kayitlara yansitiimasindan olusmaktadir.

NOT 53 - NAKIT AKIS TABLOSUNA iLiSKIN ACIKLAMALAR

Grup'un nakit akis tablosu SPK'nin 07.06.2013 tarihli ve 2013/19 sayill Haftalik Bulteni'nde yayimladidr duyuru ile uygulanmasi zorunlu kilinan,
finansal tablo ve dipnot gésterim esaslarina uygun olarak sunulmustur.

Nakit ve Nakit Benzerleri

31.12.2014 ve 31.12.2013 tarihleri itibariyla Grup’un nakit ve nakit benzeri degerler asagidaki gibidir:

31.12.2014 31.12.2013
Kasa
- Turk Lirasi 63.937 43.130
- Yabanci Para 44201 6.598
Bankalar - Vadesiz hesaplar
- Turk Lirasi 5.400.501 1.935.422
- Yabanci Para 1.878.112 4.512.788
Bankalar - Vadeli hesaplar
- TUrk Lirasl 12.805.195 800.121
- Yabanci Para 14.046.054 12.936.209
Diger hazir degerler
-Turk Liras! - 2.114.535
Toplam 34.238.000 22.348.803

Grup'un 31.12.2014 tarihi itibaryla yabanci para cinsinden (ABD$) vadeli mevduat hesabinin vadesi 12.01.2015 olup uygulanan faiz orani %2'dir.

Grup’un 31.12.2013 tarihi itibaryla Turk Lirasi cinsinden vadeli mevduat hesabinin vadesi 1 giin olup uygulanan faiz orani %5,5'dir. Yabanci
para cinsinden vadeli mevduatlari ise ABD$ mevduatlar icin 8 gun vadeli olarak yapilmistir. Uygulanan faiz orani ABD$ mevduatlar igin
%2,1dir.

31.12.2014 tarihi itibariyla Grup’un banka mevduatlari arasinda foplam 13.913.400 TL (6.000.000 ABD$ karsiligi) kullanilan kredi riskine karsilik
blokeli mevduat bulunmaktadir (31.12.2013: 16.623.250 TL - 6.000.000 ABD$ ve 1.300.000 EUR karsilidi) (Dipnot 25).

31.12.2013 tarihi itibariyla Grup’un 2.114.535 TL tutarindaki diger hazir degerleri B tipi yatinm fonundan olusmaktadir.
NOT 54 - OZKAYNAK DEGiSiM TABLOSUNA iLiSKIN ACIKLAMALAR

Grup'un 6zkaynak degisim tablosu SPK'nin 07.06.2013 tarihli ve 2013/19 sayili Haftalik Bulteni'nde yayimladig duyuru ile uygulanmasi zorunlu
kilinan, finansal tablo ve dipnot gésterim esaslarina uygun olarak sunulmustur.

Dipnot 2'de agiklanan muhasebe politikalarindaki degisikliklerin etkisi ile birikmis kar/zararlar hesabi ile diger kapsamli gelirde gésterilen kéar
veya zarar olarak yeniden siniflandirimayacak birikmis diger kapsamli gelirler/giderlerin etkileri 6zkaynak degisim tablosunda gosterilmistir.
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S6zI0k

AES

Dagitim Bolgesi
Dagrtim Sirketi
EPDK

EUROELECTRIC (The Union of the
Electricity Industry-Eurelectric)

FAVOK (EBITDA)
Fosil yakitlar

GWh
HES
ikili Anlasmalar

Kaya gazi

KIBTEK

kw

kWh

Kyoto Protokold

MW

OECD (Ekonomik Kalkinma ve
isbirligi Orguto)

Piyasa Mali Uzlashrma Merkezi
(PMUM)

RES

Serbest Tuketici
Surdurilebilir Eneriji
Tedarikgi

TUketici

YEK
Yenilenebilir enerii

Akaryakit Enerji Santrali

Bir dagitim sirketinin lisansinda tanimlanan bélge

Belirlenen bir bolgede elektrik dagitimi ile istigal eden tizel kisi
Enerji Piyasasi Duzenleme Kurumu

Avrupa Ulkeleri elektrik eneriisi sektor temsilcilerinin olusturdugu birlik. Turkiye, Birligin Uyesi olup
TESAB tarafindan temsil edilmektedir.

Faiz vergi ve amortisman 6ncesi kar

Hidrokarbon ve yuksek oranlarda karbon iceren komur, petrol ve dogal gaz gibi dogal enerii
kaynaklaridir. Olen canli organizmalarin oksijensiz ortamda milyonlarca yil boyunca, ¢ézilmesi ile
olusur.

Giga watt/saat
Hidroelekirik Santrali

Gercek veya tuzel kisiler ile lisans sahibi tuzel kisiler arasinda ya da lisans sahibi tzel kisilerin kendi
aralarinda 6zel hukuk hokimlerine tabi olarak, elektrik enerjisi ve/veya kapasitenin alinip satiimasina
dair yapilan ve Kurul onayina tabi olmayan ticari anlasmalar

Organik madde yoninden zengin kil ile kuvars ve kalsit minerallerinden olusan tortul kayacin kiguk
gozeneklerinde bulunan ve yatay sondaj ile hidrolik kirma yontemleriyle yer yozine tasinabilen,
konvansiyonel olmayan enerji kaynaklari arasinda yer alan gaz toro.

Kibris Turk Elektrik Kurumu
Kilo Watt (=1,000 watt)
Kilo Watt/saat

11 Aralik 1997'de imzalanmis uluslararasi sozlesme. Kiresel isinma ve iklim degisikligi konusunda
micadeleyi saglamaya yénelik uluslararasi tek cerceve olup Birlesmis Milletler iklim Degisikligi
Cerceve Sozlesmesi kapsamindadir.

Mega Watt (=1,000,000 watt)

1960 Paris S6zlesmesi kapsaminda kurulmus uluslararasi bir iktisadi yapilanmadir. Turkiye, 34 Uye
Ulkeden biridir.

TEIAS bunyesinde yer alan ve ilgili mevzuat cercevesinde, Ulusal YUk Dagitim Merkezi tarafindan
elekirik eneriisi arz ve talebinin gercek zamanli olarak fiziki dengelenmesi sonucu tizel kisilerin
birbirlerine borclu ya da alacakh olduklari tutarlar hesaplamak suretiyle mali uzlastirma sistemini
calistiran birim

RUzgar Enerijisi Santrali

Enerji Piyasasi DUzenleme Kurumu (EPDK) tarafindan belirlenen elektrik enerjisi miktarindan daha
fazla tuketimde bulunmasi veya iletim sistemine dogrudan bagl olmasi nedeniyle tedarikgisini segme
serbestisine sahip gercek veya tizel kisi

Gelecek nesillerin enerii ihtiyaclarini karsilayabilmeleri icin gerekli olan kaynaklari ve yeterlilikleri
tehlikeye atmadan, buginun ihtiyaglarini karsilayabilen eneriji bicimi.

Musterilerine elekirik enerijisi ve/veya kapasite saglayan Uretim sirketleri, otoproduktorler,
otoproduktor gruplari, toptan satis sirketleri, perakende satis sirketleri, perakende satis lisansi sahibi
dagitim sirketleri

Elektrigi kendi ihfiyaci icin alan, serbest ve serbest olmayan tuketiciler
Yenilenebilir Enerji Kaynaklari

Surekli devam eden, dogal streclerden elde edilen eneriji tirodur. Bu kaynaklar gines, rozgdr,
akarsu, biyolojik surecler ve jeotermal olarak siralanabilir.
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